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Resumen

Borge Marin, Dalia

Migraciones de Nicaragiienses hacia Costa Rica: analisis de dos redes sociales
Tesis de Administracion Publica y Ciencias Politicas. — San José, CR.:

D. Borge M., 2004

241h.: 2il. —ref.

Se propone analizar las relaciones que se presentan entre los miembros de las unidades
domésticas compuestas por trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las unidades
domésticas compuestas por nicaragiienses que viven en Costa Rica, pertenecientes a una
red migratoria agricola y a una red migratoria de servicios que aclare como obtienen trabajo
estos migrantes.

La metodologia se basé principalmente en la aplicacion de entrevistas a profundidad no
estructuradas, aplicadas a los actores relevantes de dos redes de migrantes trabajadores
nicaragiienses. Se sigui6 el camino de ambas redes desde Nancimi, en Nicaragua hasta Rio
Jiménez y Heredia, destino final de los migrantes. De esa manera, se obtuvo la informacion
in situ de los propios sujetos de estudio. Esta metodologia se acompafié de informacion
tedrica y conceptual que permitio identificar en ambas redes elementos como el capital
social, la composicion de las redes y los vinculos de estas.

Las redes sociales promueven y sostienen la migracion de nicaragiienses hacia Costa Rica,
por medio de los recursos que provee el capital social que se genera dentro de ellas. De la
misma forma, los vinculos débiles existentes en ambas redes estudiadas posibilitan la
consecucion de trabajo desde Nancimi. Es decir, que los migrantes trabajadores pueden
conseguir un empleo desde su lugar de origen sin necesidad de trasladarse a buscarlo de
previo, solo con los recursos que encuentra en la red y ayudado por los vinculos débiles que
forman parte de la misma. dbm

MIGRACION LABORAL NICARAGUENSE; REDES SOCIALES; VINCULOS
DEBILES

Director de la Investigacion: Dr. Oscar Ferndndez
Administracion Publica y Ciencias Politicas
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INTRODUCCION

La migracién internacional es un fendmeno que se presenta desde la aparicion de los
seres humanos sobre el planeta. El movimiento de personas se ha generado por diversos
factores que van desde la busqueda de alimentos y de mejores condiciones climaticas
para sobrevivir, hasta el traslado a otros paises con el afan de aventurarse por territorios
desconocidos. “Exploracién y ocupacion de nuevos territorios, guerras, conflictos
religiosos y politicos, crisis agrarias, el cambio tecnolédgico, el comercio de bienes
“exdticos” o, en palabras de Aristoteles, el deseo humano de vivir bien, han impulsado
desplazamientos en todas las épocas”. (Criado, 2001:3). Por lo tanto no se trata de un
tema nuevo, sino de un fenémeno que a través del tiempo cambia sus caracteristicas y su
dimension analitica segun el contexto histdrico, social, politico y econdmico en que
acontece. Sin embargo, es en los ltimos afios cuando la inmigracion ha emergido como

una fuerza importante a nivel mundial (Massey et al, 1993:431).

La migracion internacional contemporanea es sobre todo laboral. “La migracion laboral
es un fendmeno tan comiin que son muy pocos los paises que no se encuentran afectados
de alguna manera por éste” (OIT, 1999:3)". Existen “150 millones de personas que
actualmente viven en un pais distinto al de su origen...” (Marmora, 2002:29). De la
misma manera, que la migracion internacional aumenta, los paises de origen y de destino
también lo hacen. “Los paises que demandan mano de obra migrante aumentaron de
sesenta y cuatro en 1970, a mas de cien en 1990 (OIT, 1999:3), cifra que demuestra que
el fenomeno migratorio de trabajadores es el mas importante a nivel internacional en la

época contemporanea.

Precisamente, es a partir de los procesos de globalizacion, que las caracteristicas de los
movimientos migratorios empezaron a cambiar. “Nunca antes los gobiernos habian
concedido tanta prioridad a este fendémeno, ni se las vinculd de la misma manera con el
caos, la inseguridad y el conflicto, a escala nacional y global” (Criado, 2001:3). En ese

sentido, la Oficina Internacional del Trabajo en su tercer informe relativo a los

' Las siglas OIT, se refieren a la Organizacion Internacional del Trabajo.



trabajadores migrantes indica que “la creciente interdependencia de los paises, facilitada
por los progresos tecnologicos, ha redundado en un notable incremento de las
transacciones internacionales de bienes, capitales y servicios y ha permitido que esta
actividad se desarrolle de manera menos aleatoria que anteriormente” (OIT, 1999:6), lo
que irremediablemente tiene un impacto en la mano de obra internacional. De acuerdo
con lo que expone la OIT, se trata entonces de una migracion que es estimulada en gran
medida por los procesos de mundializacion. Agrega ademds que “el crecimiento de las
redes de comunicacion y el desarrollo del transporte internacional ha tenido por efecto
que una cantidad cada vez mayor de personas vea en la migracion internacional un medio
para huir de la pobreza, del desempleo y de otras presiones sociales, economicas o
politicas imperantes en sus paises de origen” (OIT,1999:6-7). Stalker (1994:27) por otra
parte, refuerza esta vision explicando que “las desigualdades en cuanto a posibilidades
de empleo entre los paises, y especialmente entre el mundo industrializado y el mundo en
desarrollo son las causas mas importantes de la migraciéon”. En otra de sus obras este
mismo autor (Workers without frontiers) insiste en que “las divergencias entre las
economias ricas de occidente y las de los paises en desarrollo, en lo atinente a los
salarios, producen nuevas formas de migracion” (Stalker, 2000:21). Su aporte contribuye
con el andlisis econdmico de las migraciones laborales. Ambas visiones del fendmeno
migratorio internacional laboral son economicistas ya que centran sus explicaciones en
los factores economicos que producen las desigualdades entre los paises en la era de la
globalizacion sin tomar en cuenta que este proceso no aisla lo econdémico de lo social, o
de lo politico, o de lo cultural, desde el momento en que es una manifestacion que no
surge en si misma sino que es parte de las sociedades que componen los diferentes paises

a nivel mundial.

Si bien la mundializacion afecta a la mayoria de los paises del globo terrdqueo, en
diferentes aspectos de la vida humana, los medios de comunicacion le han dado énfasis a
los relacionados con la economia. Describen a las sociedades como un megamercado en
el que se generan intercambios de bienes y servicios, siendo el mercado quien toma
practicamente todas las decisiones. Es el mercado también quien decide “naturalmente”

cual es la mano de obra mas favorable a sus necesidades. La migracion laboral seria



parte de ese comportamiento, anulando otras motivaciones, convirtiendo a las personas
en parte de su instrumental. Esta magnificacion del mercado, deja sin resolver aspectos
que son el resultado de la vida de las personas en sociedad. Las personas no solo tienen
carencias econdmicas, son seres complejos con multiples necesidades. Considero al
respecto que es la complejidad de esas necesidades las que hacen que el fendmeno
migratorio no encuentre una explicacién global, abordando el fendémeno desde otra
dimension. José Troyano explica que la migracion “es un fendémeno exclusivamente
socioldgico, resultante de la interaccidon social y no consecuencia de circunstancias
naturales determinantes” (Troyano, 2001:15). Por esa razon el autor argumenta que no se
puede decir que las personas son por naturaleza migrantes. El afirmar tal cosa, segiin
Troyano, se opone a la ciencia en general y en forma particular a las ciencias sociales.
Por su parte, Emmanuel Todd, en una investigacion que titula El destino de los
inmigrantes, realiza un estudio comparativo de cuatro democracias occidentales: Estados
Unidos, Reino Unido, Alemania, y Francia, desde una vision antropoldgica como parte
relevante y constitutiva del fendmeno migratorio. Su analisis comparativo “pone de
manifiesto una fundamental diversidad de actirudes frente a la cuestion de la inmigracion
y de la diferencia humana” (Todd, 1994:347). Afirma que “los diferentes grupos de
inmigrantes llegados del Tercer Mundo no se diferencian solo por su apariencia fisica o
por su adscripcion religiosa. Cada uno de ellos es portador de un sistema antropoldgico
especifico cuyo nucleo central es la estructura familiar, que entrafa un modo de vida
determinado y sirve de soporte a creencias religiosas e ideologicas” (Todd, 1994:16).
Considera ademas que la “inmigracion pulveriza el mito de una convergencia cultural que
derivaria naturalmente del proceso tecnologico” (Todd, 1994:347). Asi mismo, existen
explicaciones con un sesgo mas socio-antropoldgico como el de Alemdn et al (1998:55)
quienes afirman que la migracion “viene de la mano de las relaciones de desigualdad
entre el Norte y el Sur. Un norte con un proceso de envejecimiento de la poblacion cada
vez mas acelerado frente a un sur que ve aumentada cuantitativamente su poblacion”.
Estos estudiosos explican que existen otros factores globales que provocan la emigracion
como lo son el régimen politico, la ausencia de libertades personales, la importacion de
valores occidentales, etc. Lo que Alemdn et al no estan tomando en cuenta es qué sucede

con la migracion su-sur, donde las personas se desplazan de un pais a otro, solo por



compartir fronteras o por encontrarse geograficamente mas cerca que otros que son mas
desarrollados pero que se encuentran mas lejos. Se trata de un tipo de migracion en la
que los que se desplazan llegan a paises que se encuentran relativamente en mejores
condiciones ya sea econdmicas, politicas o sociales, entre otras, que su pais de origen, sin
tomar en cuenta que llegan a un pais desarrollado o industrializado. Un ejemplo de
interés es Costa Rica que puede incluirse entre la lista de paises que son afectados por
este tipo de migracion de acuerdo con Marmora (1997) debido a la cantidad de migrantes

que recibe, especialmente de Nicaragua.

Si indagamos un poco en las razones o las explicaciones que un migrante tiene para
desplazarse de un pais a otro, sin duda las mas dolorosas son producidas por las
catastrofes naturales, la guerra y las condiciones econdmicas y politicas del pais de
origen. Porque dejar el lugar en el que se han construido las relaciones familiares y
sociales en general, se convierte para algunos en un trauma a veces insuperable. El hecho
de ser “expulsado” de su pais de origen, obliga al emigrado a reconstruir su vida en sus
diferentes aspectos, tarea que se complica si en el nuevo territorio las condiciones para su
desarrollo son adversas. Por ejemplo, si existen elementos xenofobicos, o si la condicion

del migrante es de ilegalidad.

De todas las posibles causas que diferentes autores han planteado con respecto a la
migracidn internacional, resta decir que asi como los seres humanos son complejos y se
inscriben en sociedades que se diferencian entre si por su cultura, su historia, su visién
del mundo y hasta por su religion en muchos casos, las migraciones internacionales no
pueden explicarse como un fendmeno estatico y con caracteristicas dadas para todas las
sociedades implicadas en ¢él. Mas bien, la tarea para los cientificos sociales consiste en
estudiar cada uno de los fenomenos que acontecen segun se trate de los paises que se
involucran en la migracién internacional, con el propdsito de buscar soluciones
adecuadas a cada situacion en particular y que estas alimenten estudios posteriores en las
diferentes areas geograficas. Sin dejar de lado ademads, que los sujetos que participan en
la migracion son, como se mencion6 anteriormente, complejos y que no son objeto del

mercado, porque no son un bien, son participantes de la vida en sociedad y capaces de



tomar decisiones desde la misma, pero también como sujetos pensantes pueden generar

cambios que dirigen sus decisiones, por diferentes motivaciones.

La migracion internacional es ademas, uno de los temas que a nivel mundial tienen mas
relevancia: “la equidad social, la conservacion del medio ambiente y las migraciones
internacionales son tres de las grandes preocupaciones de largo plazo con las que la
humanidad entra en el tercer milenio” (Calcagno 2002: 13). Pero si bien esta afirmacion
destaca la importancia que tiene el fendmeno, por otra parte, existe una notoria ausencia
de tratamiento que los diferentes Estados le otorgan al mismo. Precisamente, la falta de
“respuestas politico—sociales adecuadas de los gobiernos frente a las migraciones es el
elemento que las esta volviendo més visibles y preocupantes que en otras épocas. La
gran preocupacion estd en la impotencia que produce querer desarrollar politicas que no
son gobernables debido a que carecen de legitimidad, ya que entran en contradiccidon con
principios morales y econdmicos asumidos internacionalmente” (Marmora 2002: 47). Es
decir, que se desarrollan al mismo tiempo dos corrientes contradictorias: una se refiere al
crecimiento de la poblacion que lleva aparejado un aumento de la migraciéon pues “es
imposible comprender uno de esos fendémenos sin examinar el otro” (Shenstone,
1997:ii1), y la otra una légica de mercado que centra sus principios en la ganancia que
produce el comercio internacional. Tener una solucion politica que tome en cuenta la
dimension humana de las migraciones frente a otra que presiona por el libre mercado, con
todo lo que ello implica, es uno de los mayores retos que tienen los Estados en la esfera
global. Porque la loégica de mercado no contempla los aspectos sociales de la pobreza,
las necesidades en seguridad social, educacion, y desarrollo en general de las personas
involucradas en la migracion. Mads bien, centra su atencion en el consumo, la

competencia y la ganancia econémica.

No obstante, aunque contradictoria en su tratamiento politico, la migracion internacional

3

ocupa un lugar destacado internacionalmente, ya que estd “...conectada con otros
aspectos de la globalizacion y es influenciada por muchos debates internacionales”
(Stalker, 2000:1). Es decir que “hay una forma de la globalizacion que es mas

omnipresente que otras: la migracion humana” (Held et al, 2002:341). Esta migracion



tiene ademds, un componente relevante: el empleo. Factores estructurales como el
desarrollo de las telecomunicaciones, la tecnologia, el libre comercio asi como las
tendencias comerciales actuales han incidido en la proliferacion de nuevos movimientos

migratorios a nivel mundial, en los que sus principales actores son trabajadores.

Lo anterior, no significa que la migracion se justifica en la globalizacion per se.
Precisamente, esta tesis intenta sacar a la luz que existen factores que no son tnicamente
econdmicos, que inciden en la decision de migrar de un pais a otro. Mas bien, se trata de
una combinacion de factores sociales y econdmicos que hacen posible la accion
migratoria. Es decir, que el sujeto no es determinado por el mercado, como si se tratase
de un bien econdmico que es movido por las fuerzas de la oferta y la demanda. O de un
objeto sin sentimientos, sin caracteristicas propias, sin personalidad y sin un contexto
historico y cultural. Se trata de observar el fenomeno migratorio desde una Optica mas
compleja, tomando en cuenta que las personas no se comportan de igual manera ante
circunstancias semejantes. Lo anterior, no quiere decir que no existan factores
estructurales y coyunturales que incidan en la migracion internacional. Por ejemplo, una
guerra, una catastrofe natural, o una crisis econdémica pueden provocar movimientos
masivos hacia otros territorios. Pero eso no significa, que todos los habitantes de una

region van a movilizarse por las mismas razones.

Precisamente, de las logicas en contradiccion de las que hablaba anteriormente, es de las
que hay que sacar el mayor provecho a favor del desarrollo de los paises emisores y
receptores de poblacion migrante. No se puede elegir al mercado frente a las personas,
porque son las personas el centro de todas las actividades sociales y econdmicas.
Inclusive, “la reduccion a las solas causas econdmicas en ningun sentido es exhaustiva
en ningun campo de la vida cultural, ni siquiera en el de los procesos “econémicos”
(Weber, 1958: 60). Pero no por elegir a las personas se deben descuidar las relaciones
econdmicas que tienen como fin el desarrollo de las sociedades. Por lo tanto, la vision
que procure la formulacion de politicas publicas en relacion con la migracion, debe
conciliar ambas aristas: la econdomica y la social. Hay que tener presente, no obstante,

que ‘el cardcter “econdmico social” de un fendmeno no es algo que este posea



objetivamente. Antes bien estd condicionado por la orientacion de nuestro interés
cognoscitivo, tal como resulta de la significacion cultural especifica que en cada caso

atribuimos al proceso correspondiente. (Weber, 195853).

Internacionalmente las migraciones afectan las politicas de diferentes Estados. Los
paises son emisores o receptores de migrantes independientemente de si tienen o no
politicas publicas en relacién con la migracion. “Las cadenas migratorias contintian. Aun
cuando se modifique o se suspenda la politica migratoria original” (Castles, 1993:52). Es
decir, que se trata de un movimiento de personas que saldra de su pais de origen en busca
de un nuevo destino, aunque para ello los gobiernos que los reciben pongan en practica
diferentes medidas para evitarlo. “Esa tendencia a la migracion permanente so6lo podria
evitarse con medidas draconianas, que dificilmente son compatibles con el Estado de
derecho y los principios de derechos humanos de una sociedad democratica” (Castles,
1993:53). No obstante, los Estados requieren de politicas migratorias que les ayuden a

administrar los flujos de personas que ingresen a su territorio.

En el caso de Costa Rica el fendémeno migratorio afecta diferentes niveles de la sociedad
costarricense, principalmente el mercado laboral. Morales et al (1999:7) realizaron un
estudio que tiene como proposito el andlisis de las condiciones sociodemograficas y
sociolaborales de la insercion de inmigrantes nicaragiienses en tres actividades
especificas del mercado laboral en Costa Rica: la expansion de la produccion bananera en
el Nort-atlantico, la industria de la construccion y el servicio doméstico en el Area
Metropolitana de San José. El estudio también analiza las condiciones de empleo y otras
caracteristicas de la insercion laboral. Los autores explican que el desconocimiento que
existe en relacion con el peso de la fuerza de trabajo extranjera en la economia
costarricense se traduce en dificultades institucionales para definir politicas adecuadas.
Insisten en que los estudio no se difunden lo suficiente, que las instituciones responsables
de elaborar estadisticas, asi como los instrumentos de analisis social tienen dificultades
para captar los comportamientos sociales de los sujetos migrantes. “En el campo laboral,
tales dificultades se originan en la movilidad y la temporalidad del empleo, ligado al

cardcter itinerante de las migraciones, lo que conduce con frecuencia a la propagacion



de conclusiones especulativas y a visiones poco fundamentadas sobre los aspectos
especificos de ese fenomeno social que acontece entre Nicaragua y Costa Rica”

(Morales et al, 1999:7-8).

Al andlisis de Morales et al, se unen los de autores como Lelio Marmora para quien las
migraciones laborales de nicaragiienses hacia Costa Rica se han convertido en un tema de
relevancia para los gobiernos de Nicaragua y Costa Rica, que por las repercusiones que
este tiene para ambos paises a nivel de politica exterior, ha propiciado diferentes
encuentros binacionales e internacionales. “La subregion de América Central, en la que
coexisten paises de origen y recepcion migratoria, ha presenciado en los tltimos afios un
incremento de la discusion alrededor del tema, compartiendo algunas preocupaciones con
los paises de América del Norte” (Marmora, 1997:1). Otro indicador de la importancia
que el tema ha ido cobrando en los diferentes paises de la regidon centroamericana es la
proliferacion de Organizaciones No Gubernamentales. En Costa Rica por ejemplo,
funcionan la Asociacion de Trabajadores Nicaragilienses (ATNIC), la Asociacioén de

Empleadas Domésticas (ASTRADOMEST), CARITAS, etc.

Otro elemento que resalta la importancia de las migraciones a nivel internacional es la
existencia de mas de diez convenios y recomendaciones internacionales en materia de
trabajadores migrantes, promovidos por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).
Para esta organizacion “la proteccion de los trabajadores empleados en un pais que no
sea su pais de origen ha ocupado siempre un lugar importante en las actividades de la
OIT” (OIT, 1980:1). Para vigilar que los convenios y recomendaciones se cumplan la
OIT envia formularios a los diferentes paises miembros para que informen sobre la
situaciéon que impera en relacion con los trabajadores migrantes. Otra forma de
informarse sobre el tema migratorio es a través de denuncias de los sindicatos hacia los
gobiernos, que tienen que ser explicadas cada afio durante la Conferencia Internacional
del Trabajo en la que participan representantes de los trabajadores, representantes de las

r . . o . . 2
camaras empresariales, y los representantes de los gobiernos (ministros de trabajo)”.

% Conferencia Reuniones y delegados La Conferencia General de los representantes de los Miembros
celebrara reuniones cada vez que sea necesario y, por lo menos, una vez al afio; se compondra de cuatro



A nivel binacional se han establecido acuerdos entre Costa Rica y Nicaragua en materia
migratoria desde 1991. Como resultado de las diferentes reuniones surgio el Convenio
de Mano de Obra Migrante entre Costa Rica y Nicaragua (1993) que tiene como objetivo
complementar los mercados laborales de ambos paises, a través de vias legales para el
ingreso de nicaragiienses a Costa Rica y asi eliminar las consecuencias negativas de la
migracion irregular. Este Convenio permite la entrada de nicaragiienses a Costa Rica
temporalmente para que trabajen en la agricultura, regula las condiciones de trabajo de
los migrantes asi como el periodo para trabajar. En el documento las autoridades
costarricenses se comprometen a darle igualdad de trato a los trabajadores
nicaragiienses con respecto a sus nacionales. Este convenio determina el procedimiento

para suplir la demanda de mano de obra en Costa Rica.

Este convenio fue la base para que en 1995, luego de una reunién de ministros de trabajo
de ambos paises se pusiera en marcha el Proyecto para el otorgamiento de la Tarjeta de
Trabajo Estacional (TTE), que podria decirse es el primer instrumento de regularizacion
u administracién de las migraciones laborales. Sin embargo, este dejo de aplicarse a
partir de 1998. De acuerdo con el Decreto Ejecutivo N. 24432-TSS-G es potestad del
Ministerio de Gobernacion y Policia a través de la Direccion General de Migracion,
establecer el control y vigilancia de los extranjeros que permanecen el pais. Por lo
anterior se cred un instrumento de control de extranjeros trabajadores que no solo
ayudara a proteger los derechos de estos como trabajadores, sino que ademads
salvaguardara los derechos de los trabajadores costarricenses al evitar o disminuir la
competencia desleal. Sin embargo, esta tarjeta no dio los resultados esperados, por
cuanto resultd imposible convertir a cientos de miles de migrantes que han decidido
instalarse permanentemente en el pais, en migrantes temporales. “Con la Tarjeta se
pretendio enfrentar un problema que rebasaba la capacidad del Estado”. (Albarenga,

2000:32).

representantes de cada uno de los Miembros, dos de los cuales seran delegados del gobierno y los otros dos
representaran, respectivamente, a los empleadores y a los trabajadores de cada uno de los Miembros.
http://www.ilo.org/public/spanish/about/iloconst.htm#a (12 agosto 2002).
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En Costa Rica existen leyes’ y decretos® en materia de migraciones laborales que son
indicadores de la importancia que tiene el fendomeno migratorio. Sin embargo, todos
estos elementos no se han conjugado en una politica publica migratoria como se
mencion6 anteriormente. De acuerdo con la organizacion Internacional del Trabajo, esta
situacion produce connotaciones politicas’, sociales®, laborales’, y de orden publico®.

Ademas esta misma organizacion hace énfasis en cuatro factores que influyen en la

’El articulo 19 de la Constitucién Politica establece que “los extranjeros tienen los mismos deberes y
derechos individuales y sociales que los costarricenses, con las excepciones y limitaciones que esta
constitucion y las leyes establecen, asi mismo los articulos 33, 57 y 68 de esa misma carta, establecen
respectivamente el principio general de Igualdad ante la Ley y los principios especificos de salario igual para
trabajo igual y de no discriminacion salarial o de trabajo por motivos de nacionalidad. De la misma manera,
el articulo 73 de la Constitucién habla sobre los seguros universales y dice que los seguros sociales se
establecen en beneficio de los trabajadores, a fin de proteger a éstos contra los riesgos de enfermedad,
invalidez, maternidad, vejez, muerte y demas contingencias que la ley determine. Este articulo no excluye a
los trabajadores migrantes, por lo que ellos también se hacen acreedores a los servicios del seguro social.

Otra normativa que protege los derechos de los trabajadores migrantes es la Ley de la Defensoria de los
Habitantes. En el Articulo 1 reza que " La Defensoria de los Habitantes de la Republica es el 6rgano
encargado de proteger los derechos y los intereses de los habitantes....Ademas deberd promocionar y
divulgar los derechos de los habitantes." Se entiende como habitante a toda persona fisica o juridica,
domiciliada o que se encuentren, en forma permanente o transitoria en el territorio nacional, lo que convierte
al trabajador migrante en un habitante que puede recurrir a esta institucion para defender sus derechos dentro
del territorio nacional.

De la misma manera, el articulo 193 del Cédigo de Trabajo dispone que “todo patrono, sea persona de
Derecho Publico o de Derecho Privado, estd obligado a asegurar a sus trabajadores contra riesgos de
trabajo, por medio del Instituto Nacional de Seguros (INS), segun los articulos 4 y 18 del Cédigo de
Trabajo. La responsabilidad del patrono, en cuanto a asegurar contra riesgos de trabajo, subsiste aiin en el
caso de que el trabajador esté bajo la direccion de intermediarios, de quienes el patrono se valga para la
ejecucion o realizacion de los trabajos. Lo mismo dispone el articulo 73 supracitado, que dice que “los
seguros contra riesgos profesionales seran de exclusiva cuenta de los patronos...” (Constitucion Politica de
Costa Rica. p21). Lo anterior quiere decir que todo trabajador debe ser asegurado contra riegos, por el
empleador y no por el intermediario.

* El decreto 24432-TSS-G del 26 de julio de 1995, crea la Tarjeta de Trabajo Estacional como instrumento
regulador de las migraciones laborales hacia Costa Rica y como medio de proteccion a los derechos
laborales de los extranjeros para vigilar el cumplimiento de los principios constitucionales y legales, asi
como disponer medidas adecuadas para que no se den condiciones de desigualdad con motivo de la
prestacion del trabajo y evitar la competencia desleal en perjuicio de los trabajadores costarricenses.

> “En costa Rica se tiene la impresion que han llegado al grado de saturacién en cuanto a la capacidad de
seguir admitiendo trabajadores extranjeros de un modo permanente. Esto puede estar aumentando un cierto
sentimiento xendfobo hacia el nicaragiiense, al que convierte en una especie de chivo expiatorio de todos
los problemas, desde la delincuencia hasta la aparicion de plagas o epidemias. Para Nicaragua el trato que
reciben sus emigrantes quiebra algunos de los derechos fundamentales del ser humano” (OIT, 1995:13).

% “Debido a la descapitalizacion y saturacion de los sistemas de asistencia social, sanitaria o escolar, a la
falta y encarecimiento de la vivienda, sobre todo en los niicleos urbanos” (OIT, 1995:13).

7 “Relacionados con la ausencia de derechos laborales de los inmigrantes o el aumento del sector informal,
lo que esta produciendo una “centroamericanizacion” de las condiciones de trabajo costarricense” (OIT,
1995:13).

¥ «“Como la aparicion de “coyotes”, intermediarios sin escripulos que lucran con el trafico de inmigrantes,
asi como otros grupos que, amparandose en actividades humanitarias, timan y expolian a los mas
indefensos de los trabajadores” (OIT, 1995:13).
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ausencia de una politica migratoria, de los cuales solo es relevante para este estudio citar

tres’:

. Carencia por parte del Estado de medios eficaces para controlar que se cumpla la
legalidad.

. Actitud empresarial de fomentar directa o indirectamente el mantenimiento de la

situacion de irregularidad.
. Ausencia de intervencién o consulta de los agentes sociales y otro tipo de

instituciones en la politica migratoria. (OIT, 1995:12).

La politica migratoria se hace necesaria para regular y administrar los flujos de
trabajadores que provienen de otros paises, que poseen diferentes caracteristicas. Una
politica migratoria se requiere para evitar infringir los derechos de los trabajadores
nacionales y extranjeros. Las “diversas experiencias en Asia y sobre todo en Europa han
mostrado que mas de un pais de inmigracion tardd en reconocer a este problema su
extrema complejidad y ademas de las consecuencias nefastas que puede ocasionar a largo

plazo” (OIT, 1995:16).

La administracion de las migraciones a través de una politica publica migratoria, es
también la sugerencia de Lelio Méarmora (1997), para quien deberan existir politicas
consensuadas entre los intereses de los paises de origen y los paises de recepcion de
migrantes. “los derechos y responsabilidades compartidas entre los paises involucrados
permitirian una administracion mas solida de las migraciones” (Marmora, 1997:22). El
autor agrega que ya no solo se discute en foros o en los medios de comunicacion si las
migraciones son positivas o negativas, sino que en algunos paises incluso se han
presentado movilizaciones sociales a favor o en contra de las migraciones. Esta tesis es
apoyada por Criado (2001:4) al indicar que “intelectuales, movimientos sociales,
autoridades, partidos politicos y publico general, participan en el debate migratorio y

adoptan posturas opuestas ante ellas”. Estas manifestaciones deben tomarse en cuenta

? El equipo que realiz6 esta investigacion nombra como parte de los factores que influyen en la ausencia de
una politica migratoria al proceso burocratico de la Tarjeta de Trabajo Estacional, instrumento que ya no se
utiliza.
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para evaluar la necesidad de administrar el fendémeno migratorio en los paises afectados

por este.

En las diferentes reuniones que se han propiciado para tratar el tema de las migraciones a
nivel internacional se han destacado los elementos que se deberian de tomar en cuenta
para la formulacidon de una politica publica migratoria, entre los que se encuentran:
conocer la cantidad de migrantes que existen en el pais; conocer su condicion laboral en
el mercado; conocer las actividades econdmicas a las que se vinculan; realizar un andlisis
del impacto del medio ambiente; realizar un andlisis sobre su impacto en el comercio y en
el flujo de inversion, conocer el impacto que genera en el sistema de seguridad social;
conocer las causas por las que eligen a Costa Rica como destino asi como los elementos
que estimulan la llegada de mas migrantes a Costa Rica. Lo anterior, es importante por
cuanto una politica publica migratoria debe considerar las motivaciones humanas para
que se genere el desplazamiento de un territorio a otro, de tal forma que pueda realizar
acciones adecuadas a esos grupos sociales dentro de un contexto amplio y complejo. Es
decir, que el tratamiento al fendmeno migratorio debe incluir aspectos politicos,
econdémicos, culturales, histéricos, y sociologicos en la instrumentalizacion de una
politica publica. Para los diferentes gobiernos es de vital importancia conocer las
implicaciones de las migraciones en sus paises con el fin de darles el tratamiento
necesario de acuerdo con las caracteristicas que estas presentan. Lo anterior, contribuiria
con elementos basicos para la administracion de las migraciones a través de politicas

publicas adecuadas al contexto econdmico, politico y social de los paises.

La migracion es un fenomeno dindmico que presenta diferentes caracteristicas segun las
sociedades que relacione. De la misma manera, existe una gran cantidad de bibliografia
que aborda el tema desde diferentes perspectivas. Organismos internacionales como la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM), organizaciones no gubernamentales, gobiernos e investigadores, se
han dado a la tarea de contestar a las diferentes preguntas que surgen en relacion con el
fendomeno. Sin embargo, no son suficientes para conocer la magnitud del fendmeno. Es

asi como diferentes investigadores alrededor del mundo siguen planteado interrogantes
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que guian el camino a seguir por otros investigadores. Por ejemplo, Morales et al
(1999:145) explican que “el uso y acceso a los servicios sociales publicos (salud,
educacion, vivienda, entre otros) es un asunto que debe ser objeto de mayores
investigaciones”; Marta Crashaw (2001:1-2), indica que existe una ausencia de estudios
relacionados con el juego de roles, normas y facetas en los comportamientos en hombres
y mujeres; Stalker (1995:146-147) deja el interrogante sobre el rol que juegan las
mujeres en la familia cuando los hombres abandonan su pais de origen; Marina Ariza
(2000:59) indica que hasta ahora no se han realizado estudios que permitan conocer cuél
es el lugar de la migracién en la generacion, el cambio, o el mantenimiento de las
asimetrias de género; Antonio izquierdo (1996: 117-125) destaca la importancia de
realizar estudios en cuanto a las relaciones laborales y de poder entre empleadoras y
empleadas; Maria Garcia-Cano (2000:45-48), insiste en la necesidad de elaborar
estudios sobre migracién y género en la que el género se vea como una construccioén
cultural. Otros autores como Fernando Olivan (1998:289) plantean sus interrogantes en
relacion con el concepto de extranjero “La cultura, la raza, el grupo social, el interés
politico, pero nuestra pregunta interroga sobre su subsistencia y su capacidad de
convertirse en factor de extranjeria en una sociedad moderna”. En otro orden de estudios,
Roger Zegers (2000:104) revela la necesidad de realizar estudios que ayuden a los paises
a adoptar “medidas para ayudar a erradicar la discriminacién hacia migrantes y minorias
¢étnicas”. Carlos Sandoval Garcia (2003:xxii), realizd una investigacion “organizado
alrededor de un problema de investigacion concreto, el rol del “otro” nicaragiiense en la
constitucion de identidades nacionales en Costa Rica, pero también procura analizar en
términos mas generales por qué el sentido de pertenencia nacional constituye una

identificacion crucial en las sociedades contemporaneas” .

En relacion con el tema de las redes sociales y la migracidon nicaragiiense, existe una
investigacion publicada en enero de 2001, por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO), titulada “Tejedores de supervivencia, redes de solidaridad de
familias nicaragilienses en Costa Rica: el caso de La Carpio”. Este trabajo fue realizado
por Maritza Marin, Allan Monge y Edith Olivares, para obtener su licenciatura en

sociologia en la Universidad de Costa Rica. Esta tesis utiliza la teoria de redes sociales
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para contestar a la pregunta ;Como viven y como piensan los nicaragiienses de La
Carpio? Al respecto los autores argumentan que “La forja de una identidad colectiva es
el sustrato sociocultural sobre el que se producen y reproducen relaciones de solidaridad
reciproca como las redes objeto de este estudio.” (Marin et al, 2001:20). De acuerdo con
los autores, las redes de solidaridad reciproca entre los inmigrantes nicaragiienses se
presentan por la pobreza en términos de ingresos, las dificultades para la obtencion de un
empleo y vivienda, el acceso restringido a los beneficios de la ciudad, la lucha por la
consecucion de servicios, la experiencia del desarraigo, las dificultades que devienen de
su status migratorio en términos legales, de acceso a los servicios sociales, etc. (Marin et
al, 2001:26). Un aporte importante de esta investigacion es el perfil que presenta las
caracteristicas sociodemograficas de los nicaragiienses de la ciudadela La Carpio,
constituyéndose en una base de datos valiosa para los estudiosos del tema. Para la
obtencion de este perfil, los autores realizaron una encuesta. Para lograr lo anterior, los
investigadores se dieron a la tarea de procesar la informacion referida la Segunda

Vicepresidencia de la Republica. (Marin et al, 2001).

Como se ha anotado anteriormente, las migraciones laborales pueden abordarse desde
diferentes aristas (sociologica, econdémica, cultural, historica, etc) ayudando a
comprender la magnitud del fenomeno. Si bien se han realizado estudios orientados a
descubrir elementos que contribuyen a su comprension, y existe mucha literatura a nivel
internacional que se refiere a diferentes aspectos de la migracion en los diferentes paises,
en Costa Rica, ain no son suficientes ni se han podido concentrar a través de un célula

organizada de informacion, especializada en el tema.

En cuanto a la teoria internacional sobre las migraciones, elegi dentro de la disciplina de
la sociologia econdmica el andlisis de redes sociales. Se desprende de sus principales
postulados que la accién econdmica tiene lugar dentro de redes de relaciones sociales
que le dan forma o que modelan la estructura social. Ademas da énfasis a aspectos
contextuales de origen y de destino, en las motivaciones y decisiones econdémicas de los
migrantes, en la que se conforman redes de apoyo. Este campo de andlisis explica el

proceso migratorio como un creador y sostenedor de redes. Me parece ademas que por
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incluir la dimension social para el analisis de las migraciones, es adecuado a los
propositos que busca esta investigacion. Por otra parte, la vinculacion que esta teoria
realiza entre las microestructuras, es decir las redes sociales y las macroestructuras, es
decir los vinculos previos entre paises, permite vincularla ademas a la aproximacion que
hace Granovetter (2000) quien ide6 un modelo micro-macro para unir los dos niveles,
haciendo énfasis en los vinculos débiles, explicando que estos son los mas adecuados
para unir a miembros de diferentes grupos pequefios, frente a los fuertes que tienden a
estar concentrados en grupos cara a cara'". Finalmente, la migracion no seria posible si
no se contara con algunos recursos que no son meramente econéomicos, es a lo que
Bourdieu (2001) y Coleman (1988) denominan capital social. Me interesa esa arista
porque considero que el abordaje socioldégico es més complejo y completo, porque
desentrafia al ser humano como sujeto y a sus relaciones con otros seres humanos.
Considero que las migraciones laborales de nicaragiienses hacia Costa Rica, no surgen de
un vacio, y que la decision de migrar hacia este pais no es provocada por un deseo
individual, mas bien creo que existen redes migratorias que informan sobre diversas
situaciones a los nicaragiienses con respecto a las oportunidades, ventajas y desafios que
existen en Costa Rica. Me interesa esa arista porque considero que el abordaje
socioldgico es mas complejo y completo, porque desentrafia al ser humano como sujeto y
a sus relaciones con otros seres humanos. Considero que las migraciones laborales de
nicaragiienses hacia Costa Rica, no surgen de un vacio, y que la decision de migrar hacia
este pais no es provocada por un deseo individual, mas bien creo que existen redes
migratorias que informan sobre diversas situaciones a los nicaragiienses con respecto a

las oportunidades, ventajas y desafios que existen en Costa Rica.

Por otra parte, la migracion de nicaragiienses hacia Costa Rica es un fendmeno que tiene

relevancia para ser investigado por las siguientes razones:

' Granovetter se refiere a este término cuando se trata de grupos en los que sus integrantes se conocen
directamente (Granovetter, 2000:52). Se ampliara mas sobre esta aproximacion teérica en un capitulo
dedicado a esos fines.
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. Se trata de una poblacion significativa (8% de acuerdo con datos del Censo 2000).
Hay que tomar en cuenta que este censo no pudo abarcar a la totalidad de la poblacion
nicaragiiense en Costa Rica.

. Ambos paises (Costa Rica y Nicaragua) comparten fronteras, las cuales se
extienden a lo largo de 300 kilometros, a través de un terreno accidentado de muy dificil
control (OIT, 1995), lo que facilita la entrada de nicaragiienses a través de medios no
licitos.

. A pesar de que las migraciones han sido objeto de estudio para muchos
investigadores a nivel internacional, éstos alin no son suficientes. Las ciencias sociales
necesitan de estudios en relacidon con el fendmeno migratorio internacional que se
refieran a las diferentes consecuencias del impacto de las migraciones en las sociedades
emisoras y en las receptoras en diferentes &mbitos (en la cultura, en la economia, en el
mercado laboral, en la politica). También se requieren investigaciones que analicen las
migraciones desde la perspectiva de género y de los cambios ambientales en el planeta,
por ejemplo.

. No existen politicas publicas que se refieran al tratamiento de la migracion
internacional en Costa Rica (OIT, 1995) que guien las acciones de los diferentes
gobiernos, lo que complica su administracion a nivel interno e internacional, incidiendo a
demas en otros aspectos de la vida nacional como por ejemplo la seguridad social, la
educacion, la infraestructura, y la cultura entre otros aspectos.

. Los estudios sobre las migraciones laborales de nicaragiienses observadas a partir
de la teoria de redes sociales, no han sido suficientes, y no existe hasta hoy ninguno que
se refiera al analisis de redes sociales de trabajadores migrantes, de las cuales se puedan
desprender algunas pautas que contribuyan con la formulacion de una politica publica en

materia de migracion laboral.

En diferentes reuniones entre los gobiernos de los paises de la region americana se han
estudiado las necesidades de realizar estudios en relacién con las migraciones, como por
ejemplo, el Seminario sobre Migracion Internacional y Desarrollo en Norte y

Centroamérica (reunion del Grupo Regional de Consulta), realizado en México el 22 de
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mayo de 1998, en el que se llegd a los siguientes acuerdos respecto de areas de trabajo

futuro a ser analizadas en el contexto de la conferencia regional sobre migracion:

. Promover la realizacion de estudios que permitan la profundizaciéon y
sistematizacion de informacion sobre temas relativos al fendémeno migratorio y sus

vinculos con el desarrollo.

. Profundizar en el tema de las remesas y sus efectos socioecondmicos en los paises

de origen y destino.

. Analizar los efectos de la migracion y sus vinculos con el desarrollo con especial
referencia a la mujer, tanto de la que emigra como de la que permanece en el pais de

origen.

. Analizar las ramificaciones de la migracion y el desarrollo desde una oOptica de

interés compartido por parte de los paises de origen, destino y transito.

. Estudiar las formas de mejorar las condiciones para permitir un mejor derecho de

eleccion y garantizar la libertad en la decision de emigrar o no.

. Analizar la vinculacion del fenomeno migratorio con los procesos de integracion

econdmica, tratados de libre comercio y cooperacion fronteriza.

. Estudiar la relacion entre la migracion y la administracion de los recursos
naturales con especial énfasis en los problemas de degradacién ambiental y el impacto

que ésta tiene en la generacion de los flujos migratorios.

Lo anterior justifica la necesidad de continuar los estudios relativos a las migraciones en
las diferentes latitudes del globo, abordando tematicas que se vinculen a las nuevas
necesidades de desarrollo en los paises, y obedeciendo al contexto econémico, historico,

politico y social actual. Costa Rica no es la excepcion y requiere de multiples estudios
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que ayuden a alimentar las pautas para la realizacion de una politica publica migratoria.
Por lo anterior, la presente investigacion quiere observar el fendmeno migratorio desde
ambito sociologico-econdmico, que le de relevancia a las unidades familiares de los
migrantes trabajadores como sujetos de estudio, y a sus interrelaciones a través de redes

sociales establecidas entre los dos paises a considerar (Costa Rica y Nicaragua).

El problema que se planteo para la realizacion de la presente investigacion es el siguiente:
;Qué relaciones se presentan entre los actores que pertenecen a las unidades domésticas
nicaragiienses, integradas por trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las
unidades domeésticas compuestas por nicaragiienses que viven en Costa Rica; que

puedan ayudar a explicar como obtienen trabajo estos migrantes?

Los objetivos general y especificos que guian el desarrollo de la investigacion son los

siguientes:

Objetivo general

Analizar las relaciones que se presentan entre los miembros de las unidades domésticas
nicaragiienses, compuestas por trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las
unidades domésticas compuestas por nicaragiienses que viven en Costa Rica,
pertenecientes a una red migratoria agricola y a una red migratoria de servicios que

permita descubrir como obtienen trabajo estos migrantes .

Objetivos especificos

1. Determinar los antecedentes investigativos e histéricos, marco conceptual, y
tedrico asi como el andlisis de redes sociales con respecto a las migraciones de
nicaragiienses hacia Costa Rica.

2. Definir las relaciones que se presentan en una red agricola y una red de servicios,

que facilitan la obtencion de un trabajo en Costa Rica desde Nicaragua.
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Cada uno de los objetivos anteriores, se desarrolld6 como un capitulo. En el primer
capitulo el contenido se basa en la produccion tedrica y conceptual maés relevante, para
ser tomada en cuenta para el desarrollo de la investigacion. En este capitulo se constata
la necesidad de abordar la probleméatica migratoria desde orientaciones que contemplen
sus diferentes dimensiones. En el segundo capitulo, se contesta a la pregunta basica del
presente estudio. En el mismo se observa el fendmeno migratorio entre Costa Rica y
Nicaragua desde la disciplina de la sociologia econdomica, especialmente desde la teoria
de las redes sociales, se interpretan los vinculos débiles en la red, y el capital social para
la consecucion de un empleo. Se toma como referencia Nancimi que es una comunidad
de Tola, ubicada en Rivas, Nicaragua. En esta comunidad se estudian dos redes: una de
servicios y otra agricola. Ambas redes son dibujadas y comparadas entre si. En este
capitulo se ofrecen los resultados que se originan del estudio de las citadas redes. Se trata
de un acercamiento conceptual y tedrico que a manera de orientacion pretende insistir en
la necesidad de estudios relativos a las politicas publicas migratorias en Costa Rica, cuya
dimension toque las diferentes vertientes del fendémeno. Por otra parte, de dar a conocer
la importancia que los grupos humanos de las diferentes regiones de Nicaragua tienen

como objeto de estudio, en su especificidad.
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CAPITULO I

1.1 Metodologia de trabajo

El acercamiento metodoldgico que requirid esta investigacion fue bdsicamente

11 . .y . 11: ,
cualitativo ' apoyado en informacion documental de primera mano y la bibliografia
existente con respecto a las migraciones laborales, las redes sociales y el capital social

principalmente.

La metodologia que utilicé para resolver la pregunta de investigacion es la siguiente. En
primer lugar llevé a cabo una indagacion sobre el estado de la cuestion en general. Por ser
de mi interés el estudio de las migraciones internacionales, he estado estudiando este
fenomeno desde hace varios afios. Sin embargo, como objeto de estudio, este tema
presenta muchas dimensiones ain no exploradas por diferentes cientificos sociales. Hay
que recordar que las migraciones internacionales tienen modalidades y caracteristicas
diferentes, relacionadas de manera directa, segtin se trate del espacio y del tiempo en que
se observan. Lo anterior, suma a este fenomeno elementos de multidimensionalidad y
complejidad. Los estudiosos del fendmeno han encontrado dificultades teoéricas para
definir las migraciones de manera general. Por tales razones, a través del tiempo se han
generado multiples explicaciones que tratan de generalizar desde diferentes aristas las
causas, consecuencias, y mantenimiento de las migraciones. Se trata entonces, de un
fendmeno que atn no ha sido ubicado de manera concreta en la produccion tedrica. Si
bien los economistas se refieren a las migraciones de manera estatica, en la practica sus
multiples dimensiones escapan a las diferentes explicaciones. Por esas razones, no ha

sido fécil capturar el fendémeno migratorio para su posterior observacion.

" Coincido con Weber en cuanto a que “en las ciencias sociales nos concierne la tonalidad cualitativa de
los procesos” (Weber, 1958:63). Por otra parte “ los estudios cualititativos tienen como objeto de la
investigacion la captacion y reconstruccion de significado; su lenguaje es basicamente conceptual y
metafdrico; su modo de captar la informacion no es estructurado sino flexible y desestructurado; su
procedimiento es mas inductivo que deductivo; y la orientacion no es particularista y generalizadora sino
holistica y concretizadora” (Ruiz, 1999:23).
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Como mencionaba anteriormente, existen diferentes abordajes tedricos para los diferentes
movimientos humanos de personas a través de las fronteras. El caso que nos ocupa tiene
también sus caracteristicas especificas. Se trata de un grupo humano ubicado en Centro
América, tefiido de su propia historia, dentro de un contexto especifico. Son
nicaragiienses que han decidido, por diferentes razones, trasladarse hacia Costa Rica.
Pero ademas, no son todos los nicaragiienses los que han decido dejar su pais, tampoco
todos los que han migrado lo han hecho por las mismas razones. Sin embargo, tratandose
de un fenémeno especifico presenta multiples dimensiones que lo hacen complejo. Todo
lo anterior, lo expongo para justificar que la metodologia también va en funcion del
fendmeno a estudiar. Si bien sigue un proceso que puede aplicarse a otros temas de
estudio, presenta caracteristicas de tratamiento metodoldgico individual. En ese sentido,
estoy de acuerdo con Weber en el sentido de que “en cada caso, solo una parte de la
realidad individual reviste para nosotros interés y significacion, porque Unicamente ella
muestra relacion con las ideas de valor culturales con las cuales abordamos la realidad
(Weber, 1958: 68). Y es precisamente, bajo esta presuncion que sitlio mi investigacion.
Por otra parte, en el trabajo de campo realizado me he ubicado desde la postura de
objetivacion participante'”, es decir consciente de que como observadora no he sido
neutra, que mis subjetividades estan presentes en el andlisis de las mismas, pero no por
ello, menos validas, ya que “la objetivacion participante asume explorar no la experiencia
vivida del sujeto complice, pero si las condiciones sociales que posibilitan — y por lo
tanto los efectos y los limites — esa experiencia y, mas precisamente, los actos de
objetivacion en si. Eso se dirige a la objetivacion de la relacion subjetiva del objeto el
cual, lejos de destacarse como un relativista y mas o menos anticientifico subjetivismo, es

una de las condiciones de objetivismo cientifico genuino” (Bourdieu, 2003:282).

Si tomamos en consideracion que “los dos grandes episodios de la conceptualizacion de
un problema de investigacion son la eleccion del dominio de investigacion y los
elementos necesarios para la formulacion de un problema” (Fortin, 1996:47), y que la

“formulacion del problema se refiere a todo un proceso de elaboracion que va desde la

"2 De acuerdo con Bourdieu, (2003: 282) la objetivacién participante “es la objetivacion del sujeto de la
objetivacion, del sujeto analizante, en resumen, del investigador en si mismos”.
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idea (propia o ajena) inicial de investigar sobre algo, hasta la conversion de dicha idea en
un problema investigable” (Valles1999:83), el proceso de planteamiento de mi problema
de investigacion no fue una tarea facil, como expliqué anteriormente, se trata de un tema
muy amplio y que necesita de muchos estudios para su comprension. Antes de llegar a
concretar mi problema, fue necesario plantear problemas de manera preliminar, lo que es
explicable debido a la gran cantidad de elementos que estan presentes cuando la persona
que investiga se propone profundizar en un determinado fenémeno. Sobre todo, si este es
complejo y los caminos elegidos para resolverlo nos indican que “un problema
determinado es irresoluble” (Hammbkersley y Atkinson, 1994:47), o que la metodologia
que requiere es poco probable de aplicar, por razones econdmicas o de accesibilidad, por
ejemplo. Al intentar delimitar el problema, tomé en cuenta que se trataba de una
“demarcacion conceptual abierta en multiples sentidos. Es abierta en cuanto a su
contenido, puesto que el investigador desconoce de entrada su naturaleza precisa, en
cuanto a su comprension por cuanto es susceptible de inesperadas e insolitas
ramificaciones, y por cuanto el significado admite profundidad, ademds de densidad y
extension” (Ruiz, 1999:52). Aproximarse al estudio de las migraciones internacionales
me abria una ventana por la que surgian a manera de calidoscopio una serie de preguntas
interconectadas entre si, pero a la vez separadas por intangibles hilos que a manera de
fronteras propiciaban un acercamiento mas profundo. Claro estd, que hubo que realizar
mucho trabajo previo para realizar tal eleccion, pues el ojo del investigador se hace mas
agudo cuanto mas conoce del fendmeno de estudio. Por otra parte, coincido con Ruiz
(1999:52) en que “la definicion del significado, no su captacion ni su comprension (que
solo se obtiene a través de y una vez finalizada la investigacion), se cierra cuando se
especifica el tiempo, el espacio y el grupo (individuo), es decir, la situacion objeto de
estudio”. Teniendo claro lo anterior, al plantear el problema tomé en cuenta que ningin
otro cientifico social lo hubiese abordado, por lo menos no desde la dimension en que yo
pretendia hacerlo. Esto requirid, en primer lugar, de una amplia exploracion
bibliografica, principalmente la que utilizaron autores relevantes y estudiosos de la
migracion internacional. Esta es una excelente guia que ayuda en la tarea de exploracion
de autores. Seleccioné tres tipos de informacion bibliografica: teorica, empirica, y

metodoldgica referente al problema planteado. Para ello hice uso de los catdlogos que
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ofrece la Universidad de Costa Rica, bases de datos nacionales e internacionales,
exploraciones a través de la internet, librerias, etc. En segundo lugar, pienso que la
investigacion debe ser una tarea placentera, que estimule el deseo de saber mas sobre
algo. En mi caso me ha interesado de manera especial, la migracion laboral. Por esa
razon, delimité mi objeto de estudio a esa tematica especifica. En tercer lugar, me ha
preocupado sobremanera la no existencia de politicas publicas que regulen los flujos
humanos, para beneficio tanto de Costa Rica como de Nicaragua. La administracion
publica es conocedora de la relevancia que tienen las migraciones internacionales y su
impacto en las diferentes esferas de la sociedad y del Estado. Existe ademds, un
desconocimiento general del tratamiento que debe darsele a las migraciones en las
diferentes regiones del mundo. Como puede notarse, mi interés se centrd en las
migraciones laborales internacionales y en las politicas publicas con relacion a las
mismas. Aunque es preciso aclarar, que no desarrollo en esta investigacion el tema de las
politicas publicas laborales como tales, sino que el interés de fondo de mi investigacion
esta en la necesidad de contar con politicas que administren este fendmeno, y que por lo
tanto existe una necesidad en el mundo académico por conocer més sobre la migracion
de nicaragiienses hacia Costa Rica, que se presenta en este Ultimo pais en mayores
proporciones. Y que ademads los estudios que se realicen no deben generalizar la
migracion que viene de Nicaragua, pues la misma tiene caracteristicas diferentes, que son
necesarias de estudiar, antes de formular politicas publicas sobre el tema. En cuarto
lugar, conocedora del impacto que las migraciones nicaragiienses pueden tener en Costa
Rica, decidi tomar en cuenta solamente a este grupo de personas, ya que también existen
otros migrantes que llegan a Costa Rica, en busca de un trabajo, como por ejemplo, los
panamefios, los colombianos, y los argentinos, entre otros. Por otra parte, mi ubicacion
contextual y geografica, ayudd a que mi interés se centrara en el fendmeno migratorio
centroamericano. Esto es una manera de aportar al campo cientifico social de la region.
En quinto lugar, era necesario delimitar en el tiempo el estudio a realizar, pues “la
definicion de un problema se logra concretando al maximo el “Estos-Aqui-Ahora” o
“contexto” en el que se desarrolla un comportamiento” (Ruiz, 1999:52). Por esa razon, y
conocedora de que la migracion laboral internacional se ha incrementado especialmente a

partir de 1990, segtn los datos obtenidos de diferentes fuentes, decidi tomar esta
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referencia temporal para mi investigacion. Eso no significa que no tome en
consideracion el contexto histdrico relacionado con la migracioén de nicaragilienses hacia
Costa Rica, sino que observé de manera especial el fendmeno a partir de esa fecha y hasta
el afio 2003. Ubicado el tema temporal y espacialmente, asi como su orientacion laboral,
decidi, en sexto lugar, explorar qué de este fendmeno, era importante investigar para
aportar al mundo cientifico social. Me di cuenta que los nicaragiienses que trabajan en
Costa Rica se informan antes de obtener su trabajo en este ultimo pais. Este elemento fue
significativo en la concrecion del planteamiento del problema. De alli surgi6 la pregunta
(Como obtienen trabajo los migrantes nicaragiienses en Costa Rica? Hasta ahora no
existen estudios que contesten a esta pregunta, por lo que me parecid que a pesar de ser
una pregunta sencilla, alin no se tenia la respuesta, y que la misma tiene implicaciones
importantes para las sociedades involucradas con la migracién. Volveré mas adelante
sobre la definicion del problema, ya que es preciso explicar otras dimensiones de la
investigacion para comprender su planteamiento final. “Definir, por tanto, no es
delimitar, rodear, circunscribir con precisiéon un problema, sino situarse, orientarse,
sumergirse, acercarse, contactar con el nticleo, el foco, el centro del mismo” (Ruiz, 1999:
53). Es ser consciente de que “solo mediante el supuesto de que Uinicamente una parte
finita entre una multitud infinita de fenémenos es significativa, cobra, en general, sentido

logico, la idea de un conocimiento de fendmenos individuales” (Weber, 1958: 67).

Conviene ahora explicar el disefio de la presente investigacion que aunque es flexible, en
cuanto a cambios que pueden surgir en el camino es una orientacién “que supone una
toma de decisiones que, se sabe y se acepta de antemano, deberan ser alteradas a lo largo
de la investigacion” (Ruiz, 1999:54). En mi caso el Doctorado en Gobierno y Politicas
Publicas de la Universidad de Costa Rica, ofreci6 un esquema del diseno de
investigacion, que sirvidé de orientador. Este esquema contenia: el planteamiento del
problema, el marco tedrico, las hipotesis o supuestos de investigacion, la
operacionalizacion, la estrategia metodologica a utilizar y el anélisis de los datos. Este
disefio a sido importante, y aunque lo he variado en su contenido a lo largo de la
investigaciéon, me ha servido de guia. A pesar de que “los pasos cientificos se efectiian

generalmente de una forma ordenada, a través de una serie de etapas” (Fortin, 1996:35),
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eso no quiere decir que haya que someterse a los mismos como una camisa de fuerza,
sino mds bien como una referencia orientadora a la que se le saque su maximo provecho.
“Un proceso de investigacion dinamico tiene lugar dentro de una normativa estable”

(King, Keohane, y Verba, 2000:23), de alli la importancia del disefo.

Posteriormente, me dediqué al estudio de las diferentes explicaciones tedricas que se han
producido en torno a la migracion internacional. “En las ciencias sociales, una teoria es
una especulacion razonada y precisa sobre la respuesta que cabe dar a la pregunta de una
investigacion, e incluye una declaracion de por qué tal respuesta es correcta” (King,
keohane, y Verba, 2000:29). Luego de estudiar con minuciosidad las diferentes
explicaciones tedricas que existen en relacion con el tema migratorio internacional, llegué
a la conclusion que ofrece una explicacion mas compleja con respecto al fendomeno
migratorio laboral que acontece de Nicaragua hacia Costa Rica en particular. Se refiere a
una explicacion sociolodgica, porque toma en cuenta diferentes dimensiones de la
migracion. Pero ademds, no podia quedar ausente el componente econdmico pues se
trata del movimiento internacional de personas que buscan trabajo remunerado. Por lo
anterior, se eligio la disciplina de la sociologia econdmica, que permite una explicacion
mas ecléctica y mas cercana que otras a la realidad del fendmeno que nos ocupa. Esta
disciplina observa la migracion desde dos aristas: la macroesturctura y la microestructura
“Es decir que “reconoce el peso del pasado y los vinculos histéricos entre los paises
implicados y asume también que la migracion laboral es un instrumento de movilidad
para los individuos. Pero a su vez, va a subrayar el componente social anadiendo dos
elementos que resultan fundamentales en el proceso: las redes sociales y el grupo
doméstico” (Criado, 2001: 38). La explicacion de las redes sociales que contiene esta
vision me llevd a preguntarme sobre el peso de las relaciones de los individuos en la
consecucion de un empleo. El campo de las redes sociales es muy rico en explicaciones,
pues toma en cuenta las diferentes dimensiones de un fendmeno. Pensé en analizar las
migraciones de los nicaragiienses hacia Costa Rica desde una perspectiva de redes
sociales de manera general. Pero como este campo de analisis es también muy vasto, se
hizo necesario delimitar su estudio. Por lo anterior, y luego de llevar a cabo un intenso

estudio de las redes sociales. Decidi estudiar los vinculos débiles de la redes sociales
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migratorias. Pero ;jpor qué no estudiar los vinculos fuertes?. Bueno, porque de acuerdo
con la teoria, el vinculo débil es més poderoso que el fuerte para alcanzar un mayor
numero de actores. En el caso de la consecucion de un empleo en un pais distinto al que
se vive, me parece que es atinente esta orientacion teorica. Porque como veremos en esta
investigacion, este tipo de vinculo es mas util que el vinculo fuerte cuando se trata de
conseguir un empleo fuera de las fronteras nacionales. Al concepto de red, se le auno el
de capital social, que ayudod a operacionalizar el estudio de las migraciones laborales de
nicaragilienses hacia Costa Rica. Como existen diferentes orientaciones tedricas sobre
este concepto, elegi el que me parecié mas atinente al fendémeno en estudio, como se vera
en el desarrollo de este trabajo. Al concluir esta exploracion mi pregunta de

investigacion quedo de la siguiente manera:

;Qué relaciones se presentan entre los actores que pertenecen a las unidades domésticas
nicaragiienses, integradas por trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las
unidades domésticas compuestas por nicaragiienses que viven en Costa Rica, que

puedan ayudar a explicar como obtienen trabajo estos migrantes?

Al tiempo que realizaba el estudio tedrico, desarrollaba también un marco conceptual,
que me permitiese la comprension de mi tema, desde diferentes dimensiones de estudio.
En el caso de las migraciones internacionales, ain no se llega a una clarificacion de sus
diferentes conceptos. El mismo concepto de migracion aun se debate entre los teoricos,
pues “no existe una definicién operativa que nos permita diferenciar claramente qué
movimientos de poblacidon pertenecen a esta categoria y cuales, por el contrario se
escapan a ella” (Blanco, 2000:14). El analisis conceptual requirié de una inversion de
tiempo significativa, ya que necesitaba tener una aproximacion clara sobre lo existente
hasta el momento en relacion con las definiciones que surgen a partir del concepto de
migracion. Existe una relacion directa entre la formulacion del problema y su contenido
tedrico conceptual, por eso se construye y se destruye, si se quiere, el problema
constantemente, hasta llegar a consolidar lo que realmente queremos conocer. Pero
ademas, esta construccion se ve influenciada también por motivos personales y de

nuestro entorno. La pregunta la formulé tomando en cuenta mi preocupacion personal por
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el estado de la cuestion, “pensando en cambiar esta preocupacion deseable a través de

medios operacionalizables” (Fortin, 1996:62).

De acuerdo con el disefio de mi investigacion, y teniendo como referencia el
planteamiento del problema, formulé cuatro objetivos, cada uno de los cuales se
desarrollé6 como un capitulo. El primer capitulo se fundamenta en el primer objetivo que
se refiere a examinar los antecedentes investigativos e historicos, marco conceptual, y
teorico asi como el andlisis de redes sociales con respecto a las migraciones de
nicaragiienses hacia Costa Rica. Este capitulo se realizo mediante una exhaustiva
investigacion bibliogréfica, principalmente. Para contar con bibliografia actual de actores
reconocidos tanto a nivel nacional como internacional, que abordaran el tema en estudio
desde diferentes aristas, fue necesario la compra de libros a través de internet y mediante
la solicitud a diferentes librerias nacionales. También se aprovecho la bibliografia de
bibliotecas personales de algunos estudiosos del tema. El uso de la base de datos en la
Universidad de Costa Rica, asi como de otras universidades del exterior, fue relevante en
la consecucion de material basico, para la exploracion y el analisis tedrico. Otro material
importante se consiguié directamente en algunas instituciones en Costa Rica y en
Nicaragua. Es importante mencionar, que este capitulo siempre estuvo en evolucion
constante, debido a las multiples revisiones realizadas por el director de tesis y a la

inclusion de elementos que por alguna razén se consideraron necesarios.

A partir del segundo capitulo la estrategia metodologica varié de manera significativa.
Ya no consistia solamente en llevar a cabo una investigacion bibliografica, y en analizar
lo que en referencia a mi objeto de estudio, sino que también se requeria de un trabajo de
campo. No obstante el capitulo previo es relevante pues contiene los elementos de

observacion para la realizacion del trabajo de campo.

Como anotaba al principio el segundo objetivo consiste en distinguir dos tipos de redes
migratorias laborales nicaragiienses, una agricola y una de servicios, con el propdsito
de explicar las relaciones que se presentan en cada una de ellas, que facilitan la

obtencion de un trabajo en Costa Rica; por ello y siguiendo de manera coherente la
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metodologia anteriormente sefialada (cualitativa basicamente) se hizo necesario
“...formular la eleccion estratégica del foco de interés al que se orienta la investigacion”
(Ruiz, 1999:62). En el caso que nos ocupa se trata de un estudio de orientacion tedrica,
que visualizé las migraciones de los nicaragiienses hacia Costa Rica desde una
perspectiva de redes sociales, principalmente, y que desde ese lente tedrico observo

algunos elementos en dos casos especificos de redes (agricola y de servicios).

Luego se realizé un disefio muestral desde su arista intencional®. Por eso al elegir las
“unidades de informacion (personas, casos, situaciones...) (Ruiz, 1999:66) me guié bajo
el criterio de que “el investigador selecciona casos adicionales o interrumpe su seleccion,
en funcioén de la capacidad potencial de enriquecer o profundizar su teoria. Por eso
mismo el nimero de casos a seleccionar resulta secundario” (Ruiz, 1999:67). Asi esta
orientaciéon metodoldgica me permitid acercarme a mi fendmeno de estudio sin limites
preconcebidos que de alguna manera se convierten en obstaculos para la investigacion.
Eso no significa dejar de “estar alerta frente a toda teorizaciéon prematura, elaborada

apresuradamente a base de unos pocos casos seleccionados” (Ruiz, 1999:67).

Se eligio, por consiguiente, una comunidad del Municipio de Tola (Rivas) que se llama
Nancimi. La eleccion se realizdé tomando en consideracion los criterios que para este

tipo de decisiones propone Valles (1999:91-96) a saber:

* Heterogeneidad y accesibilidad.
* Consideraciones pragmaticas de la accesibilidad, y de los recursos disponibles en la
seleccion de contextos.

e Relevancia'

" El muestreo intencional se refiere a “aquel en el que los sujetos de la muestra no son elegidos siguiendo
las leyes del azar, sino de alguna forma intencional. En ¢l no hay modo de estimar la probabilidad que cada
elemento tiene de ser incluido en la muestra ni la seguridad de que cada elemento tiene alguna oportunidad
de ser incluido” (Ruiz, 1999:64).

" Valles (1999: 91-96) se refiere al criterio de representacion pero yo prefiero utilizar el de relevancia
porque me permite enriquecer mi seleccién con una aproximacion mas cualitativa.
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Nancimi, es una comunidad de familias que se dedican a la agricultura principalmente.
Cada una de las familias ha tenido o tiene una experiencia migratoria. Esta comunidad
estd a quince minutos de Tola, siendo su infraestructura vial accesible mediante
diferentes medios de transporte que van desde el caballo y la bicicleta hasta un taxi o un
autobus. Esta circunstancia no se presenta de igual manera en otras comunidades del
Municipio para las cuales es necesario llegar a pie o a caballo. En términos de recursos a
invertir durante esta investigacion, Nancimi es accesible tanto por cercania en relacién
con la frontera de Costa Rica y Nicaragua como en lo relacionado con los gastos de
transporte, alimentacion y hospedaje. Representativamente Nancimi es la comunidad

mas grande de Tola. De la misma manera, Nancimi tiene las siguientes caracteristicas:

* Se trata de una fuente que no ha sido explorada. Es decir, que hasta el momento
ningln investigador ha realizado estudios relativos a la migracion de Nancimi.

* Esun territorio accesible al cual se puede llegar con relativa facilidad en autobts.

* En términos econdmicos es accesible debido a la cercania desde la frontera de Costa

. 15
Rica™.

Por otra parte, la eleccion de dos tipos de redes, una agricola y una de servicios, que se
refieren a la actividad principal a la que se dedican los trabajadores, se hizo considerando
que no se puede abarcar todo un fendmeno social, por el contrario comulgo con Weber en
cuanto a que “el interés de las ciencias sociales parte, sin duda alguna, de la
configuracion real y, por lo tanto, individual de la vida social que nos circunda,
considerada en sus conexiones universales, mas no por ello, naturalmente de indole
menos individual, asi como en su ser-devenidas a partir de otras condiciones sociales que
a su vez, evidentemente se presentan como individuales” (Weber, 1958: 63). No
obstante, es preciso aclarar que “El niamero y la indole de las causas que determinaron
cualquier evento individual son siempre infinitos, y nada hay en las cosas mismas que
indique qué parte de ellas debe ser considerada (...) La eleccion de dos redes laborales
pretendi6 entonces indagar solamente como consiguen trabajo en Costa Rica los

migrantes nicaragiienses. Este es el aspecto mas relevante a destacar de las redes en

' En el capitulo III de esta tesis se amplia la informacién sobre Nancimi.
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cuestion. Para ello se profundizé en aspectos relativos a los vinculos débiles y al capital
social, como dos variables que contribuyen en ese sentido. Los valores que he elegido
consciente o inconscientemente inevitablemente se reflejan en este particular. Pero en
definitiva creo que “lo realmente valioso de un trabajo cientifico es lo que hay en ¢l de
“personal”, y que en toda obra si es que su existencia ha de justificarse, debe expresarse
una “personalidad” (Weber, 1958:71). La insistencia en denominar red agricola a
aquellas que son conformadas por trabajadores de la agricultura en Costa Rica, obviando
su formacion técnica o académica, o su vocacion, se debe a que me parecidé muy
interesante que la mayoria de los migrantes de Nancimi, salian de su lugar de origen
pretendiendo un trabajo agricola en Costa Rica a pesar de su formacion académica. Por
otro lado, se encuentra en algunos de estos migrantes una caracteristica de estacionalidad
ligada tanto a su pais de origen como al pais receptor. Lo anterior, se refiere a que estos
migrantes logran coordinar su trabajo remunerado en Costa Rica con su trabajo personal
en su comunidad, en épocas especificas de siembra y cosecha. No ocurre lo mismo con
la red de servicios, referida especificamente al servicio doméstico, que presenta un
comportamiento diferente, pues no es estacional aunque se vincule a su lugar de origen
con las actividades agricolas. Este contraste me parecio6 interesante de estudiar desde la
vision de redes sociales. Finalmente, en las redes analizadas se presenta una relacion
entre la permanencia en Costa Rica y la formacion de un hogar en ese pais, que seria

oportuno desarrollar en otra investigacion.

La recoleccion de datos se llevé a cabo mediante la lectura de textos'® y la entrevista en

profundidad no estructuradas'’. Me interesé esta tltima técnica de recoleccion de datos

'® No existe informacién concreta que se refiera a datos e historia de Nancimi, por lo que tuve que recurrir a
documentos de primera mano, como por ejemplo una escritura publica y a otros similares para construir
una base que permitiese situar a esta comunidad.

"7 La entrevista a profundidad no estructurada, es una técnica para obtener informacion, mediante una
conversacion profesional con una o varias personas para realizar un estudio analitico de investigacion. En
el presente trabajo estas se realizaron una vez elegidas las redes agricolas y de servicios. Valles,
(1999:178) considera que la entrevista a profundidad debe nutrirse de las mismas técnicas con las que se
realizan las conversaciones cotidianas. Para este autor conversar es un arte que “aprendido de modo
natural en el curso de la socializacion, constituye la mejor base para el aprendizaje de las técnicas de
cualquier forma de entrevista profesional”. De acuerdo con Barrantes (1999) se refiere a encuentros cara a
cara entre entrevistador y entrevistado que se orientan a la comprension de las perspectivas que los
informantes tienen con relacion a sus vidas, experiencias o situaciones. Otros autores, sin embargo,
afirman que, “todas las entrevistas como cualquier otro tipo de interaccion social, son estructuradas, tanto
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entre otras razones porque no tuve que “recurrir a intermediarios” (Ruiz, 1999:73). Lo
que permiti6é conocer de manera directa informacion de primera mano cuyo contenido fue
invaluable para la realizacion de esta investigacion, en términos de novedad y de riqueza
cultural. Esta experiencia me ayudé a confrontar mi propio conocimiento tedrico con el
acontecimiento social. La técnica de entrevista en profundidad me permiti6 la
“reproduccion vicaria de la realidad pasada” (Ruiz, 1999:76). La aplicacion de
entrevistas a profundidad no estructuradas, se realizd a los diferentes autores que
componen las redes migratorias laborales elegidas con anterioridad. Este instrumento de
recoleccion de informacion ayuda a recopilar datos que de otra forma no podrian ser
accesibles. En el caso de este problema de investigacion no existian al respecto datos
para ser tomados como referencia en el proceso investigativo. Ademas la entrevista fue

un instrumento idéneo para este trabajo por cuanto:

. Toma la forma de relato de un suceso, narrado por la misma persona que la ha
experimentado, y desde su punto de vista.

. La entrevista en si es el contexto en el cual se elabora este relato, y crea una
situacion social para que pueda tener lugar.

. Las entrevistas van dirigidas a los actores que previamente se han elegido en cada
una de las redes (agricola y de servicios). Se intentd que los individuos entrevistados
transmitieran su definicion personal de la situacion, que permitiese la construccion “post

festum” de la misma (Ruiz, 1999:166-167).

En este tipo de entrevistas “el entrevistador sigue un esquema general y flexible de
preguntas, en cuanto a orden, contenido y formulacion de las mismas” (Ruiz, 1999:168),
a la vez que permite indagar sobre aspectos relevantes para la investigacion que puedan

surgir en el desarrollo de la entrevista y que no hayan sido tomadas en cuenta en la

por el investigador como por el informante. La diferencia fundamental estriba en que unas son entrevistas
reflexivas y otras son estandarizadas” (Hammersley M. y P. Atkinson, 1994:128). No voy a detenerme a
reflexionar sobre el nivel de estructuracién o no de una entrevista. Considero, que el limite lo provee sin
duda el investigador. Aun asi, he preferido definir las entrevistas que realicé como no estructuradas,
porque no en todos los casos pude completar la informacion buscada, pues siempre privilegié un discurso
libre por parte del informante. Lo que quiere decir que mi intervencion solo fue contar con una guia de
sugerencias del tema a tratar.
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estructuracion de la entrevista. Por otra parte, “provee respuestas abiertas por definicion,
sin categorias de respuestas preestablecidas, lo que no ocurre en una entrevista
estructurada donde las respuestas son cerradas al cuadro de categorias preestablecidas”
(Ruiz. 1999: 169-170) lo que perjudicaria el rescate de informacién valiosa para esta
investigacion. Se pretende que la entrevista sea una “guia de conversacion, flexible y
sometida a cambios continuos, como resultado de la propia conversacién” (Ruiz,

1999:172).

Para no olvidar aspectos relevantes que necesitaba rescatar de las entrevistas, realicé un

guion de temas para llevar a cabo un protocolo de conversacion a saber:

Guion de temas

. Redes sociales migratorias
. Vinculos fuertes y débiles
. Capital social (confianza, expectativas, obligaciones, fuentes de informacion)

Estructura de la Conversacion

l. Motivaciones de partida de Nicaragua hacia Costa Rica
Posibilidad de encontrar trabajo en Costa Rica
Conexiones en Nicaragua

Conexiones en Costa Rica

Organizaciones que conoce y utiliza

Puentes

Apoyo en vinculos fuertes

Apoyo en vinculos débiles

o ® N koW

Medios con los que contd para movilizarse

_
e

Ayuda que recibi6 de personas y de organizaciones

—_—
—_—

Deudas que adquiri6 en el proceso de movilidad

_
N~

Deudas con familiares y amigos relacionadas con su desplazamiento

—_
(98]

Deudas con desconocidos relacionadas con su desplazamiento

H
>

Condiciones que tenia antes de llegar a Costa Rica

_‘
e

Condiciones que tiene en Costa Rica
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16.  Expectativas que tiene con respecto a personas a las que ha ayudado
17.  Manifestaciones de confianza en la red de personas que le han ayudado
18.  Relacidon de los vinculos con la obtencion del trabajo actual

Se combinaron preguntas abiertas (que toleran al entrevistado la maxima libertad de
autoexpresion) con preguntas cerradas (que comprueben y verifiquen la verdad de
determinadas afirmaciones y datos aportados). Lo anterior con el fin de “obtener el
maximo de riqueza auténtica de contenido” (Ruiz, 1999:173) Para lograr obtener la
informacién de la manera mas idonea posible, se tomaron en cuenta las recomendaciones
de Ruiz (1999) sobre los procesos para realizar una entrevista como lo son el proceso de
interaccion, el proceso de sonsacamiento, y el proceso de registro. El autor dedica en
forma detallada las técnicas para que se saque de la entrevista a profundidad el maximo
provecho. Las técnicas que describe van desde la actitud psicologica, la forma de

rescatar informacién, hasta los instrumentos con los que un entrevistador debe contar.

Este trabajo, no fue facil. Tuve que explorar varias alternativas para poder encontrar la
metodologia idonea para obtener la informacion deseada. En principio, me parecia que
para construir una red migratoria laboral, o mas bien para dibujarla, dado que las redes ya
existen, era necesario que iniciara mi trabajo de campo desde Costa Rica y hacia
Nicaragua. Este trabajo se me dificultd sobremanera. Cuando encontré el lugar
adecuado desde donde podria iniciar mis entrevistas, me di cuenta que la investigacion se
estaba institucionalizando. Lo anterior, porque una organizacién que contrata
nicaragiienses para la realizacion de labores agricolas, me facilité la realizacion de
entrevistas, sin embargo aunque las respuestas de estos actores contenian elementos que
facilitaban la busqueda de la informacion requerida, asi como otra informacion relevante,
no mostraban el grado de libertad de expresion deseado para acercarse con sus respuestas
a la realidad del problema. Esto ocurria, no porque la organizacién que facilito las
entrevistas asi lo quisiere, sino por un aparente fenémeno de proteccion laboral del
migrante entrevistado. Por otra parte, los entrevistados venian de diferentes regiones de
Nicaragua. Algunas de las entrevistas, requerian que el mismo entrevistado me

acompafase a su lugar de origen para llegar de manera acertada, lo que me parecid un



34

obstaculo importante, pues no conocia con certeza la demanda en tiempo y en dinero que
ello significaria y del riesgo personal que ello implicaria. Aun asi realicé varias
entrevistas que me sirvieron como trabajo preliminar exploratorio, al cual también le

pude rescatar informacion relevante, aunque no lograse dibujar ninguna red.

El objetivo del segundo capitulo lo alcancé realizando las entrevistas desde Nicaragua
hacia Costa Rica, es decir, contrario a lo que planee en el disefio de investigacion. Hice
un contacto en Tola, uno de los municipios del departamento de Rivas, y este me facilitd
la realizacion de entrevistas en el lugar. Al realizar las entrevistas me di cuenta que los
personajes se sentian mas libres al hablar dentro de su pais. Este es un elemento muy
valioso para la investigacion, pues permite que la informacion que se genera en la

conversacion sea mas nutrida de los elementos que se intentan rescatar de la mismas.

Ahora bien, para la eleccion de los actores realicé una visita previa a Tola. Observé el
sitio, caminé por el lugar, conoci los lugares mas concurridos, entablé algunas
conversaciones con personas que se relacionan en mayor grado con los habitantes del
territorio escogido; por ejemplo un maestro, un taxista, un policia, un lider comunal, y un
pulpero, que me ayudaron a facilitar la labor de identificacion de actores por medio de los
cuales obtener la informaciéon que se necesita para los efectos investigativos.
Posteriormente, realicé un listado que contiene: nombre, apellido, teléfono'®, lugar de
residencia, y otros datos que me permitiesen localizar a cada actor. Después eligi un
numero de no mas de diez actores relevantes para ser sometidos a entrevistas.
Finalmente, de los diez entrevistados seleccioné dos actores clave. Uno de ellos

perteneciente a una red agricola y el otro a una red de servicios.

Los criterios para elegir los autores fueron los siguientes:

o Pertenecian a unidades familiares diferentes.

' La mayoria de los entrevistados solo hacen referencia a un teléfono administrado que existe en su
comunidad.
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. Elegi solo una unidad doméstica por red (agricola y de servicio), ya que se
supone que cada unidad doméstica establece un entramado de relaciones con otras
personas diferentes de su ntcleo familiar.

. Disponibilidad de brindar informacion.

. Accesibilidad.

Cada uno de los actores elegidos fue el punto de partida en el dibujo de la red social
migratoria. Se entrevistd a la familia inmediata de cada una de las redes en Nancimi y
algunas de conexiones en relacion con la experiencia migratoria hasta llegar a Costa Rica,
al lugar donde el migrante se ubicaba. También en Costa Rica se realizaron entrevistas a

. s 19
los actores clave para obtener de ellos la informacion buscada .

Seguidamente me di a la labor de seleccionar las entrevistas de acuerdo con las redes
elegidas para iniciar la construccion del texto interpretativo provisional, desde una
orientacién tedrico-metodologica basada en el constructivismo™ con el cual se interpretan
los datos obtenidos en esta investigacion con respecto al fendmeno migratorio laboral que

se produce desde Nicaragua hacia Costa Rica.

Para realizar esta tarea fue necesario transcribir el texto completo de cada una de las
entrevistas. Posteriormente, realicé varias lecturas de las mismas, lo que me ayudé a
recordar algunos detalles que no estaban grabados. Concuerdo con Ruiz (1999: 227) en el
sentido que “nunca una lectura unica es suficiente para captar en todos sus detalles la
riqueza de contenido almacenado, ni siquiera para sefalar con garantia suficiente cuales
son sus elementos y claves principales”. Luego desglosé los temas a partir de la guia de
entrevista que contiene los conceptos clave, y que a manera de columna vertebral

sostienen la investigacion. De esta manera, pude derivar del texto original los temas

19 Todas las entrevistas estan respaldadas por grabaciones y se encuentran a disposicion del lector

llamando al (506) 8115617 o escribiendo al correo electronico dborge@ccp.ucr.ac.crs

% Para el constructivismo, “la realidad social es una construccion humana y es cambiante, se orienta a la
reconstruccion subjetivista de las construcciones previamente construidas, admitiendo la coexistencia de
multiples construcciones no siempre consistentes entre si y orientando su metodologia a la captacion de los
significados subjetivos, situados y cambiantes” (Ruiz, 1999:217).




36

relevantes a partir de los parrafos, de los cuales luego seleccioné los datos oportunos que
se convirtieron en unidades de registro como por ejemplo, palabras, o frases. “Esta
categorizacion inicial, dentro de cada nticleo de interés, permite captar su frecuencia, en
diversidad, su riqueza de contenido, pero, sobre todo, permite efectuar dos tareas mas

concretas:

* Establecer las relaciones entre las diferentes categorias (equivalencia, contradiccion,
inflyjo...)
* Senalar los conceptos sensibilizadores, que destacan por la importancia que les

atribuye el entrevistado.” (Ruiz, 1999:229).

Para ilustrar lo anterior, en unos casos el entrevistado hablé mas de politicas publicas
migratorias que de redes sociales o de capital social. En otros casos, el entrevistado
hablé de sus vinculos y de su estrategia de desarrollo familiar, més que de solidaridad,
por ejemplo. Este fenomeno puede notarse en cada una de las entrevistas, pues cada
actor relata su experiencia dandole mayor importancia a unos temas que a otros. Esto me
parecié muy interesante, y de hecho se convirtié en una base de datos muy enriquecida,
pues la informacion deficiente, de alguna manera, sobre un tema especifico en una
determinada entrevista, estaba compensada con la de otra entrevista. Sin duda alguna, la
categorizacion se convirtidé en un “instrumento de busqueda y de clave interpretativa de
todos aquellos elementos que, a primera vista, quedan dispersos y contintan sin base de

interpretacion” (Ruiz, 1999:230).

El orden en categorias de cada una de las entrevistas me facilitd6 de manera relevante la
construccion del texto final, que se refiere a llevar la investigacion “Del Campo al lector”

(Ruiz, 1999:220), cuya metodologia se describe a continuacion.

Como el trabajo de campo se basé casi exclusivamente en la aplicacion de entrevistas a
profundidad, es necesario conocer de previo las limitaciones que las mismas tienen en el
trabajo de andlisis. En algunas oportunidades se presentd, “de entrada la imposibilidad

de empatizar completamente con el entrevistado, de revivir personalmente su
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experiencia” (Ruiz, 1999:227). Quizés lo anterior se debio a el temor de hablar o
denunciar alguna situacion que el entrevistado o la entrevistada guardaba para si.
También pudo intervenir una falta de disposicidon porque la entrevista se producia en un
momento inoportuno. Por ejemplo, cuando se efectuaban algunas labores cotidianas. En
otros casos, el entrevistado no hacia més que responder como si se tratase de un

cuestionario, lo que dificult6 el andlisis de la informacion.

Posterior al trabajo de analisis de las entrevistas procedi a la construccion del texto que se
refiere a la explicacion de las relaciones que se presentan en las dos redes de estudio, con
referencia a la consecucion de un empleo en Costa Rica desde Nancimi. Para ello se
incluye en ese capitulo antes que nada el contexto, porque “no se puede captar el sentido
de una accidn o situacion social si no se expone el contexto social en el que ésta sucede y
tiene lugar. El contexto comprende antecedentes histdricos mas o menos remotos, marco
geografico, conjunto demografico, ambiente social. Es aqui donde se expone el modo de
vida que lleva el grupo observado, sea este una tribu, una aldea, un equipo de deporte,
una banda de rufianes, un suburbio elegante...” (Ruiz, 1999:225). Luego entré a analizar
los ambitos de interés de mi investigacion, cuales son el capital social en las dos redes
exploradas, asi como las redes sociales, y los vinculos débiles en las mismas, que se
relacionan con la obtencion de un empleo. Esta es una fase “narrativo-descriptiva en la
que las afirmaciones empiricas, la vifietas narrativas y los informes sindpticos, ocupan la
mayor parte” (Ruiz, 1999:225). Posteriormente, este capitulo necesitaba de la
interpretacion que “describen la situacion general y su contexto...” (Ruiz, 1999:225). Es
importante recordar que “este marco tedrico no pretende aislar y sistematizar unidades
basicas de comportamiento social trasladables y generalizables a la sociedad en general,
sino (...) revelar como los grandes temas de la sociedad son manejados y resueltos
especificamente en una escena concreta” (Ruiz, 1999:225) como es el caso de las redes
de migrantes de Nancimi. En cada una de las redes analizadas, se presenta un dibujo de
las mismas de una manera abstracta con el fin de tener una idea global de la constitucién
de la red desde Nancimi, hasta donde se desplazaron los migrantes, que en el caso de la
red agricola fue Rio Jiménez y en el caso de la de servicios fue hacia San Isidro de

Heredia. No se tomo en cuenta los desplazamientos de actores secundarios, pues se
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intentaba darle énfasis a una determinada red. Sin embargo, la informacién de esos
actores fue de mucha importancia en la construccion del texto. Finalmente, se realizo
un andlisis comparativo entre ambas redes, con el fin encontrar los acercamientos y las

distancias existentes a nivel tedrico entre ambas redes.

Todo lo anterior, pretende que los conocimientos que dieron como resultado este estudio,
sean de utilidad para los investigadores de las migraciones internacionales y que se
contintie estudiando el fenémeno desde las dos vertientes que ofrece la sociologia

econdmica.
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CAPITULO II

2.1 La multidimensionalidad del fendmeno migratorio internacional

2.1.1 Introduccion

La migracion internacional de personas es un fendémeno que requiere para su analisis y
comprension diferentes instrumentos tedricos y metodoldgicos. Se trata de un tema que
se refiere a la movilidad humana de un territorio nacional a otro. Eso lo hace complejo,
no solo por el hecho de que en el desplazamiento estén involucrados hombres y mujeres
jovenes, nifos, adultos. Sino también porque proceden de un determinado territorio que
tiene una forma particular de gobierno, que esta integrado por una sociedad cuyas
caracteristicas determinan la cultura y costumbres de sus habitantes, porque cada pais
posee una geografia y clima que lo distingue de otros, porque los diferentes grupos
humanos tienen dimensiones complejas que requieren de estudios que tomen en cuenta
multiples aristas. En fin, la migracion humana es uno de los temas cuyo contenido es
necesario analizar desde enfoques multidisciplinarios. Mds aun cuando nos referimos a
las politicas que los diferentes Estados receptores deberian de aplicar a los migrantes que
llegan en busca de refugio o de trabajo. En ese sentido, hay que darle un tratamiento
interinstitucional en el que estan implicados el sistema de seguridad social, el sistema
educativo, el sistema de seguridad ciudadana, y el sistema politico en general. Por lo
anterior, el acercamiento teorico que debe darsele a la migracion internacional es también
complejo. Ello se dificulta si las teorias atin no logran dar una explicacién convincente a
las diferentes vertientes de este fendmeno. Me refiero a la ausencia de teorias que logren
una comprension de lo que acontece en relacion con las migraciones internacionales. Lo
mismo ocurre con los conceptos relacionados con el tema, que aun no logran ubicar en un
espacio claro las diferentes dimensiones y caracteristicas de la migracioén y por ende de

los sujetos en ella implicados.

Conociendo lo anterior, me acerco a este fenomeno de manera cautelosa. No pretendo

abarcar las diferentes explicaciones que podrian darsele a la migracion internacional, ni
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tampoco a la que hace referencia a los nicaragiienses que llegan a Costa Rica en busca de
un empleo. Esta tltima es igualmente compleja y de dificil acercamiento para su
comprension. Prefiero realizar un intento explicativo desde una dimensioén que pretende
abarcar dos grandes espacios: el econdmico y el social. No obstante, ello no implica
detenerse a profundidad en cada una de estas areas, sino mas bien, que las mismas sirvan

como lenguaje comun a las explicaciones que se intentan dilucidar.

La vision con la que quiero explicar y dar respuesta a la pregunta que se refiere a como
consiguen trabajo los migrantes nicaragiienses en Costa Rica, viene de la disciplina de la
sociologia econdomica. Desde ese vértice teorico he podido observar que se logra una
observacion mas completa de ese fendmeno. Desde esta disciplina se ofrecen
explicaciones desde la teoria de las redes sociales, que es uno de los instrumentos basicos
para el analisis del tema que nos ocupa; y desde las redes sociales se pueden conocer
dimensiones del fendémeno migratorio que pueden ayudar a dar explicacion cientifica a la
pregunta que plantea esta tesis. Pero el instrumento ha tenido que afinarse para extraer la
informacion que fundamente una respuesta lo més cercana a la realidad posible. He
decidido incluir la tesis de Mark Granovetter (1973) que se refiere a la fuerza que tienen
los vinculos débiles en las redes sociales. Me parece que es una excelente oportunidad de
recurrir a un instrumento tedrico en una red social de migrantes. La utilizacion de esta
herramienta se justifica porque si pretendo conocer como consiguen trabajo los migrantes
en Costa Rica, y para ello visualizo una red social de migrantes, me imagino a los
diferentes componentes de esa red, que si bien en ella pueden jugar un papel importante
los familiares y amigos “se puede alcanzar a mas gente por medio de los vinculos
débiles” (Granovetter, 2000:41-52) que se refieren a simples conocidos que se encuentran
dentro de la red. Como se trata de distancias geograficamente alejadas de manera
relativa, me interesa destacar cuanta importancia tienen los vinculos entre estos
conocidos y conocidos de los conocidos en la consecucion de un empleo. Ese es el
aspecto de mayor relevancia que deseo destacar, no obstante mas adelante expondré otros
elementos importantes de la tesis de Granovetter que pueden enriquecer el estudio.
Como otro instrumento valioso tedricamente destaco el capital social de Bourdieu (1983)

y Coleman (1988). Me interesa destacar que dentro de las redes sociales de migrantes se
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presentan formas de capital que no son unicamente econémicas y que ayudan a los

migrantes nicaragiienses en la consecucion de un empleo en Costa Rica.

El presente capitulo estd dividido en tres secciones. La primera se refiere a los
antecedentes historicos del fendémeno migratorio, en el que se toma en cuenta la
migracion de nicaragiienses hacia Costa Rica. Se trata de un repaso general por la
historia de la migracion internacional, con el proposito de que este elemento sirva de base
explicativa para el fenomeno que acontece hoy dia en torno a la movilidad humana. Es
una secciéon meramente descriptiva. La segunda se refiere a los conceptos que se
utilizardn en esta tesis, pretende homogeneizar, de alguna manera, la exposicion del
presente trabajo en el sentido que cuando se haga referencia a determinado concepto, se
entienda Unicamente lo que se expuso como tal en este apartado, permitiendo clarificar un
didlogo con respecto al tema de la migracion. Lo anterior, no significa que los mismos
temas tratados aqui no puedan tener explicaciones diferentes en otras investigaciones.
La tercera seccion se refiere a la teoria que se utilizara como lente de observacion para las
migraciones internacionales. Se trata de la seleccion de un equipo de herramientas,
realizada bajo los siguientes criterios: pertinencia en la aplicacion al fendmeno migratorio
internacional; capacidad explicativa en la observacion y exploracion del tema;
flexibilidad y versatilidad necesarias para ajustarse a los cambios a los que se someten los
fenomenos relacionados con seres humanos. Puede que en el camino me encuentre con
elementos para los cuales no esté equipada, pero de eso se trata, de hacer de la

investigacion una aventura en la que pueden surgir las cosas mas inesperadas.

2.2. Constantes historicas en la migracion internacional

(Qué diferencia existe entre la migracion del afio 175 a. C. y la migracion del afio 2003 d.
C.? Si bien la diferencia radica sobre todo en el tiempo y en el espacio en que ambas se
produjeron, lo cierto es que existen mas similitudes en sus caracteristicas que diferencias.
Hago esta introduccion porque en el afio 175 a.C. se desplazaron aproximadamente dos
millones de personas bajo el auspicio del Estado Han (Held et al, 2002: 346). Me parece

que para su época esa cifra era muy significativa. Hoy en dia méas de 150 millones de
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personas estan en un pais distinto al que nacieron, y las causas por las cuales se desplazan
de un pais a otro tienen también similitudes. Tal vez se deba a que “Las personas
siempre han estado en movimiento y han recorrido grandes distancias.” (Held et al,
2002:341). Unas veces a causa de la guerra, otras veces a causa de desastres naturales,
por la opresion politica, por la aventura, por la conquista de territorios. Los ejemplos que
ofrece la historia son enriquecedores para entender que la migracion internacional no es
un asunto del nuevo siglo. Los mongoles y los arios fueron promotores de grandes
migraciones durante los siglos XII y XIV; el Islam en Oriente Medio produjo también la
salida de miles de personas pertenecientes a las tribus drabes; la desertificacion del
Sahara en Africa (entre el 3000 y el 1000 a.C.) provoco el establecimiento de nuevas
poblaciones en Africa como Camerun, Nigeria y la regién de Natal hasta el afio 250 d.C.
Finalmente, en América los aztecas, mayas e incas se extendieron desde México hasta

Sur América hasta la llegada de los conquistadores europeos. (Held et al, 2002:346-347).

Los siglos posteriores repiten el mismo patréon de movimientos migratorios. Me refiero a
que si bien son otros los destinos la gente sigue motivada por aspectos parecidos. Esta de
por medio siempre la guerra, el comercio de esclavos, la conquista, la expansion
industrial. De acuerdo con Stalker (1995), entre el siglo XV y el siglo XIX, se
produjeron tres tipos de migraciones relevantes que obedecieron a las siguientes causas:
el comercio de esclavos; la expansion europea hacia otros paises y el comercio de
trabajadores bajo contrato. La primera de ellas es una de las migraciones mas importantes
de mano de obra. Distinguiendo que no era paga puesto que se trataba de esclavos. Los
portugueses desde el Siglo XV llevaban a Europa a los africanos para esclavizarlos. A
partir de 1550 se unieron a estas expediciones los ingleses, los franceses, los holandeses
y en menor medida los daneses. Las primeras embarcaciones con esclavos llegaron a las
Antillas para alimentar la mano de obra de las plantaciones de caia de azucar y tabaco en
el Caribe. “Los esclavos africanos que sobrevivieron a la travesia, llegaron también a
Brasil y América del Norte” (Peter Stalker 1995:11-13). La segunda migracion
importante durante estos siglos fue la que provoco la expansion territorial de las entonces
potencias europeas: Inglaterra, Espana, Portugal, Holanda, y Francia. “Entre 1821 y

1924 mas de 55 millones de europeos migraron de sus paises para dirigirse hacia América
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del Norte, Australia, Nueva Zelanda, Africa del Sur, y el Caribe en donde poblaron las
tierras agricolas y ayudaron a expandir la industria” (Weiner, 1995:21). Por su parte,
Stalker (1995) destaca que los trabajadores bajo contrato provenian principalmente de
China y la India y se dirigieron hacia las colonias britdnicas de América del Norte,
Africa, Asia, las colonias francesas, las alemanas y las holandesas. “El total de
trabajadores bajo contrato asciende aproximadamente a la suma de 37 millones de
personas” (Stalker, 1995:13-15). Weiner (1995) nos explica que cuando se inicia la
Primera Guerra Mundial esta migracion masiva se detiene, pero una vez que esta acaba y
se disuelven los imperios, los nuevos Estados intentaron crear poblaciones homogéneas a
través de la fuerza de la inmigracion. De esa forma griegos, judios, polacos, romanos,
hungaros, bulgaros, turcos, servios, macedonios, y armenios, entre otras minorias, fueron
expropiados generando una gran cantidad de refugiados. Por su parte la “Revolucion
Rusa (1905-1917) y posteriormente la Guerra Civil (1919-1921) asi como la extension
del poder militar nazi (1930) ayudaron a que los refugiados aumentaran” (Weiner,
1995:22) de manera relevante. “Estos flujos migratorios son menos importantes, en
parte por las nuevas leyes americanas sobre la inmigracion, y mds aun por las

consecuencias de la depresion de los afos treinta” (Stalker, 1995:16-17).

Sucesivamente la historia se repite y continua produciendo movimientos migratorios de
importancia. Después de los acontecimientos de la Segunda Guerra Mundial, se
disuelven los imperios coloniales y surgen los nuevos Estados independientes en Asia,
Medio Oriente, y Africa. Esos hechos ayudan a generar una gran explosion de
migrantes. Entre 1946 y 1963 los migrantes se dirigieron principalmente hacia los
Estados Unidos, Canada. Australia, América del Sur, e Isracl. Mas de seis millones de
japoneses regresaron a su pais luego de concluir la Segunda Guerra Mundial. Por su
parte, Sud Asia tuvo una gran cantidad de refugiados como consecuencia de la particion
de la India (1947) donde se estima que mas de 14 millones de Hindues y Musulmanes
migraron entre la India y Paquistan. En 1993 se estim6 un total de refugiados a nivel
mundial que ascendia a la suma de 18.9 millones de personas. (Weiner, 1995:22-24).
Europa occidental estaba ahora necesitando de mano de obra para recuperarse, pues la

guerra habia causado un total de 7,8 millones de muertes humanas y la poblacion en edad
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de trabajar aumentaba lentamente. Europa se convierte entonces en un importador de
mano de obra que provenia principalmente de Italia, Alemania del Este y de las colonias
inglesas. A medida que los paises como Italia prosperaban, la mano de obra tuvo que ser
traida de paises mas alejados como Africa del Norte, Yugoslavia y Turquia. “Pero esta
prosperidad se acabd con la crisis del petréleo de 1973,y Europa restringio la entrada a
los migrantes” (Stalker, 1995:1921). Lo anterior, no quiere decir que la migracion se
haya detenido, solamente fue controlada en esa parte del planeta, lo que no la libera de

Sus causas.

La migracion es un fendmeno constante en la historia, estd vivo y se transforma de
acuerdo con los cambios que genera las diferentes sociedades de distintas épocas y
espacios sociales. No cabe duda que el fendmeno migratorio ha sido relevante para la
composicion de las poblaciones que forman hoy los diferentes Estados y que estos
movimientos influyeron e influyen aun de forma importante en las estructuras sociales,
econdmicas, culturales, y politicas de los diferentes paises a nivel mundial, algunas veces
en direccion a generar una gran homogeneidad, otras veces al contrario. No obstante, los
movimientos de poblacion a través de las fronteras internacionales han encabezado la
formacion de nuevos Estados. Por lo tanto, “los migrantes crean Estados y los Estados

crean migrantes” (Weiner, 1995:25).

Si bien las semejanzas entre la migracion de siglos atras con la presente son mas que las
diferencias, como se ha sefialado anteriormente, “los modelos de migracidn internacional
son cada dia mas complejos” (Stalker, 1995:23), y por lo tanto presentan retos mas

dificiles de superar para los Estados y para los investigadores.

2.2.1 La migracion en Costa Rica

Costa Rica no ha sido ajena al fendémeno migratorio internacional. De la misma manera,
tampoco en este pais es nuevo el hecho de que lleguen personas provenientes de otras
latitudes por diferentes razones. Es importante anotar que la migraciéon de nicaragiienses

hacia Costa Rica no es un asunto reciente. La Oficina Internacional del Trabajo en un
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Informe publicado en septiembre de 1995, sobre la situacion migratoria de los
trabajadores nicaragilienses en Costa Rica, explica que las migraciones nicaragilienses
hacia Costa Rica existen desde la mitad del siglo XIX cuando en este pais se desarrolld
una agricultura de exportacion. Posteriormente, se inician sucesivas “oleadas” de
migrantes nicaraglienses, por causas que van desde la inestabilidad politica causadas por
el régimen somocista, por la revolucion sandinista, por inestabilidad econdmica, y por
desastres naturales. Abelardo Morales et al (1999:23), fortalecen esta posicidon
argumentando que las migraciones son “un hecho histérico, con un origen estructural y
que esta asumiendo un caracter cada vez mas duradero”. Pero si bien la migracion de
nicaragiienses hacia Costa Rica no es de reciente data, el volumen de personas que llegan
a este ultimo pais ha tenido altibajos que se relacionan con los regimenes politicos y las
crisis economicas de Nicaragua. Efectivamente, después de la caida de Anastasio
Somoza Debayle, se acentta la crisis socioecondémica “al punto de que inicia con mas
impetu la inmigracion de nicaragiienses hacia suelo costarricense” (Ramirez, 2003:14). El
nuevo gobierno sandinista, con una ideologia comunista, no soluciono la situacion de la
distribucion de la riqueza. En 1990 cuando Violeta Barrios de Chamorro asume la
presidencia por eleccidon popular, tampoco cesaron las migraciones de nicaragiienses
hacia Costa Rica, més bien este ultimo gobierno declard una amnistia para esa poblacion

en 1998.

Devolvamonos un momento a principios de 1900. En Costa Rica ya se hablaba de la
necesidad de “recurrir a la inmigracion por la falta de brazos...(Soto, 1999:79). Estos
brazos eran necesarios para salir adelante con la produccion agricola. Se consideraba que
la inmigracion era necesaria ya que el pais “requeria grandes contigentes de operarios
para explotar las regiones desérticas y ricas” . La inmigracion era considerada “como una
panacea” ...(Soto, 1999:79), que solucionaria los problemas de diferente indole que
atravezaba Costa Rica en ese momento histérico. Se propiciéo la inmigracioén
internacional de europeos, principlamente espafoles con el fin de que estos trabajaran en

labores agricolas. “Sin asumir la abierta posicion de la filosofia del darwinismo social de
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Francisco Mora, Pacheco®' apuntaba que el tipo de imigrante que se necesitaba era el
campesino europeo y de experiencia...” (Soto, 1999:87). Las politicas que imperaban en
la Costa Rica de entonces con respecto a la inmigracion, se relacionaban con la escasez
de poblaciéon y por ende de mano de obra conocedora de las labores agricolas y para las
labores industriales. Sin embargo, segin apunta Soto (1999:87), la contratacion de
inmigrantes provenientes de China, las Islas Canarias y de Italia, fueron un fracaso. De
acuerdo con este autor en Costa Rica un “racismo institucional e intelectual cruzaba el
discurso de la inmigracién en un proyecto nacionalista de revaloracion de los elementos
que se consideraban propios de la Nacion costarricense: una homogénea raza blanca,
pacifica, respetuosa del orden, laboriosa y honrada” (Soto, 1999:80). Por lo tanto, Costa

Rica, propiciaba la atraccion de fuerza laboral que apoyara la economia nacional.

Si por una parte, existieron elementos de atracciéon de migrantes hacia Costa Rica en un
momento dado de la historia, por la otra, en la historia de la migracién centroamericana
se encuentran las razones por las cuales los habitantes del itsmo decidieron, trasladarse a
paises diferentes del que nacieron. Estas causas se han resumido en el tiempo como
politicas y econdmicas. Las causas de indole politica han sido amparadas por los
conflictos bélicos que sufrieron algunos paises centroamericanos entre los que se
encontraba Nicaragua. Miles de centroamericanos tuvieron que abandonar su pais, como
parte de un “éxodo de importantes grupos de poblacidon que en unos casos significo la
salida de familias, individuos e incluso comunidades enteras de aquellas zonas que
escenificaron los mas intensos procesos de confrontacion; en otros, se tradujo en la
llegada de parte de dichos contingentes, en condiciones que desafiaron las capacidades
de todo tipo de los paises receptores para acogerlos en forma adecuada y digna” (Castillo,
1999:29). Para 1979, cuando cae el régimen dictatorial de Anastasio Somoza Debayle,
cuya familia se mantuvo en el poder por més de medio siglo, los patrones de migracion
variaron. Nicaragua se encontraba ahora en un momento de transiciéon que provoco la
salida de muchos de sus nacionales. Posteriormente, en “Nicaragua ocurre, desde 1987-

88, un proceso de liberalizacion del régimen sandinista destinado a facilitar la

! Leonidas Pacheco, era un intelectual costarricense de principios de 1900, que reinvindicaba
constantemente en su discurso la autorrepresentacion de un pueblo pacifico, honrado laborioso e
inteligente. (Soto, 1999)
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pacificacion del pais, luego de una prolongada guerra civil” (Lara y Herrera, 1996:19).
Para 1990 en Nicaragua se instaurd un régimen democratico, en el que “el cambio
politico propicio la reduccidon del Ejército Sandinista de Defensa, como también la
desmovilizacién de los grupos irregulares (“Contras’) armados” (Castillo, 1999:31). Si
bien el cambio hacia la democracia propicio beneficios para la poblacion nicaragiiense, el
problema a resolver para entonces seria la crisis econdmica que entre otras consecuencias
sumo el desempleo. “Nicaragua incremento6 su propia deuda hasta un 300% al pasar la

misma de dos billones de dolares en 1980 a ocho billones en 1989 (Rocha, 1998: 175).

Actualmente, a Costa Rica llegan migrantes que provienen de diferentes paises. De
acuerdo con datos del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda, realizado entre el 28 de
junio y el 10 de julio de 2000, publicados en el periddico la Nacion, el 21 de agosto del
2001, el nimero de inmigrantes que vive en el pais crecié fuertemente (233%). Sin
embargo, se registraron menos migrantes de los que se especulaba en los diferentes
medios de comunicacion. De la poblacion total que tiene Costa Rica —reportada a esa
fecha- (3.810.179), y 296.461 son inmigrantes, de los cuales 226.374 son nicaragiienses.
Costa Rica absorbié una buena cantidad de extranjeros durante los ultimos 28 afios. En
1973 casi dos de cada cien personas que vivian en el pais eran extranjeras. Hoy esa cifra
llega a casi ocho de cada cien personas. Los panamefios ocupan el segundo lugar. Luego
siguen los estadounidenses, salvadorefios y colombianos. La poblacion de salvadorefios,
que fuera importante en el periodo comprendido entre 1973 y 1984, bajo y ahora hay una
tendencia al aumento de los colombianos. (La Nacion, agosto, 2001). Pero Ramirez
(2003:54) afirma que en Costa Rica se cuenta con 750 mil nicaragiienses
aproximadamente “sin contar con los que ya no son residentes porque han decido optar
por la nacionalidad costarricense y la han obtenido, ni con los hijos de nicaragiienses
ilegales o residentes que habiendo nacido en Costa Rica son costarricenses por

nacimiento...” .
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2.3. La migracion internacional, un concepto complejo y multidimensional

Algunos autores han tratado de realizar tipologias de la migracion internacional,
pretendiendo con ello tener una idea més clara de las diferentes dimensiones de este
fenomeno. El producto de sus investigaciones ha sido muy positivo para llevar a cabo
trabajos con un mayor nivel explicativo y predictivo si se quiere. Tal es el caso de Henry
Pratt Fairchild (1925) quien clasificé las migraciones en cuatro tipologias: la invasion, la
conquista, la colonizacion, y la inmigracién. No vamos a referirnos aqui con detalle a los
significados de cada una de las tipologias del autor, sin embargo, como un primer
acercamiento a las relaciones que este establecio, es preciso anotar la utilizacion que
Fairchild ofrece de dos variables predominantes: la diferencia en el nivel de cultura de los
movimientos y su predominio pacifista. Las tipologias basadas en un movimiento
pacifico son la colonizacion y la inmigracion, y las tipologias basadas en movimientos
belicosos son la invasion y la conquista. Para esos afios, los estudios de Fairchild, fueron
de gran importancia para el avance del conocimiento en materia de migracion
internacional. Sin embargo, en el Siglo XXI no se puede decir que la colonizacion sea
un movimiento pacifista. Por otra parte, el concepto de inmigracion también ha variado a
lo largo del tiempo. Si comparamos el concepto de inmigracion de Fairchild en sus
multiples dimensiones, podemos notar que muchas de estas ya no se utilizan. Por
ejemplo, este autor pensaba que el hombre era sedentario por naturaleza, pero que alguna
fuerza provocaba su migracion. Utilizaba ademads en su clasificacion los conceptos de
alta o baja cultura, lo que era criticado atin en su tiempo porque no permitia avanzar en

la clarificacion del concepto de migracion.

Pero Fairchild no estd solo en la tarea de intentar un acercamiento mas detallado al
concepto de migracion. La investigacion de William Petersen (1958) sobre las tipologias
de la migracion hace un intento por definir el concepto de la migracion tratando de
clarificarlo como un paso que sirva de base para una teoria de la migracion. Para
Petersen la obligacion de cualquier disciplina es establecer los conceptos y las relaciones
logicas entre ellos, asi como recolectar sus propias estadisticas en términos de la

estructura conceptual de que se trate (Petersen, 1958:265).  Como dos pilares que
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sostienen su tipologia el autor se refiere a las migraciones que se generan por el deseo de
las personas a alcanzar algo nuevo, y cambiar sus condiciones por medio de la migracion,
a estas las llamo6 migraciones innovadoras; y a las que se producen como respuesta a un
cambio en las condiciones con el fin de retener aquello que han logrado en el lugar que
nacieron, se les denomind conservadoras.”> El autor afirma que las migraciones han sido
mas innovadoras que conservadoras. El trabajo de Petersen se enmarca dentro de la
teoria de push —pull y designa cinco clases de migracion: la primitiva, la forzada, la
impelida, la libre, y la de masas. En cada una de las tipologias existe una fuerza que
provoca la migracién. Si bien esta tipologia “tiene la virtud de ser una de las pocas
existentes que clasifican los movimientos migratorios en funcion de diferentes
dimensiones simultaneas, ademas de estar teoricamente bien fundamentada” (Blanco,
2000:28), no obstante desde la fecha de su realizacion han transcurrido ya mas de
cuarenta afnos, lo que si bien no le resta importancia a nivel investigativo, si la
desactualiza de forma importante en el sentido que hay que realizar variaciones que

permitan que el concepto de migracion se refleje de acuerdo con la época actual.

Pero no por ser de larga data la informacion deja de ser util en su totalidad. Mas bien se
trata de hacer una revision que permita destacar aquellos elementos que aun son vigentes
y que por ende todavia permiten comprender la migracion internacional. Muchas veces
es el nombre que el autor da a los conceptos lo que hace la diferencia, pero no asi su
contenido. Por ejemplo, Petersen se refiere a la migracion primitiva como aquella que
es provocada por factores usualmente ecoldgicos pero también sociales. Este
movimiento se refiere especificamente a “la incapacidad del hombre para controlar las
fuerzas naturales” (Petersen, 1964:536). El autor utiliza la palabra primitiva para
justificar que son los pueblos que carecen de tecnologia los que deciden migrar de un
territorio que es afectado por la naturaleza. Este fendmeno estd presente ain en la
realidad actual, por ejemplo, si asociamos tecnologia con paises industrializados. Estos
paises ante un desastre natural pueden compensar los dafios y restablecer la normalidad

con mayor rapidez, que otros que no poseen los medios econdmicos para lograrlo. Por

2 “Muchas de las incursiones de los pueblos preindustriales parecen haber sido conservadoras, en el
sentido en que aqui definimos el término (...) El impulso hacia marcharse, la ruta y su destino no se fijan
por la atraccion y el empuje, sino por el juego del empuje y el control.” (Petersen 1964:537).
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otra parte, hay que tener presente que esta clasificacion incluye la migracion de pueblos
enteros. Dentro de esta tipologia Petersen incluye a los ambulantes, a los guardabosques
y a los que huyen de su tierra”. Dentro de la clasificacion de merodeadores se
encuentran el merodeo de los pueblos® y los merodeos maritimos™. Otro tipo de
migracion primitiva es la de los recolectores de alimentos o pueblos cazadores que
ordinariamente no pueden subsistir con lo que estd disponible a su alrededor, ellos
necesitan ampliar su area de accién “moviéndose al azar adelante o atrds en su territorio
tradicional” (Petersen, 1964:537). Dentro de esta misma clasificacion se encuentran los
noémadas o pueblos poseedores de ganado. A los recolectores y a los ndémadas se les
denomina los batidores. Este tipo de migrante esta siempre en movimiento y su cultura
se adapta a este estado’®. Tanto los recolectores como los ndmadas estan clasificados
dentro de los movimientos conservadores. Por ultimo como parte de un movimiento
innovador y dentro de la tipologia primitiva se encuentra aquella que el autor denomina
los que huyen de su territorio a causa de plagas, la sequia “o por la continuada presion
maltusaniana de un niimero cada vez mayor de personas sobre un territorio de superficie
y fertilidad limitadas” (Petersen, 1964:538). Si analizamos, esta clasificacion,
podriamos sacar de ella los elementos conceptuales que se ajustan a la realidad actual.
Por otro lado, es pertinente tomar en cuenta que la migracidon internacional tiene
caracteristicas propias de acuerdo a la geografia en la que la misma se desarrolla. Por
ejemplo, si nos ubicamos en un pais del continente africano, sobre todo hacia el lado sur,
en el que alin existen tribus, que resuelven sus necesidades de manera distinta a la de los
paises industrializados, podria funcionar la clasificacion conceptual de Petersen (1964),
en lo que se refiere al nomadismo y la recolecciéon. No hacerlo seria tratar de ocultar

elementos que son reflejo de una realidad determinada. Lo anterior, es necesario en el

» En realidad Petersen utiliza el término flight of the land para refirse a aquellas personas que tienen que
abandonar el lugar en el que viven por razones que van mas alla de su alcance. Por ejemplo, la huida de los
judios de Alemania hacia los Estados Unidos a causa de la Gran Hambruna.

** Petersen se refiere a los pueblos primitivos que migraban sin tener un destino definitivo.

* Este tipo de ambulancia se refiere a aquella que se produce a través del mar. Estos migrantes viven de la
pesca y del agua de lluvia, seglin Petersen (1958:260 y 1964:537) ejemplos de este tipo de migracion son
los merodeos mas o menos accidentales de isla en isla a lo largo de la superficie de los océanos, arrastrados
por los vientos y las corrientes.

“% Su hogar es provisional o transportable, los batidores son mucho mas susceptibles de migrar a largas
distancias, simplemente porque se encuentran ya en movimiento (Petersen, 1964:538).
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sentido que no todos los paises se encuentran en igualdad de condiciones, y que el nivel

de desarrollo influye también en las caracteristicas de su migracion.

Cuadro #1

Clasificacion de la migracion primitiva de Petersen

Primitiva Merodeadores Merodeo de Pueblos

Merodeo Maritimo

Batidores Recolectores

Noémadismo

Huida desde el territorio

Fuente: Petersen (1964:538).

En la migracion forzada y la impulsada el principal agente es el Estado o algunas de
sus instituciones por medio de politicas migratorias. La primera se refiere a aquella en la
que el migrante no tiene opcidon de decidir y la segunda cuando este tiene cierto poder
para decidir en cuanto a si se marcha o no”’. Dentro de estas tipologias se encuentran
cuatro clasificaciones: dos de ellas corresponden a la migracién impulsada: los que
huyen, (dentro de los cuales estan los emigrados™ y los refugiados™ ) y el comercio de

.30 . ., .
coolies®. Dentro de la migracion forzada se encuentran los desplazados®' y el comercio

7 El ejemplo més representativo es el que se refiere a la politica de los nazis (1933-38) de estimular la
emigracion judia mediante varios decretos y leyes antisemitas, y la politica posterior (1938-45), de
amontonar a los judios en vagones de ganado y transportarlos a campos de concentracion (Petersen,
1964:539).

* Se refiere a aquellas personas que consideran su exilio como temporal y piensan en volver algin dia a su
tierra natal (Petersen, 1958:262).

¥ Se refiere a aquellas personas que siendo expulsadas de su pais buscan un refugio permanente en el
nuevo pais (Petersen, 1958:262).

0 Se refiere a trabajadores bajo contrato. El término coolie viene de la palabra Koli (una tribu de las
Antillas), que significa contratar. En la época moderna este término es peyorativo y se refiere a una
persona que es explotada y que realiza un trabajo penoso (Stalker, 1995:13). El ejemplo que Petersen
describe se refiere al movimiento de asiaticos hacia las plantaciones, la migracion de sirvientes de las
colonias britanicas, quienes firmaron un contrato por un periodo determinado, sin embargo, se veian
forzados a contraer deudas, teniendo asi que prolongar su servicio casi indefinidamente. (Petersen,
1958:262).

3! Se refiere a los sobrevivientes de la migracion forzada, con el mero propésito de eliminar una poblacion
disidente (Petersen, 1958:262 y 1964:540).
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32 . .y .

de esclavos™. De nuevo se puede observar en esta clasificacion la permanencia
conceptual de algunos elementos que pueden utilizarse en una tipologia que corresponda
al siglo XXI, en los diferentes espacios geograficos. Aun existen los refugiados, los

emigrados, los desplazados y los trabajadores bajo contrato.

Como parte de la tipologia que realiza Petersen estd la que el autor denomina
migracion libre que es aquella en la que el elemento decisivo para migrar es la voluntad
o las aspiraciones del migrante. Los migrantes incluidos en esta tipologia son
intelectuales, idealistas, pioneros, y aventureros. De acuerdo con Petersen la migracion
libre se genera a pequefla escala, y sus participantes son individuos fuertemente
motivados por encontrar un lugar nuevo y ser los pioneros que abren el camino para
otros. Pienso que este tipo de migrante sigue ocupando un espacio en cualquier tipologia

actual.

Finalmente, Petersen, se refiere a la migracion en masa la cual tiene como detonante el
elemento social. En esta tipologia la migracion se vuelve un estilo y un patron
establecido, como ejemplo de un comportamiento colectivo. Una vez que se inicia el
crecimiento de este movimiento es semi-automatico. Esta tipologia genera dos formas
de migracion: el asentamiento o la colonizacion vy la urbanizacién que se refiere a
emigracion en masa a una ciudad. Con referencia a esta clasificacion, también se puede
observar su vigencia. Los ejemplos se pueden tomar de ciudades grandes y pequefias.
Sobre todo respecto a la migracion que genera urbanizacién. Un ejemplo que se puede
mencionar al respecto es el caso de la Ciudadela La Carpio en San José, Costa Rica, es un
ejemplo de como la migracion tiene una relacion de comportamiento colectivo, que
merece una explicacidn cientifica que ain no conocemos, pero que se traduce en un

conglomerado de casas en las que habitan en su mayoria nicaragiienses.

El siguiente cuadro resume la tipologia de Petersen, de la cual se pueden rescatar

elementos que ayuden a la construccion de una mas actualizada y pertinente.

3 Se refiere al uso de la mano de obra sin salario y de manera impositiva. (Petersen, 1958:262)
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Cuadro #2

Tipologia de las migraciones de Petersen

Relacion Fuerza Clase de Tipo de migracion
migratoria migracion Conservadora Innovadora
Hombre y | Impulso Primitiva nomadismo Huida de la
naturaleza ecoldgico recolectores tierra
Hombre y | Politica Forzada Desplazamiento | Trafico  de
Estado (o su | migratoria esclavos
equivalente) impelida Huida Trafico de
trabajadores
Hombre y sus | Aspiraciones Libre Grupo Pionera
normas individuales
Comportamient | Impulso social | De masas Asentamiento Urbanizacion
o colectivo

Fuente: Petersen, W. 1958:266

Actualmente se conocen otras tipologias alrededor del concepto de migracién que se
acercan mas a la realidad de nuestra época. Tal es el caso de la tipologia realizada por
Cristina Blanco (2000) a la que me referiré mas adelante. Lo primero que voy a tomar en
cuenta es el concepto de migracion que hace Blanco, al cual voy a utilizar como
referencia en este trabajo. Para Blanco la migracion se define como “Los movimientos
que supongan para el sujeto un cambio de entorno politico-administrativo, social y/o
cultural relativamente duradero; o de otro modo, cualquier cambio permanente de
residencia que implique la interrupcion de actividades en un lugar y su reorganizacion
en otro. Por el contrario no son considerados migraciones los desplazamientos
turisticos, los viajes de negocios o de estudios, por su transitoriedad y no implicacion de
reorganizacion vital, o los cambios de residencia dentro del mismo municipio, por no
suponer un cambio de entorno politico-administrativo ni derivarse necesariamente de él

la interrupcion de actividades previas” (Blanco 2000:17).
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Me parece que el concepto anterior clarifica el movimiento migratorio desde una
dimension politica administrativa que me permite situar a los nicaragilienses que se
desplazan hacia Costa Rica en busca de trabajo y que desde esa perspectiva involucra al
Estado por medio de sus diferentes instituciones, lo que incluye el tratamiento a aplicarse

ya se trate de politicas publicas laborales o de acciones institucionales de manera aislada.

Pero la migracion como concepto aislado no nos dice mucho del fenémeno. De ¢l se
derivan muchos otros que requieren de la misma manera ser clarificados. El concepto de
migracion por su complejidad irremediablemente remite a otros que se encuentran
interrelacionados con éste. Algunos de los conceptos implicados a la migracidon son:
extranjero, nacional, ciudadano, inmigracion, emigraciéon. También hay que referirse a
tipos de migrantes, a formas de tratamiento del migrante, a las maneras de migrar, etc.
Iniciaré mi exposicion con los conceptos de nacional y extranjero. Ambos son a su vez
muy complejos e imprecisos. Sin embargo, no se puede explicar la migracion sin por lo

menos hacer alusion a estos dos ejes complementarios.

Fernando Olivan (1998) en su obra El extranjero y su sombra, hace un recorrido
exhaustivo por los conceptos de extranjero y nacional y para definirlos utiliza una arista
juridica con el fin de determinar donde se origina su factor de distincion. Reconoce que
desde la sociologia los analisis no son neutros y que el concepto de extranjero ha sido
tratado como un anténimo de lo nacional®. Es decir, que como tal el concepto de

extranjero no es mas que la sombra de lo nacional.

Es asi como la primera distincién entre extranjero y nacional se descubre desde los
limites geograficos existentes entre los paises. “La figura del extranjero aparece en el
derecho como una figura plana, sin matices, definida solo por su perfil, recortado ante el
fondo luminoso de los derechos” (Olivan, 1998:23). Asi por ejemplo, el diccionario de
vocabulario juridico (1993) define al extranjero como “aquella persona, lugar o cosa, que

no pertenece al pais”. Por su parte, el diccionario de la Real Academia Espafola (1992)

3 Efectivamente en el diccionario de sinénimos y antonimos (1997) aparecen los términos de nacional y

extranjero como antonimos.
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dice que el extranjero es aquel “que es o viene de pais de otra soberania”. En inglés se le
denomina alien al que viene de otro pais (Sartori, 2001:107). De la misma manera, el
concepto de nacional se refiere a lo perteneciente o relativo a una nacién, en
contraposicion a extranjero (Real Academia Espafiola, 1992). Ser el antonimo de una
palabra no es acertado para ubicar con precision un concepto. Ahora bien,
etimologicamente la palabra extranjero proviene del francés antiguo estrangier, derivado
de estrange (extrano), que a su vez proviene del latin extraneus (extranjero), que fue
admitido como sustantivo en 1899. (Couture, 1993). Siendo este concepto en apariencia
sencillo, no posee solidez logica (Olivan, 1998:27) lo que repercute en la definicion de
otros conceptos como lo es el de la migracion internacional. Sin embargo, no existe hasta
el momento una definicidon de extranjero que permita la utilizacion de ese concepto de
una manera menos imprecisa y manipulable. Por lo anterior, lo que debe quedar claro es
que la polémica entre los conceptos de nacional y extranjero remite en todo caso al
disfrute de derechos y a conocer quién es el extranjero que nos interesa, si son los de
afuera o los de adentro. “Esta pluralidad de conceptos remite, en el derecho moderno, a
una pluralidad de figuras que recibimos bajo el mismo nombre” (Olivan, 1998:32) lo que
aumenta su falta de objetividad y lo hace muy manipulable. El lenguaje hablado y
escrito puede marcar la diferencia en el tratamiento que se le da a los diferentes temas en
el mundo académico y social en general. Por eso pienso que se requiere de estudios
minuciosos que le den el lugar adecuado a conceptos tan relevantes como lo son el de

nacional y el de extranjero.

Se podria dedicar una tesis completa a estos dos conceptos, sin embargo, para los efectos
de la presente investigacion, solo interesa dejar a la reflexion del lector la ambigiiedad
que ambas definiciones poseen y como esta situacion influye también en el concepto de
migracion internacional, pues si bien el extranjero es un alien, el “inmigrado es, pues
distinto respecto a los distintos de casa, a los distintos a los que estamos acostumbrados,
porque es un extraio distinto (...). En resumen, que el inmigrado posee —a los ojos de la
sociedad que lo acoge- un plus de diversidad, un extra o un exceso de alteridad” (Sartori,
2001:107). Lo que en cierta medida me obliga a pensar que este lenguaje impreciso

discrimina al sujeto de investigacion, desde que lo definimos como un extrafio muy
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extraflo, que viene a nuestro pais por las razones que se quieran decir. Esta imprecision
es peligrosa, pues en definitiva el que no es nacional es extranjero, y solo por esa
definicion la dimensidn social y econdmica puede variar para uno o para el otro, en
cuestiones relevantes como el acceso a la seguridad social, al empleo y a la educacion.
Podemos decir que alguien es un inmigrante trabajador, lo que implica que no es
nacional, pero el término inmigrante también tiene sus dimensiones especificas que
generan en el sujeto portador de ese titulo una carga legal y social en el pais receptor.
Pero una vez que ha ingresado al pais y se ha relacionado con el medio y la sociedad, no
me parece justo llamar a alguien con estas caracteristicas un extrafio. Podria exponer
muchos otros elementos que supone el concepto de extranjero de la manera en que hasta
el momento ha sido tratado, sin embargo debe quedar claro que no utilizaré en esta
investigacion tal concepto. Siempre me referiré al concepto de migrante trabajador, para
hacer alusion a aquellas personas que llegan a Costa Rica en busca de un empleo, que es
el objeto de estudio que me interesa destacar. Mas adelante profundizaré mas sobre el

concepto de inmigrante y otros que se relacionan con el mismo.

Otro concepto relacionado con el de migrante es el de ciudadano que se refiere en su
definicion mds elemental al “natural o vecino de una ciudad” ( Diccionario de la Real
Academia Espafola, 1992). Sin embargo, este término puede emplearse en varios
contextos y con sentidos diferentes: para invocar a un estatus (el estatus de ciudadano);
para referirse a un conjunto de prerrogativas ligadas a la cualidad de ciudadano (que no
se refieran solo al derecho a votar, sino que también a los derechos civicos de una manera
amplia); y para designar un tipo de comportamiento en la que el individuo participa en la
vida de la ciudad y manifiesta su integracion a la colectividad (Delemotte et al, 1996:13-
14). Si bien Delemotte et al (1996:24), considera que la ciudadania es un concepto que
es impreciso porque no se puede decir con seguridad donde pasa la frontera entre los
ciudadanos y los que no lo son, Stalker (1995:71) asegura que este es uno de los
conceptos mas precisos, ya que una vez que una persona tiene su pasaporte, los derechos
que esta persona puede ejercer son claros. Argumenta que la mayoria de las personas

reciben su ciudadania a la hora de nacer, aunque ello dependa de las leyes del lugar
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donde nacid, ya se trate de paises que utilicen el jus soli*o el jus sanguinis® o una
combinacion de ambos. No obstante, la posiciéon de Delemotte et al es mas adecuada
para el tratamiento del fendmeno migratorio, pues la ciudadania no puede comprenderse
solo bajo la dptica jurista porque no es capaz de explicar la realidad contemporanea. Voy
a referirme mas detenidamente al concepto de Delemotte et al, con el proposito de
justificar su aproximacion conceptual delante de otras. EI autor explica el concepto de
ciudadania desde dos visiones: la revolucionaria y la tradicional. En la primera la
ciudadania solo se concibe como referencia a una comunidad politica y su atributo
esencial es el derecho de participar directa o indirectamente, en el ejercicio del poder
politico. De la misma manera, dentro de una concepcion del Estado-Nacion, el
ciudadano se define como el titular de una parcela de la soberania nacional’®. La
ciudadania por lo tanto se realiza y se aprende exclusivamente dentro del orden politico
y es la prerrogativa exclusiva de los nacionales. En la segunda vision la ciudadania esta
intima, conceptual y concretamente ligada a la democracia. El derecho al voto no define
ni garantiza la democracia. La democracia es un costo de la libertad y la igualdad y para
la participacion en los asuntos publicos. Desde esta perspectiva las restricciones que se
hacen a ciertas categorias de ciudadanos, y las discriminaciones, aparecen como trabas al
ejercicio de la ciudadania. Por lo tanto, “la ciudadania no se resume dentro de los

derechos politicos®” asi como tampoco se detiene dentro de las fronteras de la politica.

* El jus soli es el derecho del suelo que permite la ciudadania a todas las personas nacidas dentro de los
limites de las fronteras de un Estado Este sistema se remonta a las comunidades sedentarias que le daban
una gran importancia a la tierra que ellos ocupaban. Este derecho es aplicado en paises como los Estados
Unidos, Canada y Australia asi como los paises anglosajones y los de América Latina. (Stalker,1995:72).
 El jus sanguinis es el derecho de sangre que permite la ciudadania en funcion de la nacionalidad del
padre o si el infante es nacido dentro del matrimonio el de la madre. Este concepto se remonta a las
sociedades ndmadas, dentro de las cuales la tribu y la familia jugaban un rol determinante. Este principio
ha sido aplicado en los paises en los que ha existido una nacion antes del advenimiento del Estado moderno
(pueblo aleman) o dentro de aquellos que tuvieron una emigracion importante (Noruega, Suiza). En este
ultimo caso, acordar la ciudadania de los nifios de emigrantes le permitia al pais tener un contacto con las
comunidades instaladas en el extranjero. La mayoria de los paises de Europa Occidental y septentrional
aplican el jus sanguinis. Los descendientes de emigrantes en ese caso tenian la posibilidad de solicitar la
ciudadania del pais de sus ancestros (Stalker, 1995:71).

3 Se dice que el ciudadano nace con la Revolucion Francesa (1789), antes de esa fecha existia el subdito,
no el ciudadano (Sartori, 2001:101). Dentro de la concepcion del Estado Nacion solo los nacionales, por
consecuencia, son ciudadanos, y solo ellos son admitidos al ejercicio de los derechos politicos (Delemotte
et al, 1996:15).

37 De acuerdo con este autor sin ciudadania no hay igualdad y sin igualdad no hay ciudadania. El hecho de
no ser ciudadano produce efectos dentro de la esfera politica propiamente dicha y las diferencias de
tratamiento entre nacionales y extranjeros no son consideradas a priori como discriminaciones ilicitas. Por
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Asi, la ciudadania no es homogénea ni uniforme, se da una vez y puede ejercerse
indiferentemente dentro de las diversas esferas de la vida social, a nivel de la sociedad
global como en el seno de las diferentes instituciones que la componen” (Delemotte et al ,
1996:24). Si bien esta ultima posicion declara que sin ciudadania no hay igualdad, no
deberia de existir una ciudadania diferenciada entre los nacionales y los extranjeros.
Como se pregunta Delemotte et al (1996:19) ;si la denegacion de la ciudadania conduce
a la denegacion de la igualdad, eso no es prueba de que la igualdad es un privilegio
reservado para los ciudadanos y en consecuencia un atributo de la ciudadania? De igual
manera, “la ciudadania diferenciada convierte la igual inclusividad en una desigual
segmentacion” (Sartori, 2001:103). Me interesa destacar el concepto de ciudadania en
relacion con el concepto de migracion, porque el migrante no deja de definirse como tal
una vez que adquiere el estatus de ciudadano. Es decir, que el hecho de vivir en otro pais
diferente al que se nacio, no deja por fuera la condicion de migrante, aunque este se
nacionalice y por tanto pueda ejercer sus derechos como ciudadano. El concepto de
migrante por lo tanto, permanece como una caracteristica propia del sujeto que es objeto
de la migracion, que no se remueve adquiriendo otros derechos y otros estatus, hasta

tanto el individuo no retorne al pais de origen o de nacimiento.

En esta investigacion, el objeto de estudio son los inmigrantes nicaragiienses, que
trabajan en Costa Rica, bajo el estatus de migrante. No pretendo, por lo tanto, hacer la
diferencia en esta tesis entre los que se nacionalizaron y los que no. La condicion de
trabajador migrante trae consigo caracteristicas propias de ese estatus en diferentes
dimensiones que van desde la laboral hasta la cultural. Es necesario tener claro como
ambos conceptos, el de nacional y el de extranjero presentan una magnitud distinta del

fenémeno migratorio, aunque igualmente imprecisa.

Hasta ahora el concepto de migracion internacional se ha relacionado con otros de igual
complejidad como lo son el de extranjero, nacional y el de ciudadano. La exploracion

aunque no ha sido minuciosa permite conocer la multidimensionalidad de este concepto,

otra parte, las prerrogativas de la ciudadania no pueden ejercerse sin un minimo de incorporacion a la
sociedad civil, y sin un minimo de integracion social. (Delemotte et al, 1996:18-21).
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y de igual manera la necesidad de realizar investigaciones que logren concretizar su
significado. Ahora se explorard por otros vértices del concepto de migracion

internacional que serviran de apoyo metodoldgico y conceptual a la tesis que nos ocupa.

La migracion puede ser interna cuando se hace referencia a los movimientos de personas
dentro de las fronteras de su pais de origen, o puede ser internacional cuando el migrante
atraviesa las fronteras de su pais de origen para dirigirse a otro. Del concepto de
migracion surgen otros dos: la emigracion que implica el “abandono por parte de una
persona o grupo, del lugar de origen, por un periodo de tiempo prolongado o indefinido”
(Blanco, 2000:17) y la inmigracién que se refiere al “asentamiento de poblacion fordnea
en el seno de una comunidad dada” (Blanco, 2000:18). Dentro de los tres conceptos
mencionados estd implicado el sujeto al que se denomina migrante, emigrante o
inmigrante segun se trate del momento y el espacio en que realiza la accion. La palabra
migrante constituye entonces, la accion mas compleja y globalizadora. Es decir, se
refiere al proceso dinamico que incluye tanto la emigracion como la inmigracion. Por lo
que en esta investigacion me referiré a los nicaragiienses que vienen a Costa Rica como
migrantes. Otros conceptos dentro de la dimension del de migracion son los que
implican los sitios geograficos en los que el migrante se desplaza. Se trata de dos tipos
de sociedades: la sociedad emisora o de origen que se refiere a aquella de la cual son
originarios los migrantes y la sociedad receptora o de destino que es la que los recibe.
La migracion puede ser transitoria cuando “el migrante establece su residencia en su
lugar de destino como una etapa transitoria y definida (caso tipico de los trabajadores
temporales)” y la definitiva que es la migracion de cardcter permanente en la que el
migrante establece “su residencia en el lugar de destino de forma definitiva o por un
prolongado espacio de tiempo (como puede ser la duracion de su vida laboral)”. Por otra
parte, la migracion puede ser espontanea cuando “el migrante decide voluntariamente
abandonar su lugar de origen sin mediacion institucional alguna”; dirigida, cuando “el
migrante mantiene su voluntad de emigrar, pero instado por agencias favorecedoras de
los desplazamientos” y forzada cuando “el migrante no decide voluntariamente su

traslado, ni muchas veces, su destino” (Blanco, 2000:31).
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La migracion puede obedecer a varias causas entre las que se encuentran las ecoldgicas,
cuando son causadas por catastrofes naturales; las econémicas, cuando median razones
de empleo, o de mejoramiento de su calidad de vida; y las migraciones politicas que son
las provocadas por conflictos bélicos, religiosos o étnicos, “dando lugar a las figuras de
los desplazados, exiliados, asilados o refugiados” (Blanco, 2000:31). También nos
podemos referir a la migracion social como aquella que “caracteriza por ser de
focalizacion temporal y espacial, que empieza a discriminar las mejores oportunidades de
empleo y aprovecha los contactos y redes sociales (...) y busca financiar mejoras en sus

comunidades” (www.saludmigrante.salud.gob.mx/oax.3.htm). Como puede observarse,

no se mencionan las causas sociales, o de una combinacion de causas donde el fin
principal de la migracion no sea exclusivamente econdmico, o exclusivamente politico,

por ejemplo.

El migrante al ingresar a la sociedad receptora puede recibir diferentes denominaciones.
Si el migrante “ingresa a un pais de manera ilegal, o se queda en ¢l mas alld del limite
que le permite la visa, o trabaja teniendo solo una visa de turista” (Stalker, 1995:4),
recibe la denominacion de inmigrante en situacion irregular. Si por el contrario el
migrante “cumple todos los requisitos legales para instalarse en el pais receptor” (Blanco,
2000:30) se denomina legal®. Si el migrante “ha huido de su pais por razones de
peligro, y en el pais receptor su demanda de asilo es aceptada” (Stalker, 1995:4) se le

denomina refugiado o asilado®. Por su parte, el desplazado es “aquella persona o

¥ Cabe decir que la legalidad o ilegalidad es un atributo ligado a situaciones, hechos o acciones,

susceptibles de ser transitorias pero nunca a personas. “nunca se nos ocurriria, por ejemplo, denominar
“ilegal” a un ciudadano nacional que se encuentre en una situacion legalmente irregular, como pudiera ser
haber cometido una infraccion de transito o no hacer frente a sus atribuciones tributarias. ;por qué a los
ciudadanos extranjeros se les reserva este apelativo inapropiado, que nunca utilizariamos entre los
“nuestros”? (Blanco, 2000: 30 y 191).

3 “En los términos clasicos de la Convencién de la ONU sobre Refugiados (1951), se define como tal a
cualquier persona que “...Debido a fundados temores de ser perseguida por motivos de raza, religion,
nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u opiniones politicas, se encuentre fuera del pais de
su nacionalidad y no pueda o, a causa de dichos temores, no quiera acogerse a la proteccion de tal pais; o
que, careciendo de nacionalidad y hallandose, a consecuencia de tales acontecimientos, fuera del pais
donde antes tuviera su residencia habitual, no pueda o, a causa de dichos temores, no quiera regresar a él”
(Salvado, 1992:27). Durante el Coloquio de Cartagena (1984) la definicion se amplia, tratando de
caracterizar el refugio centroamericano contemporaneo. Se define entonces al refugiado como los que “han
huido de sus paises porque su vida, seguridad o libertad han sido amenazadas por la violencia generalizada,
la agresion extranjera, los conflictos internos, la violacion masiva de los derechos humanos u otras
circunstancias que hayan perturbado el orden publico” (Salvado, 1992:27).



61

personas que se han visto forzadas a cambiar su lugar de residencia en el mismo pais por
razones vinculadas al desarrollo politico-militar (Salvadd, 1992: 69). Cuando el migrante
“va de un pais a otro con el propdsito de instalarse en ¢l de manera definitiva” es
denominado colono (Stalker, 1995:4). Si se trata de una “persona que emigra de un pais
a otro para ocupar un empleo que no habra de ejercer por su propia cuenta” se le
denomina trabajador migrante (OIT, Recomendacion N.86). Si el migrante que llega a
un pais por un periodo limitado a trabajar en tareas determinadas como de no calificadas
o semicalificadas recibe el nombre de trabajador bajo contrato®. Por otra parte, si el
migrante llega a trabajar a un pais diferente al suyo con un alto nivel de instruccion o de
formacion, transfiriendo sus competencias de un pais a otro esta clasificado como mano
de obra altamente calificada (Stalker, 1995:4). Finalmente, cuando ‘el migrante

regresa a su lugar de destino” . (Blanco, 2000:18) se le denomina retornado®'.

Mais recientemente se puede hablar de otro tipo de migraciones entre las que se
encuentran las de la tercera edad que incluye a los “jubilados que cuentan con medios
suficientes para instalar su residencia en lugares con mejores condiciones climaticas que
las de su origen”; las reunificaciones familiares, que se refiere a aquellas originadas por
el caracter definitivo de los asentamientos precedentes de un miembro de la familia; y los
movimientos de cooperantes internacionales, que son aquellos que instalan su
residencia de forma definitiva o por largos periodos en paises de Tercer Mundo o zonas

necesitadas de su colaboracion (Blanco, 2000:33-34).

Resumiendo, los contenidos del concepto de migracién en cuanto a sus diferentes
dimensiones son los siguientes:

1. Se entiende por migrante aquel sujeto que:

* sufra un cambio de entorno politico-administrativo de forma relativamente duradera.

* Sufra un cambio de entorno social de forma relativamente duradera

e Sufra un cambio de entorno cultural de forma relativamente duradera

0 Este tipo de migrante incluye el que realiza trabajos estacionales .

1 «E] retorno es una de las posibilidades de resolucién del proceso general de migracion por violencia. De
acuerdo al tipo de migrante que involucre, se ha llamado repatriacion al retorno de los refugiados, y
repoblacion o repoblamiento al de los desplazados” (Salvado, 1992:95).
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* Interrumpa sus actividades en un lugar y las reorganice en otro

2. En cuanto a la situacion politico-social del migrante este puede:

* Nacionalizarse o no y sin embargo, en tanto que se encuentre en un pais diferente al
que nacio sigue siendo migrante.

* El migrante puede ser ciudadano si adquiere la nacionalidad pero no deja de definirse

como migrante.

3. En cuanto al estatus legal del migrante este puede ser:
* Irregular

* Legal

* Refugiado o asilado

* Desplazado

* Colono

* Trabajador (bajo contrato, altamente calificado)

e Retornado

4. En términos de su condiciéon econdmica el migrante puede ser:
e Jubilado

* Cooperante internacional

5. En cuanto a las motivaciones de la migracion estas pueden ser:
* Espontaneas

* Dirigidas

* Forzadas

* Ecologicas

* Econdémicas

* Politicas

* Sociales

6. En lo referente a la duracion de la migracion esta puede ser:
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e Transitoria

e Definitiva

7. Lamigracion afecta al menos dos areas geograficas distintas:
* Origen

* Destino

Los conceptos anteriormente explicados forma parte de la complejidad del fendmeno
migratorio internacional, y para cada caso a investigar se podrian utilizar unos y otros no,
dependiendo del tipo de analisis que se lleve a cabo. Para la investigacion que nos ocupa
basta con saber que el concepto de migrante este claro en sus diferentes categorias, tanto
para no causar discriminacion a través del lenguaje, como para tratar de establecer un
marco conceptual mas cercano a la realidad que permita a los investigadores del

fenomeno migratorio tener un lenguaje homogéneo.

2.4. Las politicas publicas migratorias

Si las politicas publicas se refieren al “programa de accién de una autoridad publica”
(Meny y Thoenig, 1992:9), se debe admitir que Costa Rica no posee una politica publica
migratoria definida. Aun se encuentran en debate las acciones que deben de tomarse para
llegar a una definicion clara de un programa de accidon a seguir en este tema. Por otra
parte, se revela una marcada incoherencia entre la “situacion real, la ideal, y la posible*”
(Méarmora, 2002:80), en las acciones realizadas por el Estado costarricense. Se trata de

una serie de actuaciones que parecen obedecer a decisiones de corto plazo. Si bien

existen grupos interdisciplinarios e interinstitucionales que se preocupan por la busqueda

2 L a situacion real es la situacion migratoria tal como se da, con sus causas, (muchas veces enmascaradas)
y sus efectos (muchas veces mal interpretados). La situacion posible es la sintesis derivable de la ideal y la
real, con los limites impuestos por los elementos de gobernabilidad disponibles y los derechos del
individuo, las colectividades y el Estado. La situacion ideal puede ser la de aceptar la inmigracion y
emigracion de personas que deseen hacerlo y que dichas migraciones sean favorables al desarrollo
econdémico de los paises, a los requerimientos y disponibilidades de su estructura social de trabajo y a la
conveniencia armoniosa e igualitaria de los miembros de esa sociedad” (Marmora, 2002:80).
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de soluciones integrales al fenomeno migratorio laboral que acontece entre Nicaragua y
Costa Rica, atin no se cuenta con un programa integral que tome en cuenta la situacion
actual de las migraciones desde su contenido multidimensional, su impacto en las
diferentes esferas de la sociedad costarricense, y sus consecuencias a mediano y largo
plazo. “Y esto se debe, a veces, a la omnipotencia y/o responsabilidad del Estado; a las
visiones distorsionadas y/o prejuiciosas del fendmeno migratorio y de las reales
capacidades de respuesta institucional al mismo; a la predominancia de los ideologismos
sobre el andlisis objetivo; a la imposicion de los intereses de algunos sectores sobre el
conjunto de la poblacion; a la falta de consideracion de los derechos humanos en el
momento de disefiar o ejecutar las politicas; en definitiva, al intento de tratar de imponer
logicas burocratico-administrativas ideales a una realidad cuya légica de existencia y
reproduccién proviene de la compleja trama de los procesos socioeconémicos”

(Marmora, 2002:81).

Las politicas migratorias se aplican dependiendo de si se trata de paises receptores o
emisores de migrantes. Manolo Abella (1997), en un estudio realizado para la OIT,
analiza la politica y la administracion en materia de migraciones laborales, resaltando los
principios que podrian guiar la formulacion de politicas migratorias en materia laboral.
El autor utiliza el término politica exterior de empleo, para aquella politica que lleva a
cabo el Estado cuando sus nacionales han emigrado. Por considerarlo mas apto para
describir este tipo de politica, se refieren al “rol que los Estados juegan en la
administracion de la emigracion laboral situando a este tipo de politica dentro de la esfera
del desarrollo politico” (Abella, 1997:6). Se trata entonces de Estados que tienen que
realizar acciones para facilitar la salida y el retorno de sus nacionales. El autor establece
por lo tanto la diferencia entre una politica de emigracion y una politica de inmigracion.
Para el caso de Nicaragua y Costa Rica, el primero deberia de recurrir a una politica
exterior de empleo, por tratarse de un pais emisor de migrantes laborales, mientras que el
segundo a una politica publica migratoria, que procure la administracion de las
inmigraciones laborales. Desde este punto de partida me sitiio para determinar que me
interesa resaltar Unicamente, la politica publica de inmigraciéon en materia laboral.

Entendiendo que este tipo de politica no se puede delimitar a la accién de una sola
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institucion, como seria el caso del Ministerio de Trabajo y de Seguridad Social
costarricense, sino que en el tratamiento de la migracion laboral, tienen necesariamente
que involucrarse otras instituciones como por ejemplo, El Ministerio de Gobernacién
Policia y Seguridad Publica, la Direccion General de Migracion y Extranjeria, el
Ministerio de Salud, la Caja Costarricense de Seguro Social, el Ministerio de Educacion
Publica, el Ministerio de Relaciones Exteriores, principalmente. Eso quiere decir que
aunque la dimension mas fuerte y relevante a tomar en cuenta es la migratoria laboral, no
se pueden dejar de lado otros angulos del tema, por su relevancia para su comprension y
tratamiento. Pero es necesario hacer esta aclaracion porque no se trata de determinar si
la politica que requiere la migracién de nicaragiienses hacia Costa Rica necesita un
abordaje multidisciplinario, sino mas bien, que conociendo eso se pueda concebir la
necesidad de una politica ptblica en materia migratoria laboral que tenga un contenido

multidisciplinario.

Por lo anterior, me refiero a las caracteristicas que algunos autores le han dado a las
politicas migratorias. Tal es el caso de las explicaciones que pretenden una politica
migratoria de consenso, en las que autores como Lelio Marmora (1997) explican que es
necesaria la equidad distributiva entre los paises y regiones del mundo de los recursos
humanos y materiales, y de los beneficios que esos recursos generan. Es decir que se
debe “buscar la equidad para una legitimidad de las politicas migratorias...” (Marmora,
1997:5). El autor agrega que “tanto por su participacion en los &mbitos socioecondmico,
politico, laboral o social, diferentes sectores de las sociedades receptoras tienen distintas
y, a veces, opuestas percepciones sobre las migraciones y lo que se debe hacer con ellas:”
(Marmora, 1997:5). Lo anterior, quiere decir que la politica publica en materia de
migracion debe ser formulada tomando en cuenta las caracteristicas sociales, culturales,
estructurales, econdmicas, politicas, etc especificas del pais. Dependiendo del contexto
historico la politica migratoria puede ser establecida dentro de parametros de seguridad
interna de los Estados, terrorismo o narcotrafico, o en funcidon de los mercados de trabajo.
La politica migratoria puede ser restrictiva, con el fin de proteger la mano de obra nativa,
o liberal con el fin de darle énfasis al libre juego de la oferta y la demanda. Por ejemplo,

“una politica absolutamente restrictiva en funcion de criterios de seguridad puede afectar



66

negativamente el aprovisionamiento necesario de mano de obra en mercados de trabajo
con demanda insatisfecha, a la inversa, politicas de promocion emigratoria
indiscriminadas pueden producir escasez de oferta en sectores laborales” (Marmora,
1997). De alli la importancia que tiene conocer las caracteristicas de la migracion que
afecta a cada uno de los paises, y a partir de las mismas, conocer qué tipo de politicas se
requieren y de qué manera se pueden poner en practica. De tal forma que ello beneficie

tanto al pais receptor como a los inmigrantes.

Las diferentes dimensiones en las que se puede analizar la formulacion de una politica
publica migratoria pueden variar segun se trate de un pais receptor o emisor de migrantes.
“Para los paises de recepcion implica el reconocimiento de que la gobernabilidad de este
tema no reside simplemente en medidas de control interno; para los paises de origen, la
toma de conciencia de que la situacién de sus nacionales en el exterior contintia siendo
parte de su responsabilidad, y no solo de la del pais que los recibe” (Marmora, 1997:6).
Precisamente, Marmora (1997), prefiere una concepcién mas amplia de las politicas
publicas migratorias, dejando de lado una vision unilateralista y doméstica, pues piensa
que se esta evolucionando hacia un planteamiento bilateral y multilateral de las mismas.
Este tipo de planteamientos favorecen la administracion de la migracion, sin embargo,
Costa Rica altin no logra una politica unilateral del tema migratorio, por lo que no parece
que evolucione hacia un tratamiento bilateral, ni mucho menos multilateral. Claro esta
que la tematica en si, experimenta una reflexion a nivel internacional que indica la
necesidad de cooperar entre los paises receptores y emisores de migrantes por diferentes

medios que involucren tanto a gobiernos como a la sociedad civil.

Por otra parte, la formulacién de una politica migratoria debe tomar en cuenta el
tratamiento equitativo del extranjero con relacion al nativo, lo cual forma parte basica de
la legitimidad de una politica migratoria. Pero para lograr ese tratamiento equitativo, es
necesario, como mencioné anteriormente, también aclarar a nivel conceptual varios temas
que se relacionan con el estatus del migrante como tal, para que hablemos un mismo
idioma y facilitemos un cambio favorable. De las pautas que pueda seguir una politica

publica migratoria depende el manejo del fendmeno y sus consecuencias tanto para la
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sociedad que recibe como para la emisora de migrantes. “De su orientacion depende, en
buena medida, que éstos se incorporen e integren con mas facilidad o, por el contrario,
que la marginacion y la exclusion sean la tonica dominante” (Criado, 2001:26). Porque
no hay que olvidar que los fendmenos sociales no estan aislados los unos de los otros, y
en tanto existan diferencias de tratamiento, existiran fricciones sociales, econdmicas y

politicas.

Si bien las leyes pueden proteger a los individuos, también pueden ser capaces de
marginarlos, de alli la importancia de formular con mucho cuidado, y tomando en cuenta
estudios adecuados y serios, una politica publica migratoria. En Europa, por ejemplo,
“las politicas de inmigracion estdn basadas en tres ejes a saber: el control de los flujos, la
integracion de los inmigrantes establecidos, y una politica de cooperacion para reducir la
presion de las corrientes migratorias” (Criado, 2001). Algunos aspectos que debe tomar
en cuenta una politica publica migratoria laboral en Costa Rica, se atiende en los
resultados de la presente investigacion. No sin antes aclarar que solo se pretenden
ofrecer algunos elementos que pueden contribuir a dar una luz, sobre el camino a seguir
por medio de futuras investigaciones para el establecimiento de una politica publica
migratoria-laboral. Pretendo entonces, abonar a este aspecto desde la academia
conociendo “la complejidad de variables y niveles que este fendmeno tiene...”
(Marmora, 2002:83) y que por lo tanto se requiere de un tratamiento conjunto que
explore desde diferentes polos de observacion “la correcta caracterizaciéon de sus
modalidades, el tipo de politica que se pretende desarrollar y, fundamentalmente, la clara

intencionalidad de los objetivos que esa politica esta buscando” (Méarmora, 2002:83).

Resumiendo, una politica publica es un programa de accion de una autoridad publica. El
disefio de las politicas publicas migratorias, varian segin se trate de un pais emisor o
receptor de poblacion migrante. Si el disefio es para el primero conviene una politica
exterior de empleo, que facilite ademas, la salida y el retorno de sus nacionales. Si se
trata del segundo, debe disefiarse una politica publica migratoria que busque la equidad
distributiva, tomando en cuenta las caracteristicas sociales, culturales, estructurales,

economicas, historicas, y politicas de los paises involucrados con el proceso migratorio.
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Las politicas publicas migratorias pueden obedecer a la necesidad de seguridad interna
del Estado receptor, o disefiarse en funcién del mercado de trabajo. También puede ser
disefiada con fines restrictivos o liberales. Finalmente, el planteamiento de las politicas
publicas migratorias evoluciona de una visidon unilateral a una visidon bilateral y

multilateral, lo que es un buen comienzo.

2.5. Enfoques tedricos para el analisis de las migraciones

Los movimientos migratorios han sido un tema estudiado por diversos pensadores y
cientificos sociales por tratarse de una tematica que es relevante para una gran parte de la
poblacion del planeta. La migracion tiene una serie de aristas que han llevado a los
cientificos a estudiarla desde diferentes niveles de analisis. Las primeras reflexiones
sobre el movimiento de personas le dieron énfasis a la connotacion de extranjerosy a la
diversidad humana como lo demuestran los escritos de diversos pensadores de los siglos
Vy VI a.C. (Blanco, 2000:57-58). Pero no es sino hasta el siglo XIX que el tema de las
migraciones es tratado como un fenémeno que forma parte de las ciencias sociales. El
primero en dar a la migracién un abordaje teérico fue el gedgrafo inglés George
Ravenstein (1834-1913)*. Los aportes de Ravenstein ayudarian a dar explicacion a las
corrientes migratorias que se produjeron a mediados del siglo XX inclusive, como la
teoria relativa a los factores push-pull™, y que “vertebraran casi toda la literatura sobre
flujos migratorios” (Criado, 2001:32). Massey, Arango, Hugo, Kouaouci, Pellegrino y
Taylor en su articulo para la Population and Development Review en 1993, titulado

Theories on international migration: a review and appraisal (1993)* asi como Portes y

* George Ravenstein realizd un minucioso analisis de los censos ingleses del siglo XIX, con los cuales
pudo elaborar un conjunto de generalizaciones que publicod en el Journal of Royal Statistical Society en
1885, bajo el nombre The laws of migration. Posteriormente, corrobord sus premisas a través de una
segunda investigacion que amplié su analisis con los datos obtenidos de mas de veinte paises (Blanco,
2000:62).

* El push pull se refiere a los factores de atraccion y expulsion, variables que mantienen una relativa
correlacion. “Es decir, la atraccion hacia un polo requiere de un sentimiento previo de malestar, o al menos
de cierta inquietud, en el lugar de partida; al igual que, a la inversa, la conciencia de las carencias sélo
operante las condiciones mas ventajosas de otro lugar y el contraste que supone al cotejarlas con las
propias” (Criado, 2001:33).

* En la clasificacion de Massey se encuentra el analisis de las migraciones a partir de la economia
neoclasica desde una perspectiva de macronivel (Todaro), y una de micronivel (Borjas), la nueva
economia (Stark), la teoria del mercado dual (Piore), la teoria del sistema mundial (Wallernstein), las
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Bach en una publicaciéon denominada Latin Journey. Cuban and Mexican immigrants in
the United States (1985)* realizaron una clasificacion que recoge lo mas esencial de la
produccion tedrica migratoria. Voy a darle énfasis a estas dos clasificaciones sin obviar
la existencia de otras que pueden ser de gran utilidad para realizar una revision de la
produccion tedrica existente en el presente apartado. Es preciso mencionar que si bien el
estudio teodrico sobre las migraciones internacionales es vasto, hasta el momento no existe
una teoria sobre las migraciones internacionales que sea coherente en relacion con este
fendmeno, solo un grupo de teorias fragmentadas que se han desarrollado aisladamente,
algunas veces pero no siempre por fronteras disciplinarias. No obstante, las corrientes y
tendencias en inmigracion, proponen que la comprension del proceso migratorio
contemporaneo no se puede alcanzar por medio de una sola disciplina, o focalizando un
solo nivel de anélisis. Mas bien, esta complejidad naturalmente multifacética requiere
una teoria sofisticada que incorpore una variedad de perspectivas, niveles, y acepciones
(Massey et al, 1993:432). La misma afirmacion realiza Cristina Blanco autora del libro
Las migraciones contemporaneas (2000:58) al expresar que a pesar del crecimiento de
los estudios del tema “cabe decir que hoy por hoy no existe una teoria general de las
migraciones que explique sus causas, y mucho menos sus consecuencias, en un conjunto
explicativo global”. Sin embargo, como lo afirma Blanco (2000:59) se puede hacer una

aproximacion al fenomeno migratorio desde tres caminos diferentes:

El primero de ellos es la elaboracion de estudios de casos especificos mas cercanos a la
etnografia y la sociografia que a la sociologia. “se podria decir que es la estrategia mas
abundante en la actualidad, generando multiplicidad de andlisis de realidades concretas,
tanto desde una perspectiva cuantitativa como cualitativa”. EIl camino anterior toma

como objeto de estudio los siguientes elementos:

a. Colectivos concretos de inmigrantes

teorias de las redes sociales; institucional; y de la causaciéon (Massey), y la teoria de los sistemas
migratorios (Zlotnik) (Blanco, 2000:61).

% En la clasificacén de Portes y Bach aparece la teoria del mercado de trabajo (Todaro y Borjas), la teoria
del mercado dual (Piore), la teoria de orientacion marxista (Castles y Kosack), la teoria de la
interdependencia mundial (Wallerntein), la teoria de las redes sociales (Massey), la teoria del proyecto
migratorio, las teorias del consenso, las teorias del conflicto, las teorias del conflicto sostenido, la teoria de
la asimilacion, la teoria del melting pot, y la teoria sobre el pluralismo (Blanco, 2000:61).
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b. Comunidades concretas de recepcion
c. Dimensiones especificas del fendmeno
d. Conjunciones de elementos anteriores

Otro camino a seguir, de acuerdo con Blanco (2000:59) es “realizar andlisis de carécter
estructural global en base a datos estadisticos y cuantitativos relativos a la inmigracion en

un determinado contexto regional o nacional”.

Un tercer camino propuesto por la autora es abordar el estudio de las migraciones desde
la perspectiva tedrica. “La produccidén tedrica en torno a las migraciones es
sensiblemente inferior a la empirica, a lo que hay que afiadir que ésta aborda aspectos
parciales del fendmeno migratorio resultando, de ello, una constelacion de teorias de
grado medio ain no imbricadas en una (o varias) teoria (s) general (es)” (Blanco,

2000:59).

Este estudio se sittia desde el primer camino indicado por Blanco (2000), en el sentido
que toma como objeto de estudio a un colectivo concreto de inmigrantes que se refiere
especificamente a los nicaragiienses; en segundo lugar aborda una comunidad concreta de
recepcion cual es la costarricense; y en tercer lugar se refiere a una dimension especifica
del fenémeno: el trabajo de los migrantes. Con estos elementos puedo iniciar mi
exposicion tedrica que intenta descubrir las teorias que pueden ayudar a encontrar una
explicacion a mi objeto de estudio, y justificar, por decirlo de alguna manera, porque he

elegido un grupo de teorias y a otras las he dejado de lado.

Inicio mi exposicion con Ravenstein y sus leyes de la migracion del siglo XIX. Es
preciso que lo haga asi, si no quedarian vacias algunas explicaciones actuales. Este
estudioso de las migraciones aport6 de una forma importante el conocimiento necesario
para entender los desplazamientos humanos en una época en la que no se conocia casi
nada sobre este tema. Lo mas interesante de estos estudios es la relevancia que aun se
mantiene en sus explicaciones, pues de los mismos hoy se siguen tomando referencias

para la elaboracion tedrica.
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Ravenstein se aventura , como ¢l mismo lo indica, a deducir de su estudio los principios o
leyes que de acuerdo con este gedgrafo, guian todos los movimientos migratorios. Este
investigador no tiene la menor duda que la principal razén por la que un individuo migra
es la promesa de obtener un trabajo remunerado; lo que considera obvio, pero no la Uinica
causa cuando expresa que “no cabe duda que la demanda de trabajo en nuestros centros
de la industria y el comercio es la causa principal de los flujos migratorios...”
(Raveinstein, 1889:286). Agrega el autor al respecto que las “leyes malas o opresivas,
altos impuestos, un clima poco atractivo, contextos sociales desfavorables, y el comercio
de esclavos, producen corrientes de migracion, pero ninguna de ellas puede compararse
en volumen con aquellas que surgen del deseo inherente en la mayoria de los hombres de
mejorar en aspectos materiales”. (Ravenstein, 1889:286). Sus estudios se enmarcan
dentro de un analisis econdmico principalmente, que desde la socio-demografia concluyo

en la determinacion de las siguientes leyes:

1. Migracién - Distancia. La mayoria de las migraciones son de corta distancia. Es
decir que existe una relacion entre la distancia recorrida y el volumen de la migracion.
Por otra parte, los migrantes que se desplazan a largas distancias lo hacian por la
atraccion hacia los grandes centros del comercio y la industria.

2. Migracién — etapas. La migracion ocurre por etapas. Ocurre paso a paso, y se puede
transmitir de provincia a provincia. La escalada inicia cuando el migrante se desplaza
hacia el lugar mas inmediato que tenga las caracteristicas de ser centro de absorcion,
luego se ira trasladando hacia otros centros de absorcion mas grandes y atrayentes, hasta
llegar al lugar de mayor atraccion inmigratoria. Si bien las distancias para cada recorrido
son cortas, la suma de los desplazamientos graduales hace que los migrantes lleguen a
los grandes centros de atraccion desde los lugares mas remotos.

3.Migracion — urbano. Para un largo alcance las migraciones se dirigen usualmente
hacia zonas urbanas.

4.Corriente y contracorriente. Cada migracion genera un movimiento en direccion
opuesta (aunque no necesariamente en el mismo volumen). O lo que es lo mismo cada
corriente importante contrarresta una corriente débil.

5. Urbano vrs rural. Los habitantes rurales migran mas que los habitantes urbanos.
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6. Migracion- género. Dentro de su propia ciudad las mujeres migran mas que los
hombres, pero los hombres migran en mayor volumen hacia largas distancias.

7. Migracién edad. La mayoria de los migrantes son adultos.

8. Migracion — progreso. Las grandes ciudades crecen mas por causa de la migracion
que por el crecimiento natural. Ravenstein afirma que la migracion significa vida y
progreso, contrario a una poblacion sedentaria que significa estancamiento.

9. Tecnologia- migracion. La migracion se incrementa con el desarrollo econémico
producto de la tecnologia. Ravenstein asegura que si los medios de transporte son mas y
mejores, los flujos migratorios de incrementan.

10. Migracion por causas econémicas. La migracion es debida principalmente a causas
econdmicas, aunque existan otros factores que las puedan generar. (Ravenstein,1885:198-

199y 1889: 286-288).

Las leyes de la migracién, como primer intento explicativo de los movimientos
internacionales humanos, ayudaron a esclarecer en su tiempo las diferentes dudas
cientificas que surgieron en torno a este fendmeno y se convirtieron en la base para que
nuevos estudiosos, emprendieran el camino de la busqueda de respuestas teoricas sobre
este tipo de desplazamientos. Siendo estas leyes un conjunto de generalizaciones
empiricas gestadas en el Siglo XIX, no se puede esperar que en el siglo XXI le den a los
cientificos sociales las herramientas adecuadas para observar las migraciones
internacionales. Sin embargo, se redescubren en este estudio elementos que alin se
encuentran plasmados en explicaciones tedricas contemporaneas. Por ejemplo, la
afirmacion que guia el trabajo de este gedgrafo respecto a que la principal razon por la
que un individuo migra es la promesa de obtener un trabajo remunerado. Esta
explicacion se puede encontrar con facilidad en la mayoria de teorias de explicacion
econdmica, como se vera mas adelante. Con esto quiero decir que la historia no vence
todos los argumentos. Prevalecen en el tiempo elementos que se conjugan con
determinadas realidades de las cuales los estudiosos siguen haciendo uso. Si bien, se
experimentan cambios importantes con el pasar del tiempo, eso no significa
necesariamente la no vigencia total de algunas explicaciones que siguen siendo utiles a

los cientificos sociales dentro de una determinada linea explicativa.
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El trabajo realizado por Ravenstein abrié el camino a nuevas teorias con respecto a la
migracion internacional en el Siglo XX, ejemplo son los factores push — pull que se
enmarcan dentro de los pardmetros elementales de la economia politica de la época:
racionalismo®’, individualismo™ y liberalismo®, en el que el hombre es considerado
como un ser libre y racional, que puede escoger entre diferentes alternativas para realizar
la eleccion que le favorezca més. Es decir, obtener el mayor rendimiento al menor costo
posible. De acuerdo con este modelo existen factores “asociados al lugar de origen que
impelen (push) a abandonarlo al compararlos con las condiciones mas ventajosas que
existen en otros lugares (factores pull asociados al posible destino) (Blanco, 2000:64).
Entre los factores de expulsion se encuentran una elevada presion demografica, falta de
acceso a la tierra, bajos salarios, bajos niveles de vida, falta de libertades politicas, entre
otros. Por su parte los factores de atraccion pueden ser la disponibilidad de la tierra, la
demanda por mano de obra, buenos salarios, elevados niveles de vida, libertades
politicas, etc. Este enfoque se utiliz6 para analizar las migraciones a partir de los inicios
de la segunda mitad del siglo XX. Este modelo ha sido considerado por la comunidad
cientifica uno de los que mayor impacto ha tenido sobre ella, siendo los factores push-
pull las variables bésicas de la teoria neocldsica. Se puede observar la coherencia que

existe entre estos factores y las leyes de la migracion de Ravenstein.

Seguidamente, tenemos los enfoques neoclasico y del equilibrios de corte funcionalista,
en el sentido que “conceptualizan el proceso migratorio como un mecanismo
autorregulador de los desbalances espaciales originados en las disparidades en la
distribucién de factores y recursos esencialmente econdmicos” (Ariza, 2000:30) dentro

del sistema capitalista mundial. Es decir que ayudan a equilibrar el sistema, siendo

7 “En general, la actitud de quien se confia a los procedimientos de la razon para la determinacion de
creencias o técnicas en un campo determinado. El término fue usado desde el siglo XVII para designar tal
actitud en el campo religioso” ( Abbagnano, 1963: 976-977).

* Toda doctrina moral o politica que reconozca al individuo humano un valor predominante de finalidad
respecto de las comunidades que forma parte. El extremo de esta doctrina es obviamente, la tesis que
postula que el indiviudo tiene valor infinito y la comunidad valor nulo. Tal es la tesis de anarquismo. Pero
el individuo es tomado habitualmente en una acepcion mas moderada y en tal sentido es el fundamento
tedrico del liberalismo en su primera aparicion en el mundo moderno” ( Abbagnano, 663-664).

* “La doctrina que asume la defensa y la realizacion de la libertad en el campo politico. Tal doctrina nace
y se afirma en la edad moderna y puede considerarse como dividida en dos fases: 1) la fase del siglo XVIII,
caracterizada por el individualismo; 2) la fase del siglo XIX, caracterizada por el estatalismo” ( Abbagnano,
1963: 737-738).
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rentables tanto para los paises como para los migrantes observados de manera individual.
(Criado, 2001:34). En ese sentido la migracion de personas seria el correctivo para
disminuir las disparidades que se presentan entre los paises de mayor desarrollo relativo y
los paises de menor desarrollo relativo. De esa manera, los primeros se beneficiarian con
la oferta de mano de obra para trabajos poco atractivos para los nacionales, y los
segundos a través de las remesas econdmicas, y la disminucion de la presion econdmica
y social, sobre todo en términos de empleo. En cuanto a los beneficios que bajo este
lente de observacion reciben los inmigrantes son los mismos beneficios laborales que
reciben los nacionales del pais que los recibe, lo que se une a mayores posibilidades de
movilidad social ascendente. Estas perspectivas tienen su mayor influencia en la década
de los afios sesentas, y se fundamentan en los factores de ‘expulsion” y de ‘atraccion”

anteriormente mencionados. (push — pull).

Las motivaciones que producen el movimiento migratorio son bésicamente las
econdmicas, aunque no se descartan dentro de estas perspectivas las de otras indoles
como por ejemplo el acceso a los servicios de seguridad social y la educacion de la
sociedad receptora. Otra caracteristica de esta arista es su vision esencialmente
individualista y racional, mediante la cual es el individuo quien decide si migra o no,

luego de un analisis, lo que mas le conviene para maximizar sus beneficios.

Dentro de los principales exponentes de estas perspectivas se encuentran Arthur Lewis
(1954), a través de su modelo de los dos sectores cuya premisa se basa en que la
productividad marginal del trabajo en el campo era cero. Lo que significaba que si en la
ciudad esa tasa era mayor, la gente tenderia a desplazarse hacia la ciudad. De esa manera,
las personas que se desplazan contribuyen a corregir los desequilibrios entre lo urbano y
lo rural, siendo el desplazamiento de trabajadores la “respuesta a las desigualdades

espaciales en la distribucion del trabajo y el capital” (Criado, 2001:33).

Si bien las criticas a estas perspectivas se refieren a su ahistoricidad e individualismo, a
no tomar en cuenta el entorno social y politico, a basarse en un modelo muy simplista y a

que se dejan de lado las raices sociales de los movimientos migratorios, y aspectos muy
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relevantes como “las restricciones para el libre movimiento entre paises; las diferentes
pautas de conducta dada una similitud de condiciones, tanto a nivel regional como
individual; y nada aclara tampoco, de las razones que originan la focalizacion de las
corrientes, tanto en los paises emisores como en los receptores de emigracion” (Criado,
2001: 35). Por otra parte, “estos modelos no explican porque los migrantes eligen unos

destinos y otros no, siendo de caracteristicas semejantes” (Blanco, 2000:64).

No obstante lo anterior, una buena parte de las teorias relativas a la migracion
internacional, mantienen su vigencia bajo un lente de observacion econdmico, que se
sustenta en el pensamiento neoliberal, y que tiene como una de sus premisas el
individualismo. Aun en estas aristas estan sustentados los elementos (més elaborados por
los nuevos estudiosos) que descubrié Ravenstein por medio de sus estudios, lo que resulta
interesante, pues su herencia abrid todo un universo tematico que ain hoy requiere de

mucha investigacion.

Continuando con esta exposicion tenemos al enfoque historico estructural que basa sus
premisas en el desarrollo histérico y en las transformaciones generales de una
determinada formacion capitalista. Esta es una perspectiva que data de finales de los
afios sesenta. “Se asume que las corrientes migratorias tienen una especificidad historica
y que son generadas por los cambios en los sistemas productivos y en las relaciones
sociales, las cuales provocan un desarrollo desigual en términos espaciales. Los
movimientos migratorios son vistos como parte de los procesos de formacion capitalista
de un mercado de trabajo y de una fuerza de trabajo libre” (Ariza, 2000:32). En la base
de esta premisa esta la division internacional del trabajo fruto del intercambio desigual
que se da entre las economias del sistema capitalista mundial. (Criado, 2001:36). A
diferencia de los enfoques neocléasico y del equilibrio, que justifica a las migraciones
como un elemento correctivo de las disparidades, el enfoque historico-estructural analiza
las migraciones desde la desigualdad, la explotacion y el conflicto. Es decir, que lejos de
constituirse en una ventaja tanto para los paises como para los individuos que se
desplazan, la migracion es bajo esta Optica, otra forma de explotacion de los paises con

mayor desarrollo relativo hacia aquellos con menor desarrollo relativo. Esta arista toma
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como objeto de estudio a la corriente migratoria y no a los individuos. Claramente,
destaca que los que se favorecen de las corrientes migratorias son los empresarios, al
encontrar una vasta fuente de mano de obra barata. Las remesas que reciben los paises

emisores de migrantes son, por su parte, un beneficio insuficiente.

Esta perspectiva al igual que la anterior han sido criticadas por tener una explicacion
basada en aspectos econdémicos, dejando de lado aquellos relativos a las cuestiones
sociales. Lo anterior deja un vacio explicativo en esta teoria , “la accion de migrar se
encuentra sobredeterminada por las estructuras; la imputacion causal se realiza desde
¢stas a los individuos migrantes, con una sobrevaloracion de los aspectos econdmicos”
(Ariza, 2000:33). Por otra parte, “las desigualdades econdomicas a escala planetaria, al
igual que el deseo de alcanzar mayores cuotas de bienestar, constituyen algunas de las
razones obvias que subyacen a los flujos, pero no acaban de explicarlos” (Criado,

2001:37).

Si la visidn anterior visualiza a la migracion internacional desde sus estructuras, tratando
de explicar el fendémeno a nivel macro Unicamente, la siguiente “propone a la unidad
doméstica como una instancia mediadora entre los niveles micro y macro-estructural”
(Ariza, 2000: 34). En ese sentido esta dimension de andlisis es la conciliadora entre el
enfoque neoclasico y del equilibrio y el enfoque historico estructural. Esta unidad es la
que toma la decision de que uno de sus miembros migre, en beneficio de la unidad en su
totalidad, después de reflexionar quiénes y cuando y por qué deben migrar. Esta decision
en el seno de la unidad doméstica estd influenciada por determinadas estructuras de
manera particular para cada una de ellas, segiin sean sus caracteristicas distintivas. Esta
aproximacion teorica ha recibido fuertes criticas por no conseguir la mediacion entre el
nivel micro y macro-estructural en el andlisis de la migracion. Las relaciones de los
individuos de la unidad doméstica tienen una dimension basada en los supuestos de
racionalidad e instrumentalidad del enfoque neoclésico, careciendo de instrumentos para

analizar aspectos sociologicos de la accion de los miembros de la unidad doméstica.
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Continuando con explicaciones de corte econémico, la teoria de la modernizacion
concibe a los procesos migratorios como parte de las transformaciones asociadas al
desarrollo. “Los grandes desplazamientos de poblacioén (sobre todo rural-urbanos) se
contabilizan como parte de los costos implicados en el prolongado proceso de transicion
o cambio social hacia la modernidad” (Ariza, 2000:28). Existen dos tipos de reflexion en
torno a esta teoria, la cldsica y la contemporanea. De acuerdo con la autora, en ambas
apreciaciones el cambio social se explica recurriendo a un modelo bipolar que resalta los
contrastes y diferencias entre los polos extremos del proceso que representan dos
formulaciones tipologicas™. En ese sentido los desplazamientos se explican por medio
de un “efecto de demostracion” por el cual los individuos mas ambiciosos se ven
atraidos por una sociedad que puede llenar con mayor amplitud sus aspiraciones. “El
hecho de migrar es, asi, indirectamente y en un solo acto, una contribucion al proceso de
cambio y a la estabilidad social”. (Ariza, 2000:29). La sociedad mas moderna en
términos relativos se convierte en la aspiracion del individuo que decide migrar hacia ella
en busca de las oportunidades que esa nueva sociedad ofrece a sus expectativas. Las
principales criticas dirigidas a esta teoria son su marcado etnocentrismo, la presuncion
del cambio como un proceso interno de las sociedades, la consideracion de las sociedades

como sistemas naturales, y el gradualismo.

Blanco (2000:61) divide a las clasificaciones de Massey y otros y la de Portes y Bach en
cuatro dimensiones: la que se refiere a las causas de la migracion, la que corresponde a la
perdurabilidad de los movimientos, la que hace mencioén a las funciones de la migracion,
y la atinente a la integracion de los migrantes. Para el caso de la primera dimension el
grupo de teorias que aborda las causas de las migraciones es encabezada por la teoria del
mercado de trabajo de los economistas Michael Todaro y Georges Borjas, que se
relacionan con el modelo push-pull, de corte funcionalista que considera que las
migraciones humanas obedecen a las condiciones estructurales del mercado de trabajo
mundial. Por su parte la teoria del mercado dual de Michael Piore hace incapié en las
desigualdades de los trabajos nacionales compuestos por dos niveles; uno superior para

los trabajadores nativos y uno inferior para los foraneos. De acuerdo con Piore la

*0 Ariza se refiere a las tipologias en el sentido weberiano.
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migracion se produce por los requerimientos estructurales de las economias de las
sociedades receptoras. La misma teoria expuesta por Piore es analizada desde la optica
marxista por Sthepen Castles y Godula Kosack, finalmente se incluye dentro de este
grupo la teoria del sistema mundial o teoria de la interdependencia de Wallerstein. En la
segunda clasificacion relativa a la perdurabilidad de los movimientos, se presentan la
teoria de las redes sociales de Massey, la teoria institucional, la teoria de la causacion, la
teoria de los sistemas, y la teoria del proyecto migratorio. La tercera dimension, aborda
las teorias del consenso, un paradigma al respecto de corte institucional, en las que los
movimientos migratorios reportan beneficios tanto para el pais emisor como para el
receptor. Estas teorias indican que los movimientos de mano de obra cumplen una
funcioén positiva para todos los actores implicados en el proceso productivo. Otro
paradigma de Optica marxista aborda las teorias del conflicto que acentta el caracter
desigual del reparto de dicho beneficio. De acuerdo con esta vision los trabajadores
migrantes se incorporan al escalaféon mas bajo del mercado de trabajo. Finalmente, la
cuarta dimension hace alusion a la teoria de la asimilacion, la teoria del melting pot, y la
teoria del pluralismo. Este grupo de teorias analizan los contextos una vez que se ha

producido el asentamiento por parte de los migrantes en la sociedad receptora.

Blanco (2000), hace la observaciéon de que a pesar de que Massey y sus colegas
incorporan en su clasificacion enfoques mas tedricos relativos a la perdurabilidad de los
movimientos migratorios que Portes y Bach, no toman en cuenta los modelos tedricos
relativos a la incorporacion de inmigrantes a las sociedades receptoras. Ambas
clasificaciones destacan la repercusion de los movimientos migratorios sobre las
diferentes economias. Sin embargo, no explican la migracion de trabajadores hacia otro
pais con el proposito de mejorar su situacion social en el largo plazo mediante el cambio
de hogar. La autora llama la atencion sobre la importancia de incluir mas estudios
respecto a esa dimension. Yo pienso que la migracion internacional como un tema que
presenta un nivel de complejidad en diversos niveles de andlisis, no solo debe remitirse a
lo escasamente estudiado como lo afirma Blanco (2000), sino que debe ademas

profundizar sus estudios en elementos interdisciplinarios y en sus relaciones, en las que
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tendran que surgir el conocimiento mas elaborado de aquellas tematicas relacionadas con

la migracion, de acuerdo a su importancia.

A continuacion, se ofrece la clasificacion de Blanco (2000) mas en detalle. El primer
grupo de teorias se refiere a las causas de la migracion, que hacen énfasis no solo en
factores individuales, sino también a fendmenos mas amplios como son los estructurales,

especialmente los enfocados a la economia.

Sobre este grupo de teorias Massey indica que los estudios sobre migracién se han
analizado desde cuatro niveles: el individual, el hogar, el pais y el espacio internacional
(Massey,1993: 433). Este autor hace su exposicion tedrica dividiendo su trabajo en dos
grupos de teorias. Para el primer grupo sefiala que existen cuatro enfoques tedricos sobre
las causas de la migracion internacional que tratan de explicar los factores que generan el
proceso de movilizacidon de personas de un pais a otro. El primer enfoque proviene de la
economia neoclésica y tiene dos versiones, las explicaciones macro y micro econdomicas;
un segundo enfoque es el de la nueva economia de la migracion; una tercera perspectiva

es la teoria del mercado dual; y el ultimo enfoque es el que se refiere al sistema mundo.

Como el mismo autor lo indica las teorias que se desarrollan para comprender el proceso
contemporaneo de la migracion internacional proponen mecanismos para analizar los
diferentes niveles de andlisis del fendmeno migratorio. Asi mismo, los enfoques
ofrecidos en su estudio no son contradictorios, y pueden aplicarse dependiendo de las
circunstancias migratorias por las cuales atraviese un pais para definir las politicas mas

adecuadas a cada caso.

El enfoque macroecondémico de la teoria del mercado de trabajo, es elaborado por
Todaro (1976) quien argumenta que la migracion internacional es el producto de
diferencias geograficas entre la oferta y demanda de empleo. En paises con mano de obra
intensiva existe un bajo equilibrio del mercado de salarios (salarios son bajos), mientras

que en paises con capital intensivo existe un mercado salarial mas alto. Por lo tanto, la
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diferencia que resulta entre las curvas de la oferta y demanda causa que los habitantes de

los paises de bajos salarios se muevan a aquellos en donde existen salarios altos.

De acuerdo con Massey esta perspectiva contiene varias proposiciones y asunciones:
* La migracion internacional de trabajadores es causada por las diferencias salariales
entre los paises.
* La eliminacion de las diferencias salariales podrian acabar con el movimiento laboral,
y la migracion no ocurriria en ausencia de esas diferencias.
* Los flyjos internacionales de capital humano (trabajadores con grandes habilidades)
responden a las diferencias que se presentan en la tasa de retorno del capital humano, el
cual podria ser diferente desde la tasa global, produciendo distintos patrones de
migracion que se pueden oponer a aquellos de trabajadores no calificados.
* Los mercados de trabajo son los principales mecanismos por los cuales los flujos
internacionales de trabajo son inducidos; otros tipos de mercados no tienen importantes
efectos en la migracion internacional.
* El camino para que los gobiernos controlen los flujos de migracion es regular o
influenciar en los mercados de trabajo de los paises que envian o reciben migrantes

(Massey et al, 1993:434).

El enfoque micro-economico de la teoria del mercado de trabajo de la migracion, es
expuesto por Borjas (1990) quien sostiene que a nivel micro, los emigrantes potenciales
sopesan los costos y beneficios de movilizarse a otros paises y emigran a donde la tasa de
neta de retorno es mayor a través del tiempo. La migracion internacional es
conceptualizada como una forma de inversion en capital humano. Las conclusiones a las
que esta teoria llega son las siguientes:

* Los movimientos internacionales son el resultado de las diferencias internacionales
entre las ganancias y el empleo, cuyos productos determinan las expectativas de
ganancias. (En contraste el primer modelo asume un pleno empleo).

* Las caracteristicas del capital humano individual que incrementa la posibilidad de una

remuneracion o la probabilidad de obtener un empleo de acuerdo con las caracteristicas
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del pais emisor (educacidn, experiencia, entrenamiento, habilidades idiomaéticas)
incrementaria con toda probabilidad el movimiento internacional.

* Las caracteristicas individuales, las condiciones sociales, o tecnoldgicas que reducen
los costos de la migracidn incrementan la tasa de retorno de la migracion y, por lo tanto,
aumenta la posibilidad de un movimiento internacional.

* Dos o tres individuos dentro de la misma ciudad pueden demostrar diferentes
tendencias para migrar.

* El total de los flujos de migracién dentro de los paises es la simple suma de los
individuos que toman la decision basandose en el calculo de los costos y beneficios
individuales.

* Los movimientos internacionales no ocurren en ausencia de las diferencias entre las
ganancias y el empleo entre los paises. La migracion ocurre hasta ahora por las
expectativas de ganancias que hayan sido equiparadas internacionalmente, y el
movimiento no se detiene hasta que este producto haya sido equiparado.

* La diferencia en la expectativa de retorno determina el tamafio del flujo internacional
de migrantes entre los paises.

* La decision de migrar se deriva del desequilibrio o la discontinuidad entre los
mercados de trabajo; otros mercados no influyen directamente en la decision de migrar.

* Si las condiciones de los paises de acogida son psicoldgicamente atractivas para los
posibles migrantes, los costos de migrar pueden ser negativos. En este caso, una
ganancia negativa puede interrumpir la migracion entre los paises.

* Los controles del gobierno en torno a politicas de inmigracion afectan las
expectativas de ganancias en los paises receptores y emisores de migrantes (Massey et al,

1993:436).

De acuerdo con los postulados de la teoria del mercado de trabajo en sus dos
dimensiones, las migraciones poseen un beneficio funcional para el sistema econémico
mundial, ayudando tanto a los paises como a los migrantes de manera individual. A los
primeros por cuanto equilibra los desajustes en el mercado mundial y a los segundos ya
que estos consiguen mejorar sus propias condiciones de vida. Como parte de una teoria

que se inserta dentro de la economia neoclasica y del equilibrio, esta relacionada con el
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modelo push-pull de corte funcionalista. Los enfoques neoclasico y del equilibrio
“conceptualizan el proceso migratorio como un mecanismo autorregulador de los
desbalances espaciales originados por las disparidades en la distribucion de factores y
recursos esencialmente economicos. La movilidad espacial de la poblacion actuaria

como correctivo de tales disparidades” (Ariza, 2000:30).

Como se deduce de la exposicion de este acercamiento tedrico los movimientos
migratorios son esencialmente econdmicos. Si el Estado receptor tuviese que legislar
politicas publicas relacionadas con la migracion, “desde este punto de vista constituye un
auténtico obstaculo para el equilibrio que éstos producirian en forma espontdnea”
(Blanco, 2000:65). Este enfoque deja de lado otros aspectos relevantes de la
movilizacién humana, que la convierten en un fenémeno complejo y multidisciplinario.
Otras criticas en torno a esta teoria se refieren a que no es correcto que el mercado de
trabajo internacional se encuentre en una situacion de libertad plena que pueda admitir
una total movilidad de trabajadores; y a que los trabajadores extranjeros, en la inmensa
mayoria de los casos, “no se incorporan al mercado de trabajo interno en las mismas
condiciones que lo hace un trabajador autdctono” (Blanco, 2000:66). Si bien es cierto,
estos enfoques abarcan aspectos macro y microecondmicos, no toman en consideracion
en ninguna de sus dos dimensiones, que los seres humanos no toman sus decisiones solo
en funcidn de sus intereses laborales-econdmicas, sino que median ademas, razones de

indole social.

En torno a las criticas anteriores y como parte de una revision de la teoria del mercado
del trabajo con respecto a las migraciones internacionales, de los autores arriba descritos,
surgid la teoria de la nueva economia de la migracion. Este enfoque ha sido avanzado
por Stark (1991). Para quienes apoyan esta teoria el argumento se basa en que las
decisiones migratorias no se hacen de manera aislada e individual, sino mas bien que son
decisiones que se realizan entre unidades mas grandes de personas, tales como las de la
familia o el hogar. En estas unidades las decisiones se realizan de manera colectiva con
el propdsito de maximizar el ingreso y minimizar los riesgos de mayor desempleo. De

esta forma, en tiempos en los que existen crisis en el sector agricola, las familias se
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"cubren" o "aseguran" de las futuras pérdidas en las que puedan incurrir a través del
envio temporal de un miembro de la familia o el hogar a otro pais para ayudar a recobrar
la pérdida de ingreso que resulta del problema agricola. Estas personas sostienen también
que enviar trabajadores al exterior no solo mejora el ingreso en términos absolutos, sino
que también la posicion o estatus del hogar en relacion con otros hogares en una misma
comunidad. De acuerdo con la explicacion que ofrece la “nueva economia” las hipdtesis

que se desarrollan son las siguientes:

* Las familias y otras unidades culturalmente definidas de la produccion y el consumo
son las apropiadas para la investigacion de la migracioén, no asi las referidas a la
autonomia individual.

* Las diferencias salariales no son necesariamente una condicidon para que la migracion
internacional ocurra; las unidades familiares pueden tener fuertes incentivos para
diversificar los riesgos de un movimiento internacional constante ain en ausencia de
diferencias salariales.

* La migracion internacional y el empleo local o la producciéon local no son
posibilidades mutuamente exclusivas. Realmente, existen fuertes incentivos para que las
unidades familiares sean atraidas tanto por la migracion como por las actividades locales.
* Los movimientos de migracion internacional no necesariamente se detienen cuando las
diferencias salariales son eliminadas por medio de las fronteras nacionales. Los
incentivos para la migracion pueden continuar existiendo si otros mercados dentro de los
paises emisores estan ausentes, son imperfectos, o estan desequilibrados.

* Una misma expectativa por devengar ingresos podria no tener el mismo efecto en la
probabilidad de migracion para las unidades domésticas localizadas en diferentes puntos
de la escala de la distribuciéon de los ingresos, o entre aquellas localizadas en
comunidades con una distribucion de ingresos diferente.

* Los gobiernos pueden tener influencia en la migracién no solo a través de politicas
relativas a los mercados de trabajo, sino que también a través del mercado de los seguros,
el mercado de capitales, y futuros mercados. Los programas de seguros del gobierno,

pueden afectar significativamente los incentivos para el movimiento internacional.
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* Las politicas gubernamentales y los cambios econdmicos que tienen una distribucion
variada de la ganancia podrian cambiar la relativa miseria de algunas unidades familiares
y por consiguiente alterar sus incentivos para migrar.

* Las politicas gubernamentales y los cambios econdomicos que afectan la distribucion
del ingreso podrian influenciar en la migracion internacional independientemente de

aquellos efectos sobre el ingreso principal. (Massey et al, 1993:439-440).

Con respecto a esta dimension tedrica, considero que el autor simplifica el tema de la
microeconomia a nivel familiar, en torno a la decisiéon de migrar para cubrirse o
asegurarse de futuras pérdidas en su economia familiar. El autor no toma en cuenta
aspectos familiares en los que el afecto puede ser un elemento importante en la decision
de migrar, y que posiblemente una familia preferiria esperar a que su economia sufra un
desbalance para enviar a uno de sus miembros a que devengue dinero en otro pais. Antes
la cercania podria ser mas atractiva para una familia. Suponer que una familia por
prevenir una posible pérdida econdémica separard a uno de los suyos es limitar las
relaciones familiares a relaciones econdmicas. Es pensar en la familia como una
microempresa cuyo fin primordial es rentabilizar los costos de produccion y prevenir los

riesgos.

Si la teoria de la nueva economia de la migraciéon hace una revision a nivel micro-
economico de la teoria del mercado de trabajo, la teoria del mercado dual lo hace a nivel
macro-econdmico. La perspectiva del mercado dual que ofrece Piore (1979), critica los
enfoques anteriores por considerar que estos se producen dentro del contexto de la oferta
de trabajo. Piore (1979), sostiene que la migracion resulta de un proceso de demanda
permanente de mano de obra extranjera el cual es inherente a la estructura econémica de
las naciones desarrolladas. La migracioén no es causada por el deseo de los migrantes de
abandonar el lugar en que nacieron ni es responsabilidad de los paises que los envian
(bajos salarios), sino por la demanda o atraccion de los paises receptores, los cuales
experimentan una necesidad cronica de trabajadores extranjeros. Dos aspectos
importantes del enfoque de Piore tienen que ver con lo social y econdmico. En el primer

caso, para Piore (1979) existe una demanda laboral de extranjeros por razones de estatus:
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los empleos de estrato mas bajo no representan ningun estatus social al cual algiin grupo
social quisiera ingresar, de ahi que los empleadores buscan extranjeros para ocupar
posiciones en las que el ingreso es la unica motivacion de tener el empleo y no un estatus
social. En el segundo caso, Piore (1979) sostiene que en toda economia desarrollada
existe una dualidad entre dos mercados, el laboral y el de capitales, que bifurca la
estructura de la economia. Esta bifurcacion tiene como principal caracteristica que el
sector de trabajo y capital intensivo ofrece oportunidades mas estables y mejor pagadas
que el de la mano de obra intensiva, en donde existe mayor variabilidad de la fuerza de

trabajo como producto de mayores despidos.

De acuerdo con Massey y sus colegas (1993) este enfoque no presenta ningtin conflicto

inherente con la economia neoclasica:

* La migracion internacional de trabajadores est4d basada principalmente en la demanda
y es iniciada por el reclutamiento que hacen los empleadores de las sociedades
desarrolladas, o por gobiernos que actian en su representacion.

* La demanda por trabajadores ha crecido fuera de las necesidades estructurales y esto
se expresa por medio de practicas de reclutamiento antes que por la oferta salarial, las
diferencias salariales a nivel internacional no son necesarias ni tampoco tienen una
condicion que facilite la migracion laboral. Ciertamente los empleadores poseen
incentivos para reclutar trabajadores mientras se mantengan los salarios constantes.

* Los bajos niveles salariales de los inmigrantes en las sociedades receptoras no
aumentan cuando decrece la mano de obra inmigrante; ellos son apoyados por
mecanismos sociales e institucionales y no estan sujetos a la oferta y la demanda.

* Los gobiernos tienen pocas posibilidades de influenciar en la migracion internacional
por medio de politicas que producen pequefios cambios en los salarios o en los indices de
empleo; los inmigrantes llenan la demanda por empleo la cual es estructuralmente
construida dentro de las economias modernas post-industriales. Tener influencia en esta
demanda requiere mayores cambios en la organizacién de la economia. (Massey et al,

1993:444).
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De acuerdo con la explicacion de Piore (1979), la sociedad emisora no juega ningln
papel en las causas de la migracion, ya que es solo el pais receptor quien se encarga de
atraer a los migrantes por las necesidades de su propio mercado de trabajo. Es decir, que
son las necesidades estructurales de las economias de las sociedades receptoras las que
constituyen el objeto de estudio de las migraciones internacionales. Para fundamentar
que son los factores pull los que justifican la migracién internacional, Piore (1979) resalta

cuatro caracteristicas estructurales que las ocasionan:

a. La inflacion estructural. En este aspecto resalta que los salarios no los
impone el libre juego entre la oferta y la demanda en el mercado de trabajo sino que estos
se ven influenciados por la normativa de los paises de acogida y por grupos de presion
como los sindicatos. De esa manera, los salarios que los empresarios ofrecen para la
realizacion de tareas poco atractivas no aumentan por la posibilidad de tener que hacer lo
mismo en la jerarquia salarial. La alternativa a que se ven sometidos estos empresarios es
la de traer trabajadores de otros paises cuya escala salarial sea inferior para la realizacion
de la misma tarea.

b. Los problemas motivacionales. En las economias avanzadas el salario no
es el Uinico incentivo para realizar una tarea, los trabajadores locales no estan dispuestos a
trabajar solo por un salario, necesitan reconocimiento y la posibilidad de movilidad social
ascendente. Los empresarios requieren, por lo tanto, de trabajadores que obvien este
aspecto, y encuentran ese perfil entre los trabajadores inmigrantes de paises que perciben
estos salarios como generosos, no importandoles el bajo estatus como valor en la
sociedad receptora, por no sentirse plenamente identificada con esta.

c. El dualismo econémico. Existe una division entre el capital y el trabajo.
El primero es fijo y en tanto que el segundo es variable y recae sobre el trabajador
mismo. El empleador buscara optimizar los recursos econdmicos antes que los laborales,
lo que dualiza la utilizacion de ambos recursos. Esa dualizacion afecta directamente a los
trabajadores quienes a consecuencia de ella se dualizan también en un segmento primario
que ofrece trabajo estable, y otro secundario donde se ubican los trabajos de menor
cualificacion y de mayor inestabilidad. De esa manera, cuando ocurren crisis econdmicas

estructurales quienes sufrirdn las consecuencias mas duras serdn los trabajadores que se
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ubican en el segundo segmento. Es en ese segmento donde se produce la demanda por
trabajadores migrantes, en vista de que los nativos no quieren ubicarse en él.

d. La demografia de la fuerza de trabajo. Finalmente, este aspecto se refiere
al cambio en la demografia del trabajo de las sociedades avanzadas, quienes en otras
etapas esta constituida de manera diferente a la actual en la que las mujeres tienen una
mayor participacion en la fuerza de trabajo mas igualitaria, la disminucién en la tasa de
natalidad, y una mayor expectativa educativa para los jovenes. (Massey et al, 1993: 441-

444).

La alternativa que ofrece Piore (1979) para analizar las migraciones internacionales, si
bien le da el peso de la responsabilidad total a las economias receptoras, pone de
manifiesto que los movimientos migratorios no son “mecanismos tendentes a mitigar los
desequilibrios de la economia mundial, sino més bien un elemento que tiende a

perpetuarlos” (Blanco, 2000:69).

La teoria del mercado dual, no considera el estatus del trabajador migrante desde su
dimension cultural. Es decir, que este viene de un pais que toma en cuenta también el
status, solo que quizas no desde la misma vision que lo hace el pais receptor. Si el
migrante ocupa un espacio laboral en el que los nativos del lugar no lo hacen por razones
de estatus, este migrante, sin embargo, podria estar ganando estatus desde el pais de
origen con este mismo espacio laboral. Ya sea porque gana mas dinero que lo que
devenga en su pais de origen, o porque trabaja en un pais diferente al que naci6. De esa
manera, contrario a Piore (1979), considero que el ingreso no es la unica motivacion para
un migrante, sino también el estatus social. Ademads, creo que los migrantes también

poseen motivaciones.

Siguiendo estos argumentos pero desde la dptica marxista Castles y Kosack exponen las
teorias de orientacion marxista. Estas teorias le dan énfasis a los beneficios que las
economias capitalistas reciben de un mercado de trabajo segmentado. “El mercado dual
debilita a la clase obrera al dividirla en dos sustratos: el de los nativos y el de los

foraneos, lo cual reporta beneficios al sistema capitalista mundial” (Blanco, 2000:69). En
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la base de estas teorias esta la division internacional del trabajo, siendo la corriente
migratoria la unidad de andlisis y no los individuos. “Desde esta perspectiva, que
considera la migracion como fendémeno de clase, las migraciones laborales
internacionales se conceptualizan como otra forma de explotacion de los recursos de los
paises periféricos —subordinados- por parte del capitalismo avanzado” (Criado, 2001:36).
Es decir, que el enfoque histoérico-estructural observa las migraciones en relacion con los
mercados y los sistemas productivos, siendo é€stos los que determinan los tipos y
modalidades de desplazamientos de las poblaciones, de tal manera que las condicionantes

estructurales inciden en la decision de migrar.

Si bien las economias capitalistas pueden estar recibiendo beneficios por el mercado de
trabajo que genera la migracion, desde este mismo nivel de andlisis, el autor no considera
la inversion en seguridad social, seguridad ciudadana, mitigacion de la pobreza, y
educacion, entre otros, que los gobiernos de los paises receptores deben hacer en torno a

la poblacién migrante que reciben.

Como una teoria de orientacion histérico-marxista’’, la teoria del sistema mundial es
expuesta principalmente por Wallerstein (1974) y avanzada particularmente por Castells
(1989) y Sassen (1988). EI argumento que se sostiene es que movidos por mayores
ganancias y riquezas, los propietarios y administradores de empresas capitalistas ingresan
a los paises en desarrollo en busca de tierra, materias primas, mano de obra y nuevos
mercados. El trabajo para los migrantes es generado principalmente, por las compaiias
transnacionales. La migracion, desde esta perspectiva viene a ser una consecuencia del
proceso de insercion del capital transnacional en la tierra, materias primas y la mano de
obra. La migracion resulta de una manera directa o indirecta como producto del mercado
y la transnacionalizacién. Cuando el capital transnacional compra tierra e invierte en la
produccion para la exportacion, como del banano, café, azicar, ajonjoli, flores, y otros, la
compra de tierra cambia el tipo de produccidn agricola y desaloja del mercado tradicional

del frijol, arroz o maiz al campesinado, al mismo tiempo que lo desaloja fisicamente de la

*! Los marxistas orientados hacia la investigacion historica declaran ser fieles a la preocupacion marxiana
por la historicidad. Wallerstein pertenece a grupo de investigadores con su obra sobre el moderno sistema
mundial (1974,1980,1989, 1992) (Ritzer, 2002: 198).
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tierra y ocupa una porcidn para trabajar el nuevo cultivo. Ambos procesos dejan al
campesino con pocas opciones de permanecer en el area (a menos que éste halla sido
insertado dentro del proceso de la economia internacional) situacién que le incentiva a
migrar a otros lugares. El capital transnacional también demandara mano de obra barata
para competir internacionalmente en el comercio de la agro-exportacion o de la maquila

(plantas de ensamblaje de articulos de exportacion semi acabados).

Massey et al (1993:447-448) exponen las hipdtesis que de acuerdo con su analisis de la
teoria del sistema mundial son las mas representativas de esta arista:

* La migracidn internacional es una consecuencia natural del mercado capitalista en el
mundo desarrollado; la penetracion de las economias globales dentro de las regiones
periféricas es un catalizador para el movimiento internacional.

* Los flujos internacionales de trabajo siguen a los flujos internacionales de bienes y
capital, pero en una direccién opuesta.

* La migracion internacional se ha producido especialmente entre los poderes coloniales
pasados y sus colonias, por medio de la cultura, la lengua, la administracion, la inversion,
el transporte y la comunicacion, que han hecho puentes para el desarrollo durante la era
colonial, y generando la formacion de mercados transnacionales y sistemas culturales.

* La migracion internacional se diluye en la globalizacion de la economia, por lo que la
tarea de los gobiernos consiste en regular la inversion extranjera y controlar los flujos
internacionales de bienes y capitales.

* Cuando las politicas militares y politicas de los paises desarrollados en torno al apoyo
de la inversion extranjera -de acuerdo con la expansion del mercado global- fallan, se
producen movimientos de refugiados que van directamente al corazon de las ciudades,
constituyendo esta otra forma de migracion internacional.

* Finalmente, la migracion internacional tiene algo que hacer con respecto a los indices
salariales o las diferencias de empleo entre los paises; esta sigue la dindmica de la
creacion de los mercados y de la estructura de la economia global. (Massey et al,

1993:447-448).
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Para Wallerstein han existido dos tipos de sistemas mundiales: el imperio mundial de la
antigua Roma, basado en el dominio politico militar, y la economia mundial, basado en el
dominio econdémico. De acuerdo con este autor, “en la era moderna, el capitalismo
proporciono la base para el crecimiento y desarrollo de una economia mundial que se
logro6 sin la ayuda de una estructura politica unificada” (Ritzer, 2002:200). La migracion
internacional, en este contexto, seria la consecuencia de los desequilibrios econdmicos
mundiales, especialmente debida a la division internacional del trabajo. Una parte del
planeta (el centro) dominaria funcionalmente a la otra (la periferia). De esa manera, “las
migraciones lejos de establecer un equilibrio, contribuyen a aumentar las desigualdades”
(Blanco, 2000:70), mientras que funcionalmente cubren las necesidades de mano de obra
que tiene el mercado en las regiones del mundo de mayor demanda, es decir, los paises

con mayor desarrollo relativo.

Al respecto de este acercamiento tedrico, si bien lo anterior, significa que la inversion
extranjera genera empleo a los migrantes, a la vez que desplaza a los nacionales, pienso
que esto no en todos los casos es verdad, pues dependiendo de las actividades
econdmicas, la inversion extranjera requiere diferentes niveles de mano de obra, mayor o
menormente calificada. Esta teoria podria explicar el desplazamiento de mano de obra en

ciertas actividades de la economia, pero no para todos los casos.

Dentro de la misma clasificacion de Massey et al (1993), se encuentra un segundo grupo
de teorias que explican que los desplazamientos pueden generarse por una gran variedad
de razones que pueden ser muy diferentes de las que los perpetuan a lo largo del tiempo y
del espacio. Se trata de “teorias que centran sus explicaciones en el proceso de
mantenimiento o perdurabilidad de las corrientes migratorias, entendidas bajo su
dimension social y colectiva, una vez que éstas han sido iniciadas” (Blanco, 2000:70). A
este grupo de teorias pertenecen: la teoria de las redes sociales, la teoria institucional, la
teoria de la causacion acumulativa, y la teoria de los sistemas migratorios. Portes y Bach
(1985), por parte exponen, segun la clasificacion tedrica que hace Blanco (2000), dos
perspectivas: la teoria de las redes sociales de Massey, y la teoria relativa al proyecto

migratorio.
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La teoria de las redes™ sociales de Massey explica que la duracion del asentamiento no
se determina exclusivamente en funcidén del proyecto inicial y los objetivos en él1
trazados, sino que las redes sociales influiran en su decision de retornar o permanecer.
“Al igual que en la comunidad de origen, en la destino los inmigrantes acceden a
determinadas redes sociales que, en buena medida influirdn en su decision de retornar o
permanecer, haya o no alcanzado los objetivos prefijados de antemano” (Blanco,
2000:72). Las caracteristicas mas importantes de esta teoria son resumidas por Massey et
al (1993) de la siguiente manera:

* Una vez que ha iniciado, la migracion internacional tiende a expandirse con el tiempo
hasta ampliarse en la region emisora de migrantes, toda la gente que desea migrar puede
hacerlo sin dificultad; después la migracion empieza a desacelerarse.

* El tamafio de los flujos migratorios entre dos paises no estd relacionado con las
diferencias salariales o las tasas de empleo, porque cualesquiera que sean los efectos de
estas variables promoviendo o inhibiendo la migracion es progresivamente opacada por
la baja de los costos y los riesgos que se derivan del crecimiento de las redes de
migrantes.

* Mientras la migracion internacional se institucionaliza por la formacion de redes, esta
se vuelve progresivamente independiente de los factores que originalmente la causaron,
siendo los mismos estructurales o individuales.

* A medida que las redes se expanden y los costos y los riegos de migrar bajan, el flujo se
vuelve menos selectivo en términos socioecondémicos y mas representativo para la
comunidad emisora.

* Los gobiernos pueden tener grandes dificultades para controlar los movimientos
migratorios una vez que ellos se inicien, porque el proceso de formacion de redes se sale
de su control sea cual sea el régimen politico que impere.

* Ciertas politicas de inmigracion, tal como las que pretenden promover la reunificacion

familiar entre los inmigrantes no son compatibles con el control de los flujos de

>2 Aunque la teoria de redes es relativamente nueva, esta presenta argumentos solidos a través de los cuales
los investigadores sociales pueden basar sus estudios, por ejemplo al tener la capacidad de analizar una
amplia variedad de estructuras micro y macro. Lo anterior significa que los actores pueden ser personas,
grupos, corporaciones, o sociedades. (Ritzer, 2002: 364-365).)



92

inmigracion, puesto que estos refuerzan las redes de migrantes para darle a sus miembros

derechos especiales de entrada.

La generacion de redes sociales en la comunidad de adopcidén “reduce los costos del
desplazamiento, lo que hace que se favorezca el mantenimiento y la perdurabilidad del
flujo migratorio” (Blanco,2000:72). De igual forma, “las redes sociales son un
verdadero sistema de seguridad financiera, un apoyo en la busqueda de empleo,
proporcionan alojamiento y son una fuente de informacién muy variada” (Criado,
2001:42-43). Las redes sociales, por lo tanto, se convierten en un verdadero apoyo que

ayuda tanto en la decision de migrar, retornar, o permanecer en la sociedad receptora.

Considero que esta teoria es una de las mas acertadas para la observacion de la migracion
internacional, ya que su enfoque se dirige a las relaciones humanas que se presentan entre
los sujetos migrantes. Resalta la importancia de la solidaridad para la resolucion de
problemas como la consecusion de un empleo, asi como la disminucion de los costos que
implican el traslado y la permanencia de un pais a otro. EI andlisis de la migracion
internacional desde esta vision enriquece los resultados de este tipo de estudios, y es por

cierto parte de las herramientas tedricas que se utilizan en esta investigacion.

La teoria institucional, por su parte, destaca el papel de las organizaciones voluntarias y
de las instituciones privadas que ayudan a la poblaciéon migrante, lo que favorece el
mantenimiento de los flujos migratorios. “Conforme se van asentando los colectivos de
inmigrantes en las sociedades receptoras van apareciendo, cada vez en mayor nimero,
una serie de organizaciones humanitarias cuyo cometido es ayudar a los inmigrantes en
gran variedad de frentes (asesoria legal, asistencia sanitaria, integracion social, etc).
Tales asociaciones adquieren, con el paso del tiempo, un rango institucional asentandose
en la sociedad receptora y divulgando su existencia entre los diferentes colectivos de
poblacion inmigrante” (Blanco, 2000:73). Este fenomeno ademads, genera un nicho
lucrativo econémico para los empresarios y para las instituciones dedicadas a promover

estos movimientos que beneficia el mercado negro de la migracion.
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Las hipotesis de esta vision son las siguientes:

* A medida que las organizaciones desarrollan su apoyo, y promueven el movimiento
internacional de personas, el flujo internacional de migrantes se vuelve mas y mas
institucionalizado e independiente de los factores que originalmente lo causaron.

* Los gobiernos tienen dificultades para controlar los flujos de migraciéon una vez que
estos han iniciado porque el proceso de institucionalizacion es dificil de regular. Como la
demanda por inmigrantes produce ganancias, los esfuerzos politicos solo sirven para
crear un mercado negro de inmigrantes, y las politicas severas de inmigracion no son

aceptadas por los grupos humanitarios (Massey et al, 1993:451).

Esta teoria reduce la explicacion de la migracion internacional a un asunto que relaciona
solamente el factor institucional, que si bien tiene implicacidon en su desarrollo y
perdurabilidad, no toma en cuenta otros elementos como las redes sociales que se
establecen entre los migrantes, por ejemplo.

Otra teoria que reune elementos de la anterior, pero con una explicacion mas completa es
a teoria de la causacion acumulativa de Massey (1990). Se refiere al fendémeno por el
cual cada sujeto que migra altera el contexto social originario dentro del que se tomo la
decision de migrar. Lo anterior, significa que cada persona que decide migrar
consecuentemente provoca que el contexto migratorio cambie constantemente durante el
tiempo que dure el desplazamiento. Para desarrollar esta teoria Massey (1990) unio varias
visiones como el desarrollo de redes sociales entre migrantes, el apoyo institucional por
parte de organizaciones que se encuentran en el pais receptor, el significado social que
adquieren en las sociedades receptoras y los cambios en su mercado de trabajo. De
acuerdo con este autor, los cientificos sociales discuten seis factores socioeconémicos
que son potencialmente afectados por la migracion en forma acumulativa: la distribucion
del ingreso, la distribucion de la tierra, la organizacion de la agricultura, la cultura, la

distribucion regional del capital humano, el significado social del trabajo.
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Massey (1993) interpreta la migracion internacional en términos dindmicos como un
proceso acumulativo social que genera un grupo de proposiciones generales que son

consistentes con aquellas que se derivan de la teoria de redes:

* Los cambios culturales, sociales, y econdmicos de los paises receptores y emisores de
migrantes dan al movimiento de personas un poderoso impulso interno a resistirse al
control o la regulacion.

* Los gobiernos reclutan mano de obra migrante debido a los cambios en las expectativas
sociales, que acontecen en los momentos de desempleo en los paises receptores de
migrantes, lo que hace dificil reclutar mano de obra local en labores que previamente han
realizado los migrantes.

* Los trabajos etiquetados como “de inmigrantes” dificultan el reclutamiento de
trabajadores locales o nativos para que se desempefien en ese tipo de puestos. (Massey et

al, 1993:453-454).

La teoria de la causacion acumulativa aborda elementos centrales que explican los
movimientos migratorios internacionales. Sin embargo, se requiere de suficientes
trabajos empiricos para aceptar una relacion directa o indirecta entre los cambios
culturales, sociales, y econémicos de la sociedades receptoras y emisoras con la
resistencia al control y a la regulacion de los flujos migratorios. Aceptar esta premisa
equivaldria a determinar que, caso contrario se respetaria mas la regulacion y el control.
Creo que esa variable no es determinante puesto que para cada pais el elemento cultural
cambia, asi también lo son los factores sociales y econdmicos. Por otra parte, la etiqueta
de trabajo migrante, es un tema que tendria que estudiarse también en diferentes esferas
sociales, tomando en cuenta ademas de que tipo de trabajo se trata, el perfil de personas
que realizan ese trabajo, y la aceptacion y valoracion del mismo por parte de los
trabajadores implicados. También se requeriria un estudio socioldgico que demostrase
que un trabajador nativo no quiere determinado puesto solo por el hecho de tener la
etiqueta de trabajo de migrante. Puede que la decisiéon de tomar o no un trabajo esté
relacionada también con otros elementos como por ejemplo, el valor econdémico del

mismo, la necesidad por un empleo y la satisfaccion, entre otros.
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Dentro de la clasificacion de Massey (1993) y como parte de la dimension teodrica de
Blanco (2000) relativa a la perdurabilidad de los movimientos, la teoria de los sistemas
migratorios de Hania Zlotnic (1992) hace un esfuerzo por recoger los enfoques de la
teoria de la interdependencia mundial, la teoria de las redes sociales, la de las
instituciones y la de la causacion acumulativa. “Todas estas aportaciones tedricas
sugieren que los flujos migratorios adquieren una estabilidad y estructura a lo largo del
tiempo y del espacio, generando diferentes sistemas migratorios claramente
identificables. Cada uno de estos sistemas migratorios internacionales posee un nucleo
receptor, que puede estar constituido por un solo pais o por un grupo de ellos, y un
conjunto de paises emisores ligados a este niicleo mediante grandes flujos migratorios
generalmente estabilizados en el tiempo” (Blanco, 2000:74-75). Las hipotesis que al

respecto de esta teoria se exponen son las siguientes:

. Los paises que estan dentro de un sistema o red migratorio no necesitan estar
geograficamente cerca, puesto que los flujos reflejan las relaciones politicas y
econdmicas entre esos paises.

. Los sistemas migratorios pueden ser multipolares. El sistema migratorio esta
formado por un nucleo disperso de paises receptores.

. Las naciones pueden pertenecer a mas de un sistema o red de migracion, pero los
miembros multiples son mas comunes entre los paises emisores que entre los receptores.
. A medida que los cambios en las condiciones politicas y econémicas se
presentan, los sistemas o redes evolucionan, o se incorporan a otros existentes. (Massey

et al, 1993:454).

Este abordaje tedrico explica la migracion internacional desde una vision global que
intepreta los movimientos humanos en funcidn de los vinculos sociales y economicos de
los paises emisores y receptores de migrantes. Explica que la distancia geografica no es
requisito, pero no explica elementos como por ejemplo la relaciéon entre medios
econdmicos para migrar y distancia de recorrido. Porque entonces quiere decir que los
sistemas migratorios son caminos previamente construidos por los que necesariamente

transitaran los migrantes. Este tipo de explicacion despersonifica al migrante y lo vuelve
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parte de un sistema. No toma en cuenta la capacidad de decidir de los individuos, sobre
el destino mas favorable desde su punto de vista. La dimension macro de esta teoria
describe la migracion internacional como las relaciones econdémicas o sociales entre los
paises, sin tomar en cuenta la dimensién micro incluye factores de relaciones sociales y

familiares que contribuyen a la perdurabilidad de los movimientos.

Otro grupo de teorias se refiere a las que toman como eje central a la funcionalidad de las
migraciones internacionales. Se refiere especificamente a los beneficios que el mercado
mundial capitalista obtiene de los movimientos de poblacion. Dentro del grupo de teorias
que contemplan las funciones de la migracion se encuentran: las teorias del consenso, las

teorias del conflicto, y las teorias del conflicto sostenido.

De acuerdo con Zolberg (1989) se siguen dos desarrollos teéricos bien distintos con
respecto a la funcionalidad de los movimientos de poblacion: uno de corte institucional,
que se refiere a las teorias de consenso y el otro de cardcter marxista que se refiere a las
teorias del conflicto. (Blanco, 2000:75-76). El hilo conductor de la teoria del consenso
es que las migraciones cumplen una funcidn positiva para todos a los actores implicados
en el proceso productivo tanto de los paises emisores como de los receptores (Blanco,
2000:79), en ese sentido los migrantes se beneficiarian de la movilidad social que
experimentarian en su medio laboral cuando estos adquieran nuevas habilidades, que no
solo les ayudaran a tener un mayor nivel adquisitivo, sino que un mayor estatus en la
escala social. Para los paises emisores y receptores, el beneficio consiste en el equilibrio
que se genera en el mercado internacional del trabajo por la oferta y la demanda por
mano de obra, para los trabajadores migrantes la ganancia consiste en acceder a un
empleo mejor pagado que el de su pais de origen y en el que tiene posibilidades de
movilidad ascendente, y para los trabajadores nativos en que no tendran que realizar
aquellas tareas mas penosas y mal pagadas ya que esta demanda serd suplida por los
trabajadores migrantes. “Bajo esta perspectiva toda tentativa de control o regulacion de
flujos migratorios sera considerada negativamente, ya que impediria el libre flujo de
trabajadores a lo largo del mercado de trabajo internacional y reduciria los beneficios de

una total libertad de movimientos” (Blanco, 2000:80). Esta teoria a mi criterio no aclara
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por qué un trabajador nativo querria que uno migrante ocupe una tarea que el primero no
quiere realizar por ser penosa o mal pagada. Por que de ser asi significaria que el
trabajador nativo tendria que realizar la tarea penosa cuando el migrante no accede a la
misma. Seria ademas reducir el trabajo a una asunto de gusto meramente, cuando el
migrante estd presente y de obligatoriedad cuando el migrante estd ausente. Por otra
parte, se pierden de vista otros elementos que intervienen en la realizacidon de un trabajo,
ya sea por nativos o por migrantes, como por ejemplo, si existe suficiente mano de obra
nativa para la realizacién de una determinada actividad, o conocer si existe una presion
de oferta por trabajo o por el contrario la presion es de demanda por trabajo, o si son
ambas. Conocer ademas, si el nativo puede o no elegir el trabajo que quiere desempefiar
de acuerdo a multiples factores como por ejemplo, gustos y preferencias, educacion o
capacitacion para el desempefio de mismo, etc. No toma en cuenta esta teoria, ademas, al
empleador que incide en la oferta por mano de obra y que ademas elige al trabajador de
acuerdo con sus necesidades y requerimientos. El empleador no considera ademads los
riesgos de contratar a migrantes o a nativos dependiendo de la politica migratoria y de

empleo existente en su pais.

Por su parte, las teorias del conflicto consideran que los migrantes se incorporan al
escalafon mas bajo del mercado de trabajo de la sociedad receptora. En ese sentido “la
afluencia de trabajadores inmigrantes genera un conflicto en el seno de la clase
trabajadora, favoreciendo su escision entre trabajadores nativos e inmigrantes” (Blanco,
2000:80). De acuerdo con esta teoria los trabajadores migrantes son los que mas se
perjudican desde dos frentes; el primero porque se ubican en los puestos mas bajos, el
segundo porque los trabajadores nativos los consideran una competencia, lo que genera
una division de la clase trabajadora. Este ultimo aspecto es favorable para las clases
capitalistas. Esta vision me parece parcial, en el sentido que si bien los migrantes que
llegan en busca de un empleo a una sociedad, pueden competir con los trabajadores
nativos, puede también que ocurra que la mano de obra sea mas bien complementaria,
debido a que no exista oferta de trabajo nativa por determinada actividad. Es decir que
no siempre la migracion puede producir conflicto a nivel laboral en el pais receptor. Por

otra parte, el hecho de incorporarse en los puestos mas bajos a nivel laboral en el pais
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receptor, no necesariamente se constituye en una desventaja, pues ello depende de la
intencidn con la que el migrante llegue a un pais. Si viene con la aspiracion de conseguir
un empleo en labores agricolas porque ese es el oficio que sabe hacer y para lo cual esta
preparado, siendo que en su pais no encontrd empleo para ese tipo de labores, el migrante
cumpliria sus aspiraciones laborales, lo que significaria un determinado nivel de
satisfaccion. Si por el contrario, llega al pais receptor con aspiraciones de obtener un
empleo en una actividad mas remunerada, y por su condicion de migrante solo obtiene
empleo en una actividad inferior a lo que aspiraba, el migrante puede sentirse
perjudicado. También, seria preciso tomar en cuenta el precio de la mano de obra para
una determinada actividad. Si el migrante gana menos que el nativo realizando la misma
tarea, el conflicto laboral no tendria porque presentarse, a menos que intervengan otro
tipo de razones como la discriminacion, el etnicismo, la xenofobia, etc. Precisamente, la
teoria del conflicto sostenido sigue las premisas de la anterior, sin embargo “da mayor
importancia al prejuicio étnico, razén por la cual entiende que el optimismo ante las
posibilidades de resolucion del conflicto intraclase no esta justificado” (Blanco, 2000:81).
Lo anterior es debido a que desde esta vision se considera a la clase trabajadora
inmigrante como una infraclase. Vuelvo a insistir en la importancia que tiene el estudio
por separado de los diferentes casos que se generan en cuanto a migracion internacional
se refiere. De esa manera, se pueden realizar estudios a profundidad que determinen la
existencia de una determinada cantidad de variables en diferentes dimensiones con
respecto a la migracion. Tendrian que tomarse en cuenta aspectos historicos, ideoldgicos,
economicos, sociales, culturales, etc, que caraterizan tanto a la sociedad emisora como a
la receptora. No es lo mismo los migrantes que llegan a Québec, que los que llegan a

Nueva York, por ejemplo.

Siguiendo siempre la clasificacion tedrica de Blanco (2000) existe un grupo de teorias
que se refiere a la integracion de los migrantes en la sociedad que los recibe. Dentro de
esta dimension tedrica se encuentran ubicadas las teorias de la asimilacion, la del melting
pot, y la del pluralismo. Es preciso tener en cuenta que estas teorias no son “referentes
empiricos, sino modelos que se han ido construyendo a partir de experiencias reales...”

(Blanco, 2000:82). El modelo de la asimilacion tiene como premisa basica que el
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inmigrante se adaptara a la sociedad receptora paulatinamente y de la misma forma sera
aceptado por esta en su totalidad, hasta que se produzca una plena integracion. El
modelo que se refiere al melting pot “implica a todos los miembros de la sociedad
(nativos y minorias) en la creacién de otra nueva como resultado de la fusion de
elementos culturales y raciales” (Blanco, 2000:83) es decir que se propone la
construccion de una nueva sociedad para los nativos y los inmigrantes. Por ltimo, el
modelo del pluralismo cultural explica que ni los nativos ni los inmigrantes desean
perder las caracteristicas que los identifican como pertenecientes a una determinada
sociedad. En ese sentido “la adaptacion se produciria mediante la adhesion por parte de
todos a unos principios comunes de convivencia, pudiendo mantener en ciertos niveles

las peculiaridades culturales de cada colectivo...” (Blanco, 2000:83).

Resumiendo, las teorias de alcance medio que existen respecto a los movimientos
migratorios se inician con las leyes de la migraciéon de Ravenstein, quien elabor6é un
conjunto de generalizaciones empiricas sobre las migraciones, que sintetizd6 en un
documento cuyo titulo es Las leyes de la migracion. Ravenstein contribuy6 a vertebrar
un gran nimero de teorias que explican la migracion mediante los factores push-pull, que
estan basadas en una serie de elementos asociados al lugar de origen que impelen (push)
a abandonarlo al compararlos con las condiciones mds ventajosas que existen en otros
lugares de atraccion (pull). Estas teorias han sido clasificadas por Massey et al, asi como
por Portes y Bach, siendo sus aportes muy valiosos para la investigacion, sobre todo en lo
relativo a la perdurabilidad de los movimientos migratorios, pero dejan de lado el grupo
de teorias que explican la incorporacion de los inmigrantes en las sociedades que los
reciben. Ejemplo de ello son las teorias de la asimilacion, la del melting pot, y la del
pluralismo. El propdsito de exponer este grupo de teorias, de manera muy resumida, es
ilustrar las diferentes dimensiones bajo las cuales puede observarse el fendémeno
migratorio, y justificar como las mismas no alcanzan ain una explicacion
multidimensional del mismo, lo cual puede sin duda deberse, a la poca claridad que ain
se tiene a nivel conceptual sobre el fenomeno migratorio. No obstante, resta por
presentar un grupo de teorias pertenecientes a la sociologia econémica, que contienen una

serie de postulados que clarifican con mayor propiedad las diferentes dimensiones de la
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migracion internacional. Por lo anterior, se ha elegido a partir de la disciplina de la
sociologia econdmica, el lente de observacion a utilizarse en el caso de las migraciones

laborales de nicaragiienses hacia Costa Rica.

2.5.1. La sociologia econdmica

Se trata de una disciplina que pretende “recuperar explicitamente la herencia de Weber™
en el examen de los hechos econdomicos y lograr al mismo tiempo el acercamiento entre
las disciplinas de la sociologia y la economia (Ariza, 2000:36). Esta vision también se
enmarca dentro de los escritos de pensadores como Durkheim®, Marx™, Schumpeter, y
Polanyi. Entre los principales postulados de esta disciplina estan que la accién economica
tiene lugar dentro de redes de relaciones sociales que le dan forma o que modelan la
estructura social. Muchos autores se han referido a la sociologia econdmica como la
plataforma de analisis de las migraciones que permite una explicacion mas acertada de
este fendmeno. Esta aproximacion le da énfasis a aspectos contextuales de origen y de
destino, en las motivaciones y decisiones econdmicas de los migrantes, en la que estan
conformadas redes de apoyo. Este campo de analisis explica el proceso migratorio como
un creador y sostenedor de redes. La condicion de migrante provee contextos
situacionales con una alta capacidad para incidir en los hechos econdmicos. Por ejemplo,
se crean mecanismos basados en la confianza, mismos que no encontrarian explicacion

bajo otros lentes de observacion.

>“Mas que ver las ideas como simples reflejos de los factores econémicos, Weber las consideraba como
fuerzas auténticamente auténomas, capaces de afectar profundamente al mundo econdémico. (Ritzer,
2002:33).

** Emilie Durkheim deificé la sociedad y sus principales productos. Era un reformador social dedicado a
buscar la manera de mejorar el funcionamiento de la sociedad. Por otra parte, se oponia radicalmente a la
agitacion y a la violencia. Para Durkheim el socialismo consistia simplemente en un sistema que siguiera
los principios morales descubiertos por una sociologia cientifica. (Ritzer, 2002:19-24).

> Para Marx el capitalismo es en lo fundamental una estructura que impone barreras entre el individuo y el
proceso de produccion, los productos de ese proceso y los demas individuos; en Gltima instancia, divide
incluso al individuo mismo. Para este autor el capitalismo se desarrolla dentro de un sistema de dos clases
en el que unos pocos capitalistas poseen los medios de produccion, los productos y el tiempo de trabajo de
los que trabajan para ellos. Marx sentia una gran preocupacion intelectual por las estructuras del
capitalismo y por los efectos opresivos sobre sus actores. (Ritzer, 2002:32).
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Cabe agregar que “este enfoque -ecléctico en cuanto a teoria y métodos- va mas alla de la
vertiente econdmica e incorpora la dimension social en el estudio de las migraciones
internacionales” (Criado, 2001:38). Pero ademas de reconocer la importancia del
pasado, asi como los vinculos historicos entre los paises implicados, asume también que
la migracion es un instrumento de movilidad para las personas, afiadiendo a su analisis
las redes sociales y el grupo doméstico. Lo anterior, genera un complemento entre la
macroestructura de la migracion (vinculos previos entre paises) y la microestructura™ de

la migracion que la sustenta ( redes migratorias).

El estudio de las migraciones internacionales ha sido orientado de manera importante
desde la Optica economicista. En ese sentido se han dejado de lado aspectos relevantes
que enriquecen la comprension de su estudio. Sobre todo porque se trata de un fenémeno
—como se menciond anteriormente- multidimensional. No quiere decir que no sea valido
tratar solo una de sus dimensiones con el afan de comprender a profundidad una de sus
aristas. No obstante, si se tiene al alcance un instrumento tedrico mas completo, como lo
es la sociologia econdémica, esto enriquece la comprension del estudio de los
movimientos de personas a través de los espacios geograficos. Pero en todo caso, es de
rigor explicar por qué se elige un instrumento tedrico y no otro para analizar una realidad
dada. En el caso de la sociologia econdmica es preciso explicar los aspectos que
conducen a elegirla como la teoria que mdas se acerca a la comprension del tema

migratorio laboral que acontece entre Nicaragua y Costa Rica.

La sociologia econémica es definida como “la aplicacion de los marcos de referencia,
variables y modelos de explicacion de la sociologia para aquellas actividades complejas
concernientes con la produccion, distribucion, intercambio y consumo de bienes escasos
y servicios” (Smelser y Swedberg, 1994:3). Se trata de utilizar el instrumental
sociolégico en varios aspectos de la vida econdomica. Elementos como la interaccion, la

interaccion grupal, las estructuras sociales, los controles sociales, las redes sociales, el

*® Las microestructuras de la migracion facilitan el desplazamiento y lo convierten en un proceso social
auténomo.
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género, el contexto cultural y hasta la perspectiva ecoldgica®” van de la mano del analisis

econdmico, lo que enriquece el estudio de las migraciones internacionales.

Pero ;por qué no elegir solo la sociologia para analizar las migraciones internacionales?
o jpor qué no orientarse solo bajo el examen de los hechos econdémicos? La respuesta
obedece a que ambas —la sociologia y la economia- son complementarias entre si y
ninguna de ellas puede ser explicada a profundidad sin que tenga que relacionarse con la
otra. De hecho, se asume aqui la posicion weberiana, en la que “discutir de economia se
vuelve imposible sin discutir de lo social, de lo politico o de las instituciones legales. De
la misma manera, discutir de los social se vuelve imposible sin que para ello se tenga que
discutir de la economia y de la politica, asimismo, discutir de la politica se vuelve

imposible sin discutir sobre las otras dos” (Boettke, 2002: 7).

Smelser y Swedberg (1994) mencionan cinco aspectos en los que ambas la sociologia
econdémica y la economia se acercan o se distancian de acuerdo con sus postulados
basicos. El primero de ellos es el concepto de actor que para la sociologia econdmica se
refiere a los grupos, a las instituciones, y la sociedad asumiendo que los actores estan
unidos e influenciados por otros; en tanto que para la economia el actor es el individuo,
sosteniendo la premisa que los actores no se conectan con otros. El segundo aspecto se
refiere al concepto de accidon econdmica. Mientras que para la sociologia econdmica
existen diferentes tipos de acciones econodmicas (racional, tradicional, o especulativa
irracional), para la economia solo hay una: la racional. El tercer aspecto consiste en las
restricciones a la accion econdmica. En la sociologia econdmica las restricciones a la
accion econdmica se generan por la escasez de los recursos, por las estructuras sociales, o
por el significado estructural, en tanto que para la economia las restricciones a la accion
econdémica se producen por los gustos y por la escasez de recursos incluyendo la
tecnologia. Otro aspecto relevante que los actores analizan se refiere al objetivo del
analisis. Para la sociologia econdmica consiste en ofrecer descripciones y explicaciones

formales, mientras que en la economia tienden a criticar las descripciones, ddndole mas

*7 Desde el punto de vista de la sociologia de la vida econémica, un punto central es que cada modo de
produccion es una transaccion con la naturaleza (Smelser y Swedberg, 1994:3).
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importancia a las predicciones y a las explicaciones. Finalmente, en cuanto a los métodos
empleados la sociologia econdémica emplea varios entre los que se encuentran el
historico, y el comparativo, en tanto que la economia utiliza los formales. (Smelser and
Swedberg 1994: 4-8). El siguiente cuadro ofrece una comparacioén resumida de ambas

disciplinas.

Cuadro #3

Sociologia econémica y economia convencional: una comparacion

Sociologia econémica

Economia convencional

Concepto de

El actor es influenciado por otros

El actor no es influenciado por

actor actores y es parte de los grupos y de | otros actores (“individualismo
la sociedad.™ metodoldgico”).

Accion Muchos tipos diferentes de acciones | Todas las acciones econdmicas

econdmica econdmicas son usadas, incluyendo | son asumidas como racionales; la
la racional. La racionalidad es | racionalidad como suposicion.
variable.

Restricciones | Las acciones econdémicas son | Las acciones econdémicas se

de la accidon

restringidas por la escasez de los
recursos, por la estructura social o

por el significado estructural™.

producen por los gustos y por la

escasez de los recursos

incluyendo la tecnologia.

La economia
en relacion
con la

sociedad.

La economia es vista como una parte
integral de la sociedad; la sociedad

. . , 60
es siempre la referencia basica

El mercado y la economia son las
referencias basicas; la sociedad es

algo dado®".

¥ El foco socioldgico se hace en el actor como una entidad socialmente construida como “actor en
interaccion” o “actor en sociedad”. Los socidlogos consideran al grupo y a los niveles de estructura social
como un fenémeno sui generis, y no consideran al individuo un actor como tal (Smelser and
Swedberg,1994:5).
% “Otros actores facilitan, desvian, o constrifien las acciones individuales en el mercado” (Smelser,1994:6).
% «Ppara la sociologia el proceso econémico es una parte organica de la sociologia en una constante
interaccion con otras fuerzas. Como consecuencia la sociologia estd usualmente concentrada en tres lineas
de analisis:

1. El analisis sociologico de los procesos econdmicos.

2. El anélisis de las conexiones e interacciones entre la economia y el resto de la sociedad.
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Objetivo de | Descripcion y explicacion; raramente | Prediccion 'y  explicacion;

analisis la prediccion. raramente la descripcion.

Meétodos Muchos métodos diferentes son | Formales, especialmente el

usados usados incluyendo el historico y el | modelo de construccion
comparativo. Los datos son siempre | matematica. Sin datos; o datos
producidos por el analista | oficiales son los que usualmente
(“ensuciarse las manos™) se utilizan (“modelos limpios”)

Tradicion Max Weber, Durkheim,Schumpeter, | Smith, Ricardo, Mill, Marshall,

intelectual Polanyi, Parsons, Smelser; los | Keynes, Samuelson; los clasicos
clasicos son constantemente | pertenecen al pasado; el énfasis se
reinterpretados y ensefiados. hace en la corriente tedrica y en

sus alcances.

Fuente: Smelser and Swedberg, 1994: 4

La sociologia econdmica ha recibido los aportes tedricos e intelectuales de cientificos
sociales como Karl Marx, Max Weber, Emilie Durkheim, Joseph Schumpeter, Karl
Polanyi, Talcott Parsons y Neil Smelser. Sus contribuciones ayudaron a darle contenido
a lo que hoy se denomina sociologia econémica. El aporte de Karl Marx® (1818-
1883), consiste en el enorme trabajo que este realizd para conocer el origen y la
evolucion del capitalismo, “sin cuya referencia seria imposible entender a Weber y a
Schumpeter”, (Smelser y Swedberg, 1994:9) en sus exposiciones sobre la sociologia
econdmica, como se vera mas adelante. Sin embargo, es importante tener en cuenta que
“Weber tendia a considerar a Marx y a los marxistas de su época como deterministas

econdmicos que ofrecian teorias monocausales de la vida social” (Ritzer, 2002:33), lo

3. El estudio de los cambios en los parametros institucionales y culturales que constituyen el
contexto econdmico societal” (Smelser and Swedberg, 1994:7).

6! “Las presunciones econémicas suponen parametros societales estables” (Smelser and Swedberg,
1994:7).
62 “Marx ofreci una teoria de la sociedad capitalista fundamentada en su imagen de la naturaleza basica de
los seres humanos. Creia que las personas eran esencialmente productivas; es decir, para sobrevivir, las
personas necesitaban trabajar en y con la naturaleza. Al hacerlo, producian alimentos, ropa, herramientas y
viviendas y satisfacian otras necesidades que les permitian vivir. Su productividad era un modo
perfectamente natural de expresar sus impulsos creativos basicos. Ademas, estos impulsos se expresan de
modo concertado con otras personas; en otras palabras, las personas eran inherentemente sociales.
Necesitaban trabajar juntas con el fin de producir lo que necesitaban para su supervivencia” (Ritzer,
2002:31).
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que no era consitente con el pensamiento de Weber quien “dedicé mucha mas atencion a
las ideas y a sus efectos sobre la economia” (Ritzer, 2002:33), base actual de los

postulados de la sociologia econdmica.

Max Weber® (1864-1920) ocupa la posicién més relevante en el estudio de la sociologia
econdémica® por llevar a cabo estudios profundos que lograron establecerla como una
corriente tedrica importante para el andlisis de los fendmenos sociales. “Para Weber la
sociologia econdmica posee tres ingredientes basicos: 1) concibe la accién econdomica
como social; 2) ésta siempre tiene significado y; 3) el poder es tomado en cuenta”
(Smelser and Swedberg, 1994:10). En 1908 Weber edité un gran manual sobre la
sociologia econdmica que la describia como un nuevo tipo de economia. Se referia a ella
como un amplio y multidisciplinario campo de la investigacion que contenia la teoria
economica, la historia econdmica y la sociologia econdémica. En el estudio del fenémeno
econdmico se tomaban en cuenta las tres perspectivas sin permitir que ninguna de ellas se
monopolizara. El concepto que Weber uso para definir la sociologia econdmica fue el de
sozialékonomik que se conoce en el mundo anglozajon bajo el término Economia y
Sociedad. Se trata de “Dos volimenes que consisten en diversos manuscritos, varios de
los cuales Weber nunca coordind ni editd” (Smelser and Swedberg, 1994:10). Las
mayores contribuciones de Weber a la sociologia econémica se plasman en las siguientes
publicaciones: Economy and Society™y The Economic Ethics of the World Religions.
“En Outlines Weber expresa los conocimientos bdsicos que sostienen su pensamiento en
relacion con la sociologia econdmica. Las experiencias religiosas, por ejemplo, son
formadas por la posicion econdmica del creyente” (Granovetter and Swedberg, 2001:81-

83).

De acuerdo con Swedberg, la estructura de la sociologia economica de Weber en

Economy and Society es la siguiente:

53 «“A Weber le interesaba la cuestion general de por qué las instituciones habian evolucionado en el mundo
occidental de una forma progresivamente racional, mientras poderosas barreras parecian impedir
desarrollos similares en el resto del mundo” (Ritzer, 2002: 37).

6% “El primer trabajo de Weber relacionado con la sociologia econémica comenzé con su disertacion en
1889 y que continué madurando entre 1908 y 1910 (Smelser and Swedberg, 1994:10).

% Cuando Weber murié el 14 de junio de 1920 no habia concluido Economy and Sociology, pero a pesar de
que esta obra estaba incompleta fue publicada y traducida en varios idiomas (Ritzer, 2002:35).
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. La economia

. La economia y la politica

. La economia y las leyes

. La economia y la religion

. La economia y otros fendmenos (cultura, geografia, biologia humana, poblacion,
ete).

Esta estructura ayuda a clarificar el pensamiento weberiano en cuanto a la priorizacion en
el tratamiento de los diferentes temas que involucra en su exposicion. Weber “concebia
la accion econdomica social como (a) la accion de un individuo el cual es (b)
principalmente dirigido por intereses materiales (pero algunas veces por ideales) y que
algunos extienden por tradiciones y sentimientos. La accion econdmica social (c) se
dirige a la utilidad y (d) siempre se toma en cuenta a otros actores” (Granovetter and
Swedberg, 2001:85). Sin embargo, Weber insistié en que la principal tarea de la
sociologia econémica no es el estudio de las acciones econdmicas per se; sino que mas
bien la atencion se dirige a aquellas acciones econdémicas que son orientadas al
comportamiento de otros actores. Asi, “las acciones econdmicas predominan en ciertas
areas de la sociedad, que Weber llamaba la esfera econdmica, pero esta también era
influenciada por otras esferas como la politica y la religion entre otras” (Granovetter and
Swedberg, 2001:77). Se pone de manifiesto, de esta forma que Weber no analiza en sus
estudios los aspectos econdmicos y sociales como elementos separados entre si, tampoco
le da a uno relevancia sobre el otro, sino que més bien los tralapa dandoles igual nivel de

importancia.

Finalmente, para una comprension del pensamiento de Weber en relacion con la
sozialokonomik, es importante conocer que este autor describia la misma como el estudio

4 N 66 r O]
de a) los fendmenos econdémicos ", b) los fendmenos econdémicamente relevantes o

% “Dentro de los problemas econémico — sociales podemos distinguir, en primer lugar, procesos y
complejos de estos, normas, instituciones, etc., cuya significacion cultural reside para nosotros
esencialmente en su aspecto econdomico, y que — como los procesos de la vida bursatil y bancaria - en lo
esencial nos interesan solo desde este punto de vista. Esto ocurrirda como regla general (aunque no
exclusivamente) cuando se trate de instituciones que fueron creadas o que son utilizadas conscientemente
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econémicamente pertinentes®’, y c¢) los fenémenos econémicamente condicionados®.
“La primera de estas categorias se refiere a los fendmenos estrictamente econémicos. La
segunda a los eventos y a las instituciones que no son econdmicos en estricto sentido pero
que tienen consecuencias econdmicas. La tercera, se refiere al comportamiento en
asuntos no econdomicos que es parcialmente influenciado por fenomenos econdémicos”

(Boettke, 2002:6).

Para Emile Durkheim (1858-1917), la sociologia econdémica es menos comprehensiva y
sistematica. En contraste con Weber, Durkheim ni estudi6 ni ensefié sociologia con un
nivel universitario, aun asi la aprendidé por si mismo. Durkheim insisti6 en que la
sociologia econdmica era una rama de la sociologia y acuso a los economistas de crear un
mundo econdémico que no existia para contar exclusivamente con suposiciones arbitrarias
y conexiones logicas. Por otra parte, Joseph Schumpeter (1883-1950) seguia las ideas
de Weber y entendia la sozialékonomik como una forma multidisciplinaria de la
economia que consitia en varios campos: a) la teoria econdmica; b) la historia econdémica
(incluyendo la antropologia econdmica); c) la sociologia econdmica y; las estadisticas
econdmicas. Su mayor contribucion a la sozialokonomik fue su discusion del nuevo tipo

de ciencia econdmica con mayores detalles que Weber. La concepcion de sociologia

con fines econémicos. A tales sujetos de nuestro conocer podemos denominarlos procesos o instituciones
economicos” (Weber, 1958: 53).

7 Weber se refiere al tema religioso como econémicamente relevante “que no nos interesan (con seguridad
al menos no en primer lugar) desde el punto de vista de su significacion econdmica y en virtud de esta, pero
que, en ciertas circunstancias, cobran significacion en ese sentido porque producen efectos que si nos
interesan desde aquel punto de vista: los llamaremos fendomenos econémicamente pertinentes” (Weber,
1958: 53). Un ejemplo que se adectia a un fendmeno econémicamente relevante es “el protestantismo que
ayudé a formar la mentalidad del capitalismo moderno durante los siglos XVI y XVII” (Granovetter and
Swedberg, 2001:83).

57 «“Entre los fenomenos que no son “econémicos” en nuestro sentido, existen algunos cuyos efectos
econdmicos carecen de interés o lo tienen muy escaso (por ejemplo, la orientacion del gusto artistico de una
época), pero que en casos individuales estan influidos en mayor o menor grado, en ciertos aspectos
significativos de su especificidad, por motivos econdémicos (en el ejemplo mencionado, digamos por la
organizacion social del publico interesado en el arte). Los llamaremos fendmenos econdmicamente
condicionados” (Weber, 1958: 53-54).
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economica de Schumpeter fue restringida en relacion con la de Weber y Durkheim. Para
¢l la sociologia econdmica podria tratarse solo dentro del concepto institucional de la
economia pero no con la economia pura. (Smelser and Swedberg, 1994:12-13). Karl
Polanyi (1886-1964) se familiarizé con los trabajos de Marx, Weber y de Karl Buicher.
Asi también como de historiadores, economistas y antropdlogos. Polanyi pensaba que la
economia deberia de entenderse como subordinada a la sociedad. Asi mismo, las
personas deberian de tener una perspectiva holistica y humanistica. “Para Polanyi la idea
de un mercado de trabajo totalmente irregulado era repulsiva considerando la ideologia
de mercado de los economistas ingleses como una vil utopia. Para Schumpeter la
economia humana estd inmersa en las instituciones econdémicas y no econémicas. La
inclusion de lo no econdmico es vital” (Smelser and Swedberg, 1994:14). Finalmente,
Talcott Parsons® (1902-1979) y Neil Smelser (1930-), son los autores contemporaneos
de la sociologia econdomica. Parsons se ha caracterizado por hacer las mas grandes
contribuciones a la sociologia economica. Estudiando a Pareto ¢l empez6 a interesarse en
la relacion entre la teoria econdmica y la teoria socioldgica. Sin embargo, la mayor
contribucion de Parsons a la sociologia econdmica la realizo con el estudio denominado
Economy and Society que escribo al lado de Neil Smelser en 1950. “Cuando Parsons

muri6 Smelser contintio con su trabajo” (Smelser and Swedberg, 1994:16-17).

Hasta aqui llega la revision de los principales autores que se han dado a la tarea del
estudio de la disciplina de la sociologia econdmica, lo que fundamenta las bases actuales
de la misma. Pero la sociologia econdmica ha sufrido algunos cambios que la convierten
en lo que hoy se denomina la nueva sociologia econémica. Actualmente, los autores se
refieren a la sociologia econdomica como la tradicional o weberiana y a la nueva
sociologia econdmica como la contemporanea. Establecen los elementos que diferencian
ambas aproximaciones, lo que es importante de tomar en cuenta en el presente estudio,
pues si bien ambas orientaciones provienen de la sociologia econdmica, existen

diferencias que pueden orientar las investigaciones por caminos diferentes.

% «La obra de weber influyé enormemente en Parsons, quien escribié en Heidelberg su tesis doctoral,
dedicada, en parte, a analizar las ideas de Weber” (Ritzer, 2001:120).
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La primera diferencia que establece Richard Swedberg (2001) entre la sociologia
econdmica de ayer y la contemporanea es que en la primera se acentua mas el rol del
interés que en la segunda. Esto se vuelve mas claro si se compara la unidad bésica de
analisis. Weber usa una version modificada de la teoria del interés y la unidad bésica. En
su sociologia econdmica es el interés movido por la accion, cuyo objetivo es la utilidad y
la orientacion hacia otros actores. La unidad de andlisis bésica en la Nueva Sociologia
Econdémica, en contraste es la accidon econdmica que se encuentra arraigada

(embedded)™.

La Nueva Sociologia Econémica y la Sociologia Econémica Weberiana también difieren
en su actitud a la racionalidad”’. De acuerdo con la aproximacion de Weber la accion
econdémica se mueve por intereses, que pueden ser materiales o ideales. Cuando la
realidad empirica no es apta para el modelo racional, se busca otro tipo de explicacion.
La accion de otros actores tiene que tomarse en cuenta. También es de gran importancia
que si el modelo de la accién racional no se encuentra de acuerdo con la realidad

empirica, debe ser rechazado o modificado.

Un tercer punto del cual la Nueva Sociologia Econdmica difiere de la weberiana, es una
cierta tendencia de la Nueva Sociologia Econdmica a focalizar en el corazén de la
economia y minimizar las relaciones de la economia con otras esferas de la sociedad.
Este problema no existe para la sociologia econdmica weberiana. La sociologia

economica, desde la version weberiana trata no solo con el fendmeno econémico sino que

70 “Gran parte de la popularidad de esta aproximacion viene de Mark Granovetter a través de su excelente
articulo publicado en 1985 titulado “Economic action and social structure: the problem of the
embeddedness”. El camino por el que Granovetter llevo a cabo el andlisis es ejemplar, y para €l,
embeddeness significa algo muy preciso, a saber, esa accién econdmica es estructurada a través de redes a
las que el actor pertence. Granovetter se refiere explicitamente a Weber en el citado articulo, y en sus
manos el proyecto weberiano y el de la nueva sociologia econémica se volvid virtualmente uno y el
mismo”. (Swedberg, 2001:90-91). “La idea de embeddeness de Granovetter puede ser un intento de
introducir dentro del analisis del sistema econdmico la organizacion del sistema social y las relaciones
sociales no solamente como una estructura que surge para satisfacer la funcion econémica, sino que
también como una estructura con historia y continuidad que tiene un efecto independiente en el
funcionamiento del sistema econémico” (Coleman, 1988:97).

7! Racionalidad que significa que los actores maximizan sus ganacias (o su utilidad). “Asumir que el actor
es racional significa para mi, y tal vez para Weber también, no que el actor tenga una informacion
perfecta, pero que el actor tipicamente intenta llevar a cabo sus intereses. Los intereses pueden ser ideales
o materiales”. (Swedberg,2001: 91).
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también con la condiciéon econémica del fendémeno y con la relevancia economica del
fenomeno. También es importante anotar que la preocupacion mas importante de Weber
fue siempre el capitalismo y como este se incremento, entendiendo lo que acontecia fuera
de Occidente. “En la Nueva Sociologia Econémica, eso es menos preocupante con la
evolucion del capitalismo per se lo que representa algunas veces debilidad. Eso también
significa que existe poco interés por conocer lo que sucede fuera de los Estados Unidos,
Europa y otras economias en crecimiento. Esto es contradictorio con el pensamiento de
Weber que mas bien conduciria sus estudios hacia una verdadera sociologia econémica

global” (Swedberg,2001:88-92).

El siguiente cuadro ofrece las diferencias mas relvantes de la sociologia econémica

tradicional y la contemporanea.

Cuadro #4

Principios basicos de la sociologia economica en sus dos aproximaciones

La aproximacion weberiana

La aproximacion contemporanea

La unidad basica de analisis es la accion
economica, definida esta como la accidén

que se orienta al comportamiento de otros.

El comportamiento econdmico esta siempre
arraigado (embedded) en la estructura

social.

La accidén econdémica se presume como

racional, hasta que se pruebe lo contrario.

La economia y sus instituciones basicas
pueden conceptualizarse como una forma

de construccion social.

La lucha y la dominacion son endémicas en

la vida econdémica

La racionalidad no es adecuada como punto
de partida en la sociologia econémica por

basarse en suposiciones irreales.

No solo el comportamiento econémico es
analizado, también el comportamiento
econdmicamente relevante y el

econdmicamente condicionado.

La verdad mas importante de la sociologia
econémica podria ser el analisis del
fendmeno econdémico, no como un
fendmeno en la interseccion de la economia

y otras partes de la sociedad.

La sociologia econdmica deberia de

Una pequefia cooperacion es prevista con
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cooperar con la teoria econdmica, la | con economistas predominantes, mientras
economia historica y otras aproximaciones | que la economia historica es en gran

dentro de la estructura social econdmica. medida ignorada

De ambas aproximaciones, se pueden extraer los instrumentos mas adecuados para la
observacion de los distintos fendmenos sociales. Por ejemplo, la aproximacion
weberiana es mas rica en cuanto al analisis historico, en tanto que la nueva sociologia
econdmica la ignora. En este caso sumar es mas importante que restar en mi opinion,
pues el elemento histérico debe estar presente en los diferentes niveles de analisis de los
fenomenos sociales. La migracion internacional no se puede explicar sin su contexto
histérico. Por ejemplo, no se pueden dejar de lado los vinculos previos que se han
establecido entre los paises emisores y receptores de migrantes. Pero, por otra parte, el
concepto de embeddedness de Granovetter, ha hecho una rica contribucion a la nueva
sociologia econdémica, que cambia la manera de visualizar la teoria en general, en cuanto
a que la economia se encuentra inserta en la sociedad, mientras que Weber observa a la
economia como parte de los tres ejes (social, econdmico, politico) - por llamarlos de
alguna manera- mas relevantes en la comprension de los fenomenos, es decir ninguno se
encuentra inserto en el otro dado que todos tienen la misma importancia. Yo prefiero
quedarme con la orientacion weberiana con respecto al examen de los hechos
econdmicos, porque considero que los postulados que la misma ofrece son mas
consistentes y explican con mayor claridad fendmenos sociales como la migracion
internacional, que merece un tratamiento explicativo desde diferentes dimensiones.
Aunque los avances mas importantes de la Nueva Sociologia Econdmica se registran
desde hace diez o quince afios, especialmente en las dreas de redes, organizaciones
econdmicas y la dimension cultural de la economia, el trabajo de Weber representa una

rica herencia que plantea un panorama mas amplio para el mundo académico.
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2.5.1.1. La migracion internacional desde la sociologia economica

Entre los autores mas destacados que han utilizado esta teoria para analizar las
migraciones internacionales se encuentran: Saskia Sassen (1988)7, Portes y Rumbaut
(1990)™", Portes y Bordze (1992)"* 'y Portes (1995)”.

La sociologia econdmica como lente de observacion de la migracion internacional ofrece,
como se mencionara anteriormente, un vasto instrumental que permite darle mayor
claridad al fendmeno migratorio. Este enfoque recientemente utilizado para explicar la
migracion internacional “va mds alla de la vertiente econdmica e incorpora la dimension
social en el estudio de las migraciones internacionales. Reconoce el peso del pasado y
los vinculos historicos entre los paises implicados y asume también que la migracién
laboral es un instrumento de movilidad para los individuos” (Criado, 2001:38). Dentro
del componente social este enfoque hace énfasis en las redes sociales’® y la unidad
doméstica a las cuales pertencen los individuos. “De ahi que hagan incapié en dos
niveles: los vinculos previos entre paises (que entroncan en ocasiones con largos procesos
historicos), y las redes migratorias” (Criado, 2001:38). De acuerdo con esta teoria los
vinculos previos entre paises constituyen lo que se denomina la macroestructura, y las

redes son la microestructura que las sustenta.

Los vinculos previos entre paises se relacionan con los procesos historicos en los que
ambas sociedades (la emisora y la receptora) se encuentran involucradas. De esa manera,
« - . . . o .
aunque los movimientos migratorios puedan parecer el fruto de decisiones “racionales
individuales, son consecuencia de las dinamicas que se desencadenan a partir de esa
relacion” (Criado, 2001:38). El analisis de los vinculos previos entre los paises emisores
y receptores de migrantes desvirtua otras interpretaciones tedricas que relacionan la
migracion con las disparidades econémicas entre las sociedades involucradas. Es decir,

que la solucion para disminuir el flujo migratorio no esta en potenciar el desarrollo

2 The Movility of Labour and Capital: a Study in International Investment and Labour Flow, Cambrige
University Press.

7 Immigrant America, Berkeley, University of California Press.

™ Inmigracion Contemporanea: perspectivas tedricas sobre sus determinantes y modos de acceso, Alfoz.

7 The Economy Sociology of Immigration, New York, Russell Sage.

7® Desde la perspectiva de la microestructura las redes de relaciones sociales son capaces de penetrar de
manera irregular y en diferentes grados (Granovetter 1985:491).
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economico del pais emisor de migrantes, lo que le resta importancia a la relacion
pobreza-éxodo, y significa que “el crecimiento econémico no va acompanado, de manera
automatica, ni por un aumento similar del bienestar, ni por un declive de los flujos”
(Criado, 2001:39). El analisis de los vinculos previos entre los paises involucrados en un
proceso migratorio, permite explicar las migraciones actuales, y reacciona ante una
realidad que desde otras aristas aislan el fendmeno pretendiendo que el mismo ha surgido
de un vacio como si la historia no cumpliese ninguna funcién en su explicacion.

La sociologia economica examina también las migraciones desde la perspetiva de redes,”’
lo que se ha denominado como la microestructura de esta arista. Entre los autores mas
destacados en relacionar el fendmeno migratorio con las redes sociales se encuentran
Massey (1987)"%, Portes y Rumbaut (1990)” y Massey y Garcia Espaia (1987)*. Desde
la microestructura de esta vision, las redes migratorias se convierten en la unidad central
del andlisis. “Dicho elemento daré respuesta a dos importantes cuestiones sin resolver por
las teorias convencionales: el caracter selectivo de la migraciéon —manifiesto en las
diferencias individuales (por qué en similares condiciones, no todos emigran) y en la
concentracion espacial (en origen y destino)- y la estabilidad de los flujos (que se
desligan de las condiciones y alicientes iniciales)” (Criado, 2001:41). Este anélisis
conlleva ademas a la conclusion de que no todos los que desean emigrar lo hacen. “Entre
otras razones, porque ello requiere de unos recursos previos que deben movilizarse para
superar lo que se conoce como obstaculos intermedios entre origen y destino, lo que no
siempre se posee” (Criado, 2001:42). Estos recursos no son Unicamente materiales,
también son lo que Bourdieu (2001) y Coleman (1988) denominan capital social. Es
importante referirse a este concepto con mas detalle, ya que este es un elemento

importante a tomar en cuenta en el proceso migratorio. Para lo anterior, se dedica un

7 La literatura con respecto a las redes sociales es muy variada, y ha sido objeto de clasificaciones como la
del socidlogo Ronald Burt (1982): el atomista y el normativo. El primero se centra en unos pocos actores
que toman decisiones por si mismos sin tomar en cuenta a otros actores, los normativos por su parte,
aducen que lo que mantiene a las personas unidas son conjuntos de ideas comunes. Estos enfoques son
rechazados por socidlogos como Harrison White (1992), Wasserman y Faust (1994), y Wellman y
Berkowitz (1998/1997) que opinan mas bien que lo que debe de estudiarse son las pautas objetivas de los
lazos que vinculan a los miembros de la sociedad.

™ Underestanding Mexican Migration to the United States, American Journay of Sociology, num. 92:
1372-1403

7 Immigrant America, Berkeley, University of California Press.

% Social Structure of Migration. Science, niim. 237, pgs. 733-738.
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apartado sobre los diferentes abordajes de este concepto. Por ahora, me interesa destacar
el énfasis en la microestructura de la sociologia econdmica que se pretende dar a las

migraciones laborales de Nicaragiienses hacia Costa Rica.

2.5.1.2. La sociologia economica y el analisis de redes sociales para observar el

fenomeno migratorio

Dentro de la sociologia econdmica, el analisis de redes sociales interesa para los
propositos de la presente investigacion porque proporciona los instrumentos necesarios
para observar el fendomeno migratorio desde las unidades familiares de los nicaragiienses.
Considero que este enfoque proporciona una gama de instrumentos mas completa que
otros para examinar el objeto de estudio en cuestion, pues posee una mayor capacidad
explicativa. Si bien actualmente se trata de explicar una gran cantidad de fenomenos
sociales por medio de los indicadores de la globalizacion, es importante anotar que por
tratarse de movimientos de personas, que ya de por si son complejas en su
comportamiento (individual, grupal, social), se necesita de una vision analitica
igualmente compleja. Como lo indica Maria Jesus Criado (2001:10) “la mundializacién
econdmica afecta solo al comercio, la inversion productiva y los flujos financieros, pero
no asi a los flujos de personas que contintian estando restringidos. Se trata, por tanto, de
una globalizacion fragmentaria, tanto a nivel geografico —no llega a todas las zonas del
planeta y una de las mas marginadas es la africana-, como respecto a la libertad de
movimientos de ciudadanos y trabajadores que permanece en estado de excepcion”. Por
lo anterior, mi interés se centra en aspectos que expliquen desde las relaciones en las
redes sociales, aspectos relevantes como lo son la consecusion de un empleo desde el

lugar de origen del migrante en un pais distinto al suyo.

La teoria de redes “ha tenido como principales exponentes a investigadores como
Harrison White (1992), Wasserman y Faust (1994), Wellman y Berkowitz (1988/1997),
Burt (1982), Granovetter (1985), Mizruchi (1994), Wortley (1990), Clawson, Neutstadtl,

y Berarde (1996) entre otros. Todos estos analistas han observado a las redes sociales
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desde diferentes perspectivas: atomistas, normativas®, micro y macro estructuras®,
enfoque integrado (perspectiva estructural)”® (Ritzer, 2002:363-368). De la misma
manera, la teoria de las redes sociales ha sido analizada desde diferentes vertientes que
van desde la que observa las relaciones de una manera cuantificada estrictamente, hasta
las mas amplias que incluyen los diferentes sistemas bioldgicos. Esta teoria puede
examinarse desde el estudio de sus relaciones entre actores (actor-network) como

elementos esenciales para las ciencias sociales, de acuerdo con Breiger (2002).

El andlisis de las redes sociales contiene informacidén acerca de las relaciones entre
actores sociales asi como los patrones de las relaciones entre actores de diferentes niveles
de analisis (Entre personas o grupos, entre seres humanos, animales, plantas,
microorganismos). Es decir, que la aplicacion que se puede hacer de este anélisis ocupa
diferentes niveles, que no necesariamente son del orden social, sino que también natural.
El autor se refiere a las formas basicas de representacion de redes. Se trata de tres temas
que ¢l denomina amplios: tipos de equivalencia, modelos estadisticos y cognitiva y
cultura, en los que muestra la combinacioén de la metodologia cualitativa y cuantitativa.
Sin embargo, para Breiger (2002) existe un esfuerzo por mantener la distincion entre el
analisis cualitativo y cuantitativo lo que es un reto para el progreso realizado en el
analisis de redes sociales. Concretiza en su exposicion que la mayor distincion entre lo
cualitativo y lo cuantitativo en el andlisis de datos, se encuentra en la dimension de redes,
en la diferencia que se establece entre lo estadistico (cuantitativo) y el algebra
(cualitativo). Se trata entonces de una aproximacion totalizadora, por llamarla de alguna
manera, que plantea las relaciones en la redes como algo natural en diferentes tipos de

redes que incluyen a todos los seres vivos. No obstante, realizar un estudio desde esta

81 “La orientacién atomista supone que actores separados evaltian de manera independiente acciones
alternativas, de manera que las evaluaciones se hacen al margen de otros actores, mientras que la
perspectiva normativa se define por la existencia de actores separados dentro de un sistema que tienen
intereses interdependientes, normas sociales generadas por actores que se socializan unos a otros” (Ritzer,
2002:367)

%2 Se refiere a que desde el punto de vista de la teoria de redes , los actores pueden ser personas, como
también grupos , corporaciones y hasta sociedades. “Los vinculos pueden establecerse en el nivel
socioestructural macro, asi como en los niveles mas microscopicos” (Ritzer, 2002:365).

% Esta perspectiva “esquiva el cisma entre la acciéon atomista y la normativa y constituye menos una
sintesis de las dos perspectivas de la accion, que una tercera via que conecta intelectualmente ambas”
(Ritzer, 2002:367).
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arista puede desvirtuar la labor cuando se trate de clarificar un fenémeno concreto, como
la migracidn internacional. En primer lugar, habria que establecer la frontera que separa
lo social de lo natural, elementos que se encuentran interrelacionados desde esta vision de
redes. Sin embargo, el proposito de ilustrar las diferentes visiones de redes que existen,
es permitir conocer los puntos de partida para el analisis de los fenomenos sociales desde
los cuales se pueden llevar a cabo diferentes estudios. Veamos ahora la vision de redes

sociales de Hanneman (1998).

Hanneman ( 1998), en su articulo “Introduction to social networks” realiza un aporte a la
teoria de redes sociales con una exposicion detallada sobre el analisis de redes, para
observar los fenémenos sociales. Desde los datos que aporta el analisis de redes, hasta
las diferentes caracterizaciones de las relaciones entre actores. Este documento es muy
importante pues es una referencia tedrica que contiene de manera exhaustiva diferentes
conceptos que pueden servir de herramientas para el analisis de las redes sociales
migratorias. El autor se refiere entre otros temas al ego-centric networks, a las relaciones
multiples (cada actor es descrito por multiples variables y cada variable es realizada en
muchos actores); utilizacion de escalas de medicion en diferentes niveles, lo que limita
los tipos de temas que pueden ser examinados por el investigador. Hanneman, realiza
analisis de redes sociales como una rama de la sociologia matematica mas que de la
estadistica o del andlisis cuantitativo. Sin embargo, “la distincién entre ambas
aproximaciones aun no es clara”(Hanneman, 1998:14), lo que dificulta su comprension
global. El andlisis de redes sociales se refiere a “un grupo de actores que se relacionan
entre si con otros. Una red puede estar compuesta por pocos o muchos actores, y uno o
mas tipos de relaciones ente pares de actores” (Hanneman, 1998:18). Otro factor valioso
en la aproximacion analitica de este autor es el examen de algunos de los conceptos
basicos y de las definiciones del andlisis de redes sociales, donde se enfatiza entre la

dualidad existente entre el individuo y la estructura.

Ahora bien, de las definiciones que existen en relacion con las redes sociales presentaré
aqui, por razones de espacio y de interés solo dos de ellas, con el objetivo de distinguir la

dimension conceptual que es de mi interés. No comparto, para este estudio, con
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definiciones matematicas, pues intento sacar a la luz elementos mas dindmicos en las
relaciones dentro de la redes sociales en las que hago énfasis (agricola y de servicio). Por
lo tanto prefiero definiciones como las siguientes. La red social es definida por Chadi
(2001) como “un grupo de personas, miembros de una familia, vecinos, amigos y otras
personas, capaces de aportar una ayuda y un apoyo tan reales como duraderos a un
individuo o una familia” (Chadi, 2001: 27). Wellman, por su parte la define como un
“conjunto de lazos que vinculan a los miembros del sistema social a través y mas alla, de
las categorias sociales y de los grupos cerrados” (2000:13). La primera definicion nos
habla de ayuda y de apoyo mutuo, la segunda hace énfasis en los lazos sin mencionar el
aporte obtenido por medio de ellos. Yo prefiero la segunda definicidon, pues esta me
permite identificar, sobre todo los vinculos. En cuanto a la red migratoria mi interés se
centra en como esta ayuda al migrante a la consecusion de un empleo. La definicion de
Chadi (2001), tiene una dimension mas determinista, al sefalar las caracteristicas del
apoyo que debe generarse en la red (real y duradero) lo que puede no ser coherente con el
énfasis que se quiere dar a la presente investigaciéon. En cambio la definicion de
Wellman, si bien es més ligera, ampliar el analisis por los caminos metodologicos que
considere apropiados al fenomeno de estudio. Se trata de una definicion muy sencilla,
pero que contiene elementos muy complejos, que ayudan a desentrafiar los diferentes
aspectos que se presentan en la vida social. Para el andlisis de las migraciones, la teoria
de redes sociales es un lente de observacion muy completo, pues permite analizar el
entramado de relaciones que se establecen entre los miembros de la unidad familiar de los
migrantes en general y la sociedad a la que migran. Por otra parte, facilita el analisis de
los diferentes aspectos del fendmeno migratorio descubriendo aspectos sociales,
econdémicos, politicos, histdéricos, sociologicos, y culturales entre otros, que pueden

clarificar las diferentes preguntas investigativas que surjan en relacion con este tema.

A esta definicién, podemos agregarle algunos de los aportes tedricos de Pizarro (2000),
quien describe la aproximacion metodoldgica del analisis de redes sociales en la que se
hace el cuestionamiento tedrico fundamental. Es importante referirse a esta clasificacion
teorica del analisis de redes, porque permite al investigador ubicarse con criterio en el

universo de esta teoria, eligiendo el conjunto de herramientas mas adecuadas al fendmeno
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que se desea observar. Pizarro divide en dos el mencionado cuestionamiento tedrico

fundamental:

Por una parte, la descripcion y caracterizacion de diferentes redes sociales que se puede

hacer a través de:

. El desarrollo de métodos de identificacion basado en nodos.
. La identificacion de nodos singulares en una red.
. Las propiedades globales de las redes.

Por otro lado, Pizarro describe una segunda categoria. Se trata del cuestionamiento
tedrico fundamental, en el que se presentan las reflexiones fundacionales sobre los

conceptos basicos de las ciencias sociales a saber:

. En esta categoria se discuten conceptos basicos como el de estructura social,
relacion social, rol, y conducta individual; cuestiones en las cuales se fundamenta la
teoria de redes sociales.

. La inclusion de una reflexion sobre la sociogénesis de las relaciones sociales y

sobre las determinaciones y los mecanismos implicados (Pizarro, 2000: 5-9).

Siguiendo este analisis, la red social migratoria se describira por las propiedades globales
de la misma. Ya se trate de la red agricola o de la red de servicios, pues se trata
solamente de situarse en la teoria de redes sociales desde una dimension global, de la cual

lo que interesa es dar énfasis a las relaciones sociales que en ella ocurren.

Los aportes de Pizarro (2000) nos permiten clarificar el tema en estudio con respecto a
las redes sociales en diferentes dimensiones. La teoria de redes sociales, utilizada como
herramienta de observacion en las migraciones laborales de nicaragiienses, ayuda a
identificar y describir una determinada red social en la que se apoyan mutuamente los
trabajadores (as) migrantes de Nicaragua en Costa Rica. De esta red social se pueden

distinguir los “contactos que realiza un migrante desde su unidad doméstica, los nexos
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que mantiene con un determinado numero de personas (familiares, vecinos, conocidos, y
desconocidos); frecuencia y duraciones de las interacciones, duracion del vinculo, grado
de independencia respecto a los actores sociales; naturaleza y cantidad de la informaciéon
que circula; soporte material de la informacion; importancia relativa de los intercambios
materiales implicados, y el grado de institucionalizacién™ (Pizarro, 2000: 7). La
informaciéon que genera el andlisis de una red social establecida por migrantes
nicaragiienses, ayudaré a esclarecer la pregunta basica de esta investigacion®™ . Huelga
decir que es por medio de las unidades domésticas que se pueden conocer a fondo las
necesidades de una sociedad en general. En caso de las unidades domésticas implicadas
en la migracion laboral, se pueden explicar las razones por las cuales se migra, los
elementos de expulsion o de atraccion hacia un determinado pais, las consecuencias de la
migracion para la unidad doméstica y la comunidad en la que ésta se inserta, las
necesidades que se presentan en los diferentes ambitos (econdmico, politico, social,
cultural, etc), elementos todos relevantes para llevar a cabo politicas y acciones

adecuadas al fendmeno migratorio.

Estas estructuras pueden analizarse desde dos niveles, en la teoria de las redes sociales.
Ya sean las estructuras micro® o las estructuras macro®®. “Ya se trate del nivel micro o
del macro, los vinculos de todo actor individual o colectivo le dan acceso a recursos
valiosos. Por esa razon el interés en el analisis de los vinculos a pasado a ocupar un
importante lugar dentro de la teoria de redes sociales” (Ritzer, 2002:363-368). El acceso

a los recursos se analizaran desde el concepto de capital social.

Ahora bien, las redes sociales también han sido clasificadas en primarias, secundarias, e

institucionales. Las redes primarias son aquellas que se refieren “al mapa minimo que

% Recordando, el problema de esta investigacién se refiere a {Qué relaciones se presentan entre los actores
que pertenecen a las unidades domésticas nicaragiienses, compuestas por individuos que migran hacia
Costa Rica, y las unidades domésticas compuestas por nicaragiienses que viven en Costa Rica, que puedan
ayudar a explicar las causas del fendomeno migratorio que se genera de Nicaragua hacia Costa Rica, y
cuyos resultados puedan contribuir con elementos para la formulacion de una politica publica migratoria?

% Desde el punto de vista de la teoria los actores pueden ser personas (Ritzer, 2002:364- 365).

% Los actores también pueden ser grupos o corporaciones, asi como sociedades (Ritzer, 2002:364- 365).
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incluye a todos los individuos con los que interactiia una persona dada. Las redes
secundarias son las que tienen lugar en un contexto mas lejano al grupo primario y que
se rigen por una menor proximidad, cuya operacionalidad es mas borrosa. Finalmente,
las redes institucionales integran también las redes secundarias ya que se hallan en una
disposicion exdgena. Su distancia en cuanto al criterio de la relacion, es mayor y el trato
con las mismas es indirecto” (Chadi, 2000:29-30). Estas redes “componen la suma de
todas la relaciones que un individuo percibe como significativas o define como
diferenciadas de la masa andnima de la sociedad” (Chadi, 2000:31). De la anterior
clasificacion la que mas se adecua al fenomeno en estudio es la secundaria, pues la
distancia geografica de la red permite incluir a actores desconocidos que mantienen una
relacion “borrosa”, utilizando la terminologia de Chadi (2000). Eso no significa, dejar de
implicar a las redes primarias y a las intitucionales, solo quiere decir que el énfasis estara
en las redes secundarias. Sobre todo, porque se le da prioridad en esta investigacion a los
vinculos débiles dentro de la red, tomando en cuenta los aportes de Mark Granovetter

(1973), como se expone seguidamente.

2.6. El analisis micro - macro de Granovetter

Se han venido exponiendo hasta aqui las diferentes teorias que explican las migraciones
internacionales, y se ha justificado por qué usar una y no otra para el fendémeno
migratorio laboral que se presenta desde Nicaragua hasta Costa Rica. Si bien se tiene una
disciplina que engloba multiples aspectos de la migracion como lo es la sociologia
econdmica, y de ella se resalta el analisis de las redes sociales como elemento explicativo
del movimiento de grupos humanos, se necesita una herramienta de trabajo aun mas
especializada para facilitar la tarea de la investigacion que nos ocupa. Se requiere que el
instrumento teodrico se afine todavia un poco mas para captar con mayor claridad el
fendmeno migratorio laboral. Se trata del analisis micro-macro de Mark S. Granovetter,
sobre “La fuerza de los vinculos débiles”, publicado en la Revista American Journal of
Sociology en 1973. El objetivo de su articulo es “elegir un aspecto concreto de la
interaccidon a pequeiia escala (la fuerza de los vinculos duales) y demostrar en cierto

modo, como el uso de este andlisis de relaciones puede relacionar ese aspecto con
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diversos fendmenos macro como la difusion, la movilidad social, la organizacion politica
y la cohesion social en general” (Granovetter, 2000: 42). El andlisis de Granovetter
interconecta los grandes modelos de la estructura social con los modelos més pequefios.
Es asi como “la experiencia personal de los individuos estd estrechamente vinculada con
los aspectos de mayor escala de la estructura social, ademas de por el control de los
individuos particulares” (Granovetter, 2000:53). Por otra parte, Granovetter distingue
entre los lazos fuertes, como por ejemplo los vinculos que se dan entre las personas y sus
mejores amigos, y los lazos débiles, que son aquellos vinculos entre personas que
simplemente han sido presentados (Ritzer, 2002:365). Estos tltimos son a los que este
autor le da énfasis, argumentando que son los lazos débiles los que evitan el aislamiento y

le permiten a los individuos estar mas integrados en la sociedad.

Otro aspecto, que resalta el autor con respecto a esta teoria, es la fuerza que puede tener
un vinculo débil en una red social. Se refiere a que estos vinculos son los puentes por los
que la informacién a través de la red social fluye con mas éxito y se difunde a mas
distancia. Contrario a lo que ocurre con los vinculos fuertes. Al respecto el autor destaca

las siguientes afirmaciones:

* Todos los puentes son vinculos débiles.

* Cualquier cosa que sea difundida puede llegar a un gran nimero de personas y
atravesar una gran distancia social (como la distancia del recorrido) cuando se
experimentan vinculos débiles antes que fuertes.

* Los individuos con muchos vinculos débiles, estan mejor situados para difundir una
innovacion ya que algunos de estos vinculos son puentes locales.

* Puede alcanzarse a mas gente por medio de los vinculos débiles.

* Los vinculos fuertes de alguien forman una red densa y los débiles una menos densa.
* Cuanto menos contactos indirectos tenga alguien, mas encerrado estard en cuanto al
conocimiento del mundo maés alld de su propio circulo de amigos; asi, los vinculos
débiles con puente (y los consecuentes contactos indirectos) son importantes de ambas

mancras.
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* Aquellos con quienes estamos débilmente vinculados son mas propensos a moverse
en circulos distintos al propio y, por tanto, tendran acceso a una informacion diferente a
la que nosotros recibimos. (Granovetter, 2000: 41-52).

* Desde el punto de vista de los individuos los vinculos débiles son un importante

recurso para hacer posible la oportunidad de movilidad.

El andlisis del sistema social es considerado como una herramienta para unir niveles
micro y macro dentro de la teoria socioldgica. El autor afirma que el andlisis de los
procesos en los sistemas interpersonales nos proporciona el puente micro-macro mas
fructifero. (Granovetter, 2000:41). Es en ese sentido en el que esta investigacion pretende
situarse, utilizando un aspecto concreto de la interaccion a pequeiia escala entre la unidad
doméstica del migrante nicaragiiense y otros actores para relacionarlo con aspectos
macro, como la migraciéon. Granovetter, ide6 el modelo micro-macro para unir entre si a
ambos niveles, dandole énfasis a los vinculos débiles, explicando que son los vinculos
débiles los mas adecuados para unir a miembros de diferentes grupos pequefios, frente a

los fuertes que tienden a estar concentrados en grupos particulares.

Estas definiciones son necesarias para aclarar qué tipos de redes pretende estudiar esta
investigacion. Para los efectos de este trabajo las unidades domésticas son el nucleo
desde donde se inician las redes sociales desde Nicaragua y hasta Costa Rica. En ese
sentido, se refiere a que el trabajo le da énfasis a las redes sociales secundarias,
anteriormente mencionadas, en cuanto a que este tipo de red es el punto de partida para
realizar la investigacion que se propone. Los lazos fuertes a los que hace referencia
Granovetter puede argumentarse que estdn basados en las redes primarias, pues en su
definicion el autor indica que son aquellos vinculos que se establecen entre las personas y
sus mejores amigos. No obstante, como indiqué anteriormente, son las relaciones
secundarias las que tendrdn una mayor importancia en este trabajo, pues son éstas
ultimas en las que se fundamentan los lazos débiles a los que alude Granovetter, y en las
que se encuentra la mayor contribucion del autor en cuanto a la gran importancia que

pueden tener los lazos débiles.
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“Por ejemplo, los lazos débiles entre dos actores pueden servir como puente entre dos
grupos con fuertes lazos internos. Sin este lazo débil, los dos grupos estarian totalmente
aislados. Esto a su vez, podria conducir a un sistema social mas fragmentado. Un
individuo que careciera de lazos débiles se encontraria a si mismo aislado dentro de un
grupo apretadamente tejido y no dispondria de informacion sobre lo que pasa en otros

grupos y en la sociedad” (Ritzer, 2002:365).

Resumiendo, para el andlisis de las redes sociales de migrantes nicaragiienses hacia Costa
Rica, se utilizara el concepto de red social que hace Wellman (2000), al mismo se
agregan las propiedades globales de la red a las que hace referencia este autor, se hace
énfasis en las redes sociales secundarias a las que se refiere Chadi (2001), que son
coherentes con el andlisis micro - macro de Granovetter (1979 y 2000) con respecto a la

fuerza de los vinculos débiles.

2.7. El capital social como concepto relevante el las redes sociales

El capital social tiene un debate muy influyente a nivel conceptual actualmente, en la
comprension del mundo contemporaneo. Utilizando las herramientas del andlisis
econdmico, este concepto se ubica en la realidad social, interpretandola de una manera
que permite valorizar las relaciones sociales de una forma que no es necesariamente
material. “Estas caracteristicas se encuentran en muchos dicursos académicos, desde
varias disciplinas, revela las politicas de centro-izquierda, asi como un nuevo
pensamiento sobre el desarrollo internacional econémico y social renovado” (Baron et al,
2001:1). Sin embargo, el concepto de capital social aun presenta problemas de aplicacion
metodoldgica. No es sencillo cuantificar el capital social. Aunque considero que no
necesarimente este debe medirse con instrumentos cuantitativos. Por ejemplo, la
confianza en la red. Si necesitamos medir esa confianza, tendriamos que analizar
diferentes dimensiones de la misma. Se trata de una confianza entre amigos, entre
desconocidos, entre personas e instituciones, entre grupos organizados de una
comunidad, etc. Se trata de confianza que se basa en la solidaridad, o estd basada en la

historia de sus relaciones, o es una confianza intuitiva. En fin ;qué respalda esa
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confianza?. Por otra parte, tendriamos que conocer otros elementos como por ejemplo el
valor que se da a ciertas acciones en una determianda red. Si tiene mdas valor una accion
que otra, etc. Lo importante de destacar aqui, es que el concepto de capital social se
presenta como una alternativa que permite orientar los estudios por parte del mundo
académico y cientifico desde una beta mas social y politica. “La conceptualizacion
equivoca facilita interpretaciones diferentes. La lectura neoconservadora aprecia en el
concepto las virtudes de la comunidad histéricamente crecida y ahora amenazada por los
sistemas abstractos. El enfoque neoliberal festeja las posibilidades de una sociedad auto-
organizada y autoregulada para resolver las fallas del mercado sin necesidad de una
intervencion estatal. Los partidarios de la “tercera via” (Tony Blair) visualizan la
complementariedad de politicas publicas y asociatividad ciudadana. En suma, desde
distintos puntos de vista se ve en el capital social la oportunidad de fortalecer las

1””

capacidades de la “sociedad civil”” (Lechner, 1999:9), lo que representa un contrapeso al
sentido econdmico sobrevalorizado en la actualidad, que en definitiva, este concepto, le
da un sentido mas humano a las relaciones interpersonales e interinstitucionales asi como

a la manera de contruir la historia y de interpretar el conocimiento en general.

Los aportes mas importantes en relacion con el capital social, han surgido principalmente

de tres actores: Pierre Bourdieu®’, James Coleman®, y Robert Putnam®.

El pionero en la abordar el concepto de capital social es Bourdieu a través de un estudio
denominado originalmente Okonomisches Kapital, kuhurelles Kapital, soziales Kapital,

(las formas del capital) publicado en 1983. En este articulo hace referencia a diferentes

%7 “E] reciente interés en el concepto de capital social puede ser en parte trazado por los trabajos de Pierre
Bourdieu. A finales de 1960 y principios de 1970 Bourdieu produjo una serie de estudios que buscaban
establecer la cultura como dinamica y creativa, pero también como un fendomeno estructurado. El conepto
de “capital social” emergi6 gradualmente desde el interés en el espacio social de Bourdieu, inicialmente
como una metafora vinculada con una galaxia de otras formas de capital. Solo tardiamente Bourdieu
desarroll6 la metasfora dentro de un concepto definido con relaciones especificadas con otros conceptos
definidos” (Baon et al, 2001:3).

% « El trabajo de James Coleman en el capital social tuvo una influencia particular en mundo de habla
inglesa. Los estudios de Coleman en capital social derivaron de su interés en dibujar las sefiales de dos
disciplinas separadas, la sociologia y la economia. Como exponente de la teoria de la eleccion racional, y
como autor de un nimero importante de estudios empiricos de adolescentes y escolares, Coleman fue uno
de los tedricos sociales norteamericanos mas recordados cuando muri6” (Baron et al, 2001:5).

% El trabajo de Putnam (1993) sobre el capital social “analiza el capital social como un “stock” acumulado
histéricamente del cual dependen las opciones actuales de desarrollo” (Lechner, 1999:10).
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formas de capital: capital econdmico, capital linguistico, capital escolar y capital social.
Sin embargo, estas formas de capital se reducen a tres: el capital economico, el capital
cultural y el capital social. “El capital cultural es el mas desarrollado de estos explicando
como el juicio cultural de los grupos dominantes es presentado como universal y
selectivamente dotado, seguido de una legitimacion de esa dominacidon™ (Baron et al,
2001: 3). De acuerdo con Bourdieu “el capital es trabajo acumulado (en su forma
materializada o “incorporada”, su forma personificada) que, cuando es apropiado por lo
privado, es decir, exclusivo, basado en agentes o grupos de agentes, permite apropiarse
de energia social en la forma de labor viva”.(Bourdieu, 2001:96). Aunque las diferentes
formas de capital a las que hace alucion Bourdieu, son muy interesantes y demandan un
enriquecido nimero de preguntas alrededor de los diferentes fendmenos sociales, solo
voy a referirme al capital social desde su perspectiva. Bourdieu denomina capital social
al “agregado de los recursos o potenciales que estan ligados a la posecion de una red
duradera de relaciones mds o menos institucionalizadas de conocimiento y de
reconocimiento mutuo — o en otras palabras, a la membresia de un grupo’’- que provee a
cada uno de sus miembros el respaldo de capital poseido colectivamente, una
“credencial” que los entitula al crédito de los diferentes sentidos de la palabra”
(Bourdieu,2001: 102-103). Las afirmaciones tedéricas mas relevantes que hace Bourdieu

(2001:103-105) respeto del capital social se resumen asi:

. El volumen de capital social poseido por un agente dado depende del tamafio de la
red de conecciones que efectivamente se puede movilizar y del volumen de capital
(econdmico, cultural, o simbdlico) poseido por derecho propio por aquellos a los que esta

conectado.

% «Aqui también, la nocion de capital social no florecié solamente del puro trabajo tedrico, mucho menos
de una extension analdgica de los conceptos econdomicos. Surgid de la necesidad de identificar el principio
de los fectos sociales que, a pesar de que pueden ser vistos claramente a un nivel de agentes singulares
—donde opera una inquisicion estadistica inevitable- que no puede ser reducido a un juego de propiedades
individualmente poseidas por un agente dado. Estos efectos, en los que la sociologia espontanea percibe el
trabajo de las “conexiones”, son particularmente visibles en todos los casos en que los diferentes
indidviduos obtienen beneficios muy iguales de un capital virtualmente equivalente (econdmico o
cultural), dependiendo de si pueden movilizar el capital de un grupo (una familia, el alumnado de una
escuela élite, un club selecto, la aristocracia, etc.,) que estd mas o menos constituido de un capital mas o
menos rico” (Bourdieu, 2001:109).
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. Los beneficios que resultan de la membresia en un grupo son la base de la
solidaridad que los hace posibles.

. La red de relaciones es el producto de las estrategias de inversion, individuales o
colectivas, consciente o incoscientemente destinadas a establecer o reproducir relaciones
sociales que son directamente utiles a corto o largo plazo, es decir al transformar las
relaciones contingentes, como aquellas de vecindad, de trabajo, o incluso més intimas, en
relaciones que son necesarias y electivas, implicando obligaciones duraderas sentidas
subjetivamente (sentimientos de agradecimiento, respecto, amistad, etc. o garantizadas
institucionalmente (derechos).

. Los intercambios transforman las cosas intercambiadas en signos de
reconocimiento, y a través del reconocimiento mutuo y del reconocimiento de los
miembros de un grupo, reproduce al grupo.

. La reproduccion del capital social presupone un esfuezo incesante de sociabilidad,
una serie continua de intercambios en los cuales el reconocimiento es interminablemente
afirmado y reafirmado.

. Los poseedores de un capital social heredado, simbolizados por un gran nombre,
son capaces de transformar todas las relaciones circunstanciales en conecciones
duraderas.

. Cada grupo tiene mas o menos sus formas institucionalizadas de delegacién que
les permite el concentrar la totalidad del capital social, que es la base de la existencia del

grupo, en las manos de un agente o un pequeiio grupo de agentes.

El trabajo de Bourdieu (1983), sirvido de base para los estudios posteriores de otros
cientificos sociales como Coleman (1988), quien profundizé en algunos aspectos
concretos del capital social, comparando el mismo con los niveles de relaciones del
capital econémico. Coleman (1988:95-96) explica que existen tres formas de capital
social: las obligaciones y las expectativas; los canales de informacioén y las normas
sociales. El autor analiza el capital social desde la combinacion de dos aristas, la que se
refiere a los actores como socializados, en la que la accion es gobernada por normas
sociales, reglas y obligaciones; y aquella en la que el actor tiene metas independientes,

actua independientemente y bajo sus propios intereses. La primera es la vision de la
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mayoria de los socidlogos y la segunda la de la mayoria de los economistas. Desde la
vision economicista el actor es racional y por lo tanto hace elecciones racionales. En ese
sentido el capital social es un recurso més que se encuentra disponible para ser usado
para cumplir ciertas metas del actor’’. Existen tres tipos de capital que Coleman (1988:
100-101) describe en su andlisis. El capital fisico, que se refiere a las herramientas,
maquinas y otros equipos que facilitan la produccion; el capital humano, que se refiere a
las habilidades y el conocimiento adquirido por los individuos para facilitar sus labores; y
el capital social que se genera por medio de las relaciones entre las personas. Nos intersa
aqui resaltar la importancia del capital social. La diferencia mas importante entre capital
material, capital humano y capital social es que este ultimo es mas intangible, ya que el
mismo es “inherente a la estructura de relaciones dentro de la cual la accion tiene lugar”

(Portes et al:1322).

Como se mencionara anteriormente, el capital social posee tres manifestaciones o formas.
La primera forma son las obligaciones, las expectativas, y la confianza’. Si una persona
le hace un favor a otra, queda, por llamarlo de alguna manera, debiéndole el favor, lo que
genera una expectativa en quien hace el favor y una obligacion en quien lo recibe. A esas
expectativas y obligaciones Coleman las llama también créditos y débitos. Pero para que
este fendmeno ocurra debe de existir un elemento vital, denominado confianza. Solo si la
confianza existe el que debe un favor lo paga y justamente es la confianza la que genera
la expectativa de obtener el pago del favor. Esta forma de capital social ocurre en varias
dimensiones de la vida social que va desde la politica hasta las relaciones familiares. La
segunda forma de capital social son los canales de informacion, que se constituyen en una
herramienta elemental para proporcionar las bases para la accion. Esta informacion es
costosa, requiere atencion, y es escasa. Por ultimo, la tercera forma de capital social son
las normas y las sanciones efectivas, las cuales son una manera de facilitar y de impedir

las acciones sociales (Coleman, 1988:101-105).

°' Si bien los actores pueden ser corporaciones, u otras organizaciones, Coleman dirige su estudio al capital
social como recurso de las personas (Coleman, 1988:98).
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Pero el elemento central de la exposicion de Coleman (1988:109-119) es que el capital
social juega un importante papel en la creacidon del capital humano de las futuras
generaciones. Lo que significa que por medio de las relaciones que se presentan entre
las personas se genera el capital social, y que este se transmite a las nuevas generaciones
a través de la interaccion. El capital social es también un bien publico, en palabras de
Coleman, ya que esta al alcance de quien lo necesite. Sin embargo, el actor o actores que
generan capital social, solo capturan una pequefia parte de sus beneficios, lo que segin

Coleman, conduce a subinvertir en el mismo.

Siguiendo los argumentos basicos de Coleman (1988), Portes et al (1993) profundizan en
el analisis de las variables del capital social lo que le da una dimensién mas compleja a
este concepto. Explican que existen tres manifestaciones del capital social, entre las que
se encuentran la expectativas, las obligaciones, y la confianza. Argumenta que es posible
distinguir cuatro tipos de expectativas econdmicamente relevantes™: 1) valor de
introjeccion, que enfatiza el cardcter moral de las acciones econdmicas que son guiadas
por valores imperativos aprendidos durante el proceso de socializacion; 2) transacciones
reciprocas, que consiten en la acumulacion de notas basadas en bienes escriturados de
otros, devueltos por la norma de la reciprocidad; 3) solidaridad limitada, que se focaliza
en circunstancias situacionales que pueden encabezar el surgimiento de principios que
orienten el comportamiento grupal y 4) la confianza aplicable, que se refiere a formas
particulares de recibir premios y sanciones de en un grupo determinado. Utilizando
ejemplos de la literatura existente sobre migracion para explorar las diferentes formas en
las cuales las estructuras sociales afectan la accion econdmica, en el que utiliza el
concepto de embeddedness y el de capital social. La definicion de Portes et al (1993)
sobre el capital social difiere de la Coleman (1988) en que este Gltimo hace énfasis en las
estructuras sociales, en como estas le facilitan al individuo su busqueda racional. En
cambio Portes et al (1993) consideran que la misma constelacion de fuerzas pueden tener

efectos opuestos. La vision de Portes et al (1993) se dirige al comportamiento de algunos

% Este concepto, como se explico anteriormente, pertenece a Weber, que también lo denomina como un
fenomeno econdomicamente pertienente y que son aquellos que “no nos interesan (con seguridad al manos
no en primer lugar) desde el punto de vista de su significacion econdmica y en virtud de esta, pero que, en
ciertas circunstancias, cobran significacion en ese sentido porque producen efectos que si nos interesan
desde aquel punto de vista...” (Weber, 1958:53).
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grupos sociales en el mercado. Especificamente hacia cudles son las expectativas

colectivas, cudles son sus recursos y como estos afectan el comportamiento econémico.

El analisis de Portes et al (1993), es importante para ampliar el concepto de capital social,
o ., , . .94

sobre todo en la utilizacion en los fendmenos migratorios” , pues afina el concepto en los

elementos basicos que expone Coleman (1988) por medio de afirmaciones como las

siguientes:

* Entre mayores diferencias existan en términos de fenotipos o de caracteristicas
culturales con respecto al resto de la poblacion, mas grande sera el nivel de prejuicios
asociados con esas carateristicas y menor la probabilidad de salir de esa situacion,
entonces la solidaridad de los miembros del grupo seréd fuerte y consecuentemente sera
mas alto el grado de capital social basado en la solidaridad.

* El capital social que surge de confrontaciones situacionales es fuerte cuando el
resultado de la solidaridad limitada no se limita a los eventos actuales, pero produce la
construccion de una definicion alternativa de la situacion basada en la representacion de
practicas pasadas y una memoria cultural comun.

* Como un recurso de capital social, la confianza aplicable es directamente proporcional
con la fuerza exterior de la discriminacion e inversamente proporcional con las opciones
disponibles al exterior de la comunidad en cuanto a seguridad social y oportunidades
econdmicas.

* Entre mas grande sea la habilidad de la comunidad para conferir premios particulares a
sus miembros y mas desarrollados sus medios de comunicacion, sera mas fuerte su
confianza aplicable y mayor el nivel de capital social derivado de esta.

* Entre mas grande sea el capital social producido por la solidaridad limitada y los
controles de la comunidad, més grandes serdn las demandas particulares situadas en
empresas exitosas y seran mas extensivas las restricciones a la expresion individual.

* Entre mayor sea la movilidad econémica que un grupo (bloqueado por medios

coercitivos) ha tenido, mas probable sera el surgimiento de la solidaridad limitada que

* Portes et al (1993-1322) justifica la utilizacion del concepto de capital social en el 4rea de la migracion
internacional debido a que estas comunidades representan uno de los ejemplos mas claros en el que las
relaciones contextuales pueden tener efecto en la accion econémica individual.
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anulan las posibilidades de avanzar a través de una competencia justa de mercado y se

opone a los esfuerzos individuales en esa direccion (Portes et al,1993:1329-1344).

Otros aportes valiosos para el concepto del capital social lo realizé Robert Putnam, por
medio de su publicacion Making Democracy Work, civic traditions in modern Italy, de
1993. En este estudio Putnam hace la pregunta de ;porqué algunos gobiernos
democraticos son exitosos y otros no? Oftrece en su trabajo evidencia empirica sobre la
importancia que tiene la comunidad civica en un desarrollo exitoso a nivel institucional.
Los aportes de Putnam se orientan especialmente a “contribuir con el desempeno de las
instituciones democraticas y como las instituciones formales influencian en la practica
politica y gubernamental” .(Putnam, 1993:9). Tomando como base para sus estudios una
dos regiones de Italia (el norte con un desempeiio institucional y econdémico superior a la
region sur), Putnam se avoco a responder “;Cudles son las condiciones para crear una
efectiva representacion institucional que sea fuerte y responsable?” (Putnam, 1993:12).
El trabajo de Putnam, plantea el término de capital social “en relacion explicita a las
estrategias de desarrollo” (Lechner, 1999:9). Para este autor el capital social se refiere a
los “rasgos de la organizacion social como confianza, normas y redes que pueden mejorar
la eficiencia de la sociedad facilitando acciones coordenadas” (Putnam, 1993:167). El
trabajo de Putnam, si bien contribuye con el desarrollo de argumentos relevante relativos
al capital social, tiene orientaciones que poseen explicaciones para fenomenos de orden
mas institucionales y politicos que para fendmenos mas sociales y culturales. De alli los
resultados de su investigacion concluyen la “existencia de una comunidad civica”
(Putnam, 1993:9), que se sostiene mediante el capital social. De alli que los postulados
que Coleman (1980) hiciera en relacion con los tres elementos basicos del capital social,
tiene un matiz civico, democratico y de desarrollo en los argumentos de Putnam (1993).
Si bien el aporte de este Ultimo autor es relevante para una mayor comprension del
fendmeno migratorio internacional, sobre todo en la dimension politica del mismo, no se
abordara desde esta investigacion mas que para apoyar el concepto de capital social desde

un angulo mas general.
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Por lo anterior, es importante aclarar que en la realizacion de este trabajo, se toma en
cuenta la existencia de un capital social muy valioso para ayudar a que las migraciones se
produzcan. Elemento de gran importancia en una red de esta naturaleza. No se pretende
entrar en detalle a diferenciar aspectos constitutivos del capital social, como o hacen
Portes et al (1993), ni explorar las implicaciones politicas como lo hace Putnam (1993).
Sobre todo, se utilizan los tres elementos de Coleman (1988) que definen las relaciones
de capital social en un determinada red, como son la confianza, los créditos y los débitos,
los canales de informacion y las normas existentes, sobre la base de los estudios pioneros
de Bourdieu (1983). Si bien, el papel del capital social en las redes migratorias debe
examinarse minuciosamente para conocer como este proporciona una herramienta valiosa
para los migrantes, en esta investigacion solo se pretende utilizar el concepto como un
elemento dentro de las redes migratorias que debe tomarse en cuenta, por la importancia
que el mismo tiene en en los desplazamientos humanos que ocurren de Nicaragua hacia
Costa Rica. En todo caso el concepto de capital social, no puede desligarse del de las
redes sociales migratorias, porque en ellas se generan formas de capital social como la
confianza, los canales de infomacion, y las normas. Las redes migratorias conectan a
individuos y grupos de individuos que se hayan en lugares inclusive distantes y les ayuda
a potenciar sus oportunidades econdomicas facilitandoles el desplazamiento. Estas redes
ayudan a que la informacién y los recursos fluyan, a la vez que sirven como sistema de
seguridad financiera, facilitan la consecusion de un trabajo, proporcionan alojamiento y
son fuente de informacion de todo tipo. Por otra parte, “las redes migratorias sirven
como sistema amortiguador del coste emocional y afectivo que supone la separacion de

los mas allegados y del universo natural de referencia del migrante” (Criado, 2001:43).

Resumiendo, la sociologia econdmica es la disciplina marco para el andlisis de la
migracion internacional que se presenta entre Costa Rica y Nicaragua, por poseer un
grado de explicacidon mas enriquecedor que otras teorias, logrando situar al fendmeno
migratorio desde sus diferentes dimensiones (social, economica, politica, historica, etc).
Desde esta concepcion se le da énfasis a lo que la sociologia econdémica denomina el

analisis de las microestructuras de la migracion internacional, es decir las redes sociales.
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Desde las redes sociales se hace especial referencia al andlisis de Granovetter (2000)
quien le da énfasis a la fuerza de los vinculos débiles, desde una perspectiva micro-
macro, por la cual se busca fundamentar una respuesta a la pregunta basica de la presente
investigacion. Estas redes sociales se alimentan de lo que Bourdieu (2001) y Coleman
(1988), denominan capital social, herramienta conceptual que serd parte del instrumental

utilizado en este trabajo.
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CAPITULO III
3.1 Interconexiones laborales desde Nicaragua hasta Costa Rica que facilitan la

obtencion de un trabajo.

3.2 Introduccion

El presente capitulo tiene como objetivo definir las relaciones que se presentan en una
red agricola y una red de servicios, que facilitan la obtencion de un trabajo en Costa
Rica desde Nicaragua. Como expliqué en el capitulo anterior, la red agricola se refiere a
las tareas relacionadas con el campo, y la red de servicios es aquella atinente a

actividades laborales como la vigilancia y las labores domésticas, entre otras.

Este capitulo se realizd con base en el andlisis de entrevistas no estructuradas a
profundidad a los actores de las dos redes antes mencionadas. Ahora bien, para explicar
las relaciones que se establecen entre los actores de cada una de las redes que determinan
como consiguen trabajo los migrantes nicaragiienses desde Nancimi en Costa Rica, se
tomo en consideracion la sociologia econdmica por ser un “enfoque —ecléctico en cuanto
a teoria y métodos” ademads porque “va mas alla de la vertiente econémica e incorpora
la dimension social en el estudio de las migraciones internacionales” (Criado, 2001:38).
Desde esta disciplina se inscribe la teoria de redes sociales que me interesa, los vinculos

débiles de las redes en estudio, y el capital social de las mismas.

El andlisis de las redes sociales, desde la sociologia econdémica indica que la accioén
econdmica tiene lugar dentro de redes de relaciones sociales que le dan forma o que
modelan la estructura social. Habia descrito en el capitulo anterior que esta vision tiene
dos abordajes teoricos, uno de nivel macro que le da importancia a los vinculos historicos
previos entre los paises emisores y receptores de migrantes, y la otra visién que resalta
los aspectos contextuales de origen y de destino, en las motivaciones de los migrantes, en
las que se conforman redes de apoyo. Desde esta posicion tedrica el proceso migratorio

es un creador y un sostenedor de redes. De alli que mecanismos basados en la confianza,
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como ocurre en la red de migrantes agricola y de servicios que se explicard en este
apartado, no encuentran desde otras dimensiones de analisis una explicacion teodrica. La
migracion es por lo tanto, desde esta arista de la sociologia econdmica un “instrumento
de movilidad para los individuos” (Criado, 2001:38). En ese sentido la microestructura de
la migracién, en la que se visualiza a las redes sociales como las que facilitan el
desplazamiento, y lo convierten en un proceso social autobnomo, es lo que interesa resaltar
en este capitulo por medio del estudio de dos redes sociales. Por ello, el andlisis de las
dos redes sociales, que pretenden contestar a la pregunta de esta investigacion se hace
desde una pequefia comunidad de Rivas, Nicaragua. No pretendo hacer generalizaciones,
sino solo un aporte a la investigacion relacionada con las migraciones internacionales

desde dos unidades domésticas de esa comunidad.

Iniciaré la exposicion de este capitulo con una aproximacion contextual del lugar de
procedencia de las redes agricola y de servicios para luego realizar el andlisis a cada una
de ellas, con respecto a la teoria de redes sociales, el capital social y los vinculos débiles.

Realizaré en este capitulo un analisis comparativo entre ambas redes.

3.3 Desde Rivas hasta Nancimi

Rivas es el Departamento de Nicaragua que comparte sus limites con Peflas Blancas en
Costa Rica. Este Departamento cuenta con diez municipios que son: Potosi, Belén,
Buenos Aires, San Jorge, Rivas, San Juan del Sur, Cardenas, Altagracia, Moyogalpa, y

Tola.

Vamos a llegar primero a San Juan de Tola”, antes de llegar a Nancimi, que desde Pefias
Blancas, en la frontera de Costa Rica, representa una hora y media aproximadamente, si

se viaja en automoévil. En autobts se dobla el tiempo. Tola estd rodeado de un hermoso

% “El municipio de Tola se encuentra localizado al oeste del Departamento de Rivas. Desde el siglo XVII
se le ha conocido con el nombre de San Juan de Tola, por su patrono religioso San Juan Bautista”
(UNIFOM-AMUNIC, 1997:2). “El nombre de Tola o el pueblo de Tula o Tulan de los antiguos aborigenes
de ancestro mejicano, es de origen idiomatico antiguo que significa “tierra del tule” o mas bien tierra de los
Tultecas o Toltecas. En idioma asiatico sanscrito “Tierra sagrada o tierra incomparable” (UNIFOM-
AMUNIC, 1997:5).
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paisaje que combina el calor con la humedad, el barro con las rocas, la altura y la bajura.
En las faldas de montafias como la Mojosa de 477 metros sobre el nivel del mar, entre
sus verdes llanuras, sobresalen las casitas con sus tejas afiejas, la lefia recostada a sus
paredes y el humo con olor a tortillas. La cabecera del Municipio destaca por sus calles
de adoquines y de tierra, donde confluyen automoéviles nuevos y viejos, caballos, bueyes,
gallinas, cerdos y perros. Tola pertenece al Departamento de Rivas™ y fue fundada en
1750. La influencia del Océano Pacifico y del Lago de Nicaragua, le permiten un clima
calido y himedo que tiene temperaturas que oscilan entre los 25 y los 27 grados
centigrados. Este municipio basa su economia en la produccion agricola’, la ganaderia y
la pesca. Se pueden divisar por doquier las siembras de platano, maiz, arroz, frijoles rojos
y ajonjoli. Con una extension de 474 km2 y una poblaciéon que ronda los veinte mil
habitantes, Tola es el segundo municipio mas grande de Rivas’. Por otra parte, posee un
total de diecinueve organizaciones politicas™ que se preocupan entre otras cosas por el
desempleo y por el impacto de la emigracion de sus pobladores, que estd teniendo
consecuencias en la estructura familiar, la crianza de los hijos, la herencia cultural de los

valores familiares y sociales, que acontecen sobre todo en el seno del hogar .

Estas
preocupaciones son parte de las diferentes comunidades de Tola, que tienen un impacto,
entre otros, en el rendimiento académico de los estudiantes y en las nuevas estructuras

familiares de la sociedad toleiia.

% Rivas es la cabecera departamental, que ademés cuenta con otros municipios que son Altagracia, Belén,
Buenos Aires, San Jorge, Cardenas, Moyogalpa, Potosi, y San Juan del Sur. (Hernandez et al).

77 “Tola se caracteriza por ser una zona rica en la producciéon de guineos y platanos”
www.manfut.org/rivas/tola.html noviembre de 2003.

% El Departamento de Rivas tiene una extensién territorial de 2,155 km2 y una poblacion de 140,432
habitantes. (UNIFOM-AMUNIC, 1997:20)

% Entre los partidos politicos se encuentran: Proyecto Nacional, Frente Sandinista de Liberacion Nacional,
Alianza Liberal, Movimiento Renovador Sandinista, Alianza Uno 96, Movimiento Acciéon Renovadora,
Alianza Unidad, Alianza Nicaragiiense, Movimiento de Renovaciéon Nacional, Partido Conservador de
Nicaragua, Partido de Unidad Liberal, Alianza Pan y Fuerza, Partido Camino Cristiano Nicaragiiense,
Partido Socialista Nicaragiiense, Partido Accién Democratica (UNIFOM-AMUNIC, 1997:13).

' De acuerdo con un a estudio denominado: Investigacion participativa, situacion psicosocial de las
familias de mujeres migrantes en los municipios de Tola y Cardenas, Rivas, Nicaragua, realizada en febrero
de 2002, por la Asociacion Esperanza del Futuro (AEF): p.30, “la migracion de mujeres a Costa Rica afecta
a su nucleo familiar, fundamentalmente a los menores, que atin comprendiendo las razones de la ausencia
de sus madres, reflejan en su mayoria, problemas de aprendizaje, inseguridad, desconfianza, vacio de
carifio, tristeza y relaciones interpersonales poco fraternas”
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Tola cuenta con varias comunidades como Virgen Morena, Las Cafias, Los Limones, El
Ojochal, Cuascoto, San Ignacio, Juan Davila, La Junta, La Flor, El Astillero, Tierra de
Sandino, las Salinas, El Igueral, Managiiita, Pila Coyol, y Nancimi entre otras. Vamos a
adentrarnos en esta ultima comunidad por ser la que elegi para la realizacion del trabajo

de campo.

Nancimi se encuentra ubicada en un valle a 18 km al noroeste de la ciudad de Rivasy a 5
km al noroeste de la cabecera municipal de Tola. Su extension territorial es de 5343
hectareas lo que equivale a 7521 manzanas. La Comunidad de Nancimi esta dividida
Comarcas, entre las que se encuentran: El Aguacate, El Entierro, Sdnchez N.1, Sanchez

N.2, el Caimito, Coco, Panzoaca, y Nancimi centro.

El pueblo de Nancimi tiene su historia ligada a la lucha por la tierra. “Quizas lo mas
acertado y por las mismas palabras de sus habitantes, este lugar es considerado indigena
porque aqui existe un gran apego por el suelo, por la tierra que era un sentimiento de

nuestros antepasados” (www.manfut.org). Se trata de un terreno que fue donado el 13 de

enero de 1897, e inscrito el 30 de enero de 1917, por el entonces presidente de
Nicaragua, José Santos Zelaya'”', y en cuya escritura literalmente dice: “El Valle de
Nancimi de esa Jurisdiccion se encuentra situado en Territorios Nacionales de
considerable extension y sus habitantes se ven acechados por la gente pudiente de ese
vecindario (...) El sefior Hurtado me dicen en su afan de llevar a cabo sus propositos y
prevalido de los medios que le ofrecen la posesion social de que goza y el dinero de que
dispone llega a extremo de usar de medidas — violentas contra los infelices de Nancimi y
con frecuencia logra encarcelarlos y hacer que se siga proceso por cualquier hecho que ¢él
denuncie y que hace aparecer como monstruoso, no obstante de ser una simple falta”
(Vanegas, 1917:N.288132'%%). El contexto en que es donada esta tierra, por medio de la
intervencion directa de Zelaya ocurre, entre otras cosas, porque en su mandato

presidencial se crearon “...las agencias y resguardos de agricultura. Con el fin de

1" Este presidente ejercié su mandato de 1893 a 1909. Este mandatario tenia por norte las ideas liberales

en la que “se consignaban la seguridad individual, la libertad, la igualdad y la propiedad privada” (Romero,
2003:92).
12 Se anexa copia de la escritura de Nancimi.
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terminar con la marafia confusa de mediciones existentes heredadas desde la época
espafola, se dictaron disposiciones reglamentarias de agrimensura y se establecié un
juzgado de revision de medidas” (Romero, 2003:93).  Por otra parte, la tierra tiene en
ese contexto una funcion social. “Lo anterior implica que la tierra es considerada como
un bien inmueble, sin embargo ademds reune caracteristicas particulares como la de
servir como fuente de los alimentos y la de albergar asentamientos humanos” (Solano,
2003:1). Dadas las condiciones que presentaban los habitantes del Valle de Nancimi a
finales de 1800 y principios de 1900, la decision del Presidente Zelaya, fue atinente a su

contexto.

Por otra parte, en la citada escritura se establece la vocacion de las tierras donadas
explicando que la misma “es propia para las riquezas agricolas y pecuarias..” (Vanegas,
1917: N.288124). Se trata entonces de una empresa agraria que no es salvaguardada en
su totalidad por el Estado nicaragiiense, puesto que “a la luz del derecho agrario
latinoamericano, surgido del derecho agrario italiano, las empresas agrarias requieren de
una especial tutela y fomento por parte de los Estados” (Solano, 2003:1). En el caso de la
Comunidad de Nancimi, sus asociados no cuentan con recursos para invertir en la tierra.
En este caso son las remesas enviadas por los migrantes, las que permiten diferentes
actividades relacionadas con la tierra en esa comunidad. El hecho que las tierras hayan
sido donadas a un grupo de campesinos, es indicador de la necesidad que éstos tenian
para entonces, y que hasta ahora se mantengan, por la falta de atencion gubernamental en
una economia de subsistencia. Porque si bien poseen la tierra, no cuentan con los

recursos para llevar a cabo proyectos de desarrollo.

Para llevar a cabo sus actividades, los nancimefios, decidieron dividir el territorio en
“dos zonas de las cuales la del Occidente mas prominente y accidentada es la de criar y la
de Oriente de cultivar, siendo divididas por una linea imaginaria...” (VANEGAS, 1917:

N.288124). Resta decir, que el terreno quedd a nombre de “la sociedad particular'®

103 , . . . - . y e Ry . .
El término sociedad particular, se refiere a la sociedad anonima, cuya definicion indica que es una

“sociedad comercial con una organizacion estatuaria y personeria juridica reconocida por el poder ptblico,
en la cual los socios, denominados accionistas, tienen su responsabilidad limitada al monto de sus aportes,
representados por titulos de valor denominados acciones” (Couture, 1993:547).
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denominada Comunidad de Nancimi'®”’ (Vanegas, 1917: N.286395). Por lo anterior, la
Comunidad de Nancimi, cuenta con una junta directiva compuesta por siete socios, en la
que se deciden los asuntos por mayoria absoluta, siendo los miembros de la Junta
elegidos cada afo con derecho a reeleccion. En la citada escritura se establece que “los
derechos y acciones de los socios se transmiten a sus herederos por lo cual la duracion de
la sociedad serd por tiempo indeterminado, pero cualquiera de ellos o sus herederos
sustitutos puede disponer libremente de su cuota con derecho” (Vanegas, 1917:

N.286589).

Los elementos anteriores, me parecieron importantes de resaltar, porque le da a Nancimi
una dimension de pueblo diferente del resto de los existentes en Tola. Se trata de una
tierra donada por un presidente que buscé en su contexto, justicia social para un grupo de
campesinos asentados en el Valle de Nancimi. La tierra se puso a nombre de una
sociedad de orden privado que toma sus disposiciones por medio de una junta directiva
que viene a ser como el 6rgano politico que trata los temas de importancia para Nancimi,
pasando la posesion de la tierra a un segundo plano, pues actualmente se presentan
problemas mas alla de la tenencia de la tierra como son el desempleo, la salud, la
educacion, etc. No voy a profundizar en aspectos socioldgicos ni antropolégicos con
respecto a la formacion de esta comunidad que serian interesantes de estudiar, pero que
por motivos de espacio no podré llevar a cabo. Sin embargo, es conveniente tener en
cuenta que dichas caracteristicas le dan a los nancimefios una dimension diferente del
resto de las comunidades que podria analizarse con respecto a la migracion de sus
pobladores. Si bien estos pobladores son herederos de la lucha por la tierra, actualmente
el valor de la tierra conserva su propdsito primario cual era el de la agricultura y el de la
ganaderia. Aunque la migracion ha tocado cada una de las casas de esta comunidad, se
mantienen esas actividades y se procura conservarlas incluso por medio de las remesas de

los que se han alejado fisicamente de Nancimi.

Por tratarse de una sociedad particular las acciones no se encuentran ubicadas lo que tiene

implicaciones en varias dimensiones como por ejemplo, el acceso al crédito. Si uno de

1% Esta sociedad estaba compuesta por treinta y siete socios ((Serie F N.286568).



139

los accionarios necesita vender la tierra en la que vive, vende solo lo que le corresponde
en acciones, pero para poder tener derecho al crédito deberia de poner de respaldo a la
totalidad de la finca. Esta figura juridica si bien protege la constitucion de la totalidad de
la tierra, no permite a sus moradores actuar de manera individual. Es decir, que la tierra
se convierte en un bien estrictamente comun. De necesitarse un crédito tendria que
comprometerse la totalidad de la finca, lo que se convierte en un riesgo muy alto para
toda la comunidad. Por otra parte, esto se torna en un obstaculo que limita el desarrollo
de las actividades que se requieran en tiempos de crisis o para llevar a cabo iniciativas
empresariales. En el contexto de la donacion de la tierra, las circunstancias eran
diferentes a las actuales. Por lo anterior, la tierra no es suficiente. En el caso particular
de la comunidad de Nancimi “el gobierno de Nicaragua asign6é una considerable
extension de tierra a un grupo de campesinos merced a una decision del entonces
presidente José¢ Santos Zelaya, en virtud de tal decision el fundo agrario en mencidn no es
divisible puesto que desde un inicio no fue considerada su parcelacion y consecuente
segregacion ante el registro de propiedad de Nicaragua, sino que se conceptualizd como
una propiedad comunal, es decir que le pertenece a todos sus duefios y no puede ser
enajenada o hipotecada parcialmente, precisamente para asegurar la perpetuidad del

fundo agrario y evitar la particion de la comunidad en mencion” (Solano, 2003: 2).

Por lo anterior, la figura juridica que identifica a Nancimi es la de empresa agraria. El
hecho que el gobierno de Nicaragua por una parte donara una gran extension de tierra a
los campesinos de entonces, no fue suficiente para liberar de la pobreza en el largo plazo
a los miembros de esa comunidad. Esta figura le permite a los nancimefios gozar de una
tierra mancomunada, cuya infraestructura es responsabilidad del gobierno. Es decir, debe
hacerse cargo de las carreteras, el acceso al agua potable y a la electricidad, la salud, la
educacion y la generacion de fuentes de ingresos para la Comunidad. “En la actualidad el
Instituto Nicaragiiense de la Reforma Agraria (INRA) carece de una politica agraria
apropiada asi como de recursos econdémicos que posibiliten brindar asistencia técnica a
los agricultores...” (Solano, 2003:2). Por lo tanto, “la asignacion de tierras a los

agricultores de Nancimi, es insuficiente por si sola para garantizar que el fundo agrario
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asignado desde 1902 por el presidente de Nicaragua José Santos Zelaya, sea productivo y

capaz de solventar las necesidades econémicas de dicha poblacion” (Solano, 2003:2).

La planificacion de Nancimi no tenia criterios técnicos por lo que no se ha desarrollado
de una manera coherente. Se hizo al azar sin tomar en cuenta la verdadera vocacion de
la tierra. Esto puede tener como consecuencia una infrautilizacién de la tierra en
términos de produccion. El criterio que se utilizé para dividir imaginariamente la zona de
cria y de la agricola se basd unicamente en los accidentes geograficos, sin tomar en

cuenta otros elementos como el tipo de tierra, el acceso al agua, etc.

La conformacion del pueblo es lineal porque la mayoria de los servicios se desarrollan a

1'% de las zonas aledafias. Al

lo largo de la carretera. Nancimi es urbano entre lo rura
entrar al pueblo se observan algunos agrupamientos de casitas entre laderas y calles de
tierra, la misma que cubre el piso de las casas, que se levanta como una nube de polvo en
el verano y hace charcos profundos y espesos en la época lluviosa. Como en la mayoria
de los pueblos pequeios, todos sus pobladores se conocen entre si, lo que de alguna
manera, facilita la fluidez de la informacién de todo tipo. Los materiales de construccion
que se aprecian entre las edificaciones son el ladrillo de barro con estructura de horcones
de madera, los techos son de paja de zacate o de teja de barro. También se encuentra el
mismo sistema constructivo pero sustituyendo el ladrillo de barro por costillas de madera

rustica. Hay sillas mecedoras y hamacas en los corredores de algunas de sus casas,

armonizando con el tiempo que parece pasar mas lento en ese lugar.

En Nancimi las fuentes de empleo son escasas. No existen estudios que determinen con
precision el porcentaje de desempleo de esa comunidad, sin embargo, a lo largo de las
entrevistas que realicé, descubri que en la mayoria de los casos los entrevistados alegaban
que en Nancimi no hay fuentes de empleo. No obstante, las tierras no estan ociosas, pues

la siembra de maiz, frijoles, arroz, y platanos se ven por doquier en pequenas extensiones

105 . . .
En cuanto a lo urbano y lo rural prefiero no hacer en esta tesis ninguna discusién. Por el momento lo

importante es saber que se trata de un concepto que es complejo y cuya definiciéon no permite aclarar, en
este documento la diferencia entre ambas definiciones. Sirve esta aclaracion para determinar que existen
diferentes niveles para lo rural y lo urbano, dependiendo de la sociedad a la que se remitan estas
definiciones.
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de terreno. Estos cultivos al lado de la yuca, la soya, el frijol musgo, las hojas de jocote,
la hierba buena, la carne de aves y de cerdo asi como la leche y los huevos forman parte
de la dieta de los lugarenos. Estas siembras familiares se dedican al consumo personal y
su excedente se vende a otras familias o se lleva a Rivas para comercializarlo. También
se pueden ver en las casas animales de crianza como gallinas y cerdos, asi como ganado
vacuno caballos, peligiieyes'® mulas y asnos. Los pobladores de Nancimi, de esa
manera, aseguran su alimentacion basica. Las casas que tienen acceso al agua potable
estan ubicadas en el centro de Nancimi “el resto yendo hacia El Caimito, y Sanchez, por
ejemplo, solo tienen pozos...” (Martinez, 2003: 11). De la misma forma, hay casas que
cuentan con un servicio de electricidad, mientras que otras no. Todas las casas en
Nancimi utilizan solo las letrinas porque el sistema de extracciéon de agua no da la
capacidad para que se cuente con sistemas mas modernos. En la mayoria de lugares no
tienen acceso a la electricidad por lo que los sistemas de extraccion de agua son
manuales. Lo anterior, tiene implicaciones en la contaminacion de las aguas por medio
de las filtraciones causada por las letrinas. Es comun observar, ademas, alrededor de los
pozos pilas de lavado de ropa, las cuales comparten varios vecinos. Estas estan bajo
techo con el fin de facilitar esa labor. El medio de transporte mas comun son los caballos
y las bicicletas, aunque existe el servicio de autobuses que salen del lugar cada media
hora desde las tres y media de la mafiana hasta las seis de la tarde, el ultimo autobus que
llega a Nancimi lo hace a las nueve de la noche, y viene desde Managua. En ese sentido,
es una de las comunidades favorecidas con este servicio, ya que esto no es muy comun en
otras que pertenecen al mismo Municipio. Para comunicarse los lugarefios cuentan con
un teléfono publico, ubicado a unos doscientos metros de la Iglesia, y administrado por
una pulperia, que se abarrota los domingos con los familiares que estan fuera de
Nancimi, especialmente esperando llamadas desde Costa Rica. También tienen un
correo, al que llegan las noticias de sus familiares y amigos que se encuentran viviendo
lejos. Ademas hay varias pulperias surtidas con alimentos variados, un taller de
bicicletas, una casa donde se hace el pan y las rosquillas, cuatro iglesias, cuatro escuelas,

un parque, un instituto técnico y una Casa Indigena, en la cual se retinen los sdbados los

1% Una mezcla entre oveja y cabra.
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dirigentes politicos del lugar'”’. Esta tltima organizacion comparte sus instalaciones con
la funeraria de los pobladores. Esta funeraria, es una idea de algunos miembros de la
comunidad, que se preocupan por la gente que no cuenta con dinero para enterrar a sus
familiares. Es una organizacion de ayuda mutua, que de manera informal recoge una
cuota semanal muy representativa para tener atatides a disposicion. Si alguien muere y
sus familiares no pueden enterrarlo, esta organizacion les da el apoyo para hacerlo, luego
el afectado debe pagar como miembro los gastos en que se incurran, con el sistema de
cuotas. Este es un servicio que es administrado ad honorem por algunos adultos mayores

- 108
de Nancimi .

Nancimi es un pueblo silencioso, que se llena de voces cada Semana Santa y Navidad,
cuando los que trabajan en Costa Rica se devuelven al lugar donde esta su gente, para
compartir esas fechas especiales. Es un sitio que reclama su historia en cada vasija
encontrada por los buscadores de tesoros, con el anhelo de vender las piezas
arqueologicas al mejor postor y tener asi un poco de dinero surgido de la tierra. Como no
hay control que pueda llevar a un museo las apreciables historias de su pasado, se
escurren al extranjero como adornos en vitrinas sin contexto, sin valor cultural. Las
quejas de sus pobladores se convierten en seguida en resignacion, porque el pueblo

apenas respira, y las prioridades son el empleo, la salud, y la educacion.

Aunque la palabra Nancimi es de origen mexicano y significa Campo de nancas'®,
también se le relaciona con el arbol de nanciste que se encuentra por doquier en esa
comunidad. Esa pequena fruta amarilla de sabor dulce y lechoso, que se puede comer en
miel, en licor, o sola. Hay ademads un rio que cruza su geografia, del mismo nombre de la
comunidad, que cuando llueve deja incomunicado al pueblo. Las inundaciones provocan

lluvias muy copiosas aunque sean por periodos muy cortos, también son portadoras de

197 «La labor de este grupo que aqui funciona como una especie de “jurado” es velar para que todos tengan

su pedazo de tierra, sin necesitar un titulo. Ellos se retinen cada sabado para plantear los problemas de la
comunidad, como por ejemplo si ocurrid algin altercado entre vecinos. Es una especie de autoridad para
que cada uno tenga su tierra y que viva en tranquilidad mientras tenemos vida, pues muertos no la podemos
llevar. Ella se queda..” (www.manfut.org/rivas/tola.html).
108 . . .. . . .

Se realiz6 una entrevista a los administradores de esta funeraria que se encuentran a disposicion de
quines quieran ampliar algunos aspectos referentes a esta organizacion
19 http://www.nicaragua.com/forums/showthread.php3?threadid=988, 02 de octubre de 2003.
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enfermedades debido a que estas aguas arrastran materia fecal de personas y de animales,
asi como restos de fertilizantes y quimicos usados en la agricultura. Por otra parte, el
pueblo queda aislado, entonces hay que esperar a que baje el nivel de las aguas para
entrar o para salir. No se sabe cuanto tiempo puede quedar incomunicada la gente de
Nancimi, pero sus pobladores lo asumen como parte de una rutina natural a la que deben
acostumbrarse. No obstante, se construyo un dique para disminuir el impacto del rio en
el pueblo. Esa construccion sin duda significo un gran esfuerzo econémico de los
nancimefos. Por otra parte, la sequia y el agotamiento de los terrenos por la
deforestacion que evita la fijacion de la materia organica también es parte de la realidad
de Nancimi, y es al lado de las inundaciones una de las causas de las pérdidas
econdmicas de los lugarefios. Las cosechas se pierden y con ello la seguridad
alimentaria, puesto que los agricultores reservan anualmente sus provisiones. Este
elemento crea inseguridad e inestabilidad en una agricultura de subsistencia como la de
la Nancimi. Dado que no cuentan con posibilidades de crédito, una sequia o una

inundacidn son elementos catastroficos para las unidades domésticas del lugar.

Es alli en ese pueblo, donde decidi contestarme la pregunta que origind esta
investigacion. Se que se trata de una respuesta que atafie solo a esta comunidad, pero
precisamente la migracion, como lo he venido mencionando a lo largo de este estudio no
es un fendmeno estatico y generalizable. Lo anterior, quizds se debe a que como la
mayoria de los fendmenos humanos, tiene caracteristicas que cambian de acuerdo con el
contexto historico, geografico, cultural, social, antropolégico, econdmico, etc. Se trata de
un esfuerzo por vencer obstaculos que pretenden medir de manera similar a un fenémeno

complejo como lo es la migracion internacional.

3.4 Redes sociales, capital social, vinculos débiles, y migracion laboral

En primer lugar es atinente dar por existentes redes de migrantes que se establecen entre
Nancimi y Costa Rica. La sociologia econdémica, como expuse en el capitulo anterior,
puede examinar las migraciones desde la perspectiva de las redes sociales. Sin olvidar

que existen vinculos historicos previos entre los paises involucrados con este fendomeno,
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a lo que esta disciplina denomina macroestructura. Sin embargo, los movimientos
migratorios que tienen lugar entre Nancimi y Costa Rica, especificamente, son
visualizados aqui desde una microestructura de la sociologia econémica, denominada la
perspectiva de redes sociales y la unidad doméstica a la cual pertenecen los individuos.
Es desde ese 4pice tedrico que me he ubicado para analizar la migracion de una pequefia

region de Nicaragua llamada Nancimi.

El concepto de red social que se utiliza en esta investigacion se refiere al “conjunto de
lazos que vinculan a los miembros del sistema social a través y mas alla, de las categorias
sociales y de los grupos cerrados” (Wellman, 2000:13). Por otra parte, me interesa darle
¢énfasis a las propiedades globales de la red social, es decir, las relaciones sociales que en
ella acontecen. Como las redes sociales son la unidad central de andlisis de esta
investigacion, se pretende dar a conocer en la misma “el caracter selectivo de la
migracion —manifiesto en las diferencias individuales (por qué en condiciones similares
no todos emigran) y en la concentracion espacial (en origen y destino)- y la estabilidad de
los flujos (que se desligan de las condiciones y alicientes iniciales)” (Criado, 2001:41).
Al andlisis de las redes sociales, se unen otros elementos tedricos como son el capital
social, y los vinculos débiles dentro de las dos redes en estudio: una agricola y una de
servicios. No se pretende por lo tanto hacer generalizaciones de los resultados aqui
obtenidos, sino mas bien, indagar en estas redes algunos elementos propuestos por la

teoria que puedan servir de insumos académicos para otras investigaciones.

Del analisis de las redes sociales, las que mas interesan, como ya lo he argumentado
anteriormente, son las redes secundarias que se refieren a aquellas que “tienen lugar en
un contexto mas lejano al grupo primario y que se rigen por una menor proximidad, cuya
operacionalidad es més borrosa” (Chadi, 2000:29). Este tipo de red, es en la que interesa
resaltar a los vinculos débiles de los cuales habla Granovetter (2000). Se trata
efectivamente, de una red difusa y ademads transitoria, porque no tiene la permanencia
que si tiene la red primaria a la que se refiere Chadi (2000:29) que es el “mapa minimo
que incluye a todos los individuos con los que interactia una persona dada”, o lazos

fuertes que son “los vinculos que se dan entre las personas y sus mejores amigos” (Ritzer,
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2002:365). La definicion en relacion a la fuerza de un vinculo que propone Granovetter
(2000:42), da la pauta para diferenciar entre uno fuerte y uno débil: “la fuerza de un
vinculo es una (probablemente lineal) combinacion del tiempo, la intensidad emocional,
intimidad (confianza mutua) y los servicios reciprocos que caracterizan a dicho vinculo”.
Pero Granovetter (2000:42) argumenta ademas que es suficiente con que “la mayoria de
nosotros esté¢ de acuerdo, sobre una simple base intuitiva, si un vinculo dado es fuerte
débil o ausente”.  En ese sentido, en esta investigacion, los vinculos fuertes son los
familiares. No estoy determinando al azar esta definicion, porque podria suceder que
algunas familias ni siquiera se conozcan entre si, lo hago precisamente porque en el caso
de las dos unidades familiares que estudié, las relaciones que se presentan son intensas a
nivel emocional, existe una confianza mutua entre ellos, y se prestan servicios reciprocos
entre sus miembros. Pero como no son esos vinculos fuertes en lo que se centra el interés
de esta investigacion, sino mas bien en los débiles, a ellos lo he caracterizado como lo
contrario a los vinculos familiares. Lo anterior, porque es muy dificil determinar fuera de
esta relacion familiar, si los vinculos que cada uno de los miembros de estas unidades,
especialmente los migrantes, son fuertes o débiles. Por lo tanto, llamaré vinculos débiles
a los conocidos y conocidos de los conocidos que facilitaron el camino al empleo del

migrante desde Nancimi hasta Costa Rica.

Argumentaba anteriormente, que este tipo de vinculo es difuso y ademas transitorio en
muchas ocasiones, porque se trata de personas que aparecieron en un momento
determinado en la vida del migrante, para indicarle donde y como ir, le ayudaron
econdmicamente, o dandole refugio para que pudiera continuar su camino, o facilitindole
el ingreso a un empleo. Luego estas personas desaparecieron o bien no posibilitaron mas
ayuda al migrante por no necesitarlo o por cualquier otra circunstancia. Eso no permite
dibujar la red secundaria de la que habla Chadi (2000), o los vinculos débiles del
migrante, de la misma manera que sucede con los vinculos fuertes que tienen una
permanencia relativa. Sin embargo, se puede graficar el camino seguido por el migrante
y la ayuda recibida por parte de conocidos o simples conocidos para conseguir un trabajo

en Costa Rica desde Nancimi. Lo segundo, es lo que se realizo en este trabajo, con el
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proposito de tener una idea global de la importancia de este tipo de vinculos para lograr

un trabajo.

Habia argumentado anteriormente que no todas las personas que desean migrar lo pueden
hacer “entre otras razones porque ello requiere de unos recursos previos que deben
movilizarse para superar lo que se conoce como obstaculos intermedios entre origen y
destino, lo que no siempre se posee” (Criado, 2001:42). Estos recursos previos, no son
de origen estrictamente econdmico, sino mas bien lo que se conoce como capital social.
El capital social se refiere al “agregado de los recursos o potenciales que estan ligados a
la posicion de una red duradera de relaciones mas o menos institucionalizadas de
conocimiento y de reconocimiento mutuo —o en otras palabras, a la membresia de un
grupo- que provee a cada uno de sus miembros el respaldo de capital poseido
colectivamente, una “credencial” que los entitula al crédito en los diferentes sentidos de
la palabra” (Bourdieu, 2001:102-103). Por lo tanto el capital social se refiere a aquel que
se genera por medio de las relaciones que se establecen entre las personas. Por eso, me
pareci6 adecuado analizar el capital social en las redes sociales de migrantes de Nancimi,
pues estas se convierten en los canales idoneos para que por medio de ellas transite
informacion de todo tipo, asi como recursos y se promueva la solidaridad. Si bien el
concepto original de capital social es de Bourdieu (2001), Coleman (1988: 101-105)
describe tres manifestaciones del mismo que he utilizado en el analisis de las dos redes

sociales:

* Obligaciones, expectativas, y confianza (solidaridad)
* (Canales de informacion

* Normas y sanciones efectivas

Estos tres elementos son a los que di énfasis en el analisis de las dos redes sociales, por lo
que la exposicion de este apartado se analizan ademas de los elementos teoricos anotados
anteriormente, cOmo estas tres manifestaciones estan presentes en cada una de las redes y
en qué medida el capital social contribuye a la movilizacién de un territorio a otro, y por

lo tanto en la consecucion de un empleo en Costa Rica.
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Las expectativas y las obligaciones, también son llamadas por Coleman créditos y débitos
sociales. Es decir que si una persona ayuda a otra tiene una expectativa de que esa ayuda
le serd devuelta de alguna manera. De forma similar, cuando se hace un préstamo a
alguien, se tiene la expectativa de que ese crédito otorgado sea devuelto, es decir que el
que recibe el crédito tiene la obligacion de devolverlo. Puede que lo haga y puede que no,
pero en esta relacion se presenta una obligacidon en quien recibe y una expectativa en
quien otorga. Considero necesario aclarar que dentro del capital social, en la relacion que
se presenta en las obligaciones y expectativas, hay un alto contenido de confianza, como
lo afirma Coleman (1988), pues no median en estos créditos y débitos, papeles legales
que de alguna manera aseguren un cumplimiento en las obligaciones, ni intereses en los
préstamos que se realizan entre los migrantes nancimefios. Es decir, que esta relacion se
basa en la confianza. Por otra parte, esta confianza en el caso que nos ocupa tiene mucho
contenido de solidaridad. Ademas, los “canales de informacidn se constituyen en una
herramienta elemental para proporcionar las bases para la accion” (Coleman, 1988: 101-
105), en este caso esa accion se refiere al acto de migrar internacionalmente. Por ultimo,
las normas y sanciones efectivas son “una manera de facilitar y de impedir las acciones
sociales” (Coleman,1988: 101-105), que igualmente se refiere a la accion de migrar de un

pais a otro, en este caso de Nancimi hacia algunas regiones de Costa Rica.

Teniendo presente lo anterior, se analizan en este apartado dos redes migratorias: una
agricola y una de servicios. A la red agricola se le denominara red A, como indicativo de
la palabra agricola, y a la red de servicios se le llamara red S, como indicativo de la
palabra servicios. Con el fin de respetar la privacidad de los informantes, se utilizaron
otros nombres a manera de seudonimos. En la red A todos los nombres inician con A.
Respectivamente en la red S, todos los nombres inician con esa letra. Lo anterior, lo hice
con el proposito de identificar con mayor facilidad los actores en cada una de las redes asi
como su dibujo. Esta clasificacion también facilita la comparacion entre ambas redes. La
metodologia de exposicion consiste en explicar los elementos sobresalientes de cada una
de las redes, entre los que se encuentra la composicion de la unidad doméstica,

actividades a las que se dedican, lugar donde viven, las redes sociales migratorias con las
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que estan vinculados, los vinculos fuertes y los vinculos débiles que tienen cada una de
las redes analizadass, asi como el capital social (expectativas y obligaciones, fuentes de

informacioén y normas sociales) con el que estas cuentan.

3.4.1 Composicion de la unidad doméstica de la red Agricola (A)

Como habia mencionado anteriormente, Nancimi es una comunidad cuyas actividades se
basan principalmente en la agricultura. Cada uno de los integrantes de las redes en
analisis utilizan un seudénimo con el fin de proteger su identidad''. Los autores de esta
unidad doméstica, se identifican a partir del padre y de la madre. Por esa razon se utiliza
la identificacion de hijos e hijas, esposas y esposos de los hijos e hijas, nietos y nietas.

Cada uno de los integrantes tienen los siguientes seudonimos:

Cuadro #5

Seuddonimos y simbolos para ubicar a la unidad familiar A en la red

Autor Seuddénimo Simbolo
Padre Abelardo PA
Madre Angela MA
Hijo 1 Adolfo HIA
Hijo 2 Alberto H2A
Hijo 3 Andrés H3A
Hijo 4 Anibal H4A
Hijo 5 Armando HS5A
Hija 6 Abril H6A
Esposa de hijo 2 | Ada E2A
Esposa de hijo 3 | Adriana E3A
Esposa de hijo 4 | Alba E4A
Esposo de hija 6 | Abel E6A
Nieta 2 Amanda N2A
Nieto 3 Alfredo N3A
Nieto 4 Alonso N4A
Nieto 4 Adonis N4.1A
Nieto 6 Augusto N6A
Nieto 6 Aaron N6.1A
Nieto 6 Arturo N6.2A

1

esta respaldado por grabaciones.

10 ., .
No obstante se ofrece un protocolo de nombres como anexo, el cual como se menciond anteriormente,
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Hermana 1 Adela ClA
Sobrina 1 Agata S1A
Sobrina 2 Amalia S2A

Fuente: Elaboracion propia

En la red agricola la unidad doméstica tiene a tres de sus miembros en Costa Rica, de
manera relativamente permanente, pues ya dos de ellos hicieron su hogar en Rio Jiménez,
y el otro, argumenta preferir vivir en ese pais: “~-Me siento mas tranquilo aqui, me hace
falta ver a mis papds, pero como para irme a vivir alld no me hallo” (Armando). La
separacion de tres de los miembros de la familia, se refleja en la distancia que se
establece entre los vinculos de Nancimi a Rio Jiménez que son aproximadamente 700
kilémetros, lo que se muestra como un area menos densa en la red. Por otra parte, el area
superior de la red se observa més densa porque ademas de los tres hermanos que se
encuentran en Nancimi, los dos jefes de hogar viven alli también. De tal manera, que las
relaciones que se establecen entre los miembros de la unidad familiar que viven en
Nancimi, son mas cercanas en términos geograficos, pues viven en un radio aproximado
de 600 metros. Esto probablemente esta relacionado con la herencia de la tierra, en la que
los padres dan un pedazo de tierra a cada hijo dentro del espacio territorial que también
heredaron. Los miembros de la unidad doméstica agricola que viven en Rio Jiménez,
establecen entre ellos relaciones geograficas mas cercanas. El miembro que trabaja de
manera estacional en Rio Jiménez, fortalece la densidad de la red inferior cuando se va a
trabajar a esa region, y por lo tanto baja el nivel de la densidad en la red inferior durante

ese mismo periodo.
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Dibujo N.1

RED AGRICOLA (A)

NANCIMI

@

Rio JIMENEZ

La mayoria de los nancimefos que se van para Costa Rica, se insertan en ese pais en
labores agricolas principalmente. “Los varones generalmente se van al 4rea rural en Costa
Rica, las fincas bananeras que es donde mas trabajan porque a ellos en el area urbana es
mas dificil encontrar” (Adolfo). En el caso de la unidad doméstica que compone la red
agricola, los migrantes trabajan en Rio Jiménez. Pero para efectos de facilitar el analisis

de las dos redes, se dird Costa Rica en términos generales.

La unidad doméstica basica de esta red la componen ocho personas: el padre, la madre y
seis hijos, de los cuales cinco son hombres y una mujer. La unidad doméstica ampliada,
suma ademas a esposas y esposos de los hijos e hija y a los nietos. No se tomaron en
cuenta las hermanas del padre y de la madre, asi como ningtn otro familiar cercano. Lo
anterior, porque se trata de analizar la unidad doméstica con un nivel de profundidad que

permita contestar la pregunta de investigacion de esta tesis, por lo que sumar mas actores



151

a la composicion familiar, més alla del padre, madre, hijos, esposas de los hijos y nietos,
se convierte mas bien en una dificultad metodoloégica. Por otra parte, cada uno de los
actores objeto de estudio, como son integrantes familiares que tienen o han tenido una
experiencia migratoria, suma a su red personal otros actores a manera de vinculos fuertes

y débiles.

El padre, cuyo seudonimo es Abelardo se dedica a administrar un camion de carga, que
utiliza para realizar diferentes fletes en varias areas de Rivas, principalmente. Ademas
tiene un taxi individual''', con el que presta servicio desde Nancimi hasta algunos lugares
dentro de Rivas. Este jefe de familia recibe dinero de los hijos que tiene en Costa Rica y
es casado con Angela quien atiende una pulperia ubicada en su casa de habitacion. Esta
pulperia es muy frecuentada, aunque existen otras cuatro mas en la comunidad. La casa
de Abelardo y Angela estd ubicada frente a la calle principal de Nancimi. Es una casa de
madera con un corredor amplio, protegido por barandas pintadas de blanco, es fresca y
estd cubierta por tejas viejas. Dofla Angela y don Abelardo tienen un gallinero, con unas
treinta gallinas ponedoras, para su venta y consumo personal. En esta casa dofia Angela
y don Abelardo viven ahora solos. Pues cuatro de sus hijos se casaron, uno de los
solteros esta en Costa Rica y el otro, aunque atn vive en Nancimi, decidié vivir de

manera independiente.

Don Abelardo y dofia Angela tienen a tres de sus hijos en Costa Rica de manera
relativamente permanente, otro va y viene de Costa Rica cada tres meses, los otros dos
nunca se han ido de Nancimi para trabajar en otro pais. Su Unica hija, Abril, es maestra y
estd casada con Abel quien trabaja en Banasol, una empresa dedicada a la produccion de
banano en Costa Rica. Ellos tienen tres hijos: Augusto, Aarén, y Arturo. Su hijo Adolfo
también es maestro aunque actualmente no se dedique a esa actividad. Adolfo hizo el
servicio militar y se dedicéd a alfabetizar en algunas comunidades alejadas de Rivas.
Adolfo no se ha casado aun y le ayuda a su padre con el servicio de transporte. Otro de

sus hijos vive con su esposa e hija detras de la casa de Adolfo. Alberto quien es casado

"' La denominacién individual se refiere a que no pertenece a ningun tipo de asociacion, es decir que se

trata de transporte privado.
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con Ada y tienen una hija de cinco afios de edad que se llama Amanda. Alberto quien
también llegd a la universidad, viaja a Costa Rica para trabajar en algunas actividades
agricolas, pero regresa cada tres meses a Nancimi que es el lugar donde ¢l considera
tiene establecida su residencia. No sucede lo mismo con Andrés, Anibal, y Armando,
quienes se han quedado de manera relativamente permanente en Costa Rica,
especificamente en Rio Jiménez. Andrés estudio en el Instituto Nacional de Aprendizaje
inglés y computacion, Anibal estudié en Cuba comercio exterior, y Armando quien no
termind el colegio. Los dos primeros viven en Rio Jiménez con sus esposas e hijos. Sin
embargo, visitan a sus padres en Semana Santa y en la época navidenia. Andrés es casado
con Adriana que estudio inglés y computacion y tienen dos hijas llamadas Alexia y
Adelaida. Anibal es casado con Alba, quien también estuvo en la universidad, aunque no
la terminé. Ellos tienen un hijo que se llama Adonis. Finalmente, Armando no se ha

casado aun, pero vive con su hermano Anibal en la Finca bananera El Cuadrante.

3.4.2 Composicion de la unidad doméstica de la red Servicios (S)

Como en la red anterior, la siguiente tabla indica los seudénimos para cada uno de los
integrantes de la red S. Los autores de esta red se identifican en torno a la agente
principal, que es la que trabaja en el servicio doméstico''> en Costa Rica. Esta red esta
integrada por el padre, la madre, seis hijas, tres hijos, trece nietos y doce nietas. No
obstante, solo se logré contar con las entrevistas a la trabajadora doméstica, su esposo,
una de las hermanas y su esposo y la hija de estos dos ultimos. Por tales razones, los
autores de esta unidad doméstica se identifican a partir de la trabajadora doméstica en su
rol de esposa. Sin embargo se nombran los integrantes de la unidad familiar en su

totalidad con el fin de conocer las dimensiones que alcanza esta red.

"2 E] codigo de trabajo de la Republica de Costa Rica en su articulo 101, define a los servidores domésticos

como “aquellos que se dedican en forma habitual y continua a labores de aseos, cocina, asistencia y demas
propias de un hogar, residencia o habitacion particular, que no importen lucro o negocio para el patrono”.
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Cuadro #6

Seudonimos y simbolos para ubicar a la unidad familiar S en la red

Autor Seuddénimo Simbolo
Padre Salomén PS
Madre Sofia MS
Hija 1 Selena HIS
Hija 2 Silvia H2S
Hija 3 Shirley H3S
Hija 4 Sonia H4S
Hija 5 Silvania HSS
Hija 6 Samanta H6S
Hijo7 Sergio H7S
Hijo 8 Samir H8S
Hijo 9 Saul H9S
Esposo 1 Santos EIS
Esposo 2 Santiago E2S
Esposo 3 Sadan E3S
Esposo 4 Said E4S
Nieto 1 Samuel NI1S
Nieto 2 Sacarias N2S
Nieto 2.1 Salvador N2.1S
Nieta 2.3 Sarah N2.3S
Nieto 3 Socrates N3S
Nieto 3.1 Sabino N3.1S
Nieta 3.2 Saida N3.28
Nieta 3.3 Siria N3.3S
Nieto 4 Solom N4.S
Nieto 4.1 Sigilfredo N4.1S
Nieta 4.2 Silvia N4.2S
Nieto 5 Stepanie N5S
Nieto 6 Samy N6S
Nieta 6.1 Seida N6.1S
Nieto 7 Silverio N7S
Nieta 7.1 Sandra N7.1S
Nieta 7.2 Soraya N7.28
Nieta 7.3 Sumaya N7.3S
Nieta 7.4 Sally N7.4S
Nieto 8 Sebastian N8S
Nieto 8.1 Silvio N8.1S
Nieto 8.2 Sidon N8.2S
Nieta 9 Seidy NO9S

Fuente: Elaboracion propia
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Por otra parte, en la red de servicios, la unidad doméstica se nota con una densidad mas
fuerte, debido primero a que el nimero de los miembros es superior al de la unidad
doméstica agricola, no obstante, solo dos de esos miembros se desprendieron de la
misma. Uno de ellos se fue para Miami y el otro para Costa Rica. Por esa razon, las
interrelaciones entre las que se fueron son tan lejanas entre si como las relaciones entre el
miembro que se encuentra en Miami y Nancimi. La relacion que mantiene el miembro
que esta en Costa Rica, con Nancimi, si bien es distante, es mas probable que le permita,
la comunicacion con su unidad familiar por medio de llamadas telefonicas, o inclusive

.. . y . 799113
visitarles: “-Yo voy a Rivas donde esta mi mama”
y

(Selena). Como puede analizarse,
las redes agricolas y de servicios se dibujan de una manera densa en lo que
Granovetter'* denomina vinculos fuertes. Con esto el autor explica que “los vinculos

fuertes de alguien forman una red densa y los débiles una menos densa” (Granovetter,

2000:48).

113 . . . . sy
Selena se refiere al area geografica que contiene a la comunidad de Nancimi.

"% Granovetter explica que “Epstein (1969) apunta (...) que las diferentes partes de una red egocéntrica
pueden tener diferentes densidades. Llama “red afectiva” a aquellos con los que uno “interactia mas
intensamente y mas regularmente y quienes por tanto suelen conocerse mejor”; el resto constituye la “red
extensa” (Granovetter, 2000:48).
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Dibujo N.2

RED SERVICIOS (S)

NANCIMi

HEREDIA

La unidad familiar que forma la red S es bastante densa. La mayoria de los miembros de
esta red estan radicados en Panzoaca, una comarca de Nancimi. Solo dos de las hijas
estan fuera de Nancimi, una de ellas esta en los Estados Unidos y la otra en Costa Rica.
Esta ultima lleva el seudénimo de Selena, y es la que reviste mayor interés en este
analisis. Aunque la otra hermana de Selena también se fue de Nacimi, su destino fue los
Estados Unidos. Es importante recordar también que esta red cuenta con cinco
entrevistados unicamente, debido a las dificultades que se presentaron para lograr
entrevistar a los demas miembros de esta unidad doméstica'”®. Por lo tanto, se entrevistd
a Selena quien es la que determina que la red sea de servicios, pero también se entrevistd

a su esposo, a una de sus hermanas y al esposo de estas como también a una de sus

"> Entre las dificultades que se presentaron estuvo el terreno accidentado y poco accesible para llegar hasta

donde se encontraban la mayoria de los miembros de esta familia. Se trata de un camino al que solo se
puede llegar a pie o a caballo, y al que para llegar se necesitan dos horas de tiempo. Por otra parte, para
poder realizar las entrevistas era necesario que estas personas dieran su consentimiento, con las dificultades
que ello signific6. Aunque se intentd esta estrategia tuve que desistir debido a las limitaciones de tiempo.
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sobrinas. Los nietos de esta unidad familiar son menores de edad en su mayoria, y no
contaban con informacion que resultare valiosa para el caso de esta investigacion. Por
otra parte, la hermana de Selena que fue entrevistada es la mas cercana a ésta. Tanto el
esposo de Selena como su cufiado han tenido experiencias migratorias, por que sus

relatos fueron de gran importancia para este tema.

Selena vive en Costa Rica desde hace veintidos afios. Nunca aprendio a leer ni a escribir.
Desde antes de venir a Costa Rica en 1981, ya trabajaba en Managua como servidora
doméstica, y fue su patrona de entonces quien la hizo conocer ese pais. Selena se caso en
Costa Rica con Santos y tuvieron un hijo que se llama Samuel. Selena visita Nicaragua
en la Semana Santa o cuando su madre Sofia se enferma. La hermana con la que mas
comunicacion tiene Selena se llama Silvia y llegd hacer estudios secundarios. Ella es
casada con Santiago quien solo saco la escuela y viven en Nancimi con sus tres hijos que
aun son estudiantes del colegio y de la universidad. Ellos se llaman Sarah, Sacarias, y
Salvador. Santos trabaja como operador en Acuaductos y Alcantarillados desde hace ya
dieciséis anos. Su hijo es estudiante de colegio. Silvia se dedica a las labores domésticas

y Santiago es agricultor.

Selena vive en la provincia de Heredia en Costa Rica. Ahora se encuentra construyendo
su casa. Esto lo ha hecho gracias a que sus patrones le prestaron un dinero, que se le
deduce del pago de cada mes. Esa nueva obligacion ha hecho que Selena limite la ayuda
que le brindaba a sus padres y a su hermana Silvia, principalmente. Por su parte,
Santiago, trabajo en Costa Rica por dieciséis afios en el ingenio azucarero Taboga, pero
ahora ha decidido quedarse en Nancimi. Al lado de su familia. Con el dinero que gan6 en
el ingenio pudo construir su casa, invertir en la siembra de algunos granos y comprar

unas vacas, caballos y gallinas. Ademas ha podido sostener los estudios de sus tres hijos.

En el caso de las redes en estudio, la mayoria de los hombres que van a Costa Rica desde
Nancimi, se dedican a las actividades agricolas. Con respecto a las mujeres de ambas
redes, no ocurre lo mismo. En la red agricola las esposas de los miembros de la unidad

A, trabajan en Costa Rica en la siguientes labores: secretariado, seleccion de banano,
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servicio doméstico. De acuerdo con Adolfo: “De Nicaragua sale mucha gente diariamente
para all4 a buscar este tipo de empleo, servicios domésticos en el caso de las mujeres, y
trabajo agricola en el caso de los hombres”. Esta afirmacion es respaldada por don
Santiago: “-Las mujeres que se han ido de aqui trabajan alld como domésticas”
(Santiago). Aunque estas mujeres hayan estudiado y alcanzado un nivel universitario,
ellas se insertan en Costa Rica en el servicio doméstico. “Sobre todo con el sector de
mujeres que van a dar el servicio doméstico a Costa Rica, generalmente eso se da en el
area urbana donde hay mas trabajo para mujeres nicaragiienses porque es donde quizés
pagan mejor y se encuentran ellas mismas all4, entonces es en San José donde se
concentran mas” (Adolfo). En actividades agricolas como la de la cafia, la mayoria de los
peones son hombres, las mujeres que estan en esas zonas de trabajo son las que hacen la
comida, unicamente: “-All4 las mujeres eran pocas, solo las que atendian las fondas y dos
mil tres mil hombres. En esa zona cuando llega el tiempo de enero a abril, a las cuatro de
la tarde. S6lo hombres se ven” (Santiago). La distribucion de actividades por género, se
debe en parte a que Nancimi es una comunidad agricola en la que los hombres trabajan la
tierra y las mujeres se quedan en el hogar. Esto se refleja en otros espacios laborales
fuera de esa comunidad como lo es Costa Rica: “-La mayor parte de los hombres lo que
hacen son labores agricolas y las mujeres normalmente permanecen en sus casas y
entonces lo que hacen alla es servicio doméstico trabajando en casas” Los hombres en
cambio “es para trabajar en las fincas” (Adolfo). Por lo anterior, las mujeres de la red
agricola son en apariencia parte de la minoria en cuanto al tipo de actividades que

desarrollan en Costa Rica.

Pero las mujeres también pueden tener la alternativa de viajar a Managua donde también
cabe la posibilidad de conseguir un empleo como servidoras domésticas. Lo anterior
tiene la ventaja de que no necesitan invertir en un viaje fuera de las fronteras nacionales,
y el transporte que es mas directo, pues el autobus de Nancimi a Managua sale a las tres y
media de la mafiana, y para regresar de Managua a Nancimi sale a las seis y media de la
tarde. Pero aunque el transporte sea eficiente y la distancia en términos relativos no sea
significativa, no quiere decir que la trabajadora doméstica pueda venir cada fin de semana

a su casa, ya que las empleadoras les permiten que viajen cada tres meses
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aproximadamente. De igual forma, cuando trabajan en Costa Rica, estas trabajadoras
pueden volver a su casa cada cuatro o seis meses. Es decir que, aunque la trabajadora
doméstica se desplace dentro de su propio pais, debe de dejar su hogar por un tiempo
parecido que cuando se desplaza a Costa Rica. Siendo que la migracion que experimenta
es interna, del campo a la ciudad en el primer caso y en el segundo se convierte en una
migrante internacional, que se desplaza también del campo a la ciudad: “-Mi tia trabaja

en San Jos¢, normalmente las mujeres que se van trabajan en San Jos¢” (Sarah).

Nancimi es una comunidad agricola desde su fundacion y hasta ahora, como ya lo
mencioné. En esta comunidad se dedican a la siembra de granos bdasicos, como los
frijoles, el maiz, el arroz, etc. Ademads cultivan el guineo, el platano y la yuca. También
se dedican a la crianza de animales. Por otra parte, como la tierra es heredada de
generacion en generacion, se mantiene en la mayoria de las casas un pedazo de tierra para
la siembra. Cada familia puede producir lo que consumira, dos veces al afo.
Normalmente las mujeres se ocupan de la crianza de los hijos y de las labores del hogar.
Por lo tanto, las mujeres de Nancimi, intentan insertarse en el servicio doméstico en
Costa Rica, en tanto que los hombres en el area agricola. Por medio de las labores
agricolas y labores domésticas los nancimefios una oportunidad de insertarse en Costa
Rica. Aunque el nivel de educacion de la mayoria de los migrantes de las redes
analizadas, sea superior a las tareas que llegan a realizar a ese ultimo pais, no logran
conseguir un empleo que no sea en ese tipo de actividades. Pero por otra parte, estos
nancimefios estan dispuestos a trabajar en esos espacios laborales, incentivados por los

salarios que se ofrecen en Costa Rica.

Ahora bien, el desprendimiento de algunos miembros de ambas unidades familiares,
como se muestra en los diferentes dibujos, no significa la ruptura de la comunicacion. Y
es precisamente esta comunicacion la que beneficia el intercambio de ideas entre los
miembros. Siendo ademds una manera directa de enterarse del estado en que se
encuentran las diferentes areas geograficas que se interrelacionan por medio de los

migrantes y los que permanecen en Nancimi.
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3.4.3 ;Por qué se van de Nancimi?

Sentada en una mecedora en el corredor de su casa, en una hermosa tarde de verano, dofia
Angela relataba con dolor la separacion que ella siente con la ausencia de sus cuatro hijos
quienes se fueron para Costa Rica. Justifica su partida diciendo que “se fueron
simplemente porque aqui no hay trabajo”. Sin embargo, bajo el techo de uno de sus
hijos, pero con la misma nostalgia, a unos trescientos metros sobre la misma calle de
dona Angela, don Abelardo se acordaba de los tiempos del sandinismo y del terror que
ellos sentian al saber que tenian cinco hijos varones, que posiblemente serian reclutados
para el servicio militar. -“La decision de irse no fue la mejor, pero en ese tiempo la
situacion estaba un poco tensa aqui y lo mas saludable en ese momento era que se
fueran”. Quizas el doble argumento se deba a que existe una distancia entre la partida de
los diferentes hijos para Costa Rica. Si bien uno de ellos hizo el servicio militar, los otros
no lo hicieron. Andrés, Anibal y Armando se fueron primero. Existe sin embargo, una
relacion entre los dos argumentos de partida en el mismo discurso de ambos padres.
Dona Angela dice, refiriéndose a uno de sus hijos “se fue porque se le ocurri6 que alla
habia trabajo” en tanto que don Abelardo indicaba que “si aqui la situacion cambiara en
cuanto a empleo, pero si no hay empleo pienso que es mejor estar alla, aqui no hay
trabajo, nada hacen aqui sin trabajo”. Los argumentos de partida de sus hijos cambiaron
a través del tiempo, aunque los alicientes iniciales de partida también lo hicieron. Pues
los primeros dos hijos que se fueron lo hicieron por evadir el servicio militar, pero luego
se casaron en Costa Rica y establecieron alli su hogar. Aunque Andrés afirma que ¢l
sali6 de Nancimi por huir del servicio militar, sus otros tres hermanos dan razones
diferentes, como por ejemplo el deseo de conocer Costa Rica, la aventura, y la busqueda

de trabajo:

. “Ya ni me acuerdo por qué vine, seguro por la situacion. Por el servicio militar,
no teniamos la edad todavia pero ya nos tenian localizados, ya sabian quienes podian ir”

(Andrés).
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. “Venia a pasear mas que todo, no tenia intenciones de trabajar ni nada de eso. Yo
venia a conocer y al ver que se ganaba plata, me quedé y asi comencé, pero mi idea no
era quedarme” (Anibal).

. “Alla teniamos trabajo, con mi tata, pero las ganas de vaguear y venir para estos
lados” (Armando).

. “Lo que no tengo es trabajo y lo consigo alld temporalmente” (Alberto).

Su hija Abril, también expresa cierta frustracion al referirse a la actividad a la que ella se
dedica. Porque aunque su esposo, Abel trabaje en Costa Rica y le envie dinero este no es
suficiente. Abril expone las razones por las que sus hermanos y su esposo se fueron: -
“por la necesidad economica, los salarios aqui son muy bajos. Por ejemplo, yo soy
maestra y el salario es de 1.450 cérdobas que son como 100 ddlares y no alcanzamos lo
que es la canasta basica.” Pero no se trata solo del nivel de los salarios, pues mas
adelante ella se refiere a otras razones que confluyen con el precio del trabajo como por
ejemplo, el acceso a la salud, la educacion, y la falta de empleo: -“En salud solo tenemos
el INS, pero solo cubre una parte, la mama y nifios de 0 a 5 afos solamente. Tenemos
tres hijos de 15, 13, y 8 afios y al niflo pequeio ya no lo cubre el INS. Y entonces la
problematica es que el esposo o la esposa tiene que salir fuera del pais” A lo anterior,
Abril agrega: —“mi esposo no consiguid trabajo aqui” pero “aun la gente que tiene su
profesion no tiene empleo”. Lo que Abril esta diciendo es que la decision de migrar no
tiene una sola causa. Obedece mas bien a diferentes razones que confluyen en la decision
de partir. Abril no esta dandole énfasis solo a la falta de empleo, pues ella en Nancimi no
es una desempleada. Por otra parte, es maestra y eso le da un cierto estatus y
satisfaccion, aunque como ella misma dice, el salario de los maestros sea tan bajo. La
manifestacion que Abril hace con respecto a la falta de cobertura de un seguro para sus
hijos, y principalmente para el menor, parece ser una de las razones que en su relato
cobran un argumento de mayor peso en el estado de insatisfaccion que ella manifiesta.
Pero seria importante indagar, si la informacion que ella recibe desde Costa Rica contiene
elementos que le indican que en este ultimo pais el acceso a la seguridad social es

universal, lo que la hace valorar una condicién frente a otra.
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Adolfo, quien también es maestro comenta al respecto de las razones que tienen para
migrar de Nancimi algo muy interesante. El se refiere al nimero de miembros de las
familias en esa comunidad. -“Las familias son muy numerosas”. Serd necesario realizar
estudios que indiquen la relacion entre demografia y migracion en esa comunidad. El
hecho de que las familias sean numerosas no es en si mismo una causa, sino que se
relaciona con otros factores como por ejemplo el acceso a la vivienda. Adolfo afirma que
en Nancimi “viven varias familias en la misma casa. Los nuevos matrimonios no tienen
posibilidad de tener su propio hogar y es también una razon por la que se van para Costa
Rica, para independizarse también.” A estas razones Adolfo las acompaia también con
el desempleo. El afirma que “hay mucha gente que emigra a Costa Rica con el fin de

encontrar un empleo debido a la situacion que vive Nicaragua”.

A los argumentos anteriores se suman los de Alberto. EIl no termind de estudiar, sin
embargo saco el bachillerato e inicié estudios superiores. El insiste en que en Nancimi
como en otras areas de Nicaragua no hay empleo. En su argumento se refiere a la
estabilidad laboral, que anhela tener en el lugar donde vive. Es decir que de alguna
manera eso indica que existen posibilidades de empleo, pero que no ofrecen la estabilidad
deseada o requerida por las familias de esa comunidad. Alberto dice de manera
recurrente “aqui no se encuentra trabajo”, pero también dice: “aqui solo podemos estar
luchando, luchando y no vamos hallar un trabajo fijo...” Su esposa Ada, también
considera que existe ausencia de fuentes de empleo, pero ademas dice que “uno tiene
otras metas, entonces habia que irse en busca de nuevos horizontes para ver como le va”.
Entonces, las fuentes de empleo parecen existir en Nancimi, solo que son aparentemente
escasas. Ada insiste en la ausencia de empleo pero por otra parte dice: -“Aqui se gana

muy poco mientras que alla si uno gana regular”.

Es interesante analizar que aunque el desempleo es una constante en el discurso de los

entrevistados, se suman otras razones de peso en la decision de migrar como:

* Bajos salarios

* Poca cobertura de los servicios de salud



162

* Familias numerosas

* Deseo de independizarse cuando se casan, carencia de viviendas.
* Falta de estabilidad laboral

* Aventura

e Servicio militar

El servicio doméstico es una labor que es realizada en la mayoria de los casos por
mujeres. Aunque no es mi intencidon entrar a analizar el tema de la migracion femenina,
es importante mencionar que existe una “division sexual del trabajo extradoméstico
imperante: hombres a la agricultura o a la industria, mujeres a los servicios y en menor
medida a las fabricas...” (Ariza, 2000:19), que se puede observar en los migrantes de
Nancimi. En ese sentido, la migracion de las mujeres de Nancimi, tiene aristas muy
particulares que inciden tanto en su comunidad de origen como en la de destino. Las
mujeres que se van de Nancimi, salen en busca de trabajo como lo hacen los hombres,
con la diferencia de que su partida tiene consecuencias mas directas en la unidad
doméstica a la que pertenecen. El rol de la mujer que trabaja, es normalmente combinado
con las labores del hogar, que van desde la limpieza, la cocina, el cuido de los nifios y su
educacion, asi como el cuido de los ancianos. Por esa razon, cuando una mujer sale a
buscar trabajo lejos de su hogar, el impacto que este recibe es diferente a que si lo hace el
hombre, que asume un rol més hacia afuera del hogar. En el caso de Selena, ella trabaja
desde los quince afios en el servicio doméstico y es la hermana mayor. Para ese tiempo
trabajaba en Nicaragua, pero el salario que devengaba no alcanzaba para cubrir todas sus
necesidades. Sin embargo, Selena tom¢ la decision de irse para Costa Rica, porque la
patrona de entonces le ofreci6 traerla con ella y encontrd una mejor oportunidad: “Yo me
vine de Nicaragua, vine a pasear, después vine con ella y una sefiora me dijo que si me
queria venir para Costa Rica”. Selena efectivamente se quedd en Costa Rica trabajando.
Veintidos afos después, su hermana Silvia asegura que “ella se fue porque se ganaba mas
alla. En Managua ganan mil pesos, si hace todo lo de la casa mil quinientos, quedarse a
dormir y levantarse a las cinco de la mafiana hasta las siete u ocho de la noche. Eso
equivale a cien dolares en Costa Rica ahorita gana como doscientos ddlares por mes,

hasta las tres y media de la tarde desde las siete de la mafana”. Después de analizar su



163

situacion familiar, y habiendo ya conocido Costa Rica, con una oferta de trabajo, ademas,
Selena a sus quince afios decide irse de Nancimi: “el sistema que yo miraba es que uno
alld trabaja y no gana, no alcanzaba el dinero, si yo me vestia mis hermanas no y no
alcanzaba la plata para llevar a mi abuelita que nosotras la veiamos como mama”. La
situacion que vivid Selena en 1981, atn la viven otras mujeres de Nancimi y de otras
comunidades de Tola. “La falta de empleo, los bajos salarios, las pocas expectativas que
tienen las mujeres y que de manera general atafie a todo el pais, aunado al abandono que
los padres hacen de sus hijos, constituyen las causas principales que las obliga a
abandonar sus hogares y dejar su nuicleo familiar para poder asi solventar la demanda de
necesidades basicas fundamentalmente de sus hijos/as, pero también de madres y otros
parientes” (AEF, 2003: 26). Pero no todas las mujeres que vienen al servicio doméstico
salen de Nancimi por las mismas razones. Se presenta en esa comunidad una
problematica compleja en la que la migracion provoca cambios en la estructura familiar.
Se trata de las mujeres que se quedan en Nancimi al cuido de la familia. Ellas tienen dos
alternativas: esperar cada tres o seis meses a que sus maridos regresen de Costa Rica, o
irse a Costa Rica para estar con sus maridos: “a veces hasta sus casas las venden o vienen
acéd a buscar los maridos o a quedarse con los maridos acd” (Selena). “Debe haber
también necesidad econdmica para ir a quedarse y otra gente es por la familia, hubo
mucha gente que dijeron irse alla por los familiares. Una compaiiera de clases que vive
en Sapod deseaba ir alld porque estd su mama alla” (Sarah). Lo anterior significa que no
siempre la decision de migrar de Nancimi es provocada por una necesidad de empleo en
si, sino que la necesidad de cercania con los seres queridos también puede ser un aliciente
para migrar. Aunque, paraddjicamente, para irse y acompaiar a sus maridos, algunas
mujeres tienen que dejar sus hijos e hijas al cuido de los abuelos: “Aqui hay mujeres que
se han ido pero se han ido con sus esposos, han dejado a sus hijos con la suegra”

(Guadalupe), -“Las abuelas se hacen cargo de los nietos” (Selena).

Conociendo lo anterior en la red de servicios de Nancimi que se explora, se puede
determinar que las alicientes para migrar son las siguientes:
* Deseos de conocer otro pais

e Ganar mas dinero
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* Necesidad economica

e Reunificacion familiar

Las razones que median en el discurso de los actores entrevistados en ambas redes de
migrantes de Nancimi, indican que existen incentivos mas alld de los econémicos. Es
decir, que si bien estos factores estan presentes, no son unidimensionales, (empleo, la
seguridad social, la demografia, la vivienda, los deseos de superacion personal, deseos
de conocer otro pais, la aventura, el deseo por ganar mas dinero, reunificacion familiar)

sino que mas bien son producto de una realidad compleja, que es necesario analizar aqui.

Lo anteriormente dicho no quiere decir, que se deban aislar los factores econdmicos, sino
que no estan solos, que no se pueden extraer de la realidad como si se tratase de un
modelo economico simplificado en donde sus actores sean solo piezas de las fuerzas de la
oferta y de la demanda. Existe una situacion real determinante entre ambos paises, que
influye, en la decision de migrar, es decir una “multidimensionalidad del fenémeno
migratorio en lo que se refiere a sus implicaciones sociales; implicaciones que se
ramifican hasta lo més profundo de la vida individual y colectiva...” Blanco, 2000:11).
Aqui, es donde se hace necesaria una aproximacioén desde la macroesturctura de la
migracion, y se establece entonces que el analisis de este fendomeno no puede limitarse
solo a una de sus dimensiones, cuando se trata de comprender cudles son las causas que
la provocan. Estos factores llamados estructurales por algunos autores, ejercen presion
sobre los sujetos, pero no tienen un efecto idéntico en todos, porque no todos deciden
migrar por las mismas razones, ni es la totalidad de una poblacién la que decide migrar.
En todo caso, si se tratase de un asunto de economia, la migracion tendria una tendencia a
la busqueda del equilibrio entre la oferta y la demanda de mano de obra, lo que no sucede
de esa manera. Autores como Piore (1979) han puesto de manifiesto que los
movimientos migratorios no son “mecanismos tendentes a mitigar los desequilibrios de la
economia mundial, sino mas bien un elemento que tiende a perpetuarlos” (Blanco,
2000:69). Con lo anterior quiero decir que no podemos centrar nuestros argumentos en
los factores estructurales meramente econémicos, aunque estos influyan en mayor o en

menor medida. Este elemento hace sobresalir una duda de importancia en relacion con las
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causas de la migracion internacional, que no se estudia aqui por razones de espacio, pero
que revela la necesidad de investigar sobre el peso de las relaciones histdricas previas
entre Nicaragua y Costa Rica que favorecen el éxodo de personas desde el primer pais.
Lo anterior es necesario de hacer ya que “distinguir la existencia de relaciones previas
como el factor determinante de una corriente migratoria entre los mismos, no solo
implica la fractura de la causa per se de los flujos migratorios —la pobreza-, sino que
afecta también, por una doble via, a lo que se consideraba, y sigue considerandose, el
antidoto por excelencia frente a ellos: potenciar el desarrollo econdmico de los paises
emisores. Por un lado, al asignar un nuevo lugar a la escasez, se resta eficacia a la
relacion pobreza-éxodo, y a la par se observa que, a medio o corto plazo, el crecimiento
econdmico no va acompafiado, de manera automatica, ni por un aumento similar del
bienestar, ni por un declive de los flujos (aunque a largo plazo puede ser plausible que el
descenso de desigualdades reduzca la tendencia)” (Criado, 2001:39). En ese sentido,
realizar un andlisis exhaustivo al respecto en los diferentes niveles de ambas sociedades

permitiria clarificar el fendmeno migratorio laboral entre ambos paises.

Volviendo a las dos redes de migrantes en analisis, si observamos por ejemplo, el precio
del trabajo agricola entre ambos paises las diferencias que se presentan son
indudablemente significativas. Mientras que en Costa Rica el salario minimo es de
109,32 dolares, en Nicaragua por realizar la misma tarea, el salario minimo es de 23,80
ddlares, lo que significa una diferencia salarial de 85,52 dolares. (Nowalski, 2002:147).
Entonces el incentivo que ofrece el salario por la misma tarea es estimulante y sin duda
alguna un componente atrayente. Pero no podemos aislar este incentivo de otros.
Porque seria obviar que, por ejemplo, en Estados Unidos el nivel de los salarios es
superior. O por que no pensar en Canadd o en Alemania. El incentivo salarial esta
relacionado ademads con la distancia. Nancimi estd muy cerca a la frontera con Costa
Rica. Puede durarse en el traslado aproximadamente dos horas, dependiendo del tipo de
transporte. La cercania relativa es un elemento importante de tomar en cuenta. La
distancia para trasladarse también se relaciona con los recursos economicos con los que
se cuenta para el traslado. No es lo mismo la inversion que hay que hacer para viajar

desde Nancimi hasta Costa Rica, que desde Nancimi hasta los Estados Unidos. Ademas
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que aun si se contara con los recursos para viajar a los Estados Unidos, por ejemplo,
también hay restricciones migratorias que impiden la entrada de algunos extranjeros a los
Estados Unidos. La distancia como variable determina también el movimiento de
entradas y salidas de un individuo desde y hacia su pais. Es decir que la distancia permite
una estacionalidad relacionada con el tipo de empleo que desempefia fuera del pais del
que se naci6. Siendo que “los movimientos migratorios en Centro América son
temporales o estacionales por cosecha, en espacios transfronterizos...” (Nowalski,
2002:144), la distancia es un elemento muy relevante en la decisiéon de migrar de los

trabajadores agricolas y del servicio doméstico de Nancimi.

En ambas redes se presentan razones de salida de Nicaragua por causas politicas. Se
fueron porque no querian ingresar al servicio militar que el gobierno Sandinista dictaba
como de acato obligatorio para sus ciudadanos. Tendriamos que realizar un estudio que
indicase que de no haber existido esa politica, los que migraron a causa de ella no lo
hubiesen hecho. Uno de los miembros de la unidad A y otro de la unidad S se fueron por
esas razones. Otros dos de la unidad A, se fueron en busca de la aventura y el otro para
buscar trabajo, necesitaba un empleo en el que devengaran un mejor salario y estabilidad
laboral. En la unidad S, Selena se fue para ganar mejor de lo que ganaba en Managua.
Pero aunque en Costa Rica los salarios por la misma labor realizada sean superiores, el
poder adquisitivo es diferente''®. De acuerdo con Del Cid y Tacsan (1998:19), el costo
de la canasta basica en Costa Rica es de 144 dolares, mientras que en Nicaragua es de
129 doélares. Por otra parte, un metro de construccion de vivienda popular en Costa Rica
costaba a la fecha de ese estudio 264 ddlares, mientras que en Nicaragua su precio era de

225 dolares. Si bien, en un analisis de costo beneficio se puede deducir con las variables

"6 «E] poder de compra de los salarios se establece, primero, en relacion a la capacidad de los salarios
minimos y de mercado de adquirir una canasta basica alimentaria, cuyo costo es estimado por las
autoridades respectivas de cada pais. En segundo término, el poder de compra se establece calculando el
tiempo de trabajo necesario en cada pais para adquirir ciertos bienes y servicios, tanto a tarifas de salario
minimo, como a salarios medios de mercado. Esta estimacion se realiza partiendo de los precios de los
bienes de la canasta alimentaria definido por las instituciones nacionales especializadas, y de los precios

investigados en distintas fuentes para otros bienes y servicios no alimentarios” (Del Cid y Tacsan, 1998:7).
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ingreso, costo de la canasta basica, y costo de la construccion, que racionalmente es mas
barato vivir en Costa Rica, esa deduccion es simplista y por supuesto apresurada. En
Nancimi el precio del salario por la misma tarea desempefiada, es cuatro veces menor que
en Costa Rica. Los integrantes de la unidad doméstica A, que migraron hacia Costa Rica,
tienen en Nancimi un pedazo de tierra para sembrar. Es preciso recordar que Nancimi es
una Sociedad cuyas acciones estan valoradas con respecto a una finca madre. Los
miembros de la unidad doméstica A y S, heredaron una porciéon de esa tierra. Don
Abelardo, por ejemplo, siembra arroz, maiz, y frijoles. Con lo que produce asegura su
alimentacién basica anualmente. Ademads tienen animales de crianza, y gallinas
ponedoras. Eso les facilita la alimentacion proteinica. Los gastos fijos de don Abelardo
se resumen en los servicios electricidad y agua. Esto quiere decir, que las motivaciones
primarias por las cuales se fueron sus dos primeros hijos hacia Costa Rica, se
desvirtuaron una vez que se instalaron en ese pais. En Costa Rica, se casaron y
establecieron su familia. Sitomamos en cuenta que en Costa Rica lo hermanos (Andrés y
Anibal) trabajan en fincas bananeras, ganando el salario minimo de un peoén agricola,
aunque la canasta basica sea relativamente mas accesible en Costa Rica que en Nancimi,
les cuesta mas caro al final de cuentas en Costa Rica. Porque en Nancimi producen lo
que se comen, tienen seguridad alimentaria, aunque sea de subsistencia. En Costa Rica lo
tienen que comprar. En cuanto a la construccion, en Nancimi ya tienen por herencia su
tierra, en tanto que en Costa Rica no, lo que les dificulta en mayor grado la construccion
en ese ultimo pais. Entonces ;los motivos para partir son la bisqueda de mejores
condiciones econdémicas? Si es asi, ;donde quieren tener esas mejores condiciones

econdmicas?

Por otra parte, se perciben aqui diferencias individuales que expresan las razones por las
cuales migrantes de ambas unidades domésticas de salieron de Nancimi hacia Costa
Rica, indicando que “existe un caracter selectivo manifiesto en las diferencias
individuales” (Criado, 2001:41) en la migracion. Cada uno de los hermanos de la unidad
A sali6é de Nancimi por razones diferentes, aunque finalmente se encuentren trabajando
en Costa Rica. En la unidad doméstica de servicios, por otra parte, es preciso examinar

con detenimiento dos vertientes que causan la migracion desde Nancimi hasta Costa
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Rica. La primera se refiere a la necesidad de trabajo, que va unida a la satisfaccion de
necesidades varias, como por ejemplo la alimentacion y la educacion de los hijos de
quienes migran. La segunda se refiere a la necesidad de reunificacion familiar, que se
presenta cuando una mujer se separa de su pareja porque esta a migrado, y decide ir a
acompafiarlo. Esta compaiia implica la busqueda de un empleo, que es encontrado en el
servicio doméstico. Esta ultima opcién por lo tanto no es promovida por el deseo de

encontrar trabajo, aunque el resultado final sea hallarlo.

Por ejemplo, Selena de la unidad de servicios, se quedo a vivir en Costa Rica, alli se
cas0, hizo su casa, tiene un hijo al que tiene estudiando. Eso le da una permanencia
relativa ya que ha invertido recursos y adquirido obligaciones en Costa Rica. Por otra
parte, el trabajo doméstico tiene algunas caracteristicas que lo hacen atractivo para ciertos
grupos de trabajadores (as). En primer lugar en muchos de los casos el empleador (a)
ofrece alojamiento y alimentacion a la trabajadora doméstica asi como el correspondiente
salario. Este es un incentivo que puede tener peso a la hora de elegir un empleo fuera de
su pais o fuera de su comunidad. Porque cuando los migrantes llegan a Costa Rica
necesitan un lugar a donde quedarse a dormir asi como una fuente de alimentacion. Este
recurso en el caso de la red agricola es otorgado por familiares, conocidos o amigos por
un determinado tiempo hasta que el migrante encuentra empleo y puede pagar un lugar
donde dormir y comer. También, ocurre que se encuentre un lugar donde dormir, en
algunas fincas azucareras o bananeras en Costa Rica, no obstante hay que pagar la
alimentacion y otros servicios, recursos con los que no siempre se cuenta de antemano,
por lo que el migrante debe asumir deudas al tiempo que espera su salario. Otra ventaja
que ofrece el servicio doméstico, es el acceso a la comunicacion con sus familiares, ya
que la mayoria de las veces las casas en las que trabajan cuenta con un teléfono, al que la
pueden llamar sus familiares. En cambio, los que trabajan en las fincas agricolas, deben
buscar un teléfono publico que no siempre se encuentra accesible en términos de

distancia y de disponibilidad.
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3.4.4 Remesas y migracion

El dinero que llega a Nancimi desde Costa Rica, es utilizado de diferentes formas. No
hay que olvidar que “uno de los impactos mas importantes de la emigracion sobre los
principales paises de Centroamérica es el envio de remesas y los ahorros de los propios
migrantes” (Estado de la Region, 1999:374). Aqui es importante detenerse a explicar un
fendmeno muy interesante que se presenta en esta Comunidad. Me refiero a como hacen
las familias para resolver sus diferentes necesidades, que no se refieren solamente a las
econdmicas, sino también las afectivas. En términos generales los migrantes que vany
vienen, traen consigo recursos econdémicos producto de su trabajo en Costa Rica.
Algunos de los migrantes que se han quedado de manera relativamente permanente en
Costa Rica, envian dinero a sus familiares a Nancimi. Este dinero es utilizado por los
familiares de los migrantes para invertirlo en la compra de tierra, animales, siembra,
construccion de una vivienda, y educacion principalmente. Pero por otras parte, esa
inversion en Nancimi, también sustenta algunos de los recursos que los nancimefos
utilizan para migrar. “Ellos hacen asi, recogen todo lo que es grano en la cosecha, en
noviembre, diciembre, dejaban para los seis meses la comida y vendian la mitad y con

ese dinero se iban” (Silvia).

Los hijos de Abelardo envian dinero. Alberto, que trabaja de manera estacional en
Costa Rica y en Nicaragua explica que “alla en Costa Rica es mas caro, el dinero de alla
sirve mas aqui, rinde aqui. Lo mismo afirma su esposa Ada: -“el dinero que se trae de
allad rinde al traerlo aqui, pero alld no rinde, las parejas ganan buen dinero pero lo
invierten aqui porque si se ponen a invertirlo alld no rinde”. Efectivamente, con el dinero

Alberto “se ha hecho su casa” (Anibal).

La diferencia entre Alberto y sus otros tres hermanos, es que el se cas6 en Nancimi y alli
establecio su hogar. Por eso cuando el se va para Costa Rica, se devuelve una vez que
finaliza su contrato de tres meses. —“Yo no me quedo alld primero porque tengo mi

familia aqui y tengo que venir a traer dinero”. Lo mismo sucede con otros nancimenos
y
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que asumen esa estrategia de desarrollo familiar: “-Toda la familia de Wilmar trabajan
cada tres meses, recogen y se van porque ellos tienen las sefioras alld. Y los que tienen
las donas aqui se quedan aqui. Al menos mi esposo tiene tierras alla pero no las ha
sembrado porque no se pueden ver las dos cosas estando ¢l aqui” (Adriana). Asi también
lo afirma Anibal: “y como decia ese compafiero que tiene tierra alla, siembra maiz o

frijoles y todo ese tiempo para que produzca mientras tanto, viene para aca”.

Ada, la esposa de Alberto, actualmente esta terminando de estudiar para maestra en una
universidad privada. Ella ya habia estado antes trabajando en Costa Rica pero se
devolvié —“duré como un mes completito porque era primera vez que estaba fuera de mi
pais y de mi casa y donde yo estaba trabajando el sistema no me gustaba y como uno va
en busca de mejor situacion econémica, pero no me convenia. En ese tiempo ¢l llego
donde yo estaba y me dijo que no era para tanto, que nos viniéramos de regreso. El dejo
su trabajo también”. Si Alberto y Ada, realmente querian mejorar su situacion
econdmica, al parecer no lo lograban aunque trabajaran los dos, o quizas su situacion no
era desesperante, pues como ella dice “no era para tanto”. Entonces sus motivaciones
reales no eran estrictamente econdmicas. Buscaban condiciones en el empleo que
ademas de dinero les produjeran satisfaccion personal. Actualmente Ada estd buscando
trabajar de nuevo en Costa Rica, pero ahora tiene una nifia, lo que dificulta su situacion.
Alberto continua con su estrategia de desarrollo familiar. El se va tres meses a Costa
Rica y regresa para la época de siembra a Nancimi. El dinero que trae les alcanza ademas
para cubrir otras necesidades. Lo interesante de la estrategia de desarrollo familiar de
Alberto es que ha sabido aprovechar las ventajas comparativas entre ambos paises. En
uno ha construido su casa, tiene un pedazo de tierra en la que siembra los granos basicos
para el afio y puede ayudar a que su esposa termine sus estudios universitarios. En el
otro, tiene una contratacion trimestral de trabajo, y gana el dinero para cubrir las
necesidades de su hogar y para invertir en la siembra de sus cultivos en Nancimi. Pero
ademas, el dinero que recoge con la venta de una parte de sus siembras, es un importante
recurso para volverse a ir a Costa Rica o inclusive para facilitar el dinero a otros

nancimefios que necesiten irse para Costa Rica. “Cuando algin amigo va para Costa
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Rica, se les presta para ir sin interés” (Alberto). Alberto optd por realizar su trabajo

conciliacion entre dos areas geograficas.

En Costa Rica, algunas empresas agricolas han preferido el sistema de contratacion
individual'”’, en la que cada tres meses, liquidan a sus trabajadores, contratandoles de
nuevo si asi lo consideran. Este sistema de contratacion les permite a los empresarios
no acumular cargas laborales y escoger, en alguna medida a sus trabajadores. Aunque
Alberto, al final de su vida laboral, no podra contar con una pension, este tipo de
estrategia le otorga un margen de libertad para movilizarse hacia su pais, para estar con
su familia y realizar las actividades de siembra en su comunidad. Como Alberto existen
varios migrantes en Nancimi que hacen coincidir la época de siembra en esa comunidad
con el vencimiento del contrato de trabajo en Costa Rica. Asi lo constatan varios de los
entrevistados: “Siembran aqui y se van y luego vuelven (...) hacen que coincida el
tiempo de trabajo de alld con el de acd” (Abelardo) — “ahorita estdn sembrando sus
siembras pero cuando alzan sus siembras, se van ...” (Angela), -“Ahorita viene en
setiembre a cultivar frijoles y arroz y se va en enero” (Abril), -“Por las siembras es que se
van en una temporada y regresan en la otra, por ejemplo en el invierno estan trabajando
en labores agricolas en granos bésicos para garantizar la alimentacion de la familia y
luego se van para alla” (Alberto). El aspecto relevante de esta si se quiere compatibilidad
laboral que se presenta entre los trabajadores migrantes estacionales de Nancimi, y los
empleadores de Costa Rica, es que el primero decide inclusive cuando irse de nuevo para
Costa Rica, porque ello depende de las actividades que este realizando en Nancimi.
Cuando Alberto comenta al respecto que las siembras son relevantes en la decision de
irse en determinado momento o no para Costa Rica, es necesario detenerse a pensar
(Cuales son las necesidades reales de los migrantes nacimefos?: “Tiene amigos uno que
a veces vienen y uno les pregunta y a veces no pueden ir porque estan sembrando y hasta
que alzan el trabajo se van”. Tal parece que trabajar la tierra en Nacimi es la prioridad, y

que el trabajo en Costa Rica es en relaciéon con la necesidad de continuar con la

"""El Articulo 18 del Codigo de Trabajo de Costa Rica indica que el Contrato Individual de trabajo, sea

cual fuere su denominacion, es todo aquel en que una persona se obliga a prestar a otras sus servicios o a
ejecutarle una obra, bajo la dependencia permanente y direccion inmediata o delegada de ésta, y por una
remuneracion de cualquier clase o forma. Se presume la existencia de este contrato entre el trabajador que
presta sus servicios y la persona que los recibe.
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agricultura en Nancimi. Esta es una caracteristica que se presenta sobre todo en los
trabajadores migrantes estacionales. Se trata de aprovechar las ventajas que ofrecen
ambas regiones: “-La gente aprovecha aqui y alld, recoger cosecha. Vienen a trabajar un
periodo y se vuelven a ir a cosechar, aqui los contratan cada tres meses, aqui en las

bananeras no falta el trabajo” (Adriana).

Ahora bien, los que no regresan a Nancimi, también procuran el envio de dinero para la
siembra. Don Abelardo y dofia Angela, por ejemplo, reciben dinero de los hijos que
estan de manera permanente en Costa Rica, para que ellos puedan sembrar y cosechar.
—“Mis hijos estan mandando y asi me mantienen”. (Abelardo) —“Con el dinero de alla
trabajo la tierra aqui” (Angela). Entonces existe un vinculo entre dos geografias que se
sostiene por una necesidad mutua. Por una parte la del empleador que logra obtener el
maximo provecho de sus empleados a través del sistema de contratacion trimestral,
escogiendo a los mejores en cada contratacion y liberandose de cargas sociales, como las
pensiones. Por otra parte, la necesidad del trabajador por el empleo, y que de alguna
manera (sobre todo a los estacionales) le sirve el sistema de contrataciéon. Aunque no se
sepa a ciencia cierta si la contratacion trimestral promueve la estacionalidad o es mas
bien la estacionalidad la que promueve la contratacion trimestral, lo cierto es que algunos
migrantes se sienten beneficiados con ese sistema en el sentido que pueden gozar de una
cierta libertad, para ir y venir a Nancimi. Pueden también disponer del dinero ganado en
el lugar del que vienen y quedarse un periodo de tiempo en el lugar donde tienen sus

relaciones afectivas asentadas.

En tanto la estrategia de desarrollo familiar de la red de servicios a la que pertenece
Selena ha tenido un matiz diferente. Ella enviaba dinero a sus padres y a su hermana
Silvia: “Ella a veces nos ayuda con cositas, zapatos (...) tenemos papad y mama vivos y a
ellos si les envia dinero cada mes” (Silvia). También desde muy joven viajaba hasta la
frontera para encontrarse con sus familiares para dejarles comida, ropa, y dinero.
Debido a las restricciones que tenia para entonces la entrada y salida de personas, Selena
tuvo que devolverse en varias ocasiones con los que llevaba: “Antes en la frontera no

dejaban pasar la familia, no dejaban pasar a nadie” (Selena). Ella estuvo apoyando a su
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familia cuando sus ocho hermanos crecian: Cuando yo estaba joven trabajaba para ayudar

a mi familia, somos nueve hermanos y les mandaba”.

Santos, no envia dinero a sus padres que viven en Managua e indica que no le alcanza:
“mas bien ellos nos ayudan a nosotros con algunas cosas”. La familia de santos se
encuentra en mejores condiciones econdmicas que la familia de Selena, sin embargo,
cuando Selena se caso, el monto de las remesas disminuyd, por las obligaciones nuevas
que adquirié con su nueva familia como los estudios de su hijo y la construcciéon de su
casa. Ella también cree que eso se debe a que el costo de la vida ha aumentado en Costa
Rica y por eso le cuesta mas hacer envios a Nancimi: “Todo era barato aqui y les podia

mandar”.

El dinero que Selena envia a sus padres es muy importante para cubrir diferentes tipos de
necesidades. Por otra parte, ayuda a sus familiares para que puedan estudiar. Selena ha
ayudado a sus sobrinos con dinero para que cubran algunos de los costos de los estudios:
“...me pidi6 una ayudita para el chiquito”. Los hijos de Silvia han podido estudiar
gracias a la ayuda de su padre y la de su tia. Ahora que para Selena es mas dificil enviar
dinero a Nancimi, Silvia estd preocupada, porque ademds su esposo ya no trabaja en
Costa Rica y sus hijos todavia estan estudiando: “-la diferencia es que ahora no tenemos
la cantidad de dinero de antes”. Silvia se refiere a su situacion en Nancimi ahora que su
esposo decidié quedarse de manera definitiva alli: “-Hace veintisiete afios que vivo aqui,
tengo mi esposo, el padre de mis tres hijos, una mujercita que es la mayor y dos varones.
Soy ama de casa, mi esposo es agricultor. Trabaja en lo propio y cuando lo buscan
trabaja en otra parte. Mis hijos estudian la mayor estd en la universidad y otro estd en
quinto afio. La muchacha esté4 estudiando en Rivas, universidad privada, hay que pagarle
los estudios, la fuente principal viene del esposo. El trabaja fuera después de su trabajo y
como tiene yunta de bueyes y una carreta y por medio de eso trabaja también, hace
bastante sacrificio. Se levanta cuatro y media a cinco, y termina como a las diez de la
mafiana, y en la tarde ya hace los trabajo de afuera, cuando lo buscan”. Asi lo afirma
también Santiago: -“la economia de mi hogar la sostengo con mis propios medios, propia

produccion y el trabajo. Yo tengo una carreta que trabajo, jalando guineos (...) Otros
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gastos para mis hijos, tengo otro salario y me puedo arreglar méas o menos, los estudios de

los hijos que salen caros”.

Cuando Santiago trabajaba en Costa Rica, lo hacia de manera estacional. El iba y venia
de acuerdo a las épocas de siembra en Nancimi. Eso lo hizo durante dieciséis afios:
“trabajé en el ingenio Taboga de enero a abril y aqui venia a sembrar. Al afio siguiente se
aparecian en noviembre a contratar” (Santiago). “ —All4 siembran en mayo frijoles, en
invierno, en agosto siembran arroz, guineos, frijoles, trigo y todo eso. Mis hermanos
recogen trigo, arroz, frijoles, maiz” (Selena). Santiago logrd establecer una relacion

reciproca entre sus tareas en Costa Rica y las de Nancimi

Pero ;por qué don Santiago no decidi6 quedarse en Costa Rica de manera permanente
como si lo hizo Selena?. En Primer lugar por la familia, “-hay gente que abandona a su
familia y se van por seis meses, hasta por un afio y en mi lugar asi sucedié hace dos afios.
Mi esposo se fue para Costa Rica, trabajé mucho dejo su juventud en un ingenio de
Taboga, desde que mi chavala nacid y antes ya ¢l trabajaba ahi, se enfermaba y todos los
ahorritos iban para el seguro y no aprovech6 nada” (Silvia). Para esta familia tratar de
salir adelante en Nancimi ha sido una de sus metas, por eso tenian claro que Santiago no
tenia tampoco la intencion de quedarse de manera definitiva en Costa Rica: “-Cuando mi
papa trabajaba alla no nos daba miedo que se quedara alld, ¢l tenia sus metas, yo ya
estaba mas grande y se iba tres meses y volvia, en mi mente siempre sabia que iba a

b

regresar.” En segundo lugar, porque la meta no era irse a vivir a Costa Rica, sino que
solo trabajar para invertir la ganancia en Nancimi. Y asi lo hizo: “-El ha hecho mucho
para nosotros estar donde estamos, ha luchado mucho, ha trabajado duro. El me da los
estudios ahora, ¢l me ayuda, ¢l es el aporte principal para mis estudios” (Sarah), “-Para
comprar aqui este pedacito pusimos entre los dos, yo tenia unos ahorritos y ¢l se fue para
Costa Rica y asi ajustamos para comprar, hicimos la casita, hicimos el pozo y trabajando

L9

¢l alla” (Silvia), “-Cuando comenzamos la casa era muy mala porque no tenia
condiciones, pero ahi luego tuvimos una buena casa. Ahora no tengo necesidad de ir.
Otro de los motivos que don Santiago aduce para no quedarse de manera permanente en

Costa Rica es que en Nancimi es muy fécil vivir, “-se puede pasar todo el verano
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acostado. Se consigue uno cinco quintales de arroz, cinco quintales de frijoles, veinte
quintales de maiz, y los animalitos, esta es la vida de nosotros aqui. Yo he visto que en
Costa Rica no pueden darle comida a una persona por cinco dias mientras que aqui puede
estar una persona y comen frijoles, arroz, pollo”. De la misma manera, los hermanos de
Selena se ganan la vida en Nancimi: El mayor de los varones, Sergio “siembra y se gana
su plata, sacan las cosas a vender a Rivas. Lo que mds venden es el guineo cuadrado y
con todo eso ellos viven” (Selena). Asi lo hacen también, otros agricultores de Nancimi:
“-hay otras personas que tienen sus animalitos, vaquitas. Tienen gallinitas, chanchos y
todo eso” (Selena). La tarea parece haber terminado con gran satisfaccion para un
hombre que viajé muchos afios a Costa Rica 'y que aunque alli dejo sus mejores afios hoy
parece no importarle. Ahora trabaja cerca de su familia y aunque no gane lo mismo que
en Costa Rica y trabaje igual de duro dice: “-ya tengo mi casa, mi pozo, mis animalitos”

(Santiago).

Pero desde Costa Rica Selena piensa diferente, ella prefiere quedarse en Costa Rica.
Aunque sienta que es tratada mal por algunos costarricenses, quienes la ofenden por su
condicidon “porque en broma se dicen cosas en serio”, ella prefiere las condiciones que
ese pais le ofrece:

* “-Aqui yo tengo mi orden de seguro y me atienden”

e “-Aqui es diferente y es mejor servicio”

* “-Me siento segura pero allad no”

* “-Mi hijo naci6 aqui, estd estudiando y aqui tendra mas posibilidades de entrar a la
universidad, lo que yo no tuve que lo tenga é1”

* “-A mi me gustaria quedarme siempre aca porque me siento mas segura aqui, alla hay

inestabilidad”.

Nancimi es una comunidad agricola, en la que desde su fundacion legal se afirma que sus
tierras son propias para las riquezas agricolas y pecuarias. Como sociedad particular es
protegida como una empresa agraria, desde sus inicios con el fin de salvaguardar de la
pobreza a los propietarios por medio de la posesion de la tierra en forma mancomunada.

Si bien los nancimefios cuentan con la tierra, no cuentan con los recursos para invertir en
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ella. Las entidades financieras nicaragiienses no ofrecen financiamiento a la comunidad
de nancimi, ni tampoco el gobierno favorece a esa comunidad promoviendo actividades
propias de las empresas agrarias. el Instituto Nicaragiiense de la Reforma Agraria (INRA)
carece de una politica agraria apropiada asi como de recursos econémicos que posibiliten
brindar asistencia técnica a los agricultores...” (Solano, 2003:2). Por lo tanto, “la
asignacion de tierras a los agricultores de Nancimi, es insuficiente por si sola para
garantizar que el fundo agrario asignado desde 1902 por el presidente de Nicaragua José
Santos Zelaya, sea productivo y capaz de solventar las necesidades econdmicas de dicha
poblacion” (Solano, 2003:2). Esto ha ocasionado que en esa comunidad se presenten
algunas limitantes como el desempleo, y la migracion de los nancimefios que han tenido
han tenido que salir en busca de empleo. De esa manera, las remesas enviadas por los
migrantes se convierten en la inversion que permite que se realicen las siembras, se haga
la compra de animales de crianza, favoreciendo necesidades basicas como la
alimentacion y techo, asi como la educacion y el acceso a la salud de los nancimefios. El
hecho que las tierras hayan sido donadas a un grupo de campesinos, es indicador de la
necesidad que éstos tenian para entonces, y que hasta ahora se mantengan, por la falta de
atencion gubernamental en una economia de relativa subsistencia. Porque si bien poseen

la tierra, no cuentan con los recursos para llevar a cabo proyectos de desarrollo.

Por lo tanto, las remesas que envian los migrantes nancimefios desde Costa Rica, son
utilizadas por los miembros de su unidad familiar, para actividades como la siembra, los
estudios, la alimentacion, y la manutencion de la familia en general. Se distingue en
ambas redes sociales que hay dos tipos de migrantes, el estacional y el que tiene una
relativa permanencia en Costa Rica. Los migrantes estacionales saben combinar las
épocas de siembra y de cosecha en Nancimi con la contratacion trimestral en Costa Rica.
De esa manera, trabajan y ganan en Costa Rica por un periodo de tres meses, luego llevan
su dinero a Nancimi y lo utilizan para sembrar, para comprar animales de crianza, para
construir, para alquilar alguna tierra, y para los gastos familiares en general. La inversion
que hacen en la siembra, les proporciona alimento para seis meses y el excedente lo
venden en Rivas. Ese dinero producto de la venta del excedente es utilizado en parte para

volver a irse para Costa Rica, asi como para facilitarle dinero a algunos nancimefios que
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lo necesitan para migrar. Asi lo han hecho Alberto y Ada de la red agricola, asi como

Santiago y Silvia de la red de servicios.

El migrante que se ha quedado de manera relativa en Costa Rica, tiene como alternativa,
el trabajo de ambos conyuges para poder cubrir los gastos en alimentacion, vivienda y
educacion. Aunque no poseen tierras en Costa Rica el dinero que ambos ganan les
permite una sobrevivencia. Asi lo hacen Selena y Santos en la red de servicios, Andrés y
Adriana, asi como Anibal y Alba, de la red agricola. También pueden enviar dinero, de

vez en cuando a sus familiares en Nancimi.

Las alicientes de quedarse a vivir en Nancimi o en Costa Rica, comparten una misma
razon: la familia. Selena ya estableci6 su hogar en Costa Rica con Santos; Andrés con
Adriana, y Anibal con Alba. Santiago lo hizo en Nancimi con Silvia, y Alberto con
Ada. Ambos grupos han encontrado en la migracion, aunque de diferente manera, una

forma de salir adelante a nivel laboral.

3.4.5 Capital social
3.4.5.1 Expectativas y obligaciones

Alberto decidio irse para Costa Rica, pero antes necesitaba recursos para movilizarse.
Alberto, tuvo la ventaja que sus hermanos estaban en Costa Rica, por lo tanto el riesgo
del viaje era mitigado por esa situacion. —“Como mis hermanos estaban all4, ahi vivi
mientras encontraba trabajo, ellos me ayudaron en eso” (Alberto). Pero de acuerdo con
Adolfo, su hermano no ha sido el unico que se ha beneficiado con la solidaridad de otros.
Dentro de lo que Coleman (19880 denomina expectativas y obligaciones en Nancimi se
presentan diferentes maneras de contribuir a la movilizaciéon de sus miembros. No es
necesario que la ayuda sea directa, pues el capital social que esta comunidad tiene, si bien
es intangible es un recurso muy valioso, que estd al alcance de quienes lo necesiten. El
capital social, en el sentido que expongo se visualiza en el cuido que las abuelas hacen de
sus nietos y nietas, cuando los padres migran, cuando una familia le otorga un terreno a

uno de sus miembros para que construya su casa, cuando alguien ayuda en los tramites de
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pasaportes para otros, cuando alguien vende un quintal de arroz o una vaca para apoyar a
otro para que pueda irse, o cuando se le ayuda a alguien de manera directa facilitandole el
dinero para su partida. Este tipo de capital social existe en Nancimi, y es utilizado para
hacer efectiva la migracion hacia Costa Rica. Lo anterior lo podemos constatar con las

siguientes afirmaciones:

-“Entre familia nos facilitamos dinero” (Alberto)

-“Cuando algin amigo va para Costa Rica se les presta para ir, sin interés” (Alberto)
-“Para irse entre todos ayudamos” (Angela)

-“Hay gente tan pobre que hasta para ir a Costa Rica se le pone dificil, entonces ellos
dicen que van a vender un quintal de frijoles, o un chancho...” (Angela)

-“Como vecinos si nos apoyamos” (Abril)

-“Fue ¢l el que me ayudo a sacar el pasaporte” (Ada)

-“La abuela se solidariza y queda al cuido generalmente de las ninas” (Adolfo)

-“Tal vez el papa de ¢l o el papa de ella les de un area para que construyan su casita y es
otra forma de solidaridad familiar también” (Adolfo).

-“Hay gente que les regala el pasaje” (Adolfo)

Sin este tipo capital social, los potenciales migrantes pueden disminuir sus posibilidades
de partir. -“para ir hay que hacer grandes sacrificios, préstamos, es un poco dificil la
salida (...) es duro salir desde aqui” (Abelardo). Sin embargo, el capital social no es la

unica fuente de recursos para partir.

Hay que diferenciar el capital social en cuanto a expectativas y obligaciones desde el
lugar de partida, del capital social en el mismo sentido, que facilita la estadia en el pais
receptor. Porque si bien el primero ayuda a la movilizacion, el segundo ayuda a la
permanencia relativa del migrante en el pais que lo recibe. Ambos tipos de recursos son
los que finalmente ayudan a que el migrante logre su propoésito final de conseguir un
empleo. Es decir, que el capital social se mantiene dentro de la red social de migrantes a
lo largo de la distancia del recorrido que este hace hasta la consecucion de un trabajo que

le permita devolver la ayuda que se le dio, ya sea compensando de manera econémica o
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ayudando a otros a que logren también conseguir un empleo. Alberto le facilité dinero a
uno los miembros de la comunidad en la que €l vive con el fin de que este pudiera
trasladarse hasta Costa Rica. Una vez que este migrante consigue su trabajo en ese pais,
el dinero es devuelto, sin intereses. —“Cuando nos vamos alla me lo devuelve al
encontrar trabajo” (Alberto). Adolfo explica al respecto que —“si alguien tiene dinero para
transportarse y pagar servicios, se prestan y se pagan alld, incluso se quedan donde ellos
estén viviendo alla mientras encuentren algo, hacen los tramites para encontrar empleo,

esa es la forma”.

Un elemento necesario de recordar es que cada migrante que tiene éxito al conseguir un
trabajo en Costa Rica, se convierte en fuente de capital social. Por una parte, puede hacer
efectiva su solidaridad ayudando con alojamiento y alimentacion a los compatriotas que
vienen a Costa Rica, y por otra parte, cuando viaja a Nancimi, llega con recursos
econdémicos para facilitar la movilidad de otros miembros de su comunidad: -“Alguien
que vino trajo colones de Costa Rica (...) se prestan sin intereses” (Adolfo) En ese
sentido, el capital social crece con cada individuo que tiene éxito en Costa Rica, éxito que

se traduce en una potencial inversion de capital social para su comunidad.

Lo que he expuesto hasta el momento sobre la importancia del capital social para hacer
efectiva la migracion, no significa que sea el Gnico recurso con el que una persona puede
contar para tales efectos, como mencioné anteriormente. También los recursos
economicos que facilitan algunas organizaciones financieras han ayudado a que las
personas puedan salir de Nancimi. Lo que sucede es que este tipo de recursos estd mas
restringido a ciertas personas, pues para ser sujeto de crédito se les exige el cumplimiento
de ciertos requisitos como por ejemplo, la posesion de tierra u otros bienes inmuebles, un
empleo estable, o respaldo en sus cuentas bancarias. Estos requisitos no pueden ser
cumplidos por la mayoria de nancimefios que si bien tienen el respaldo de una propiedad,
no pueden comprometerla para fines hipotecarios, por ser mancomunada. Por otra parte,
los que pueden tener acceso al crédito, es porque tienen un trabajo estable. Por lo tanto el
préstamo que hacen es para que otro miembro de su familia pueda movilizarse hacia

Costa Rica. Por ejemplo, Alberto obtuvo el beneficio de un préstamo por medio de su
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hermana que trabaja como maestra. —“nosotros prestamos en el banco” (Alberto), -“a
través del banco, sacoé un préstamo y pudo hacer su salida (...) yo saqué el préstamo
porque soy socia a ¢l no le hubieran dado el préstamo porque no tenia trabajo fijo, hay
que tener recursos para sacar un préstamo y tener una garantia y como yo tengo mi
trabajo es la Unica manera” (Abril). Por otra parte, también hay que tener en
consideracion que existen otras maneras de hacer efectiva la migracidon, que no se
relaciona con el capital social ni con los préstamos a organizaciones financieras. A
Nancimi, llegan también, personas enviadas por empresarios de Costa Rica para que
recluten a trabajadores agricolas. Esto significa que a estos trabajadores se les cubre el
costo del viaje asi como la estadia durante el tiempo que la empresa contrate sus servicios
en Costa Rica. —“A veces vienen personas conocidas de Costa Rica y ellos agrupan a

veces, y dicen que van a partir y hay gente que se encarga de trasladarlos” (Abril).

Selena empezd a trabajar como servidora doméstica en Nicaragua a los quince afios.
Cuando ella vino por primera vez a Costa Rica, su empleadora cubrid los gastos de
pasaporte, pasajes y estadia. Este hecho ayudé a que Selena contara ya con una inversion
previa que le facilitaria su siguiente viaje, aunque esta vez lo hiciera sin la ayuda de su
patrona: “-Me sacaron la visa, pasaporte de mayor de edad porque empecé a trabajar a los
quince afios”. La condiciéon de Selena fue un requisito para que cuando regresara de
nuevo a Costa Rica se le facilitara conseguir un empleo. Las expectativas de su patrona
quedaron saldadas con el trabajo de Selena, pues su primer viaje no fue de vacaciones
para ella, solo para su empleadora, y por otra parte una vez que se devolvié a Managua
ahorr6 un poco mas de dinero: -“Se fue por si sola, nadie la ayudd con dinero; trabajé en
Managua, recogi6 el dinero y se fue”. Para su esposo Santos, mds bien fueron sus
ahorros los que le posibilitaron el viaje: “~Tenia unos ahorros en Nicaragua y con €so nos
vinimos, sacamos pasaporte y visa”. La familia de Santos, temia por la vida de él por el
servicio militar obligatorio y los motivos que mas cobraron importancia en su partida
fueron politicos mas que econémicos. “-Yo me vine por el servicio militar y buscando

estabilidad, no queria ir a la guerra, esos fueron los motivos principales”.
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En ambas redes las expectativas y las obligaciones, ha sido una fuente de capital social
aprovechable, que a manera de débitos y de créditos han sabido utilizar en su beneficio
para hacer posible la accion de migrar desde Nancimi hasta Costa Rica. Estas
expectativas y obligaciones se presentan tanto en Nancimi -como una fuente de capital, a
través de préstamos personales sin intereses, la venta de un animal de crianza, o la venta
de algunos productos de la tierra, que le facilitan la partida al nancimeno de las dos redes
sociales- como en Costa Rica por medio de alojamiento y alimentacion en las viviendas
de los migrantes que trabajan en ese pais. En ambos casos, con regularidad el que es

objeto de un crédito social lo devuelve.

Las expectativas y las obligaciones como fuente de capital social se reproduce entre los
miembros de las dos redes estudiadas, por medio de las oportunidades laborales que
consiguen en Costa Rica. Pues el migrante que tiene éxito insertandose en un espacio
laboral en ese pais, puede apoyar a otros para que logren también un empleo. Es por lo
tanto un capital en el que se favorecen a lo largo de la red a través de los créditos y

débitos sociales que se promueven por medio de la confianza mutua.

3.4.5.2 Canales de informacion

Los canales de informacion son otra forma de capital social “que se constituyen en una
herramienta elemental para proporcionar las bases para la accion. Esta informacion es
costosa, requiere atencion, y es escasa” (Coleman, 1988:S101). En el caso de las
migraciones de Nancimi hacia Costa Rica, los canales de informacion son elementales

para llevar a cabo la accion de migrar.

En Nancimi solo hay dos teléfonos publicos para toda la comunidad. Si bien algunas
personas cuentan con teléfono celular, esto no es muy comun. Por una parte, el pago por
el servicio celular es muy elevado. Se utiliza un sistema de tarjetas que de manera
obligatoria deben comprarse para que la compaiiia telefonica se asegure un consumo
minimo. El costo de las tarjeta varia entre los cinco y los treinta délares. Por otra parte,

la cobertura telefonica celular no es muy amplia, lo que significa que se dificulta la
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comunicacion por esa via. Volviendo a los teléfonos publicos de la comunidad, son uno
de los medios mas importantes para la comunicacion con los familiares que se encuentran
fuera de Nancimi. Una de las sefioras que administran los teléfonos, es duefia de una
pulperia, y conoce a todos los miembros de la comunidad. Cuando alguien llama desde
Costa Rica, por ejemplo, preguntando por un familiar, amigo, o conocido, ella se encarga
de mandar el recado al interesado. Normalmente, para que se establezca una
comunicacion efectiva entre dos personas, por medio de este teléfono publico, es
necesario que el que llama desde Costa Rica, realice una llamada previa, anunciando el
dia y la hora en la que va a llamar. Lo que a veces ocurre, es que la sefiora de la pulperia
le indique al que llama que un determinado dia el teléfono estara muy solicitado, y
termine por lo tanto, aconsejando al que llama sobre la hora mas adecuada para hacerlo.
Como el domingo es el dia que los migrantes en Costa Rica tienen feriado, es comtn que
sea ese dia el elegido para hacer las llamadas. Por medio de estos teléfonos, se esta
recibiendo una gran cantidad de informacion de todo tipo proveniente de Costa Rica,
principalmente. De la misma manera, los nancimefios que se encuentran en Costa Rica,
se informan sobre temas variados de Nancimi. Abril, recibe llamadas de su esposo que se
encuentra en Costa Rica: -“Aqui nos comunicamos por teléfono, hay dos teléfonos
publicos aqui, a veces el llama y otras veces yo lo llamo. A veces llegamos de diez a
doce personas esperando llamadas, lo sdbados o domingos que es el tiempo que tienen
para llamar, para saber como estan, ellos avisan un dia antes que van a llamar a tal hora y
uno tiene que estar esperando la llamada” . Estos dos teléfonos, son indispensables para
que la informacion de larga distancia fluya de una manera mas efectiva. El teléfono es la
forma de comunicacién mas directa que existe entre los pobladores de Nancimi y los que

se fueron para Costa Rica:

-“Cuando estamos separados, €l alld y yo ac4, nos llamamos por teléfono” (Ada)

-“El llama cada quince o veinte dias, y cuando va a ponerme dinero me llama o si tiene
algo urgente que necesita saber” (Abril)

-“La comunicacion telefonica es muy importante para ellos, aqui hay mucha demanda
telefonica para Costa Rica (...) hay cualquier cantidad de llamadas para all4, mas que

llamar a Managua” (Adolfo).
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-“El fin de semana si usted va a una cabina de teléfonos va a ver a la gente esperando
llamar para alld y entonces se comunican” (Adolfo).
“Nos comunicamos con los familiares llamando por teléfono (...) les mandamos a decir

fecha y a tal hora que llamaremos y ellos nos esperan...” (Adriana).

Si bien el teléfono es un medio idoneo para el intercambio de informacién, el tema
laboral se trata de manera mas directa en Nancimi. Es decir, que los canales por los que
fluye informacion con respecto al trabajo tienen una dindmica diferente que se
instrumentaliza a través de los teléfonos publicos de Nancimi. El teléfono es una via
relativamente directa para hacer posible la comunicacion entre ambas esferas geograficas,
que mide en ambas direcciones el estado del empleo, la familia, y la comunidad en

general.

La manera en que los canales de las redes de migrantes informan sobre las posibilidades
de conseguir empleo en Costa Rica es de boca a boca, principalmente aunque esta
informacion se reciba de manera tanto directa como indirecta. Sin embargo, la misma se
promueve de diferentes maneras. Como por ejemplo las reuniones para hablar sobre
trabajo: “-Ellos hacen grupos sociales de amigos que ya tienen afios de trabajar en Costa
Rica”. Pero también la informacion puede ser difusa. Es decir que alguien cuenta que
escuch¢ a alguien hablando sobre el trabajo en Costa Rica. Por ejemplo, Abril se expresa
de una manera un tanto especulativa con respecto a lo que sabe del trabajo en Costa Rica:
-“Dicen que all4 hay suficiente trabajo y hay independencia, en unas fincas se gana bien,
en otras mal, hay inestabilidad de salario y tratan de ir a una finca en que ganen mejor”.
Esta informacion le dice a los nancimefios que en Costa Rica hay trabajo, pero que sin
embargo hay que saber elegir donde trabajar. Cuando ella dice “hay independencia” se
refiere a que las condiciones que ofrece un trabajo son idependientes a las que ofrece
otro, que en un lugar se puede ganar bien y en otros se puede ganar mal. Entonces esta
informacion da por un hecho que trabajo hay, pero que hay que saberlo escoger. Por otra
parte, la informacion sobre posibilidades de trabajo en Costa Rica se presenta de una
manera muy informal. Solo se necesita preguntar a los que vienen de Costa Rica sobre la

situacion del trabajo en ese pais, para que se facilite la informacion solicitada: -“Los
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conocimientos sobre trabajo alld en Costa Rica es por medio de amigos, preguntando
como esta alla”, “Ellos nos dicen” (Alberto). Por lo tanto, desde Nancimi es posible
medir si el empleo en Costa Rica esta o no favorable: -“Por ejemplo ahorita le dijo un
muchacho a éste que estaba bueno el trabajo y otras veces dicen que estd muy malo”
(Angela). Esta informacion puede ser efectiva cuando quien la brinda es una fuente
confiable. Es decir que viene de Costa Rica y se ha informado directamente sobre el
estado del trabajo, si necesitan mano de obra, si el salario es adecuado, si el trato es
bueno, las oportunidades que ofrece, etc, como lo indica Anibal: “-Esta es la finca donde
se gana mejor, de todo esto. Yo trabajo aqui, ya conoce que lo que es Bandeco paga bien
y lo que es Standard son las dos compaiiias que pagan mejor y los salarios son estables,
entonces uno ya sabe, lo que es Cobal, Chiquita, tienen salarios que no valen nada y una
pifiera que se esta haciendo por ahi. Yo trabajaria ahi solo si no hubiera nada por ningtin
lado; pero en Bandeco tienen prestaciones mejores, garantias como escuelas para los
nifios y sus cuadernos cada afo, todo lo que es de escuela y de colegio todo eso para los
que tienen afios de trabajar aqui. Esas cosas todo el mundo lo sabe que es asi”. Esta
informacion circula por los canales de la red de migrantes desde Costa Rica hasta
Nancimi: “-Alld en Nicaragua ya esas cosas se saben, los que llegan cuentan y eso se
riega y al estar en pueblo pequefio, mas. Y se incentivan para venirse para aca buscando
alguien que los enganche” (Anibal). Por esa razon, Armando se fue para Costa Rica, con
una expectativa que le ofrecia la posibilidad de encontrar un empleo con condiciones
muy favorables de acuerdo con lo que €l esperaba: “-compafieros que llegaban alld me

dijeron que aqui habia trabajo, que me viniera para acd”.

Los canales de informacion, también se presentan por medio de intermediarios que
llegan a Nancimi en busca de personas que quieran irse a trabajar a Costa Rica. Estos
intermediarios se encargan de informar sobre las condiciones del trabajo que tendran una
vez que lleguen a Costa Rica. Esta es una manera de obtener un empleo a través de la
informacion de manera segura y efectiva, como explica Abelardo: —“Sucede que gente
que viene de alla se lleve a otros para all, les dicen que lleven documentos porque todo
eso facilita las cosas alld. Las personas que ya vienen de alld cuando viajan aqui y dicen

cuando hay temporada de cafia, personas que se encargan de contratar gente. Hay
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temporadas de melones y de cafa y aqui ya saben que van a ir a trabajar y ellos mismos
dan los documentos y les facilitan todo, el transporte y todo eso, todo los afios se da eso”.
Lo anterior quiere decir que existe una informacion que envian los empleadores desde
Costa Rica, en la que solicitan la mano de obra de los nancimefios. El hecho de que
desde Costa Rica se promocione el empleo en Nancimi muestra por una parte que existe
necesidad de mano de obra para ciertas actividades en Costa Rica, que necesitan suplir
con mano de obra extranjera, en este caso de Nancimi. Por otra parte, muestra que los
incentivos por el empleo no solo surgen de la comunicacion boca a boca que se presenta
en Nancimi con respecto a la situacion del trabajo en Costa Rica, sino que viene de
manera directa desde el lugar en que la necesidad se presenta. Los informantes
intermediarios que vienen desde Costa Rica, traen consigo un paquete de estimulos que
les permita de alguna manera atraer a los nancimefos hacia la actividad que se ofrece,
como por ejemplo, un lugar donde dormir y el transporte hacia Costa Rica. Incluso hay
en Nacimi quienes ya estaban habituados a que llegasen hasta su casa para informar de la
necesidad de empleo en Costa Rica como ocurria con don Santiago: “-Algunas veces iba

solo pero la mayoria de las veces venian a contratarme...”.

Por otra parte, los canales de informacion también se mantienen fuera de Nancimi, en los
lugares donde se encuentran trabajando los migrantes. Es decir que la informacion sobre
empleo una vez que el migrante llega a Costa Rica sigue proliferando. “Los
nicaragiienses que han ido para alléd llegan a reuniones y cuentan que les ha ido bien y les
instan a abrir campo para que trabajen otros mas y entonces, si entr6 uno, ya van tres,
mas o menos asi es la cosa” (Adolfo). Inclusive se destacan puntos de informacion
extraterritorial en donde también se puede conseguir un empleo en Costa Rica. Adolfo
menciona el Parque la Merced como uno de esos centros de informacion, que a manera
de punto de referencia ayuda también a los nancimefios a conseguir empleo: -“En el
mismo San José¢ hay un lugar muy conocido, el Parque La Merced donde ya esta
identificado como el parque de los nicaragiienses y ahi se encuentra la mayor parte, los

que estan ahi trabajando y los que estan llegando a trabajar y se ponen de acuerdo...”.
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Por su parte, la informacion que fluye por los canales de la red de servicios tiene
caracteristicas que van mas alla del lenguaje hablado. Se trata de una informacion que si
bien contiene componentes relacionados con la obtencion de un empleo, en el fondo del
tema estan insertas motivaciones relacionadas con la autoestima, que produce el hecho de
devengar un salario que permita sacar adelante a una familia. Selena, se fue de Nancimi
muy joven con el afan de poder mantener a sus ocho hermanos y hermanas asi como a su
abuela, su madre y su padre. Ella se informd directamente, pues como ya mencioné,
habia viajado antes para conocer, de las condiciones que en Costa Rica ella tendria en
relacion con las que tenia en Nancimi. El dinero que ganaba para entonces lo enviaba a
su familia. Los medios de comunicacién con Nancimi, para entonces eran mas escasos.
Se trataba de enviar el dinero con personas que iban hacia la comunidad, también se
enviaban de esa forma las cartas, ya que no existia teléfono en Nancimi. “-Nosotros nos
comunicadbamos cuando alguien venia al pueblo, mandaba cartas y mandaba el dinero.
No habia teléfono en ese momento. Mandaba con compaineros de trabajo que nos
conocian, cuando ellos venian el mandaba y cuando se regresaban le mandaba la
respuesta de la carta. Hasta Rivas habia que ir al teléfono, aqui no habia” (Silvia). Pero,
conseguir un empleo en el servicio doméstico desde Nancimi en Costa Rica, también es
posible, si se saben utilizar los canales de informacioén de la red de migrantes: Por
ejemplo Ada relata la manera en que ella consiguié su empleo en Costa Rica desde
Nancimi: “~-Una amiga mia me dijo que alld habia posibilidades de trabajo, a los pocos

dias yo ya estaba trabajando”.

Argumenta Selena que si ella con lo que ganaba en Managua, se compraba ropa, no le
alcanzaba el dinero para llevarle a su abuela. Cuando se fue para Costa Rica, pensd en
cambiar su condicion. La empleadora en ese Ultimo pais le pagaba més y le ayudaba
dandole ropa y comida para que les llevara a sus familiares a quienes encontraba en la
frontera. Cuando se veia con su padre, quien era el que llegaba a la frontera, ella se
informaba de la situacion de su familia en Nancimi, y a partir de esta informacion decidia
quedarse mas tiempo en Costa Rica. Después de veintidds anos, ella se informa visitando
a sus padres, principalmente. La comunicacion que es compartida por quienes nunca han

migrado y por los que van y vienen de Nancimi, se presenta de manera informal. Pero
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trae consigo tanto mensajes subliminales como directos. La manera en que viene vestido
el que llega de Costa Rica, los aspectos del lenguaje aprendidos, la manera de
comportarse, y un aire de éxito o de satisfaccion acompaiian al dinero que trae. Con todo
eso el trabajador migrante que regresa a Nancimi, envia informacidn que es captada, por
quienes nunca han salido de Nancimi, con muchas expectativas. Selena afirma al
respecto que “la gente que va de Costa Rica entusiasma con la ropa, se ven bien, el
sistema social, la plata, hay mucho de eso”. Entonces, la informacion que viene de Costa
Rica dice que alli hay empleo, que hay mejor trato, que hay mejores oportunidades con el
sistema de seguridad social, con la educacion, y existen bienes de consumo como algunos
alimentos y ropa que pueden ser comprados por el trabajador. Las siguientes son algunas

de las expresiones que sostienen lo anterior:

* “-En Nicaragua nadie asegura, ni un patrdn, nadie, no hay caja de seguro como aqui”
(Selena)

* “si uno no tiene dinero y se enferma no se atiende. Una persona, profesora, alla
estaba trabajando con el gobierno, con seguro, iba a nacer la nifia y no la atendian
teniendo seguro, y con cesarea, una profesora del gobierno y pagando seguro” (Selena)

e “-Alla las empresas quiebran y se quedan sin trabajo, pero yo digo que los jefes para
no pagar prestaciones, vacaciones y todo eso, abusan y aqui gracias a Dios no pasa eso”.
(Selena)

e ‘-Alla dicen que se gana més y es un poco mas descansado” (Sarah).

* “-Dicen que el trato es mejor alld, parece que las tratan bien a algunas, no a todas”
(Sarah)

* “-La situacion de este pais no es igual a la de alla” (Sarah).

* “-miraba que el salario estaba un poco mejor y aqui no habia trabajo, muy poco”
(Santiago).

* “-Para devolverme tendria que haber trabajo, hay mucha gente parada” (Adriana).

Quienes llegan a Nancimi con la informacion laboral referente a el tipo de trabajo a
desempeifiar, donde son tratados mejor, donde esta mal el trabajo y donde esta mejor.

También se informan de las nuevas tecnologias aplicadas en el trabajo y de como esto los
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afecta o los favorece. Don Santiago dice que ¢l cuando venia de Costa Rica a Nancimi
traia informacion de ese tipo: “- la gente iba porque queria ir, y uno les decia que estaba
bueno allda”. Pero también don Santiago les informaba que el trabajo era muy duro: “-no
es facil desde la mafiana llevando sol, llevando de todo”. A pesar de esa advertencia
existia disponibilidad de parte de algunos nancimefios de asumir el reto, sobre todo
porque los salarios eran llamativos. Ahora en los cafiales en los que ¢l trabajo, el sistema
cambid. Antes se trabajaba mucho y el peén ganaba mas, ahora le han dicho a don
Santiago que “trabajan por cuadrillas, en la mafiana una cuadrilla y en la tarde otra
cuadrilla para que no se asoleen, que el azucar salga mas segura (...). Entonces ya no
necesitan tantos nicaragiienses y entonces ya no conviene, pagan menos por ser menor la
jornada; antes uno trabajaba una brutalidad desde las cinco de la mafiana hasta las cuatro
de la tarde y se tenia buen salario, pero ahora es un rato de trabajo y no dejan trabajar

2

mas”. Por esa razdn es que “ ahora ya no hay tanto interés en los canales, ellos cuando
estan cinco dias o diez se dan cuenta y vuelven diciendo que esta malo eso”. Esta
informacion ha hecho que existan un menor estimulo para irse a trabajar a los canales.
No obstante, existe informacidén sobre otro tipo de labores agricolas que ofrecen una

alternativa mas atractiva.

Para conseguir un empleo, se trata por lo tanto, de saber utilizar los canales de
informacion que ofrece la red de migrantes entre Nancimi y Costa Rica. Como se ha

explicado en este apartado, la informacion laboral que fluye contiene los siguientes

elementos:
. Como esta el trabajo en Costa Rica, si hay o no hay.
. Qué condiciones tiene el trabajo que se ofrece en Costa Rica que sean atractivas

para el nancimefio.

. Donde estan ubicadas las mejores opciones en Costa Rica.
. Qué tipo de trabajo es el que ofrece Costa Rica
. La forma en que se puede insertar en un empleo en Costa Rica

Por otra parte, los canales que se utilizan para obtener la informacion son:

. El teléfono
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. La informacion boca a boca

o La informacion de intermediarios o contratistas

Se concluye entonces que los canales de informacion son un recurso de capital social que
posibilita la movilidad social de los migrantes de Nancimi hacia Costa Rica a través de la
insercion laboral en ese pais. Este capital social esta presente tanto en la red agricola
como en la de servicios estudiadas aqui. Si bien existen formas diferentes de utilizar los
recursos que ofrecen estos canales de informacion en ambas redes, el resultado sigue
siendo el mismo: obtener un trabajo en Costa Rica. No obstante se encuentran algunas
diferencias en la forma de utilizar estos canales en ambas redes. En la red de servicios la
informacion debe utilizarse sabiendo contactarse con una amiga que conoce de un empleo
posible y que a su vez puede recomendar a la interesada con la posible empleadora, pero
la interesada encontraia dificultades de insercion laboral si pretende ir de casa en casa
casa ofreciendo sus servicios, por ejemplo. En cambio en la red agricola, el interesado
puede llegar a una empresa agricola a ofrecer sus servicios, que tendrd mayor éxito en su
iniciativa que la de la red de servicios. Por otra parte, en cada una de las redes
estudiadas, son los involucrados en cada una de las actividades (agricola o servicios),
quienes cuentan con informaciéon mas valedera en relacion con las posibilidades de
empleo en su rama de actividad. Entonces, para conocer sobre posibilidades de empleo
en la rama agricola hay que utilizar los canales de informacién de la misma para
aumentar las posibilidades de éxito, de igual manera ocurre en la red de servicios. Pero
en definitiva, la informacion que fluye por los canales de ambas redes no esta a la
disposicion de quienes no invierten en ella el tiempo para informarse, y de quienes no
prestan la atencidn suficiente a los elementos que le pueden favorecen en determinado
momento. Porque si bien estos canales como fuente de capital social pueden favorecer a
quienes lo saben utilizar, también puede pasar desapercibido para aquellos que no saben
darle el tratamiento que merece. Se trata de un recurso valioso, que de no saberse
aprovechar es desperdiciado. Es por lo tanto una “informacion costosa que requiere

atencion, y es escasa” (Coleman, 1988: 101-105).
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3.4.5.3 Normas sociales

Las normas sociales y las sanciones efectivas, con respecto al capital social que estan
presentes en la ambas redes, no son muy claras. En el andlisis de las entrevistas no se
encontraron muchas expresiones que reflejaran las normas sociales en relacion con la
consecucion de un empleo en Costa Rica. Estas normas, estdn relacionadas con la
familia, especialmente. Por ejemplo, Adolfo necesitaba la aprobacion de su familia-“uno
de mis hermanos pens6 que no haria nada aqui y penso irse para poder trabajar, incluso €l
ya penso irse y fue aprobado” (Adolfo). Esta aprobacion le proporciona seguridad en su
decision porque le da la oportunidad de recibir ayuda por parte de sus familiares para
facilitar su movilidad y cubrir las necesidades a las que se exponga. Con esta aprobacion
se le facilitdé una accion social al hermano de Adolfo. No sucedié lo mismo con
Armando, a quien por su edad no se le permiti6 salir de Nancimi hacia Costa Rica, sin
embargo ¢l se escap6. Y aunque sus padres no lo sancionaran directamente, Armando
cerr¢ las oportunidades con las que podia facilitar su migracion: “~-Me vine escapado de
mis papas, a media noche, no les dije nada y a los cuatro afios fui por primera vez. Lo

2

hice asi porque ellos no me dejaban venirme porque era menor de edad...”. La sancion
se produjo en este caso dejando solo en el camino a Armando, ya que en Costa Rica fue
detenido y encarcelado por venir sin papeles. Por otra parte, encontrar trabajo le significo
seis meses: “-Fue duro conseguir trabajo, duré como seis meses (...) como era menor de
edad no me daban trabajo hasta después, tuve que sacar los papeles y permisos de trabajo

que dan en Migracion”.

Sarah, comentaba que su padre dejo de ir a Costa Rica por motivos familiares, se trata de
una norma social que viene de los valores familiares, pero no por ello menos
sancionadora: -“El decidi6 volverse porque mird que nos estaba abandonando”. Pero esta
decision que contiene una norma de origen familiar, cual es la unidn entre sus miembros,
estaba acompanada de la seguridad que le brindaba otra alternativa: “-mds bien vio que
aqui habia una tierrita para trabajar y un sefior que tiene una finca le daba trabajo y ahi
nos estamos acomodando con lo poquito que ¢l gana, como treinta cordobas, mucho

menos que lo que ganaba alla, pero estd con su familia” (Sarah). Esta norma social, se
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inscribe dentro de lo que es considerada una familia feliz. El hecho de que uno de sus
miembros tenga que separase por periodos de tiempo prolongados para poder mantener a
la familia, la convierte a esta en un sin sentido, o0 mas bien en un fin de origen econdémico
mas que social y familiar. La decision de don Santiago, va unida a una serie de valores
familiares, que lo presionan a actuar conforme a las normas sociales que le indican en su
contexto qué es una familia. Cuando se refiere a la gente que se va para Costa Rica a
trabajar y que no encuentran una buena remuneracion, como es el caso del trabajo en la
cafa con el nuevo sistema de cuadrillas, don Santiago concluye: “-se quedan aqui, estar

lejos de la familia sin tener un buen salario, no salen”.

Otras normas que pueden desprenderse del andlisis de estas redes en relacién con la
obtencion de un empleo, son algunos valores que debe de tener el candidato que solicita
ayuda para tales fines, como por ejemplo que sea trabajador, honrado y de buenas
costumbres: “- Yo soy una persona que veo la honradez de los demas para ayudarle a
conseguir trabajo, si no, no lo hago. Tengo que conocer a la persona y a su familia”
(Silvia). Pero en seguida, Silvia asegura que otra norma para hacer la respectiva
recomendacion es que alguien en quien ella confia y conoce haga la recomendacion: “-Si

mis hermanas me recomiendan a alguien si les ayudo...”

Se puede establecer que la solidaridad es una norma social. En el sentido que de alguna
manera debe de reproducirse un comportamiento que favorece a la mayoria de quienes se
encuentran vinculados a una determinada situacién, como es el caso de la migracion. Ser
solidario es por lo tanto una manera de reproducir el capital social con el que los
migrantes cuentan. Romper esta norma social, es poner en peligro el capital social
también. Puede asociarse con las normas y las sanciones efectivas en tanto que a través
de la solidaridad o contrariamente cuando no se cuenta con ella, se facilita o se impide la
accion social. Esta solidaridad como norma social se convierte en un recurso que es
utilizado por los migrantes para diferentes fines: “- yo con esa solidaridad encontré
vivienda, techo, consejos, hogares sanos sin corrupcion de alcohol y drogas que me
ayudaron en ese camino entre Nicaragua y Costa Rica para lograr lo que tengo” (Santos).

Esa norma social se puede observar en la necesidad por trabajo que un coterraneo tiene
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fuera de su pais, y que se siente identificado con una situaciéon como lo explica Santos.
“Cuando vienen nicaragilienses a pedirme ayuda yo les ayudo bastante, trabajos en
construccion, como guardas o que vayan a alguna familia a cuidar, yo lo hago con mucha
discrecion. Yo lo hago porque yo anduve en las mismas condiciones y hay que dar para
recibir y sentirse contento al hacer buenas cosas”. Si bien la norma social existe, no
todos son coherentes con su cumplimento para mantener el capital social que los sostiene
dentro de una red de migrantes: “-yo he apoyado a gente ofreciéndoles la casa y de esa
forma uno recompensa lo que a uno le han dado, pero esa persona no lo agradece, termina
un trabajo y se va, entonces es bastante dificil y por eso digo que no agradecen y si no
que aprovechan la oportunidad...” (Santos). Inclusive Santos afirma que la solidaridad
ha disminuido entre sus compatriotas, si relaciona los afios ochentas cuando el vino a
Costa Rica y los afos actuales. “-Yo encontré solidaridad cuando vine acé, en un
porcentaje muy alto, eran otros tiempos, un 85% inclusive un 90%. Hoy en dia yo creo
que no, debe haber un 40% de solidaridad, ha habido mucha delincuencia y crimenes y la
gente empieza a desconfiar de los nicaragiineses, uno va a la calle y siente esa
desconfianza”. La solidaridad como parte de las normas sociales se destaca como un
elemento necesario para reproducir el capital social en las redes de migrantes
observadas. Esta solidaridad que apoya a los miembros de las redes de migrantes, a
cuasa de una identificacion con la situacion que ellos viven o vivieron, facilita o impide
la accion social de migrar, con el fin de conseguir un empleo. Este recurso es basico
cuando el migrante depende de otros, a veces de una manera urgente, para cumplir con su
expectativa de trabajo: “-Les ayudamos a muchachos conocidos de ¢l, nosotros hemos
sido criticados por eso, porque a todo el mundo recogemos en la casa, ero es que nosotros
los nicaragiienses nos sentimos todos como familia” (Adriana). Pero ademas, las normas
sociales, pueden impedir la accién de alguno de los miembros de la comunidad que
intenta migrar. Es el caso de uno de los primos de Anibal, quien fue interceptado por la
red de migrantes a través de la informacion que se le brind6é desde Nancimi: “-Un hijo de
una prima vino, estaba estudiando en la universidad y se vino a trabajar, le dijimos que no
le conseguiamos nada aqui porque el papa le pagaba sus estudios y la misma prima nos
mando decir que no le consiguiéramos trabajo para que siga estudiando. El no sabia a lo

que venia y si entra aqui, de aqui no va a salir, pero alla estaba estudiando. Habia dejado
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los estudios para venir, pero ya ahora volvio a estudiar”. De esa manera, la sancioén
efectiva por parte de loe miembros de la red agricola, en este caso, impidié una accion
por parte de un miembro de la comunidad de Nancimi que queria laborar en Costa Rica.
Esta norma se respaldo en la voluntad de una familia para que uno de sus miembros

desistiera de una accién que se consideraba errada o innecesaria.

Por lo tanto, se puede encontrar en las redes agricola y de servicios, que existe una norma
que consiste en ayudar a aquellos que vienen a buscar empleo desde Nancimi. Esta
norma se apoya en la solidaridad, en compartir un sentimiento comtin, de apoyo mutuo,
que potencia el capital social de las redes de migrantes estudiadas, y que facilita la

obtencion de un empleo desde Nancimi hasta Costa Rica.

En general, como ya lo habia argumentado en un capitulo anterior, las redes migratorias
conectan a individuos y grupos de individuos que se hayan en lugares inclusive distantes
y les ayuda a potenciar sus oportunidades economicas facilitdndoles el desplazamiento.
En el desarrollo de este analisis se ha podido constatar que las redes sociales de migrantes
que se estudiaron con respecto al capital social ayudan a que la informacion y los
recursos fluyan, a la vez que sirven como sistema de seguridad financiera, facilitan la
consecucion de un trabajo, proporcionan alojamiento y son fuente de informacion de todo
tipo. Ademds “Las redes migratorias sirven como sistema amortiguador del coste
emocional y afectivo que supone la separacion de los mas allegados y del universo

natural de referencia del migrante” (Criado, 2001:43).

3.4.6 Los vinculos débiles que facilitan la obtencion de un empleo desde Nancimi en

Costa Rica en la redes de migrantes

Habia mencionado, que era lo que se estaba considerando en esta investigacion como un
vinculo débil: se trata de los conocidos, o amigos que son mencionados en las diferentes
entrevistas. Lo anterior, porque no se pudo medir en esta investigacion el nivel de fuerza
o de debilidad que estas amistades tuvieron para los integrantes de las redes en estudio.

Por otra parte, no se entrevisté a esos amigos o conocidos, ya sea porque el informante
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jamas volvid a saber de ellos, o porque no sabian como localizarlos. Por lo tanto, estos
vinculos son determinados como débiles en ambas redes. En el caso en el que mas bien
fueron los migrantes entrevistados los que apoyaron de alguna manera a otros conocidos,
estos pasan a ser el puente o el vinculo débil, por lo que ejercen un doble papel en la red
de migrantes. Por lo anterior, lo que interesa aqui es destacar la fuerza que tiene el
vinculo débil para ayudar a los migrantes nancimenos a conseguir empleo en Costa Rica.
Recordando, Granovetter (2000:42) sefiala, que “la fuerza de un vinculo es una
(probablemente lineal) combinacion del tiempo, la intensidad emocional, intimidad
(confianza mutua) y los servicios reciprocos que caracterizan a dicho vinculo”, pero
ademas el autor deja a “futuros estudios empiricos” la clarificacion sobre “las medidas
de operacion y el peso sobre estos cuatro elementos”. Es realmente una tarea muy
compleja medir la fuerza de un vinculo, pues se trata de elementos dificilmente
cuantificables, -lo que no significa que no se pueda hacer-, sino que tendrd que quedar en
definitiva, por el momento, en “una simple base intuitiva, si un vinculo dado es fuerte,

r1* 118
débil o ausente .

Es importante tener claro este punto, antes de proceder con el
analisis de los vinculos débiles en el siguiente apartado, porque los vinculos fuertes o
débiles no acontecen solo en el seno de la unidad doméstica, o entre personas que
pertenecen a una misma familia sanguinea, sino que mas bien a veces los que estan fuera
de ella establecen con sus miembros vinculos més fuertes que si se tratase de un familiar.

¢

Se trata por lo tanto de la observacion y el andlisis de “un aspecto concreto de la
interaccion a pequeiia escala (la fuerza de los vinculos interpersonales)...” (Granovetter,
2000:42), y visualizar como desde esta interaccion los vinculos débiles ayudan a los
nancimefios a conseguir un trabajo en Costa Rica, es decir “como el uso de este andlisis
de relaciones puede relacionar ese aspecto con diversos fendmenos macro como la

difusion, la movilidad social, la organizacion politica, y la cohesion social en general”

¥ “Incluidos en “ausente” esta a la vez la falta de cualquier relacion y lazos sin significado sustancial,
como por ejemplo una “cordial” relacion entre gente que vive en la misma calle, o el “vinculo” con un
vendedor a quien alguien acostumbra a comprar el periddico de la mafiana. Esas dos personas que se
“conocen” la una la otra por el nombre no necesitan mover su relacion fuera de esa categoria si su relacion
es insignificante. En algunos contextos, sin embargo, (desastres, por ejemplo), ese vinculo insignificante
puede ser utilmente distinguido del ausente. Esta es una ambigiiedad causada por la sustitucion, por
conveniencia de la exposicion, de valores discretos por una variable continua” (Granovetter, 2000:53).
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(Granovetter, 2000:42). En este caso examinaré solo el aspecto relacionado con la

movilidad social en la consecucidon de un empleo internacional desde Nancimi.

En el analisis realizado en dos redes sociales de migrantes (agricola y de servicios) de
Nancimi, se encontrd con la existencia de vinculos débiles que favorecen el logro de un
empleo desde esa comunidad hasta donde se establecen las redes de migrantes que en este
caso es Costa Rica. En la mayoria de las entrevistas realizadas a los miembros de estas
dos redes, se comprobd que consiguieron empleo por medio del apoyo que los vinculos
débiles les ofrecid. Si bien, en entrevistas realizadas a actores fuera de la red, también
constato la existencia de eso vinculos con el propdsito de facilitar un empleo, solo se

tomo en cuenta a los actores que pertenecen a las redes en estudio.

También se encontrd que existe una relacion entre el capital social presente en la redes de
migrantes y los vinculos débiles. Sobre todo en el aspecto que se refiere a los canales de
informacion. Estos canales se presentan a lo largo y ancho de la geografia de las redes
sociales. Los canales de informacioén circulan tanto por los vinculos fuertes como por los
débiles. Pero son estos ultimos los que se extienden a la misma distancia del recorrido de
la red, potenciando las oportunidades para conseguir trabajo de sus miembros. Este
capital social que provee la informacion que circula por los vinculos débiles tiene
mayores probabilidades de difundirse a través de la red: “Los individuos con muchos
vinculos débiles, segiin mis argumentos, estdin mejor situados para difundir una
innovacion tan dificil, ya que algunos de estos vinculos son puentes locales'””
(Granovetter, 2000:46). Lo anterior se refiere a que en el caso de las redes de migrantes
la informacioén laboral se difunde con mayor velocidad y alcanza mayores distancias por
medio de los vinculos débiles de la red. “Esto significa que cualquier cosa que sea
difundida puede llegar a un gran nimero de personas y atravesar una gran distancia social

. . . 120 . , ’y -
(como la distancia del recorrido) = cuando se experimentan vinculos débiles antes que

fuertes” (Granovetter, 2000:45).

"9 De acuerdo con Granovetter (2000:54) “bajo las presentes afirmaciones, uno puede ser un enlace entre

dos sectores del sistema sélo si sus vinculos con uno o con los dos son débiles”.
20 De acuerdo con Granovetter (2000:54), se puede “definir la distancia social entre dos individuos en un
sistema, como el nimero de lineas en el recorrido mas corto entre uno y otro”.
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Otro elemento que se encontrd en el andlisis de ambas redes fue la solidaridad, que
permite abrir las puertas de los conocidos a los migrantes, para que los primeros los
apoyen en la consecucion de un empleo. Es decir que la solidaridad, no se presenta solo
en las relaciones estrechas, sino que también son un componente esencial en los vinculos
débiles. Esto a su vez genera mas capital social, puesto que establece una relacion de

expectativas y de obligaciones que se basan en la confianza.

Conociendo lo anterior, voy a proceder a explicar la importancia que tienen los vinculos
débiles de las redes de migrantes agricola y de servicios, que se establecen entre Nancimi

y Costa Rica, para conseguir un empleo en ese ultimo pais.

3.4.6.1 Vinculos débiles y canales de informacion

Conseguir un empleo desde Nancimi para trabajar en Costa Rica, requiere del apoyo de
la red social de migrantes que alli existe. Ya habia mencionado que los canales de
informacion que existen en Nancimi, como parte importante del capital social de la red de
migrantes, es un excelente recurso que estd al alcance de los nancimefios. Y es desde
estos canales que la informacidn sobre posibilidades de empleo en Costa Rica fluye.
Pero ademas, estos canales tienen una doble via que facilita informacion tanto al que esta
en Nancimi sobre lo que ocurre en el lugar donde estd el migrante, relativo a temas
diversos, como para el que estd fuera de esa comunidad. Este intercambio de
informacion permite que la necesidad por trabajar encuentre una oferta por el trabajo
necesitado. Es decir, que el intercambio de informacion es un estimulo que mueve a

migrantes como a futuros migrantes a propiciar oportunidades laborales.

Estos vinculos débiles se promueven por medio de los canales de informacién de la red
social de migrantes que se desplaza desde Nacimi hasta Costa Rica y viceversa. Cuando
un nancimefio que ha estado en Costa Rica, llega a su comunidad, viene con una
informacion que sustenta las necesidades de sus familiares, pero sobre todo de los amigos
o conocidos, e inclusive de desconocidos que saben aprovechar el capital social que hay

en las redes agricola y de servicios. Esta informacion se distribuye por medio de
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reuniones o de informacion boca a boca. Lo importante de destacar aqui es que el
vinculo débil, alcanza, como lo menciona Granovetter una mayor distancia, la misma que
tiene el recorrido que hace el migrante. “-Los nicaraglienses que han ido para allé llegan
a reuniones y cuentan que les ha ido bien...” (Adolfo). El mensaje que emite un migrante
de manera directa a los nancimefios que esperan informacion, es muy importante ya que

es quien ha tenido la experiencia migratoria quien da testimonio de la misma.

El vinculo débil, es un camino al que se recurre y luego puede desaparecer. Es un puente
que une al migrante que necesita de un empleo, con el que lo da. Por esa razén los
vinculos débiles son los que promueven y facilitan el empleo. Porque cuando un
desconocido intenta obtener un empleo en un lugar, sin ser recomendado por ninguno de
los que alli trabajan, las dificultades son mayores. “~-Aqui llega un desconocido que no
conozca a nadie, cuesta que le den trabajo, tiene que venir por medio de alguno, o que ya
haya trabajado antes o conocido por alguno de nosotros. Por eso cuando no conocen a
nadie de esta finca, no vienen a buscar trabajo” (Anibal). Es decir que la conexion se da
por una informacion previa que le asegure al migrante la obtencion de un trabajo. Por esa
razon Adriana se fue para Costa Rica con la seguridad de conseguir un trabajo, ella
también fue beneficiada por la fuerza de un vinculo débil: “La sefiora que me ayudo era
amiga de mi mama4, ella misma me consigui6 trabajo una vez que llegué¢ aqui, con otras
amistades de Nicaragua que tenian aflos de estar trabajando aqui”. Por lo tanto, se
presenta en ambas redes, una relacion entre los canales de informacion de los que habla
Coleman (1988), como parte del capital social y los vinculos débiles a los que se refiere
Granovetter (2000). Los canales de informacion fluyen a través de vinculos fuertes y
débiles también en el caso de los migrantes nancimefios y los que se quedan en su
comunidad. Por lo tanto la informacion fluye por medio de una red que si bien es difusa
e inestable en su composicion, llega a conformarse con mayor amplitud, la misma
amplitud del recorrido que hace el migrante, que la informacidén que se queda entre los
vinculos fuertes, pues si bien de ella puede salir informacion no lo hace solo hacia sus
componentes a manera de vinculos fuertes, sino que se expande por los débiles,
posibilitando empleo a personas desconocidas, o a simples conocidos. Es decir que la

relacion de vinculo débil es mutua. Lo anterior, también quiere decir que Granovetter
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(2000: 45) esta en lo cierto cuando afirma que “puede alcanzarse a mas gente por medio

de los vinculos débiles”.

3.4.6.2 La ruta de los vinculos débiles a través de las redes de migrantes

Desde Nancimi, los vinculos débiles ejercen un papel relevante para tomar la decision de
migrar. “Aqui se sabe que alld hay trabajo por medio de las amistades, alguien que ya
haya estado antes y entonces si una amiga conoce, busca trabajo” (Silvia). Esta
informacion, se promueve desde los vinculos débiles, que a manera de puentes permiten
el logro de un objetivo determinado, en este caso conseguir un empleo en Costa Rica: “-
Una amiga mia me dijo que alla habia posibilidades de trabajo” (Ada). También Abril
afirma que se apoya a gente desde Nancimi, para que consigan un empleo en Costa Rica,
esta gente no son parte de su unidad familiar, sino conocidos: “Cuando ¢l ha estado aqui
ha podido llevarse a otras personas para que trabajen alld, unos compafieros”. Don
Abelardo también es testigo de que el fendémeno de la ayuda a conocidos para que
consigan trabajo se presenta en Nacimi: “Es posible que desde aqui haya apoyo entre
nicaragiienses que van apara alla, porque estando alla tiene que buscar donde refugiarse,
pero siempre uno busca conocidos”. Inclusive en “tiempos de vacaciones, le dicen a un
amigo a algun familiar de ellos mismos “yo te puedo conseguir un trabajo de doméstica,
te vas conmigo, te quedas en mi casa” o donde alquila, “ahi nos quedamos y te consigo el
empleo” (Adolfo). El punto a rescatar sobre la fuerza que tienen los vinculos débiles, se
refiere a que el nancimefio no consigue su empleo de manera directa, es decir no se va
para Costa Rica y toca una puerta para externar su necesidad de empleo, sino que desde
Nancimi, contacta con conocidos, que ya de previo han estado o estan en Costa Rica
trabajando y que conocen a otras amistades que saben sobre alguien, o sobre una
empresa, que requiere trabajadores. En el caso del servicio doméstico, quien informa
sabe de casas en las que se estd necesitando de empleadas domésticas, y en el caso de la
agricultura, se sabe de las empresas que tienen necesidad de contratar trabajadores. En el
caso de don Santiago, salié cuando era muy joven a trabajar en los cafales de Taboga y
fueron esos vinculos débiles los que mas le ayudaron a insertase en esa actividad en

Costa Rica. Cuando el se fue ya conocia que alli encontraria trabajo: “-ellos se van a las
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fincas y saben mas o menos donde estan y llegan a la misma finca” (Silvia). Es decir que
previamente ya habian utilizado los canales de informacion de la red de migrantes para
tomar la decision de irse para Costa Rica. Asi también lo confirma él: “-Al principio

habia algunos conocidos por esos lados...”.

La fuerza de los vinculos débiles se mantiene entre el espacio intermedio que existe entre
el origen y el destino del migrante. Los simples conocidos y los conocidos de los
conocidos también son un apoyo en el camino hacia la busqueda de empleo. Andrés
sali6 de Nancimi, sabiendo que dos de sus hermanos ya estaban alld. Pero no los
encontrd, porque “ya habian cambiado de finca” (Andrés). Pero en el camino se encontr6
con dificultades como la de perderse en la montaia por cuatro dias, que fue aliviada por
la ayuda de desconocidos: “-encontré unas personas por ahi y nos ayudamos mutuamente
a salir, llegamos a Liberia y cada quien buscé su camino”. Asi lo confirma Angela, madre
de Andrés “...Se fue por monte, no conocia pero al llegar a una casa habia un sefor y le
dijo para donde iba, le dijo que para Puerto Limon; el sefior le dijo que lo iba a llevar, le
regal6 tres mil colones y lo saco hasta llegar a Liberia (...) Se arriesg6 y se fue en bus,
prestd dos mil colones a un desconocido que lo ayudod y se fue hacia Puerto Limén. La
gente que le prestd ese dinero eran ticos, el primer bus que cogidé dice que se sentd un
viejito a la par y le pregunt6 para donde iba y le regalé dos mil colones y le dijo que
durmiera en su casa y asi fue, lo sac6 a la Ciudad de Liberia”. Esta ayuda mutua entre
desconocidos le ayud6 a Andrés a salvar uno de los primeros obstaculos intermedios
entre su origen y su destino. Luego fueron unos conocidos quienes le apoyaron para que
lograra insertarse en un trabajo: “~Cuando vine traje lo poco que tenia de dinero y buscar
colocarme en alglin lado aqui, algin conocido y existian las bananeras donde uno llegaba
ahi y entre compafieros que ya estaban se mantiene uno un poco” (Andrés). No fue sino
hasta que ya habia conseguido un trabajo que logrd encontrarse con sus hermanos. La
odisea que vivo Andrés, pudo haber sido menor si de antemano se hubiera informado con
claridad como trasladarse y donde estaban sus hermanos. Porque si bien al final logré su
propdsito de conseguir empleo en Costa Rica, que a la vez perseguia huir del servicio
militar obligatorio en Nicaragua, con la ayuda de un desconocido en el primer tramo de

su camino, pudo haber sido peor. Es decir, que dejo a la suerte su desplazamiento. Lo
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anterior, también se debe a que Andrés no tenia conocidos que le informaran desde
Nancimi sobre la manera en debia haberse ido. Esto es parte de una limitacion que
Andrés experimentd pues “cuantos menos contactos indirectos tenga alguien, mas
encerrado estard en cuanto al conocimiento del mundo mas alla de su propio circulo de

amigos...” (Granovetter, 2000:48).

Por una parte, los migrantes que se fueron se encontraron en su camino con gente que les
apoyo y que de manera directa o indirecta, les ayudo a conseguir trabajo en Costa Rica.
Pero a su vez, estos migrantes han ayudado a que otros conocidos y conocidos de los
conocidos logren el objetivo por el cual se van de Nancimi. Alberto lo confirma, cuando
estando en Costa Rica le ha brindado ayuda a otros nicaragiienses: “-Me ha tocado ayudar
a desconocidos (...) gente que yo conozco de aqui, les ayudo a que se enganchen con el
capataz”. Don Santiago quien recibié ayuda para encontrar trabajo desde Nancimi, se
convirtié en el vinculo débil que facilita el empleo a otros: “-Alla cuando llega uno
nuevo sea primo'>', amigo, ya uno les ayuda”. ( Santiago). Los Nancimefios “abren
camino a sus amistades o a sus familiares” (Adolfo). De igual forma lo ha hecho Andrés:
“-He ayudado a conocidos del mismo pueblo, en mi casa mientras consiguen trabajo...”.
Muchos ya conocen a través de los canales de informacion que determinadas personas en
Costa Rica, les pueden facilitar la entrada a un trabajo es el caso de los hijos de dofia
Angela: “-Muchos que estan alld, muchos han llegado donde estos muchachos mios y ahi
se ayudan para que los enganchen” (Angela). Asi también lo afirma Adriana: “-hay
muchos que andan rodando, conocidos del mismo barrio, los hemos apoyado mientras se
acomodan...”. Asi le sucedi6 a uno de sus cuiiados, que un conocido lo apoyé cuando se
fue por primera vez para Costa Rica: “-la comida y todo eso me la dieron, me
ayudaron...” (Armando). El mismo ahora le ha ayudado a varios desconocidos a
conseguir trabajo donde ¢l esta: “-le he ayudado como a quince personas a conseguir
trabajo...” (Armando). El hecho de tener varios afios de trabajar en la misma compaiiia,
genera una credibilidad que es utilizada para recomendar a los conocidos: “-A nosotros
nos conocen aqui y pudiendo conseguirles trabajo lo hacemos, hablamos con el capataz,

lo recomienda uno, y como uno trabaja bien, eso vale” (Anibal). Inclusive, la ayuda va

"2 Es muy usual en Nancimi decirle primo a algunos amigos cercanos.
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mas alld de conseguirle un empleo al migrante: “-Ahora para trabajar hay que saber algo
de bananera, entonces si preguntan aunque no sepan nada decimos que si saben y les

vamos ayudando” (Anibal).

Esta dindmica de circulacion de las oportunidades por medio de los vinculos débiles, se
presenta en las dos redes de andlisis en tres niveles. La ayuda que se proporciona en
ambas redes, puede ser a desconocidos, a simples conocidos y a conocidos de los
concidos. La ayuda a desconocidos es un hecho: “Me ha tocado ayudar a desconocidos”
(Alberto), “yo estando all4 si le ayudaria a buscar trabajo a un nicaragiiense desconocido”
(Abelardo). También sucede lo mismo con simples conocidos: “Se da que se recomiende
no solo a los conocidos y cercanos” (Adolfo). Sin embargo, es mas usual ayudar a
conocidos: “Yo ayudaba a conocidos cuando llegaban (...) les ayudé a conseguir
trabajo...” (Armando). Pero todavia para otras personas el grado de conocimiento sobre
el futuro recomendado, es mas exigente: “El recomienda a gente que €l conoce porque
no se puede recomendar a cualquier persona sin conocerla, para ¢l la persona con quien
mas ha tenido amistad la recomienda a alguien, no le gusta quedar mal y entonces

recomienda a las personas que conoce” (Abril).

En ambas redes se requiere de la recomendacion de un tercero ante el futuro empleador,
para facilitar el ingreso al trabajo. El migrante que se encuentra en ese pais y que trabaja
en el servicio doméstico tiene conocimiento sobre la necesidad de una empleadora por
ese servicio. Pero ademas, la persona que necesita del empleo debe de informar sobre esa
necesidad a quien trabaja en Costa Rica: “-Mi tia dice que alla ella tendria oportunidad de
hablar con alguien para trabajar..” (Sarah). Selena por ejemplo, cuando estuvo en Costa
Rica por primera vez, le gustd pero no se quedd trabajando porque no tenia donde
alojarse, ni tampoco sabia si alguien necesitaba de su trabajo. En Nancimi conoci6 a una
sefora que se iba de alli para Costa Rica. “Esa amiga se fue primero y después la mando
a traer” ( Silvia). Selena partid hacia Costa Rica con la confianza de que esa amiga le
ayudaria a encontrar un empleo alli. “~-Como al mes encontr6 trabajo, estuvo donde una
amiga y por medio de esa amiga que trabajaba, le busco trabajo pero dilatd bastante”

(Silvia). Pero la ventaja de Selena, era que mientras estaba sin trabajo, tenia alojamiento
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y alimentacion en la casa de una amiga, que ademas estaba propiciandole a Selena una

oportunidad laboral.

Lo mismo ocurrié con Santos el esposo de Selena. Los vinculos débiles le ayudaron a
conseguir un empleo y lo estimularon ademads a salir de su pais: “~yo me vine sin dinero,
nada mas recomendado por amigos”. “-La gente que me ayudo fue porque me conocio,
uno expone que uno es honrado, trabajador y se abren las puertas y la gente lo valor6 a
uno como persona, como ser humano y le tendia la mano a uno..”. Santos conservé desde
1987 el mismo empleo. Sin embargo, su condiciéon cambio de manera positiva con
respecto a la que mantenia en Nicaragua. Aunque no hay que olvidar que cuando el
decidi6 dejar su pais lo hizo por razones politicas, lo que le dio en aquel entonces un
estatus de refugiado. No obstante, la ayuda por parte de un simple conocido le
proporciondé el empleo con el que aun cuenta: “-Un sefior era director de Acueductos, ¢l
me guio, yo estaba refugiado y me abrid ese camino y yo lo aproveché, eso fue en el 87 y

hasta la fecha”.

Los vinculos que se establecen entre los miembros de las unidades familiares en estudio,
se han asumido en esta investigaciéon como fuertes, como una manera de facilitar su
observacion. Estos vinculos son, un apoyo econdémico que le facilitan a los miembros
que desean migrar el primer impulso para realizar el movimiento hacia Costa Rica. La
mayoria de las veces este apoyo econdmico se hace por medio de préstamos sin intereses,
la venta de animales o granos, entre otros, como lo habia mencionado en este capitulo.
Pero eso no significa que se cuente ademas con el apoyo de conocidos, que favorecen la
movilizacion del futuro migrante nancimefio. Por esa razén se muestra en la siguiente
trama de desplazamiento geografico, que incluye la historia personal del migrante, de una
manera abstracta. En ella se dibuja el apoyo recibido por vinculos fuertes y débiles que
los favorecieron en el camino para finalmente obtener un empleo en Costa Rica. En siete
de los casos, el migrante se quedd en Costa Rica de una manera relativamente
permanente, y en dos de ellos los migrantes son estacionales. Por esa razén, se dibujan
dos lineas de camino, en la primera se observa el apoyo recibido por el migrante para

conseguir su primer empleo en Costa Rica. En la segunda el migrante utiliza sus propios
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recursos para reinvertir en el siguiente viaje, por esa razon el camino hacia el trabajo se
dibuja de forma directa. Esta accion se repite cada tres meses aproximadamente. En el
caso de que sean intermediarios los que aportan los recursos para hacer posible la
movilizacidn, se dibuja una linea directa de apoyo desde un vinculo débil hasta el lugar

de trabajo.

3.4.6.3 Vinculos débiles y solidaridad

Como mencioné anteriormente, la solidaridad interviene también como factor impulsor
de los vinculos débiles en estas dos redes. Adolfo se refiere a la ayuda que se le brinda a
los que la requieren afirmando que “los nicaragiienses muy facilmente nos solidarizamos
con solo una conversaciéon”. Esa solidaridad potenciadora del capital social, que ya
analizamos anteriormente, es también un vehiculo para que se fortalezcan los vinculos
fuertes, que son los que existen entre los familiares, pero sobre todo es capaz de circular
alcanzando una mayor distancia geografica por medio de los puentes de comunicacion, a
los que Granovetter denomina vinculos débiles, porque para este autor “todos los puentes
son vinculos débiles” (Granovetter, 2000: 44). Se genera entonces una doble via de
comunicacion por medio de los puentes, en la que circula informacion relevante que
permite que el migrante sea apoyado en una determinada accion social, como por ejemplo
cosecucion de un empleo desde Nancimi y hasta Costa Rica. De esta forma, la
solidaridad que se presenta a través de esos vinculos débiles, le proporciona fuerza a los
mismos , por medio de los recursos del capital social. Segiin Adolfo, “si alguno tiene una
casa alla se pueden ir a esa casa, se ubican un trabajo y es una forma de lazo social que
existe y es una forma que utilizan los nicaragiienses para trabajar alla”. Lo mismo afirma
don Abelardo: “~-Alld hay mucha solidaridad entre nicaragiienses...”. Esta solidaridad, se
presenta por compartir un sentimiento mutuo: “-uno piensa en €so, que ya uno pasé por
eso y puede ayudar también. Yo creo en la solidaridad”. Lo mismo dice Adriana: “-uno
ha pasado por todo eso y piensa como ayudar”. Por ese motivo en su casa aloja a gente
que viene a Rio Jiménez en busca de trabajo: “-aqui llega cualquiera y yo digo que mi
casa es sencilla y todo el mundo cabe, en el rincon de la cocina les hago un cuarto, yo les

cobro solo la comida, les lavamos, como cuando uno va para alla, es igual en cualquier
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lado. Nos apoyamos todos mutuamente, nos prestamos plata sin intereses y siempre se le
ayuda al que viene, nosotros les encargamos a los maridos que les busquen trabajo,
encuentran trabajo y les seguimos prestando bici mientras compran bicicleta y ya con bici
nos devuelven la bici de nosotros y nosotros les seguimos ayudando con la comida y si

ellos encuentran donde irse se van”.

Los vinculos débiles que se han expuesto aqui son difusos porque no se explord a
profundidad, sobre la intensidad de las relaciones entre la gente que fue ayudada y la
gente que ayudd en el contexto de encontrar empleo en Costa Rica. Por eso, la
solidaridad que se encontr6 en una gran mayoria de las acciones que describen los
informantes, es un elemento de capital social que esta presente a lo largo de este
apartado, y es la que atraviesa en forma relativamente continua la geografia de las dos
redes. Incluso, la ayuda solidaria, se presenta en vinculos a los que Granovetter (2000) a
denominado ausentes, mismos que si bien no tienen interés de pasar mas alla de esa
situacion, ante circunstancias especiales, pueden pasar a ser vinculos débiles o fuertes. Al
respecto me resta apuntar que la afirmacion que hace Granovetter (2000:53), sobre los
vinculos ausentes que se refiere a que “en algunos contextos (...) (desastres, por
ejemplo) ese vinculo insignificante puede ser utilmente distinguido del ausente”, puede
ser una de las razones por las cuales la solidaridad entre los migrantes nancimefos se
presente como un vinculo débil. Debido a que ellos se sienten en una especie de
catastrofe social, que los ha obligado a unir su capital social, como estrategia de
sobrevivencia para salir de la situacidon que existe en su comunidad. Todos se identifican
como personas que si bien han estudiado en su mayoria, sus esfuerzos no han sido
retribuidos por la sociedad en la que se inscriben, por la falta de empleo o por los bajos
salarios, pero ademas, en Costa Rica tampoco se sienten retribuidos, porque la mayoria
de los integrantes de estas dos redes de migrantes ocupan espacios laborales inferiores a
lo que su esfuerzo educativo ha significado. No voy a profundizar esta temdtica aqui,
pero el papel que juega la solidaridad en las redes de migrantes es una fuente de capital

social que es necesario estudiar con detenimiento.
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3.4.6.4 Vinculos débiles y movilidad laboral

Después de que consiguio su empleo por medio de esa amistad, Selena logré hacer mas
amigas en su gremio: “-ahora ya una tiene més amigas”. Estas amistades se han
convertido en un canal por donde fluye informacion reciproca en relacion con temas
variados, incluyendo el empleo. Pero no solo empleo para ofrecer posibilidades a otras
personas en Nancimi, sino para ella misma. Es decir que ella puede mejorar su condicion
laboral, en términos de horas laborales, de salario, o de trato, informandose por los
canales de la red, lo que permite ademas una movilidad relativamente favorable a través
de los vinculos débiles. Hasta la fecha ella ha trabajado en diferentes casas: “-desde que
vine de Nicaragua cuatro trabajos...” (Selena). Se trata entonces de una movilidad
laboral dentro del pais que la recibid. Sin embargo, su primera movilidad laboral, la
realiz6 desde la primera vez que sali6 de Nancimi, para buscar un empleo mejor en Costa
Rica, ya que ella ya contaba con uno en Managua, pero en el que ganaba menos y
trabajaba més, constatando en el caso de ella lo que sostiene la sociologia econdmica,
desde la vision de redes sociales que “la migracion laboral es un instrumento de
movilidad para los individuos” (Criado, 2001:38). Pero ademas, los vinculos débiles
también favorecieron esa movilidad, pues fueron estos los que le ayudaron a conseguir su
primer empleo en Costa Rica. Adriana, salid6 de nancimi y se insertd en el servicio
doméstico en Costa Rica. Ese fue su primer empleo, pero luego, consiguié un espacio
laboral como recepcionista en la Caja Costarricense del Seguro Social en Rio Jiménez: -
Yo aqui ahorita trabajo en el EBAIS como recepcionista, tengo seguro, remuneracion
adecuada”. Esa movilidad laboral, también favorecido a Andrés que trabaja acarreando
banano, a Alberto que ha logrado tener un trabajo estacional que combina dos geografias,
como parte de su estrategia de desarrollo familiar, a Armando que trabaja también en una
finca bananera, a Anibal quien también tiene un trabajo agricola en Rio Jiménez, a
Santiago que trabajo en los canales de Taboga, y a Santos que trabaja como vigilante en
Acueductos y Alcantarillados. Todos ellos de diferente manera, desde las redes sociales
agricola y de servicios, han podido favorecerse del capital social y de los vinculos débiles
para tener una “oportunidad de movilidad” (Granovetter, 2000:49). Porque como este

autor afirma “cuando un hombre cambia de trabajo, no solo estd moviéndose de un
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sistema de vinculos a otro, sino que también estéd estableciendo una unién entre ellos. Tal

union es casi siempre del mismo tipo que la que facilité su movimiento™.

Los individuos que migran desde Nancimi hacia Costa Rica, tienen mayores
oportunidades de movilidad, por medio de la infraestructura de capital social que le
ofrece la red de migrantes, en la que puede aprovechar elementos como la solidaridad, los
canales de informacion, los recursos a manera de créditos y débitos sociales, basados en
la confianza, y respaldados en algunas normas sociales que rigen en las redes agricola y
de servicios. Por otra parte, esa movilidad se facilita a través de la fuerza que tienen los

vinculos débiles en la consecucion de un empleo en Costa Rica desde esa comunidad.

Esto quiere decir que en un momento dado el vinculo débil es utilizado en la red social
para favorecerse de ¢€l, y luego el que se es favorecido puede ayudar a otros
desconocidos, fortaleciendo la teoria sobre la fuerza de los vinculos débiles que presenta
Granovetter (2000). Esta accion, por supuesto no es intencionada, porque los simples
conocidos no se ponen de acuerdo para ayudar a otros desconocidos a obtener un trabajo.
Sin embargo, si existe un elemento que es la solidaridad, que promueve ayudar a estos
sujetos como retribucion a una ayuda recibida. En ese sentido, el capital social se asocia
a los vinculos débiles, pues queda como una obligacion el ayudar a otros que pasan
circunstancias semejantes en cuanto a tratar de conseguir un empleo en Costa Rica. Eso

se puede constatar con las experiencias relatadas en la red agricola y la red de servicios.

3.4.6.5 ;Como obtienen trabajo los migrantes nicaragiienses en Costa Rica?

Por medio del analisis realizado a las entrevistas de actores de las dos unidades
domésticas en estudio encontré que si la mayoria de los hombres que van a Costa Rica
desde Nancimi, se dedican a las actividades agricolas, la mayoria de las mujeres que
salen de esa comunidad se dedican al servicio doméstico. Lo anterior, tiene la explicacion
en que Nancimi es una comunidad agricola desde su fundacién y hasta ahora. En esta
comunidad se dedican a la siembra de granos basicos, como los frijoles, el maiz, el arroz,

etc. Ademas cultivan el guineo, el platano y la yuca. También se dedican a la crianza de
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animales. Por otra parte, como la tierra es heredada de generacién en generacion, se
mantiene en la mayoria de las casas un pedazo de tierra para la siembra. Cada familia
puede producir lo que consumira, dos veces al ano. Normalmente las mujeres se ocupan
de la crianza de los hijos y de las labores del hogar. Por lo tanto, las mujeres de Nancimi,
intentan insertarse en el servicio doméstico en Costa Rica, en tanto que los hombres en el
area agricola. Por medio de las labores agricolas y las labores domésticas los
nancimefios tienen una oportunidad de insertarse en Costa Rica. Aunque el nivel de
educacion de la mayoria de los migrantes sea superior a las tareas que llegan a realizar a
ese ultimo pais, no logran conseguir un empleo que no sea en ese tipo de actividades.
Pero por otra parte, los nancimefios estdn dispuestos a trabajar en esos espacios
laborales, incentivados por los salarios que se ofrecen en el mercado laboral de Costa

Rica asi como por la relativa estabilidad que trabajar en ese pais tiene frente a Nicaragua.

Es interesante analizar que aunque el desempleo es una constante en el discurso de los

entrevistados, se suman otras razones de peso en la decision de migrar como:

. Bajos salarios

. Poca cobertura de los servicios de salud

. Familias numerosas

. Deseo de independizarse cuando se casan, carencia de viviendas.

o Falta de estabilidad laboral

. Aventura

. Servicio militar

. Deseos de conocer otro pais
. Ganar mas dinero

. Necesidad economica

. Reunificaciéon familiar

Las razones que median en el discurso de los actores entrevistados en ambas redes de
migrantes de Nancimi, indican que existen incentivos mas alld de los econémicos. Es

decir, que si bien estos factores estan presentes, no son unidimensionales, (el empleo, la
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seguridad social, la demografia, la vivienda, los deseos de superacion personal, los
deseos de conocer otro pais, la aventura, el deseo por ganar més dinero, la reunificacion

familiar) sino que maés bien son producto de una realidad compleja.

Por otra parte, en ambas redes se presentan razones de salida de Nicaragua por causas
politicas. Se fueron porque no querian ingresar al servicio militar que el gobierno
Sandinista dictaba como de acato obligatorio para sus ciudadanos. Tendriamos que
realizar un estudio que indicase que de no haber existido esa politica, los que migraron a
causa de ella no lo hubiesen hecho. Uno de los miembros de la unidad A y otro de la
unidad S se fueron por esas razones. Otros dos de la unidad A, se fueron en busca de la
aventura y el otro para buscar trabajo, necesitaba un empleo en el que devengaran un
mejor salario y estabilidad laboral. En la unidad S, Selena se fue para ganar mejor de lo
que ganaba en Managua. Pero aunque en Costa Rica los salarios por la misma labor

. . C e . 122
realizada sean superiores, el poder adquisitivo es diferente

. De acuerdo con Del Cid y
Tacsan (1998:19), el costo de la canasta basica en Costa Rica es de 144 dolares, mientras
que en Nicaragua es de 129 dodlares. Por otra parte, un metro de construccion de vivienda
popular en Costa Rica costaba a la fecha de ese estudio 264 ddlares, mientras que en
Nicaragua su precio era de 225 dodlares. Si bien, en un analisis de costo beneficio se
puede deducir con las variables ingreso, costo de la canasta bdasica, y costo de la
construccion, que racionalmente es mas barato vivir en Costa Rica, esa deduccion es
simplista y por supuesto apresurada. En Nancimi el precio del salario por la misma tarea
desempefiada, es cuatro veces menor que en Costa Rica. Los integrantes de la unidad

doméstica A, que migraron hacia Costa Rica, tienen en Nancimi un pedazo de tierra para

sembrar. Es preciso recordar que Nancimi es una Sociedad cuyas acciones estan

122 «E] poder de compra de los salarios se establece, primero, en relacion a la capacidad de los salarios
minimos y de mercado de adquirir una canasta basica alimentaria, cuyo costo es estimado por las
autoridades respectivas de cada pais. En segundo término, el poder de compra se establece calculando el
tiempo de trabajo necesario en cada pais para adquirir ciertos bienes y servicios, tanto a tarifas de salario
minimo, como a salarios medios de mercado. Esta estimacion se realiza partiendo de los precios de los
bienes de la canasta alimentaria definido por las instituciones nacionales especializadas, y de los precios

investigados en distintas fuentes para otros bienes y servicios no alimentarios” (Del Cid y Tacsan, 1998:7).



209

valoradas con respecto a una finca madre. Los miembros de la unidad doméstica A 'y S,
heredaron una porcion de esa tierra. Don Abelardo, por ejemplo, siembra arroz, maiz, y
frijoles. Con lo que produce asegura su alimentacion basica anualmente. Ademas tienen
animales de crianza, y gallinas ponedoras. Eso les facilita la alimentacion proteinica.
Los gastos fijos de don Abelardo se resumen en los servicios de electricidad y agua.
Esto quiere decir, que las motivaciones primarias por las cuales se fueron sus dos
primeros hijos hacia Costa Rica, se desvirtuaron una vez que se instalaron en ese pais.
En Costa Rica, se casaron y establecieron su familia. Si tomamos en cuenta que en Costa
Rica lo hermanos (Andrés y Anibal) trabajan en fincas bananeras, ganando el salario
minimo de un pedn agricola, aunque la canasta basica sea relativamente mas accesible en
Costa Rica que en Nancimi, les cuesta mas caro al final de cuentas en Costa Rica.
Porque en Nancimi producen lo que se comen, tienen seguridad alimentaria, aunque sea
de subsistencia. En Costa Rica lo tienen que comprar. En cuanto a la construccion, en
Nancimi ya tienen por herencia su tierra, en tanto que en Costa Rica no, lo que les
dificulta en mayor grado la construccion en ese ultimo pais. Entonces ;los motivos para
partir son la busqueda de mejores condiciones econdmicas? Si es asi, ;donde quieren

tener esas mejores condiciones economicas?

Se perciben ademads aqui diferencias individuales que expresan las razones por las cuales
migrantes de ambas unidades domésticas salieron de Nancimi hacia Costa Rica,
indicando que “existe un caracter selectivo manifiesto en las diferencias individuales”
(Criado, 2001:41) en la migracion. Cada uno de los hermanos de la unidad A sali6 de
Nancimi por razones diferentes, aunque finalmente se encuentren trabajando en Costa
Rica. En la unidad doméstica de servicios, por otra parte, es preciso examinar con
detenimiento dos vertientes que causan la migracion desde Nancimi hasta Costa Rica. La
primera se refiere a la necesidad de trabajo, que va unida a la satisfaccion de necesidades
varias, como por ejemplo la alimentacion y la educacion de los hijos de quienes migran.
La segunda se refiere a la necesidad de reunificacion familiar, que se presenta cuando una
mujer se separa de su pareja porque ésta ha migrado, y decide ir a acompafarlo. Esta

compaiia implica la busqueda de un empleo, que es encontrado en el servicio doméstico.
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Esta ultima opcion por lo tanto no es promovida por el deseo de encontrar trabajo, aunque

el resultado final sea hallarlo.

Por ejemplo, Selena de la unidad de servicios, se quedo a vivir en Costa Rica, alli se
cas0, hizo su casa, tiene un hijo al que tiene estudiando. Eso le da una permanencia
relativa ya que ha invertido recursos y adquirido obligaciones en Costa Rica. Por otra
parte, el trabajo doméstico tiene algunas caracteristicas que lo hacen atractivo para ciertos
grupos de trabajadores (as). En primer lugar en muchos de los casos el empleador (a)
ofrece alojamiento y alimentacion a la trabajadora doméstica asi como el correspondiente
salario. Este es un incentivo que puede tener peso a la hora de elegir un empleo fuera de
su pais o fuera de su comunidad. Porque cuando los migrantes llegan a Costa Rica
necesitan un lugar a donde quedarse a dormir asi como una fuente de alimentacion. Este
recurso en el caso de la red agricola es otorgado por familiares, conocidos o amigos por
un determinado tiempo hasta que el migrante encuentra empleo y puede pagar un lugar
donde dormir y comer. También, ocurre que se encuentre un lugar donde dormir, en
algunas fincas azucareras o bananeras en Costa Rica, no obstante hay que pagar la
alimentacion y otros servicios, recursos con los que no siempre se cuenta de antemano,
por lo que el migrante debe asumir deudas al tiempo que espera su salario. Otra ventaja
que ofrece el servicio doméstico, es el acceso a la comunicacion con sus familiares, ya
que la mayoria de las veces las casas en las que trabajan cuenta con un teléfono, al que la
pueden llamar sus familiares. En cambio, los que trabajan en las fincas agricolas, deben
buscar un teléfono publico que no siempre se encuentra accesible en términos de

distancia y de disponibilidad.

Nancimi es una comunidad agricola, en la que desde su fundacion legal se afirma que sus
tierras son propias para las riquezas agricolas y pecuarias. Como sociedad particular es
protegida como una empresa agraria, desde sus inicios con el fin de salvaguardar de la
pobreza a los propietarios por medio de la posesion de la tierra en forma mancomunada.
Si bien los nancimefios cuentan con la tierra, no cuentan con los recursos para invertir en
ella. Las entidades financieras nicaragiienses no ofrecen financiamiento a la comunidad

de Nancimi, ni tampoco el gobierno favorece a esa comunidad promoviendo actividades
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propias de las empresas agrarias. El Instituto Nicaragiiense de la Reforma Agraria
(INRA) carece de una politica agraria apropiada asi como de recursos econdmicos que
posibiliten brindar asistencia técnica a los agricultores...” (Solano, 2003:2). Por lo tanto,
“la asignacion de tierras a los agricultores de Nancimi, es insuficiente por si sola para
garantizar que el fundo agrario asignado desde 1902 por el presidente de Nicaragua José
Santos Zelaya, sea productivo y capaz de solventar las necesidades econdmicas de dicha
poblacion” (Solano, 2003:2). Esto ha ocasionado que en esa comunidad se presenten
algunas limitantes como el desempleo, y la migracion de los nancimefios que han tenido
que salir en busca de empleo. De esa manera, las remesas enviadas por los migrantes se
convierten en la inversion que permite que se realicen las siembras, se haga la compra de
animales de crianza, favoreciendo necesidades basicas como la alimentacion y techo, asi
como la educacién y el acceso a la salud de los nancimefios. El hecho que las tierras
hayan sido donadas a un grupo de campesinos, es indicador de la necesidad que éstos
tenian para entonces, y que hasta ahora se mantengan, por la falta de atencidén
gubernamental en una economia de relativa subsistencia. Porque si bien poseen la tierra,

no cuentan con los recursos para llevar a cabo proyectos de desarrollo.

Por lo tanto, las remesas que envian los migrantes nancimefios desde Costa Rica, son
utilizadas por los miembros de su unidad familiar, para actividades como la siembra, los
estudios, la alimentacion, y la manutencion de la familia en general. Se distingue en
ambas redes sociales que hay dos tipos de migrantes, el estacional y el que tiene una
relativa permanencia en Costa Rica. Los migrantes estacionales utilizan como estrategia
de desarrollo familiar las épocas de siembra y de cosecha en Nancimi y lo combinan con
la contratacion trimestral en Costa Rica. De esa manera, trabajan y ganan en Costa Rica
por un periodo de tres meses, luego llevan su dinero a Nancimi y lo utilizan para sembrar,
para comprar animales de crianza, para construir, para alquilar alguna tierra, y para los
gastos familiares en general. La inversion que hacen en la siembra, les proporciona
alimento para seis meses y el excedente lo venden en Rivas. Ese dinero producto de la
venta del excedente es utilizado en parte para volver a irse para Costa Rica, asi como para
facilitarle dinero a algunos nancimefios que lo necesitan para migrar. Asi lo han hecho

Alberto y Ada de la red agricola, asi como Santiago y Silvia de la red de servicios.
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El migrante que se ha quedado de manera relativa en Costa Rica, tiene como estrategia de
desarrollo familiar, el trabajo de ambos conyuges para poder cubrir los gastos en
alimentacion, vivienda y educacion. Aunque no poseen tierras en Costa Rica el dinero
que ambos ganan les permite una sobrevivencia. Asi lo hacen Selena y Santos en la red
de servicios, Andrés y Adriana, asi como Anibal y Alba, de la red agricola. También

pueden enviar dinero, de vez en cuando a sus familiares en Nancimi.

Los alicientes de quedarse a vivir en Nancimi o en Costa Rica, comparten una misma
razon: la familia. Selena ya estableci6 su hogar en Costa Rica con Santos; Andrés con
Adriana, y Anibal con Alba. Santiago lo hizo en Nancimi con Silvia, y Alberto con
Ada. Ambos grupos han encontrado en la migracion, aunque de diferente manera, en

instrumento de movilidad.

En ambas redes las expectativas y las obligaciones, ha sido una fuente de capital social
aprovechable, que a manera de débitos y de créditos han sabido utilizar en su beneficio
para hacer posible la accion de migrar desde Nancimi hasta Costa Rica. Estas
expectativas y obligaciones se presentan tanto en Nancimi -como una fuente de capital, a
través de préstamos personales sin intereses, la venta de un animal de crianza, o la venta
de algunos productos de la tierra, que le facilitan la partida al nancimeno de las dos redes
sociales- como en Costa Rica por medio de alojamiento y alimentacion en las viviendas
de los migrantes que trabajan en ese pais. En ambos casos, con regularidad el que es
objeto de un crédito social lo devuelve. Las expectativas y las obligaciones como fuente
de capital social se reproducen entre los miembros de las dos redes estudiadas, por medio
de las oportunidades laborales que consiguen en Costa Rica. Pues el migrante que tiene
éxito insertdndose en un espacio laboral en ese pais, puede apoyar a otros para que logren
también un empleo. Es por lo tanto un capital en el que se favorecen a lo largo de la red a
través de los créditos y débitos sociales que se promueven por medio de la confianza

mutua.
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Para conseguir un empleo, se trata por lo tanto, de saber utilizar los canales de
informacién que ofrece la red de migrantes entre Nancimi y Costa Rica. La informacion

laboral que fluye contiene los siguientes elementos:

. Como esta el trabajo en Costa Rica, si hay o no hay.
. Qué condiciones tiene el trabajo que se ofrece en Costa Rica que sean atractivas

para el nancimefio.

. Donde estan ubicadas las mejores opciones en Costa Rica.
. Qué tipo de trabajo es el que ofrece Costa Rica
. La forma en que se puede insertar en un empleo en Costa Rica

Por otra parte, los canales que se utilizan para obtener la informacion son:

. El teléfono
. La informacion boca a boca
o La informacion de intermediarios o contratistas

Se concluye entonces que los canales de informacion son un recurso de capital social que
posibilita la movilidad social de los migrantes de Nancimi hacia Costa Rica a través de la
insercion laboral en ese pais. Este capital social esta presente tanto en la red agricola
como en la de servicios estudiadas aqui. Si bien existen formas diferentes de utilizar los
recursos que ofrecen estos canales de informacion en ambas redes, el resultado sigue
siendo el mismo: obtener un trabajo en Costa Rica. No obstante se encuentran algunas
diferencias en la forma de utilizar estos canales en ambas redes. En la red de servicios la
informacion debe utilizarse sabiendo contactarse con una amiga que conoce de un empleo
posible y que a su vez puede recomendar a la interesada con la posible empleadora, pero
la interesada encontraria dificultades de insercion laboral si pretende ir de casa en casa
ofreciendo sus servicios, por ejemplo. En cambio en la red agricola, el interesado puede
llegar a una empresa agricola a ofrecer sus servicios, que tendrd mayor éxito en su
iniciativa que la de la red de servicios. Por otra parte, en cada una de las redes
estudiadas, son los involucrados en cada una de las actividades (agricola o servicios),

quienes cuentan con informaciéon mas valedera en relacion con las posibilidades de
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empleo en su rama de actividad. Es decir, que para conocer sobre posibilidades de
empleo en la rama agricola hay que utilizar los canales de informacion de la misma para
aumentar las posibilidades de éxito, de igual manera ocurre en la red de servicios. Pero
en definitiva, la informacion que fluye por los canales de ambas redes no esta a la
disposicion de quienes no invierten en ella el tiempo para informarse, y de quienes no
prestan la atencidn suficiente a los elementos que le pueden favorecen en determinado
momento. Porque si bien estos canales como fuente de capital social pueden favorecer a
quienes lo saben utilizar, también puede pasar desapercibido para aquellos que no saben
darle el tratamiento que merece. Se trata de un recurso valioso, que de no saberse
aprovechar es desperdiciado. Es por lo tanto una “informacidon costosa que requiere

atencion, y es escasa” (Coleman, 1988: 101-105).

Se puede establecer que la solidaridad es una norma social. En el sentido que de alguna
manera debe de reproducirse un comportamiento que favorece a la mayoria de quienes se
encuentran vinculados a una determinada situacioén, como es el caso de la migracion. Ser
solidario es por lo tanto una manera de reproducir el capital social con el que los
migrantes cuentan. Romper esta norma social, es poner en peligro el capital social
también. Puede asociarse con las normas y las sanciones efectivas en tanto que a través
de la solidaridad o contrariamente cuando no se cuenta con ella, se facilita o se impide la
accion social. Esta solidaridad como norma social se convierte en un recurso que es
utilizado por los migrantes para diferentes fines. Esta solidaridad que apoya a los
miembros de las redes de migrantes, a causa de una identificacion con la situacion que
ellos viven o vivieron, facilita o impide la accion social de migrar, con el fin de conseguir
un empleo. Este recurso es basico cuando el migrante depende de otros, a veces de una
manera urgente, para cumplir con su expectativa de trabajo. Por lo tanto, se puede
encontrar en las redes agricola y de servicios, que existe una norma que consiste en
ayudar a aquellos que vienen a buscar empleo desde Nancimi. Esta norma se apoya en la
solidaridad, en compartir un sentimiento comun, de apoyo mutuo, que potencia el capital
social de las redes de migrantes estudiadas, y que facilita la obtenciéon de un empleo

desde Nancimi hasta Costa Rica.
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En general, las redes migratorias conectan a individuos y grupos de individuos que se
hayan en lugares inclusive distantes y les ayuda a potenciar sus oportunidades
econdmicas facilitandoles el desplazamiento. En el desarrollo de este analisis se ha
podido constatar que las redes sociales de migrantes que se estudiaron con respecto al
capital social ayudan a que la informacion y los recursos fluyan, a la vez que sirven como
sistema de seguridad financiera, facilitan la consecucion de un trabajo, proporcionan
alojamiento y son fuente de informacion de todo tipo. Ademads “Las redes migratorias
sirven como sistema amortiguador del coste emocional y afectivo que supone la
separacion de los mas allegados y del universo natural de referencia del migrante”

(Criado, 2001:43).

En el analisis realizado en dos redes sociales de migrantes (agricola y de servicios) de
Nancimi, se encontrd con la existencia de vinculos débiles que favorecen el logro de un
empleo desde esa comunidad hasta donde se establecen las redes de migrantes que en este
caso es Costa Rica. En la mayoria de las entrevistas realizadas a los miembros de estas
dos redes, se comprobd que consiguieron empleo por medio del apoyo que los vinculos

débiles les ofrecio.

También se encontrd que existe una relacion entre el capital social presente en la redes de
migrantes y los vinculos débiles. Sobre todo en el aspecto que se refiere a los canales de
informacion. Estos canales se presentan a lo largo y ancho de la geografia de las redes
sociales. Los canales de informacioén circulan tanto por los vinculos fuertes como por los
débiles. Pero son estos ultimos los que se extienden a la misma distancia del recorrido de
la red, potenciando las oportunidades para conseguir trabajo de sus miembros. Este
capital social que provee la informacion que circula por los vinculos débiles tiene
mayores probabilidades de difundirse a través de la red: “Los individuos con muchos
vinculos débiles, segiin mis argumentos, estdn mejor situados para difundir una
12355

innovacion tan dificil, ya que algunos de estos vinculos son puentes locales

(Granovetter, 2000:46). Lo anterior se refiere a que en el caso de las redes de migrantes

' De acuerdo con Granovetter (2000:54) “bajo las presentes afirmaciones, uno puede ser un enlace entre

dos sectores del sistema s6lo si sus vinculos con uno o con los dos son débiles”.
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la informacién laboral se difunde con mayor velocidad y alcanza mayores distancias por
medio de los vinculos débiles de la red. “Esto significa que cualquier cosa que sea
difundida puede llegar a un gran nimero de personas y atravesar una gran distancia social
(como la distancia del recorrido)'** cuando se experimentan vinculos débiles antes que

fuertes” (Granovetter, 2000:45).

Otro elemento que se encontrd en el andlisis de ambas redes fue la solidaridad, que
permite abrir las puertas de los conocidos a los migrantes, para que los primeros los
apoyen en la consecucion de un empleo. Es decir, que la solidaridad, no se presenta solo
en las relaciones estrechas, sino que también es un componente esencial en los vinculos
débiles. Esto a su vez genera mas capital social, puesto que establece una relacion de

expectativas y de obligaciones que se basan en la confianza.

Por lo tanto, se presenta en ambas redes, una relacion entre los canales de informacion de
los que habla Coleman (1988), como parte del capital social y los vinculos débiles a los
que se refiere Granovetter (2000). Los canales de informacion fluyen a través de
vinculos fuertes y débiles también en el caso de los migrantes nancimefios y los que se
quedan en su comunidad. Por lo tanto, la informacién fluye por medio de una red que si
bien es difusa e inestable en su composicion, llega a conformarse con mayor amplitud, la
misma amplitud del recorrido que hace el migrante, que la informacion que se queda
entre los vinculos fuertes, pues si bien de ella puede salir informaciéon no lo hace solo
hacia sus componentes a manera de vinculos fuertes, sino que se expande por los débiles,
posibilitando empleo a simples conocidos. Por lo tanto, la relacion de vinculo débil es
mutua. Lo anterior, también quiere decir que Granovetter (2000: 45) esta en lo cierto

cuando afirma que “puede alcanzarse a mas gente por medio de los vinculos débiles”.

Los vinculos débiles que se han expuesto aqui son difusos porque no se explord a
profundidad, sobre la intensidad de las relaciones entre la gente que fue ayudada y la

gente que ayudd en el contexto de encontrar empleo en Costa Rica. Por eso, la

2 De acuerdo con Granovetter (2000:54), se puede “definir la distancia social entre dos individuos en un

sistema, como el nimero de lineas en el recorrido mas corto entre uno y otro”.
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solidaridad que se encontr6 en una gran mayoria de las acciones que describen los
informantes, es un elemento de capital social que esta presente a lo largo de este
apartado, y es la que atraviesa en forma relativamente continua la geografia de las dos
redes. Incluso, la ayuda solidaria, se presenta en vinculos a los que Granovetter (2000) a
denominado ausentes, mismos que si bien no tienen interés de pasar mas alla de esa
situacion, ante circunstancias especiales, pueden pasar a ser vinculos débiles o fuertes. Al
respecto me resta apuntar que la afirmacion que hace Granovetter (2000:53), sobre los
vinculos ausentes que se refiere a que “en algunos contextos (...) (desastres, por
ejemplo) ese vinculo insignificante puede ser utilmente distinguido del ausente”, puede
ser una de las razones por las cuales la solidaridad entre los migrantes nancimefos se
presente como un vinculo débil. Debido a que ellos se sienten en una especie de
catastrofe social, que los ha obligado a unir su capital social, como estrategia de
sobrevivencia para salir de la situacidon que existe en su comunidad. Todos se identifican
como personas que si bien han estudiado en su mayoria, sus esfuerzos no han sido
retribuidos por la sociedad en la que se inscriben, por la falta de empleo o por los bajos
salarios, pero ademas, en Costa Rica tampoco se sienten retribuidos, porque la mayoria
de los integrantes de estas dos redes de migrantes ocupan espacios laborales inferiores a
lo que su esfuerzo educativo ha significado. No voy a profundizar esta temdtica aqui,
pero el papel que juega la solidaridad en las redes de migrantes es una fuente de capital

social que es necesario estudiar con detenimiento.

Los individuos que migran desde Nancimi hacia Costa Rica, tienen mayores
oportunidades de movilidad, por medio de la infraestructura de capital social que le
ofrece la red de migrantes, en la que puede aprovechar elementos como la solidaridad, los
canales de informacion, los recursos a manera de créditos y débitos sociales, basados en
la confianza, y respaldados en algunas normas sociales que rigen en las redes agricola y
de servicios. Por otra parte, esa movilidad se facilita a través de la fuerza que tienen los

vinculos débiles en la consecucion de un empleo en Costa Rica desde esa comunidad.

Esto quiere decir que en un momento dado el vinculo débil es utilizado en la red social

para favorecerse de él, y luego el que es favorecido puede ayudar a simples conocidos,
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fortaleciendo la teoria sobre la fuerza de los vinculos débiles que presenta Granovetter
(2000). Esta accion, por supuesto no es intencionada, porque los simples conocidos no se
ponen de acuerdo para ayudar a otros simples conocidos a obtener un trabajo. Sin
embargo, si existe un elemento que es la solidaridad, que promueve ayudar a otras
personas como retribucién a una ayuda recibida. En ese sentido, el capital social se
asocia a los vinculos débiles, pues queda como una obligacion el ayudar a otros que
pasan circunstancias semejantes en cuanto a tratar de conseguir un empleo en Costa Rica
se refiere. Eso se puede constatar con las experiencias relatadas en la red agricola y la

red de servicios.
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CONCLUSIONES GENERALES

Al concluir mi investigacion puedo tener un acercamiento mas claro en términos
académicos a la pregunta por la cual inicie esta tesis: ;Qué relaciones se presentan entre
los actores que pertenecen a las unidades domésticas nicaragiienses, integradas por
trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las unidades domésticas compuestas
por nicaragiienses que viven en Costa Rica; que puedan ayudar a explicar como
obtienen trabajo estos migrantes? Para orientar una respuesta que tomara en cuenta las
multiples dimensiones de la migracion, utilicé un lente de observacion que ofreciera las
explicaciones mas amplias, como debe ocurrir con todos los fendmenos humanos debido
a su complejidad. Desde la sociologia econdémica el andlisis de las migraciones se torna
mas amplio, pues esta disciplina abarca tanto el analisis macro como el micro-
estructural. Por otra parte, interrelaciona la explicacion econdmica con la socioldgica, lo
que permite que los sesgos explicativos sean menores que desde otras explicaciones mas
reducidas. Ademas, esta aproximacion permite el uso de instrumentos de analisis
coherentes con su orientaciéon como por ejemplo, las redes sociales, el capital social y la
fuerza de los vinculos débiles. Teorias todas que permitieron un acercamiento a la

realidad social que acontece en torno a la migracioén de nicaragiienses hacia Costa Rica.

Las entrevistas se convirtieron en la metodologia mas acertada para descubrir la respuesta
a la interrogante arriba mencionada. Porque en este caso, si bien puede intuirse que
existen redes de migrantes que se sostienen por el capital social inter.-territorialmente, y
desde las cuales la informacion con respecto al empleo fluye, era necesario indagar desde
los propios actores como es que esa dindmica se presenta. No significa que los agentes
involucrados en las redes sociales de migrantes sean concientes del valor que el capital
social tiene dentro de sus redes, y de como utilizarlo y hacerlo mas provechoso a sus
propositos. Pero si es preciso aclarar que este tipo de andlisis puede ayudar a entender la
dinamica migratoria entre Costa Rica y Nicaragua y ubicar los elementos mas

sobresalientes para administrar de una manera mas adecuada este fenémeno.
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También es preciso recordar que no se pretenden hacer generalizaciones, pues se tomo
como referencia solo a una comunidad de Nicaragua (Nancimi) y desde alli a dos
unidades familiares vinculadas a una red migratoria agricola y una de servicios. Este
elemento es clave para insistir que el estudio de las migraciones no puede hacerse si no es
desde pequenas dimensiones, que permita descubrir las caracteristicas especiales de cada
una de las regiones desde las que vienen migrantes hacia Costa Rica. Inclusive en su
especificidad se pueden encontrar caracteristicas que no permiten la homologacién de los
fendémenos. De esa manera, el estudio de las migraciones se enriquece dentro del
tratamiento complejo que merece tener. Asi también, cada estudio particular da como
resultados las pautas relevantes a seguir para conciliar las necesidades de las
comunidades emisoras con las de las receptoras. Resta entonces decir, que no hay en esta
tesis generalizaciones, lo que no la hace menos importante, todo lo contrario. Es por lo
tanto el inicio de un camino con miles de vertientes esperando ser descubiertas,
esperando un tratamiento mdas acorde al fendmeno y respuestas mas atinentes a su

realidad compleja.

Esta investigacion estd impregnada de mi participacion en ella, lo que quiero decir es que
como observadora reflejo aqui mi perspectiva del fenomeno. Lo anterior me parece
inevitable, por lo tanto no escapa a este analisis que las conclusiones, si bien son un
intento por desentrafiar una respuesta lo mas cercana a la realidad posible, estan

influenciadas de mi perspectiva como investigadora.

En el estudio realizado a las dos redes de migrantes (agricola y de servicios) encontré que
las relaciones que se presentan entre los integrantes de las unidades domésticas
compuestas por trabajadores que migran hacia Costa Rica, son parte de una red social de
migrantes, que se extiende a la misma distancia que el recorrido del migrante lo hace.
Son relaciones que tienen diferentes grados de participacion dentro de la red, desde

amigos y familiares, hasta conocidos de los conocidos.

En el caso de la obtencion de un empleo desde Nancimi hasta Puerto Jiménez, o hasta

Heredia, los vinculos débiles jugaron un papel relevante, mas que los fuertes. En el
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capitulo III, se puede constatar esta afirmacion. La dindmica que se presentd en la
mayoria de los casos era la de contactar a un amigo nicaragiiense en Costa Rica, que
conociera a alguien que le pudiera dar un empleo en ese pais. No encontré casos en mi
investigacion que se refirieran a la consecucion de un empleo de manera directa. Es
decir, en el que el migrante llegara hasta el lugar de trabajo a solicitar un espacio laboral.
Mas se tratd de una intermediacion en la que la propuesta de empleo fluia por una tercera

persona quien se encargaba de recomendar a un nuevo trabajador.

La red agricola en el caso que nos ocupa es en su mayoria masculina mientras que la de
servicios es eminentemente femenina. Esta caracteristica permite observar la division
genérica del trabajo, en la que historicamente las mujeres se han ocupado de las tareas del
hogar y los hombres de las de la agricultura. Esto se debe en gran medida a que los

migrantes vienen de una comunidad agricola como lo es Nancimi.

Nancimi es una comunidad expulsora de migrantes que tiene esa condicion por las

siguientes razones:

l. La tenencia de la tierra que es de manera mancomunada y no permite la
realizacion de préstamos para llevar a cabo cualquier tipo de inversion (construccion de
una vivienda, siembra, una microempresa, etc).

2. El modo de produccion minifundista, que solo permite el abastecimiento a nivel
familiar de los productos de la tierra, que promueve una economia de subsistencia.

3. Las actividades que realizan en su comunidad son paralelas a las que se requieren
en algunos espacios laborales en Costa Rica, tanto en la agricultura como en el servicio
doméstico.

4. Bajos salarios e inestabilidad laboral. Los salarios en Nancimi son tres veces,
inferiores a los salarios en Costa Rica en las labores agricolas. En cuanto a el servicio
doméstico la comparacion por salarios no puede llevarse a cabo desde Nancimi ya que en
esa comunidad no existe ese servicio para sus pobladores. Las que lo prestan tienen que
salir a Managua o a Costa Rica. Por otra parte, la inestabilidad en el empleo no permite

la seguridad familiar.
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5. Existe poca cobertura de los servicios de salud en Nancimi. En ese sentido la
informacion obtenida en las entrevistas indica que la cobertura en seguridad social solo
toma en cuenta a la madre y nifios de los cero a los cinco afios. Este factor genera tension
en el seno familiar, debido a que si un miembro de la unidad doméstica mayor de cinco
afios se enferma, requerira de recursos adicionales para atender su enfermedad. Recursos
con los que no siempre se cuentan, debido a la precariedad econdémica con la que se
enfrentan los nancimefios. Costa Rica, por otra parte, posee un sistema de seguridad
social universal con una cobertura para todas las edades. Este elemento que no fue
indagado a profundidad en la presente investigacion, me parece que debe profundizarse
como un factor relevante dentro de la multidimensionalidad que presenta el fendmeno
migratorio de nicaragiienses hacia Costa Rica. No conocemos todavia el impacto de la
migracion en el sistema de seguridad social costarricense, ni conocemos el impacto de la
ausencia de un sistema de seguridad social universal en Nicaragua y su relacion con la
migracion.

6. Existen familias numerosas en un contexto de dificultades econémicas, que no
permite un desarrollo integral de estas unidades y limita sus posibilidades de estudio,
vestido, alimentacidon y acceso a la seguridad social. Evidentemente, el factor
demografico y su relacion con la migracion, es otro elemento al que debe prestarsele
atencion a nivel académico. La escasez de recursos economicos unida a la elevada tasa
de natalidad podria ser un factor que aumente la presion migratoria, y que por lo tanto se
constituya en uno mas de los factores de expulsion de poblacion nicaragiiense.

7. La reunificacion familiar. Este aspecto es relevante debido a que se convierte en
un promotor de la migracion. Las familias prefieren estar unidas y en los casos de
estudio, cuando uno de sus miembros se va, estimula la partida de otros. Ya se trate de
hermanos, esposas, esposos, o hijos e hijas, el vinculo familiar aporta un aliciente a la
partida. En la red agricola, por ejemplo, uno de los miembros de la familia partid
primero para Costa Rica, luego informé a los demas miembros sobre las condiciones que
encontrd en ese ultimo pais. Esto provocd una especie de reaccion en cadena entre los
hermanos que se alojaron en Puerto Jiménez. Posteriormente, sus novias (ahora esposas)

les siguieron.
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8. La desintegracion familiar. Contrario al fenémeno anterior, las familias sufren la
desintegracion. Lo anterior, es promovido por la distancia, por la ausencia de medios
practicos de comunicacion como el teléfono, el correo electronico, el correo ordinario.
Estos factores ayudan a que la distancia se perciba mayor a lo que realmente es. Los
medios de comunicacion de la red social de migrantes son los mensajes boca a bocay los
mensajes escritos, principalmente. El problema se encuentra en el tiempo que transcurre
sin que esa informacion fluya. Es decir, que un mensaje llega al tiempo que uno de los
migrantes, integrantes de la red social va o viene a Nancimi. Esta distancia en tiempo
efectivo promueve la separacion familiar. Cuando se trata de la pareja que espera cada
mes una comunicacion telefonica en el tnico teléfono publico que existe en Nancimi, o la
llegada de su compaiiero o compaiiera cada tres 0 mas meses, la situacion se agrava. Si
bien tampoco este elemento es estudiado con detenimiento en esta tesis, queda como un
problema relevante a investigar, porque tanto la reunificacion como la desintegracion
familiar, pueden incidir en la composicion social de las comunidades de Nicaragua, en su
economia, y en su desarrollo en general. Si la unidad basica de la sociedad est4 siendo
alterada por la migracion, merece ser observada con mayor detenimiento.

9. Necesidad econdmica. Nancimi no tiene fuentes de empleo, es una comunidad
que expulsa a sus habitantes para conseguir que su economia se sostenga. Esta
afirmacion se sustenta en las entrevistas que se realizaron a mas de 30 personas de origen
nancimefio. Las remesas familiares juegan un papel muy importante en la economia
nancimefa, porque es por medio de estas que se puede invertir en la tierra, construir casas
de habitacion y cubrir otras necesidades para el desarrollo de la comunidad. Los actores
entrevistados de ambas redes sociales, dejan entrever una dindmica econdmica
interesante. La estacionalidad promueve en estos casos la vida entre dos paises. Uno en
el cual se tiene arraigo, que es el pais de origen, en el que se cultiva la tierra, se construye
la casa, se crian los animales, se promueve el estudio de los hijos e hijas, se almacenan
los granos para la alimentacion del hogar, se vende el excedente, etc. El otro, el pais de
destino en el cual se trabaja para hacer el dinero, si bien en las mismas actividades a las
que se dedica en su pais de origen, se trata de trabajar duro para poder tener un mejor
futuro en su comunidad. Existe entonces una relacion estrecha intrafronteriza entre la

estacionalidad y el desarrollo de la comunidad a la que pertenece el migrante en lo que se



224

refiere a la red agricola. La red de servicios en este sentido presenta una dindmica
diferente. La servidora doméstica no puede viajar cada tres meses, a veces lo hace cada
seis o cada afio. A veces no vuelve del todo a su comunidad de origen. Esto se debe a
que el tipo de trabajo que desempefa en Costa Rica, no se lo permite. Por lo anterior, el
dinero que la servidora doméstica envia si bien puede utilizarse para las mismas
actividades que las que envian los integrantes de la red agricola, no permite un arraigo a
su comunidad ni a su familia. Estos dos factores indican por lo tanto, que la migracion
desde Nancimi presenta desde este analisis dos vertientes diferentes de migracion, que
merecen por lo tanto un tratamiento que se adecue a sus particularidades. Es decir, que la
division del trabajo es afectada por la migracion de manera diferente segtn la tarea de

que se trate.

Todo lo anterior, me lleva a concluir que las relaciones que se presentan entre los actores
que pertenecen a las unidades domésticas nicaragiienses, integradas por trabajadores (as)
que migran hacia Costa Rica, y las unidades domésticas compuestas por nicaragiienses
que viven en Costa Rica; se gestan por medio de redes sociales de migrantes. En estas
redes el capital social juega un papel muy importante, en lo que se refiere a la promocion
y el sostenimiento de la red. Desde las redes agricola y de servicios que se estudiaron, se
puede constatar que sus agentes encontraron trabajo por medio de vinculos débiles antes
que fuertes. Este elemento es necesario de tomar en cuenta ya que permite dimensionar
estas redes sociales a una distancia equivalente al recorrido que hace el migrante desde
Nancimi hasta Rio Jiménez o hasta Heredia. Aqui quiero explicar una relacion
interesante. El capital social alimenta toda la red social de migrantes, y en ese sentido
tanto los vinculos fuertes como los débiles se sirven de ¢él. Cuando un migrante que es
conocido de un conocido, llega desde Nancimi a Rio Jiménez, recomendado por un
amigo, ya tiene abiertas las puertas para el trabajo que busca. El amigo del amigo, se
encarga de recomendarlo como si lo conociera de siempre. Es decir, que el vinculo débil
se alimenta del capital social. No solo de elementos como la solidaridad que se extiende a
lo largo de toda la red, sino también de los canales de informacion y hasta de las normas

sociales. Este elemento convierte a la red social en un generador de capital social dentro
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del espacio que ocupa la red, tanto en sus puntos cercanos de relaciones como en los

distantes.

Finalmente, en las redes sociales de migrantes de nicaragiienses se identifica, se
promueve y se consigue el trabajo en Costa Rica. Para ello en la red se cuenta con el
recurso de informaciéon que como parte de su capital social, permite a los agentes de las
redes, informarse de previo sobre las condiciones en las que se encuentran sus
oportunidades de empleo, el pago por el mismo, la jornada, el tipo de empleo, las
oportunidades ligadas al empleo, si se ofrece casa y alimentacion, etc. Se conoce de
previo ademas, en qué lugares u empresas el trabajo es mejor pagado, donde estd bueno,

donde esta malo, donde ir y donde no.

Una de las conclusiones que es preciso rescatar es que la migraciéon de nicaragiienses
hacia Costa Rica recién inicia un camino desde la perspectiva académica e investigativa.
Se requiere de muchos estudios que permitan clarificar las distintas dimensiones de
analisis de la tematica. En el estudio que realice puede identificar varias aristas que

requieren ser indagadas a profundidad como se vera a continuacion.

. La primera de ellas es la relacion que se presenta entre migracion y género. Esta
es una temadtica muy joven en el espacio migratorio, pero que necesita de estudios que
determinen si el género influye en la migracion, como los roles que desempefian hombres
y mujeres en Nicaragua promueven la salida de su pais de origen. Por otra parte, si al
regresar los migrantes a su pais de origen llevan consigo elementos culturales y sociales
que influyen en un cambio de comportamiento en su comunidad de origen. ;Cambia el
rol de la mujer y del hombre con respecto al que tenia antes de salir de su pais? ;como

afecta la migracion las relaciones de género?

. La segunda dimension a estudiar es la migracion y la seguridad social. Seria
importante indagar si las decisiones que se toman antes de salir de Nicaragua estan
relacionadas de manera relevante por las diferencias de acceso a la seguridad social de

ambos paises. Si la posibilidad de tener un seguro universal promueva la llegada a Costa
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Rica de nicaragiienses, o si este es solo un factor secundario dentro de la dindmica
laboral. Asimismo, se pueden orientar trabajos investigativos para conocer si los
empleadores costarricenses son los causantes del deterioro del sistema de seguridad
social de ese pais o si esa responsabilidad es de los migrantes. De igual forma, se podria
pensar en las estructuras educativas de ambos paises, en la posibilidad de acceder a

préstamos, o a beneficios asistenciales.

. La reunificacion familiar es otro campo de investigaciéon que podria aportar
mucho en la clarificacion del fenomeno migratorio. El estudio sociodemografico que se
realizé en Tola dio como resultado una desintegracion familiar que estaba tocando el
desarrollo emocional de los nifios de esa comunidad, seria necesario ampliar este tipo de
investigaciones para conocer coémo la migracion afecta a las unidades familiares, la
educacion de los nifios nicaragiienses, si esta hace que aumenten el consumo de las

drogas, la delincuencia, los divorcios, la recomposicion familiar, etc.

. Desde el campo politico, también se requieren estudios que permitan identificar si
la migracion nicaragiiense puede ser influida por los modelos politicos existentes en
Costa Rica. Lo anterior, se refiere a que si el migrante que regresa a Nicaragua exige en
ese pais un sistema politico al que vive cuando se encuentra en Costa Rica, o si por el

contrario se mantiene al margen del mismo en ambos espacios territoriales.

. Desde la dimension comercial, los tratados de libre comercio pueden estar
provocando el traslado de personas de un pais a otro. La libre circulacion de personas a
lo largo y ancho del istmo centroamericano, es un elemento que podria hacer crecer la

presion migratoria de nicaragiienses hacia Costa Rica.

. Una dimension de estudio de las migraciones provenientes de Nicaragua, de gran
importancia, es la relativa a los derechos de los trabajadores nicaragiienses migrantes
legales e ilegales. Es necesario fomentar este campo de estudio, que por sus niveles de

dificultad se convierten cada vez mas en una tematica invisibilizada que no permiten
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acercarse a las soluciones que requieren los grupos mas vulnerables de migrantes. Las

metodologias para lograr lo anterior, aiin son un reto a salvar.

. Migracién y pobreza es otro tema que debe ser investigado desde la complejidad
que esta tematica demanda. Conocer si el migrante nicaragiiense contribuye a aumentar
los cinturones de pobreza en Costa Rica, en qué medida la migracion del pais del norte
repercute en la disminucion de la clase media costarricense. La importacion de la
pobreza y la migracion es un campo de estudio al que debe prestarsele mucha atencion,
sobre todo por las consecuencias sociales y econémicas que el aumento de la pobreza, la

distribucion de la riqueza estan teniendo en América Latina.

. Finalmente, a nivel tedrico es preciso realizar investigaciones que ayuden a
clarificar el concepto de migracidon asi como todos los que se relacionan con este, como

son el de extranjero, ciudadania, y nacionalidad entre otros.

Los estudios sobre la migracion internacional deben proliferar atendiendo con dinamismo
y profundidad sus diferentes aspectos. La tematica migratoria atraviesa la politica de los
paises desde diferentes dimensiones. Por tratarse de grupos humanos que de manera
constante vienen y van de un territorio a otro, su huella cala los derechos humanos, la
salud, la educacion, la vivienda, la ciudadania, la politica, el trabajo, la legislacion, etc.
Pero sobre todo hay un aspecto que la administracion publica de los paises receptores no
pueden ignorar, la importacion de la pobreza. Es por esa razén que el fendémeno
migratorio no puede dejarse de lado, ni puede atenderse de manera superficial, ni en el
corto plazo. Es un tema que merece un tratamiento minucioso y multidisciplinario en el
nivel académico y de tratamiento interinstitucional en el plano politico-administrativo.
La migracion de nicaragiienses hacia Costa Rica estd tocando todas las esferas de la
sociedad, y no puede unicamente tratarse desde la legislacion. Requiere de politicas
publicas complejas. De programas de accion consecuentes con el fendmeno, que no solo
insistan en la politica de fronteras, en la documentacion de las personas, en disminuir al
intermediacion en la contratacion de trabajadores migrantes. Se trata de seres humanos y

por lo tanto las politicas publicas deben equiparar su tratamiento. Por lo anterior, no
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puedo desprender de mi estudio otra formula que no sea la investigacion constante de este
tema, que permita aclarar el camino que ha de seguirse para canalizar los flujos de
migrantes nicaragiienses, para aprovechar las ventajas de una aparente situacion

desventajosa.
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Anexo N.1

Cuestionario para trabajadores migrantes

De esta red social se pueden distinguir:

1.
2.

WO AW

contactos que realiza un migrante desde su unidad doméstica,

los nexos que mantiene con un determinado nimero de personas (familiares, vecinos,
conocidos, y desconocidos);

frecuencia y duraciones de las interacciones,

duracion del vinculo,

grado de independencia respecto a los actores sociales;

naturaleza y cantidad de la informacion que circula;

soporte material de la informacion;

importancia relativa de los intercambios materiales implicados,

y el grado de institucionalizacion”

Todos los puentes son vinculos débiles.

Cualquier cosa que sea difundida puede llegar a un gran nimero de personas y atravesar
una gran distancia social (como la distancia del recorrido) cuando se experimentan
vinculos débiles antes que fuertes.

Los individuos con muchos vinculos débiles, estdn mejor situados para difundir una
innovacion ya que algunos de estos vinculos son puentes locales.

Puede alcanzarse a mas gente por medio de los vinculos débiles.

Los vinculos fuertes de alguien forman una red densa y los débiles una menos densa.
Cuanto menos contactos indirectos tenga alguien, mas encerrado estara en cuanto al
conocimiento del mundo mas alla de su propio circulo de amigos; asi, los vinculos
débiles con puente (y los consecuentes contactos indirectos) son importantes de ambas
maneras.

Aquellos con quienes estamos débilmente vinculados son més propensos a moverse en
circulos distintos al propio y, por tanto, tendran acceso a una informacién diferente a la
que nosotros recibimos. (Granovetter, 2000: 41-52).

Desde el punto de vista de los individuos los vinculos débiles son un importante recurso
para hacer posible la oportunidad de movilidad.



Anexo N.2

Universidad de Costa Rica

Doctorado en Gobierno y Politicas Publicas

Entrevista en profundidad individua no estructurada (GUIA)
Trabajadores migrantes nicaragiienses en Costa Rica

Lugar

Fecha

Hora

Condiciones

Personaje

Situacion

Tipo de trabajo que desempeiia

Tiempo de laborar en Costa Rica

Lugar de procedencia

¢;Qué relaciones se presentan entre los actores que pertenecen a las unidades domésticas nicaragiienses,
integradas por trabajadores (as) que migran hacia Costa Rica, y las unidades domésticas compuestas por
nicaragiienses que viven en Costa Rica; que puedan ayudar a explicar como obtienen trabajo estos
migrantes, cuyos resultados puedan contribuir con elementos para la formulacion de una politica publica
migratoria laboral?
Protocolo de conversacion

Guion de temas

* Redes sociales migratorias

* Vinculos fuertes y débiles

* C(Capital social (expectativas y obligaciones, fuentes de informaciéon, normas

sociales)

Estructura de la Conversacion

1. Motivaciones de partida de Nicaragua hacia Costa Rica

2. Posibilidad de encontrar trabajo en Costa Rica
3. Conexiones en Nicaragua

4. Conexiones en Costa Rica

5. Organizaciones que conoce y utiliza

6. Puentes

7. Apoyo en vinculos fuertes

8. Apoyo en vinculos débiles

9. Medios con los que contd para movilizarse

10. Ayuda que recibi6 de personas y de organizaciones

11. Deudas que adquiri6 en el proceso de movilidad

12. Deudas con familiares y amigos relacionadas con su desplazamiento
13. Deudas con desconocidos relacionadas con su desplazamiento

14. Condiciones que tenia antes de llegar a Costa Rica

15. Condiciones que tiene en Costa Rica

16. Expectativas que tiene con respecto a personas a las que ha ayudado
17. Manifestaciones de confianza en la red de personas que le han ayudado
18. Relacion de los vinculos con la obtencion del trabajo actual




Anexo N.3

Protocolo de los entrevistados

Nombre Parentesco | Pseudonimo | Prof. oficio Residencia | Fecha de
entrevista

1 | Sefior Padre Abelardo Transportista | Nancimi 10/07/03
Martinez

2 | Leonor madre Angela Ama de casa | Nancimi 04/07/03
Garcia

3 | Roberto Hijo mayor | Adolfo Transportista' | Nancimi 04/07/03
Martinez

4 | Yelliz Hija 2 Abril Maestra Nancimi 23/08/03
Martinez’

5 | Javier Hijo 3 Alberto’ Peon de Finca | Nancimi 04/07/03
Martinez

6 | Marisol Nuera Ada Maestra Nancimi 23/08/03
Solis

7 | Alvaro Hijo 4 Andrés Peon de finca | Rio 08/11/03
Martinez Jiménez

8 | Perla Nuera Adriana Secretaria Rio 08/11/03

Jiménez

9 | Jairo Hijo 5 Anibal* Peon de finca | Rio 08/11/03
Martinez Jiménez

10 | Nelson Hijo 6 Armando Peon de finca | Rio 08/11/03
Martinez Jiménez

11 | Hilda Esposa Selena Doméstica Heredia 01/11/03
Bonilla

12 | Esposo de | Esposo Santos Vigilancia Heredia 01/11/03
Hilda

13 | Elym hermana Silvia Ama de casa | Nancimi 18/07/03
Bonilla

14 | Pablo cunado Santiago Peon de finca | Nancimi 10/09/03
Arcia

15 | Melvin sobrina Sarah Estudiante Nancimi 10/09/03
Arcia

16 | Albania Maestra Nancimi 10/09/03
Plama

17 | Donis Arregla Nancimi 04/07/03

bicletas’
18 | Matilde Hace pan Nancimi 04/07/03

! Graduado en Educacion para primer y segundo ciclo en Cuba

2 Su esposo trabaja en Banasol, Limén

? Tiene el bachillerato de la secundaria en Nicaragua
* Graduado en comercio internacional en Cuba

5 sz ~ ;
Estudio tres afios agronomia
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Membrefio

19 | Guadalupe Ama de casa | Nancimi 05/07/03

20 | Daisy Hace pan Nancimi 23/08/2003
Garcia

21 | Loyda Sociodloga Tola 17/09/03
Martinez

22 | Ernesto y Tola 23/08/03
Daisy

23 | Esperanza Atiende Astillero 17/07/03

Fonda

24 | Oscar Peon Astillero 17/07/03
Gutiérrez Agricola

25 | Sabino Taxista Astillero 17/07/03
Cardoza

26 | Karol Estudiante Tola 18/07/03
Jiménez

27 | José Peon agricola | Grecia 13/06/03
Palacios

28 | Nieves Peon Grecia 18/06/03
Flores Agricola

29 | José Peon agricola | Grecia 20/06/03
Rosales

30 | Santos Peon agricola | Grecia 24/09/02
Ulloa

31 | José Peon agricola | Grecia 20/06/03

Rosales




Anexo N.4

ENTREVISTA A ROBERTO MARTINEZ, 4/7/03, RIVAS

-Existen redes en Nicaragua, por citar un ejemplo, hay mucha gente que emigra a
Costa Rica con el fin de encontrar un empleo debido a la situacion que vive
Nicaragua. Ellos hacen grupos sociales, de amigos que ya tienen afios de trabajar
en Costa Rica y entonces por ejemplo si alguno tiene una casa alla se pueden ir a
esa casa, se ubican un trabajo y es una forma de lazo social que existe y es una
forma que utilizan los nicaraglienses para trabajar alla. También tenemos
costarricenses que nos ayudan en esto de muy buena voluntad, sobre todo con el
sector de mujeres que van a dar servicio doméstico a Costa Rica, generalmente
eso se da en el area urbana donde hay mas trabajo para mujeres nicaragienses
porque es donde quizas pagan mejor y se encuentran ellas mismas alla, entonces
es en San José donde se concentran mas. Eso es lo que yo conozco de nuestra
gente tanto mujeres como varones. Los varones generalmente se van al area
rural en Costa Rica, las fincas bananeras que es donde mas trabajan porque a
ellos en el area urbana es mas dificil encontrar. Hay una caracteristica muy
importante que tomar en cuenta, y es que los varones nicaragienses salen del
area rural y entonces sus capacidades intelectuales son muy bajas vy
evidentemente ellos tienen que buscar el campo en Costa Rica para trabajar y es
donde le ofrecen el tipo de trabajo que ellos saben realizar. Pero lo mas
interesante es que existe ese lazo de solidaridad entre ellos, y como decia antes y
los hermanos costarricenses que les dan la mano alla y se ve que de Nicaragua
sale mucha gente diariamente para alla a buscar este tipo de empleo, servicios
domésticos en el caso de las mujeres, y trabajo agricola en el caso de los
hombres.

-La mayor parte aqui de los hombres lo que hacen son labores agricolas y las
mujeres normalmente permanecen en sus casas y entonces lo que hacen alla es
servicio doméstico trabajando en casas. Son muy pocas las que toman otro tipo
de trabajo tecnificado, porque sus capacidades son muy limitadas. Hay algo
interesante y es que el producto de sus trabajos ellos lo envian a Nicaragua para

sus proyectos personales, por ejemplo hacer su casita y en vez de hacer su casa
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alla envian el dinero para aca porque incluso aqui se consiguen algunos
materiales mas favorables y por eso ellos envian sus remesas para aca, ademas
de cumplir con sus obligaciones que tienen como sus hijos estudiando y es la

unica alternativa que tienen.

-Ellos dejan aca a sus familias, ademas que por las caracteristicas de Nicaragua
las familias son muy numerosas. Hay familias que tienen hasta 10 nifios y
entonces hay momentos en que se miran complicados y buscan una forma de salir
adelante. Una de las formas caracteristicas del nicaraguense es que no se da
facilmente por vencido sino que busca alguna forma de trabajo, aunque sea
rustico pero lo hace. En Nicaragua hay quizas un 65-70% de desempleo hablando

en general, esta es la razdn principal por qué se van.

-Solamente he visto un caso de un varén que incluso decia como broma “en Costa
Rica trabajo como guachiman” y parece que llegd como jardinero, pero luego mir6
que necesitaban otros servicios y él los hacia en forma voluntaria dentro de la
casa, entonces vino y se acoplé muy bien con sus patrones y hacia labores. Pero
los varones que no estan en el campo trabajando alla en Costa Rica, posiblemente
estan como guardias de seguridad o en construccion. Pero el mayor porcentaje es

en el area rural de las fincas bananeras.

-Casi todos dicen que van a las fincas, no dicen que van a trabajar en construccién
o como guardia de seguridad, muchos quizas por pura casualidad se podrian
encontrar un trabajo de esos Pero la mayor parte es para trabajar en las fincas.

-Aqui se ve, por ejemplo en tiempos de vacaciones, le dicen a un amigo o algun
familiar de ellos mismos “yo te puedo conseguir un trabajo de doméstica, te vas
conmigo, te quedas en mi casa” o donde alquila, “ahi nos quedamos y te consigo
el empleo” y de esta manera se relacionan ellas. También la comunicacién
telefonica es muy importante para ellos, aqui hay mucha demanda telefénica para

Costa Rica por eso, en el caso de Tola, hay cualquier cantidad de llamadas para
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alla, mas que llamar a Managua. El fin de semana si usted va a una cabina de
teléfonos va a ver a la gente esperando llamar para alla, sabados, domingos que
son los dias que estan libres alla y entonces se comunican. Ese es un dato
interesante, la mayor parte de la migracién nicaragiense es a Costa Rica, no a

Honduras ni otro lado.

-Existe solidaridad, alguien que vino trajo colones de Costa Rica, y lo devuelve, se
prestan sin intereses. Hay gente que les regala el pasaje, pero existe la
solidaridad y se prestan dinero para viajar. Hay una complicacién que son los
tramites migratorios, hay pocos recursos para tener pasaporte y poder viajar,
entonces acuden a los permisos vecinales, hay momentos en que los puestos
migratorios estan muy herméticos y hay problema porque como es conocido, los
permisos vecinales los dan por tres dias y estan limitados hasta Liberia, de Liberia

para alla no sé como hacen, pero se la juegan y siempre viajan.

-Para la hora de actuar, trabajar y todo eso mas alla de Liberia tienen condicion de
ilegales. Eso es lo que trae como consecuencia al poco tiempo los paises los
estan retirando, pero una gran cantidad han obtenido lo que se llama una cédula
de residencia, no estoy muy al tanto como se llama ese documento pero creo que
hay una tarjeta de trabajo que también les dan alla y que ya una gran mayoria
tiene, eso no es una complicacion, simplemente pasan el puesto fronterizo
nicaragiiense y all4 ya pueden viajar libremente. Ultimamente poco se esta viendo
que viaja gente asi sin documentos porque con los ultimos acuerdos de ambos
gobiernos como que la gente que va sin eso, nada va a hacer, va a perder el
tiempo y ya muchos no se arriesgan asi sino que buscan alguna manera de hacer
algo aqui, pero si es grande la cantidad de gente que tiene sus documentos alla,
es mas la gente que tiene sus documentos legales y que ha permanecido también
mas tiempo aqui en Nicaragua, y entonces ahora que se les da la oportunidad y la
necesidad de viajar, tenga la utilidad de este documento.
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-El costo de pasaporte actualmente, la libreta cuesta 350 cordobas, unos 22
dolares. La visa 20 dolares, pero la verdad es que la mayor parte viaja cuando
tiene su tarjeta de trabajo y cédula de residencia, generalmente; porque aunque
usted viaje con pasaporte no significa que va a encontrar un trabajo alla.

-Los que viajan por primera vez posiblemente tendran que estar en un area donde
no haya tanta presencia migratoria, tal vez al pasar del tiempo logran adquirir sus
documentos, con colaboracién de algunos amigos. La verdad es que los
nicaraguenses quisieran tener sus documentos legales, no es quizas una

costumbre que ellos quieran estar alla ilegales, no.

-La cédula se esta utilizando mucho pero tramitar un empleo no necesita una
tarjeta de trabajo, me imagino yo que con los nacionales alla tampoco, solamente
con los extranjeros. En el caso de Nicaragua aun con extranjeros no necesitan
tarjeta, simplemente si sirve, se queda. De hecho se identifica como
costarricense, hondureno, lo que sea, los que sirven trabajan no necesita

documento.

-Los nicaraguenses que han ido para alla llegan a reuniones y cuentan que les ha
ido bien y les instan a abrir campo para que trabajen otros mas y entonces, si
entrd uno, ya van tres, mas o menos es asi la cosa. Abren camino a sus
amistades o a sus familiares. También se da que se recomiende no solo a los
conocidos y cercanos, los nicaraguenses muy facilmente nos solidarizamos con
solo una conversacion, si alguien tiene una complicacion, se dan orientacion entre
ellos y de hecho eso ha funcionado para trabajar en Costa Rica. Los
nicaraguenses tienen bien claro de que la situacion no esta muy bien, entonces
como que se llegan al corazén y se ayudan, porque incluso cuando uno se
encuentra con ellos alla es una tremenda alegria. En el mismo San José hay un
lugar muy conocido, el Parque La Merced donde ya esta identificado como el
parque de los nicaraguenses y ahi se encuentran la mayor parte, los que estan ahi

trabajando y los que estan llegando a trabajar y se ponen de acuerdo, es el punto
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de reunion y encuentro en San José. Cualquier nicaragiense que esté en otra
provincia sabe que puede encontrar a alguien si va a ese punto, 0 se comunican y
se encuentran el parque La Merced. Son aspectos, cosas que se dan dentro de

los nicaraguenses.

-Yo le decia que si alguien tiene, dinero para transportarse y pagar servicios, se
prestan y se pagan alla, incluso se quedan donde ellos estén viviendo alla
mientras encuentren algo, hacen los tramites para encontrar empleo, esa es la

forma.

-Generalmente se van solos, el jefe de familia por acuerdo interno de familia.
Envian dinero a sus familias, no podemos establecer sea el hombre o la mujer,
envian dinero. En general se dedican a pequefas labores agricolas de cultivo de
alimentos, entonces la mujer envia para que habiliten la tierra y tengan un poco de
granos basicos para comer, es una forma. Los varones también aqui hacen de
mama si se va ella y también tiene que ver si los hijos son varones 0 mujeres.
Porque si son varones hay mas tendencia que se vaya la mujer a trabajar y se
quede el hombre porque se lleva a los nifios a trabajar al campo, es
economicamente hablando dos fuentes de ingreso que hay que saberla coordinar
y se da ese fendmeno, ella se va y él se queda. El hombre si no tiene un area
donde trabajar la tendencia es que sea él quien viaja y se queda ella. Hay casos
en que se van también la pareja, pero es un porcentaje muy bajo, dejan los nifios
con un familiar si no son muy numerosos, pero generalmente el varon hace de
mama también. Con las nifias ahi realmente la mama tal vez busca a la hermana
de ellas para que se las cuide mientras él trabaja en el campo, porque
posiblemente por cultura, Nicaragua las nifilas como que no las dejan al tiro de los
hombres, pero se dan casos en que también los papas cuidan de nifios y nifias a

la vez.

-Aqui viven varias familias en la misma casa, la decencia de los abuelos, los

nuevos matrimonios porque no tienen posibilidad de tener su propio hogar y es
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también una razén por la que se van para Costa Rica, para independizarse
también. Tal vez el papa de él o el papa de ella les de un area para que
construyan su casita y es otra forma de solidaridad familiar también, irse, trabajar y
hacer dinero para hacer su casa, entonces la abuela se solidariza y queda al cuido
generalmente de las nifias y asi coexiste mucho lo que se llama la alcahueteria de
los abuelos. Entonces, se da ese término de solidaridad también a lo interno de la
familia debido a que no todas las familias tienen la posibilidad de hacerse su
propia casa. Un hermano mio tiene su esposa aca, vivié en casa donde nacimos
todos y luego mi mama que era la propietaria le asigné un area ahi, entonces él se
fue a Costa Rica, envié dinero y comenzé a hacer su casita y ahora ya tienen su
casita.

-Existe tendencia que se queden algunos, en el caso de dos hermanos que tengo
en Costa Rica, dos de ellos ya tienen su casa alla, no creo que quieran regresar
aca primero porque tienen su empleo, segundo porque ya tienen una familia que
hicieron alla y entonces se les hace dificil pensar que van a regresar con toda su
familia a Nicaragua a sabiendas que no van a encontrar un empleo para
sostenerse. Prefieren quedarse mas tiempo alla y vienen de visita nada mas, en
tiempo de vacaciones. Mis hermanos tienen como 11 afos de estar alla y no les
veo sefales que puedan volver. Quizas si en Nicaragua cambiaran las cosas y
hubiera sobre todo fuentes de empleo, podria ser, y traerse la familia, pero el

punto esencial es el empleo y es el mas complicado.

-Ellos estaban estudiando en la Republica de Cuba y cuando regresan a
Nicaragua el nuevo gobierno tenia una ideologia distinta al Frente Sandinista que
fue el que los envid a estudiar y no les daban oportunidad de empleo a los que
venian de Cuba, entonces ellos no tuvieron oportunidad y en ese momento
comenzo a emigrar bastante gente para Costa Rica y uno de mis hermanos pensé
que no haria nada aqui y penso irse para poder trabajar, incluso él ya penso irse y
fue aprobado. Cuando él mird que se asentd bien alla, las fincas bananeras

tenian condiciones de trabajo y cuando vino a Nicaragua se llevdo a mi otro
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hermano y entonces fue ahi como comenzé que ellos optaran por quedarse alla,
incluso se llevo a su novia y se casaron alla y tienen casa alla. Dos afios después

se fue el tercero.
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Redes sociales migratorias

Existen redes en Nicaragua

Ellos hacen grupos sociales, de amigos que ya tienen afios de trabajar en
Costa Rica

Los nicaraguenses que han ido para alla llegan a reuniones y cuentan que les
ha ido bien y les instan a abrir campo para que trabajen otros mas y entonces,
si entré uno, ya van tres, mas o menos es asi la cosa.

En el mismo San José hay un lugar muy conocido, el Parque La Merced donde
ya esta identificado como el parque de los nicaraguenses y ahi se encuentran
la mayor parte, los que estan ahi trabajando y los que estan llegando a trabajar
y se ponen de acuerdo, es el punto de reunién y encuentro en San José.
Cualquier nicaraguense que esté en otra provincia sabe que puede encontrar
a alguien si va a ese punto, o se comunican y se encuentran el parque La

Merced. Son aspectos, cosas que se dan dentro de los nicaraguenses.

Capital social (Confianza)

Si alguno tiene una casa alla se pueden ir a esa casa, se ubican un trabajo y
es una forma de lazo social que existe y es una forma que utilizan los
nicaraguenses para trabajar alla. También tenemos costarricenses que nos
ayudan en esto de muy buena voluntad...

Existe ese lazo de solidaridad entre ellos, y como decia antes y los hermanos
costarricenses que les dan la mano alla

Tal vez el papa de él o el papa de ella les de un area para que construyan su
casita y es otra forma de solidaridad familiar también.

La abuela se solidariza y queda al cuido generalmente de las nifias

Entonces, se da ese término de solidaridad también a lo interno de la familia
debido a que no todas las familias tienen la posibilidad de hacerse su propia
casa.

Un hermano mio tiene su esposa aca, vivié en casa donde nacimos todos y
luego mi mama que era la propietaria le asigné un area ahi, entonces él se fue
a Costa Rica, envio dinero y comenzo6 a hacer su casita y ahora ya tienen su

casita.

Guion de temas 1
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Los nicaraguenses tienen bien claro de que la situacion no esta muy bien,
entonces como que se llegan al corazén y se ayudan, porque incluso cuando

uno se encuentra con ellos alla es una tremenda alegria.

Red de servicios

sobre todo con el sector de mujeres que van a dar servicio doméstico a Costa
Rica, generalmente eso se da en el area urbana donde hay mas trabajo para
mujeres nicaraguenses porque es donde quizas pagan mejor y se encuentran

ellas mismas alla, entonces es en San José donde se concentran mas.

Red agricola

Los varones generalmente se van al area rural en Costa Rica, las fincas
bananeras que es donde mas trabajan porque a ellos en el area urbana es mas
dificil encontrar. Hay una caracteristica muy importante que tomar en cuenta, y
es que los varones nicaraguenses salen del area rural y entonces sus
capacidades intelectuales son muy bajas y evidentemente ellos tienen que
buscar el campo en Costa Rica para trabajar y es donde le ofrecen el tipo de
trabajo que ellos saben realizar.

De Nicaragua sale mucha gente diariamente para alla a buscar este tipo de
empleo, servicios domeésticos en el caso de las mujeres, y trabajo agricola en
el caso de los hombres.

La mayor parte aqui de los hombres lo que hacen son labores agricolas y las
mujeres normalmente permanecen en sus casas Yy entonces lo que hacen alla
es servicio domeéstico trabajando en casas. Son muy pocas las que toman otro
tipo de trabajo tecnificado, porque sus capacidades son muy limitadas.

La mayor parte es para trabajar en las fincas.

Uso de las Remesas

El producto de sus trabajos ellos lo envian a Nicaragua para sus proyectos
personales, por ejemplo hacer su casita

Guion de temas 2
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Envian sus remesas para aca, ademas de cumplir con sus obligaciones que
tienen como sus hijos estudiando.
Envian dinero a sus familias, no podemos establecer sea el hombre o la mujer,

envian dinero.

Motivos para migrar

Las familias son muy numerosas..

En Nicaragua hay quizas un 65-70% de desempleo hablando en general, esta
es la razon principal por qué se van.

Aqui viven varias familias en la misma casa.

Los nuevos matrimonios porque no tienen posibilidad de tener su propio hogar
y es también una razén por la que se van para Costa Rica, para
independizarse también.

Irse, trabajar y hacer dinero para hacer su casa.

Ellos (hermanos de Roberto) estaban estudiando en la Republica de Cuba y
cuando regresan a Nicaragua el nuevo gobierno tenia una ideologia distinta al
Frente Sandinista que fue el que los envid a estudiar y no les daban
oportunidad de empleo a los que venian de Cuba, entonces ellos no tuvieron
oportunidad y en ese momento comenzo6 a emigrar bastante gente para Costa
Rica.

Hay mucha gente que emigra a Costa Rica con el fin de encontrar un empleo
debido a la situacion que vive Nicaragua.

Quizas si en Nicaragua cambiaran las cosas y hubiera sobre todo fuentes de
empleo, podria ser (Que el hermano de Roberto), y traerse la familia, pero el

punto esencial es el empleo y es el mas complicado.

Fuentes de informacion

En tiempos de vacaciones, le dicen a un amigo o algun familiar de ellos
mismos “yo te puedo conseguir un trabajo de doméstica, te vas conmigo, te
quedas en mi casa” o donde alquila, “ahi nos quedamos y te consigo el

empleo”.
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La comunicacion telefénica es muy importante para ellos, aqui hay mucha
demanda telefénica para Costa Rica por eso, en el caso de Tola, hay cualquier
cantidad de llamadas para alla, mas que llamar a Managua.
El fin de semana si usted va a una cabina de teléfonos va a ver a la gente
esperando llamar para alla, sabados, domingos que son los dias que estan

libres alla y entonces se comunican.

Capital social: (expectativas y obligaciones) medios para la movilizacién

Alguien que vino trajo colones de Costa Rica, y lo devuelve, se prestan sin
intereses.

Hay gente que les regala el pasaje.

Se prestan dinero para viajar.

Si alguien tiene dinero para transportarse y pagar servicios, se prestan y se
pagan alla, incluso se quedan donde ellos estén viviendo alla mientras

encuentren algo, hacen los tramites para encontrar empleo, esa es la forma.

Politicas migratorias

Una gran cantidad han obtenido lo que se llama una cédula de residencia
Simplemente pasan el puesto fronterizo nicaragliense y alla ya pueden viajar
libremente.

Ultimamente poco se esta viendo que viaja gente asi sin documentos porque
con los ultimos acuerdos de ambos gobiernos como que la gente que va sin
eso, nada va a hacer, va a perder el tiempo y ya muchos no se arriesgan asi
sino que buscan alguna manera de hacer algo aqui.

Es grande la cantidad de gente que tiene sus documentos alla, es mas la gente
que tiene sus documentos legales y que ha permanecido también mas tiempo
aqui en Nicaragua, y entonces ahora que se les da la oportunidad y la
necesidad de viajar, tenga la utilidad de este documento.

El costo de pasaporte actualmente, la libreta cuesta 350 coérdobas, unos 22
dolares. La visa 20 dodlares, pero la verdad es que la mayor parte viaja cuando

tiene su tarjeta de trabajo y cédula de residencia, generalmente; porque
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aunque usted viaje con pasaporte no significa que va a encontrar un trabajo
alla.
Los que viajan por primera vez posiblemente tendran que estar en un area
donde no haya tanta presencia migratoria, tal vez al pasar del tiempo logran
adquirir sus documentos, con colaboracion de algunos amigos.
La cédula se esta utilizando mucho pero tramitar un empleo no necesita una
tarjeta de trabajo.
Hay una complicacién que son los tramites migratorios, hay pocos recursos
para tener pasaporte y poder viajar, entonces acuden a los permisos vecinales,
hay momentos en que los puestos migratorios estan muy herméticos y hay
problema porque como es conocido, los permisos vecinales los dan por tres
dias y estan limitados hasta Liberia, de Liberia para alla no sé como hacen,

pero se la juegan y siempre viajan.

Vinculos fuertes y débiles

Abren camino a sus amistades o a sus familiares.

Se da que se recomiende no solo a los conocidos y cercanos.

Los nicaraglienses muy facilmente nos solidarizamos con solo una
conversacion.

Si alguien tiene una complicacién, se dan orientacion entre ellos y de hecho
eso ha funcionado para trabajar en Costa Rica.

Cuando él mir6 (hermano de Roberto) que se asentd bien alla, las fincas
bananeras tenian condiciones de trabajo y cuando vino a Nicaragua se llevo a
mi otro hermano y entonces fue ahi como comenzé que ellos optaran por
quedarse alla, incluso se llevé a su novia y se casaron alla y tienen casa alla.

Dos anos después se fue el tercero.

Estrategia de desarrollo familiar

Generalmente se van solos, el jefe de familia por acuerdo interno de familia.

En general se dedican a pequefas labores agricolas de cultivo de alimentos.
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* La mujer envia para que habiliten la tierra y tengan un poco de granos basicos
para comer, es una forma.

* Los varones también aqui hacen de mama si se va ella y también tiene que ver
si los hijos son varones o mujeres. Porque si son varones hay mas tendencia
que se vaya la mujer a trabajar y se quede el hombre porque se lleva a los
nifos a trabajar al campo, es economicamente hablando dos fuentes de
ingreso que hay que saberla coordinar y se da ese fendmeno, ella se va y él se
queda.

* El hombre si no tiene un area donde trabajar la tendencia es que sea él quien
viaja y se queda ella.

* Hay casos en que se van también la pareja, pero es un porcentaje muy bajo,
dejan los nifios con un familiar si no son muy numerosos, pero generalmente el
varon hace de mama también.

* Con las nifas ahi realmente la mama tal vez busca a la hermana de ellas para
que se las cuide mientras él trabaja en el campo, porque posiblemente por
cultura, en Nicaragua las nifias como que no las dejan al cuido de los hombres,
pero se dan casos en que también los papas cuidan de nifios y nifias a la vez.

* Uno de mis hermanos (de Roberto) pensé que no haria nada aqui y penso irse
para poder trabajar, incluso él ya penso irse y fue aprobado.

* Solamente he visto un caso de un varon que incluso decia como broma “en
Costa Rica trabajo como guachiman” y parece que llegd como jardinero, pero
luego miré que necesitaban otros servicios y él los hacia en forma voluntaria
dentro de la casa, entonces vino y se acoplé muy bien con sus patrones y
hacia labores. Pero los varones que no estan en el campo trabajando alla en
Costa Rica, posiblemente estan como guardias de seguridad o en
construccion. Pero el mayor porcentaje es en el area rural de las fincas

bananeras.

Condiciones que tiene en Costa Rica
* Existe tendencia que se queden algunos, en el caso de dos hermanos que

tengo en Costa Rica, dos de ellos ya tienen su casa alla, no creo que quieran
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regresar aca primero porque tienen su empleo, segundo porque ya tienen una
familia que hicieron alla y entonces se les hace dificil pensar que van a
regresar con toda su familia a Nicaragua a sabiendas que no van a encontrar
un empleo para sostenerse.

Prefieren quedarse mas tiempo alla y vienen de visita nada mas, en tiempo de
vacaciones. Mis hermanos tienen como 11 afos de estar alla y no les veo

sefales que puedan volver.
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