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El proyecto de investigacion

% Nombre: La violencia contra las mujeres por

parte de sus esposos o companeros: Un modelo
estructural desde el enfoque de género y la
psicologia evolucionaria

% Unidad ejecutora: Instituto de Investigaciones

Psicologicas, Universidad de Costa Rica

3 Recibio un financimiento de CONICIT-OPS como

parte del Programa para el Fortalecimiento de la
Salud Publica en Costa Rica



Objetivo General

% Aplicar el enfoque teodrico y metodologico
generado por el Proyecto Internacional sobre
la Estructura Familiar (PIEF) para estimar un
modelo de relaciones causales que combine
la enfoque de género y la psicologia
evolucionaria para explicar la violencia contra
las mujeres por parte de sus esposos O
companeros en una comunidad del area
metropolitana de San José



ODbj etivos Especificos

1. Identificar en el contexto del area metropolitana de San José
variables o factores que, de acuerdo con el marco tedrico usado
por el PIEF, se asocien a con un mayor riesgo de violencia
contra las mujeres por parte de sus esposos 0 companeros.

2. En concordancia con la metodologia seguida en los otros sitios
donde se ha desarrollado el PIEF, especificar estrategias de
seleccion y muestreo para lograr una muestra de poblacion
general (300 mujeres y 300 hombres) en donde los factores de
riesgo se presenten en diferentes niveles o grados.

3. Adaptar los instrumentos de recoleccion de datos utilizados por
el PIEF al contexto costarricense y revisar su cumplimiento en
cuanto a los estandares éticos de la Universidad de Costa Rica
en cuanto a la investigacion con sujetos humanos.



ODbj etivos Especificos (continuacion)

4.

Con la informacion recolectada, vy siguiendo los
planteamientos analiticos del PIEF utilizados en los otros
sitios de investigacion, estimacion de un modelo causal por
medio de la aplicacion de la técnica multivariable de
ecuaciones estructurales con variables latentes (Structural
equations with latent variables) que permita explicar el
comportamiento de los datos observados

A partir de los resultados obtenidos derivar algunos
elementos que permitan hacer recomendaciones en cuanto a
estrategias de intervencion para aliviar el problema de la
violencia contra las mujeres por parte de sus esposos O
companeros.



Metodologia
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Revision de literatura e “internalizacion” del marco de
referencia

Identificacion de factores de riesgo para la violencia
domeéstica factibles de muestrear en nuestro
contexto: a. segmentos censales de condicidn
socioeconomica baja y con niveles relativamente
altos de desempleo y b. centros educativos de
primaria en donde funcionaran unidades de atencion
para nifios con problemas emocionales



Metodol ogia (continuacion)

¢ Meta actual para los tamanos de muestra: 300
mujeres y 150 hombres

% A la fecha (15/3/2004) se han realizado 184
entrevistas de mujeres y 113 de varones, de ellas
la mayoria ya ha sido procesada
electronicamente

¢ Duracion promedio para completar el
cuestionario: 1hora y 45 minutos

¢ El instrumento es un cuestionario estructurado
de mas de 400 preguntas. Los constructos son
medidos, en su mayoria, por medio de escalas
psicométricas



a de Cronbach=0, 96

Escal a de agresi 6n(ejenpl os de itenes)
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Ha opi nado en forma negativa sobre su forma de
vestir o arreglarse el cabello.

Se ha burlado o criticado su aspecto fisico.

Ha conparado su aspecto fisico con el de otras
personas en fornma negati va.

Se ha burlado de su inteligencia o |ogros
per sonal es.

Se ha burlado o ha criticado su conportam ento
sexual .

Le ha insistido en saber donde esta todo el
tienpo
Le ha acusado de serle infiel

Trata de limtar sus relaciones con su famlia
y Sus am gos/ as

Ha criticado a sus famliares y am st ades.
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Le ha anmenazado diciendo que le iba a pegar o le
| ba a tirar al go

Le ha exigido tener relaciones sexuales aln
cuando no habia deseo de su parte en ese
noment o.

La forzo a realizar algun acto sexual que usted
| o encontr6 hum |l ante o degradante

Le ha tirado al go
Le ha enpuj ado o agarrado viol entanente

Le ha dado una patada, un pufietazo o le ha
nordi do fuertenente

Le ha pegado o ha tratado de pegarle con al guna
cosa

Le ha anenazado con quitarle sus bienes.

Le ha anenazado diciendo que se iba a |llevar a
| os ni A0S
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Cel oso( a)

Cara atractiva
Responsabl e

Le gustan | os niios
Enoci onal nente est abl e
Fiel a su pareja

Fi nanci eranente seguro(a)
Leal

Gener oso( a)

Buen sentido del hunor
Sal udabl e

| ndependi ent e

Ent usi asta sobre el sexo
| nteligente

Cuerpo atractivo

Soci abl e

Amabl e y sinpatico(a)

constructo: Val or conp pareja

a de Cronbach mujeres=0,76
o de Cronbach hombres=0,81



Para ella a= 0, 68 Para él a=0, 83

Escal a de creencias patriarcales (ejenplos de itenes)
¢ La maxima autoridad de |a casa es el padre/esposo.
¢ La nmuj er debe obedecer a su esposo.

¢ Esta bien que el honbre castigue a |la nujer/esposa que
no es obedi ente.

@ La Ley no debe intervenir en los conflictos entre
esposos.

¢ El honbre es el nas indicado para tonar |as decisiones
en | a casa.

¢ Una nujer no debe discutir |as 6rdenes de su esposo.

% La mujer naci 0 para obedecer a su esposo.

¢ Ala mujer, ni todo el anor ni todo el dinero.

¢ El gobierno no debe intervenir en | os asuntos internos
de la famli a.

¢ Los padres tienen |a autoridad en la famlia y nadie
debe di scutirlo.

¢ El jefe de la famlia puede utilizar el castigo fisico
con los menbros de |la famlia que no obedezcan.



a de Cronbach=0, 71

Escala de inteligencia emocional (autocontrol)

Me es dificil poner atencion a |as personas hasta que
term nen de habl ar.

Sé que cosas ne hacen enfurecer.

Cuando ne enoj o, exploto sin quererlo.

Si una persona se dirige a n de forma grosera, no
puedo evitar ponernme furiosa.

Ms nmonentos de tristeza nme duran nas tienpo del que yo
qui si er a.

Al afrontar una dificultad en m vida, tengo probl enas
para ani marne a seguir adel ante.

Me pasa que al guien nme cae nmal sin saber por qué.

Al enfrentar los distintos retos de m vida, pienso:
“no lo conseguire, es demasiado dificil para m, no
podré lograrlo.”

Me es casi inposible soportar las criticas de | as demas
per sonas.

Cuando tengo un problema, no puedo evitar pensar
constantenente en él.
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Resultados preliminares:
Aplicacion de un modelo de
regresion lineal multiple



Variable dependiente

¢ Escala de agresion que involucra
dimensiones de violencia psicologica,
fisica, sexual y patrimonial



R2=51/,1%

Coefficients?

Standardi
zed
Unstandardized Coefficien
Coefficients ts

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 174.860 23.540 7.428 .000
VAPAEL -20.326 7.719 -.250 -2.633 .010
VAPARELL 10.208 8.460 120 1.207 .230
STATUSEL 5.350 3.921 .106 1.365 175
PARMASC 1.446 1.436 .108 1.007 316
PARFEM -1.837 1.493 -.120 -1.231 221
APOYOF -7.913 10.609 -.112 -.746 457
STATUSF 5.746 5.143 .082 1.117 .266
NO_VENG 5.964 7.142 .069 .835 406
PARF_APO 1.151 2.804 .075 410 .682
PFAPSTAT -9.464 6.428 -.254 -1.472 144
PFAPSTVE -2.547 13.400 -.030 -.190 .850
PARM_APO 1.213 2.132 .080 .569 571
PMAPSTAT 15.848 7.032 406 2.254 .026
PMAPSTVE .905 14.408 011 .063 .950
PATREL 2.168 279 .735 7.780 .000
PATRELLA -1.624 401 -.361 -4.044 .000
ESTRAREP -10.878 5.673 -.141 -1.917 .058
INTEMO1 -.429 497 -.070 -.863 .390
INTEMO2 -.800 .322 -.188 -2.486 .014

a. Dependent Variable: AGRES




R°= 50,6%

Standardi
zed
Unstandardized Coefficien
Coefficients ts

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) | 193.684 22.412 8.642 .000
DIFVPAR -16.378 7.077 -.178 -2.314 .022
STATUSEL 4.162 3.809 .083 1.092 277
PARMASC 1.327 1.435 .099 .925 357
PARFEM -1.721 1.491 -.113 -1.155 251
APOYOF -9.216 10.563 -.131 -.873 .385
STATUSF 5.891 5.146 .084 1.145 255
NO VENG 7.634 7.015 .088 1.088 279
PARF_APQ 1.963 2.752 128 713 AT7
PFAPSTAT| -8.683 6.402 -.233 -1.356 178
PFAPSTVE] -3.820 13.372 -.045 -.286 776
PARM_AP( .820 2.127 .054 .386 .700
PMAPSTATl 14.966 7.001 .383 2.138 .035
PMAPSTVH 775 14.436 .009 .054 957
PATREL 2.286 .265 75 8.620 .000
PATRELLA] -1.786 .384 -.397 -4.647 .000
INDPRERO -.742 .397 -.136 -1.868 .064
INTEMO1 -.688 452 -.113 -1.522 131
INTEMO2 -.746 319 -.175 -2.339 021

a. Denendent Variahle: AGRFS




R?= 49,3%

Coefficients?

Standardi
zed
Unstandardized Coefficien
Coefficients ts

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 193.957 21.585 8.986 .000
DIFVPAR -17.717 7.073 -.193 -2.505 .014
STATUSEL 3.750 3.832 .074 .978 .330
PARMASC 1.287 1.447 .096 .889 376
PARFEM -1.690 1.504 -.111 -1.123 .264
APOYOF -9.585 10.643 -.136 -.901 .370
STATUSF 5.353 5.177 .076 1.034 .303
NO_VENG 5.575 6.954 .064 .802 424
PARF_APO 1.520 2.764 .099 .550 .583
PFAPSTAT -8.246 6.448 -.221 -1.279 204
PFAPSTVE -2.809 13.461 -.033 -.209 .835
PARM_APO 1.061 2.139 .070 496 .621
PMAPSTAT 15.077 7.054 .386 2.137 .035
PMAPSTVE | -3.95E-03 14.524 .000 .000 1.000
DIFPATRI 2.217 .264 .619 8.390 .000
ESTRAREP -10.396 5.666 -.135 -1.835 .069
INTEMO1 -.607 451 -.100 -1.347 181
INTEMO2 -.743 321 -.175 -2.312 .023

a. Dependent Variable: AGRES




De acuerdo con € modelo deregresion, niveles
altos de agresion estan significativamente
asociados, segun las respuestas de las mujeres, a...
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Valores bajos en el valor como pareja de él

Puntajes bajos de la interaccion entre parentesco

masculino de ella, apoyo de su familia y estatus de
su familia

Puntajes altos en las creencias patriarcales de él
Puntajes bajos en las creencias patriarcales de ella
Puntajes bajos en autocontrol de ella




Lo que sigue...

@& Completar las muestras y desarrollar los
modelo estructurales para cada una
(mujeres y hombres)

¢ Puede haber sorpresas: Los resultados
de un modelo estructural pueden diferir
grandemente de los obtenidos en un
modelo de regresion

IMuchas gracias!!



